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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Fecha: 27/10/2022

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Universidad Complutense de Madrid Centro de Ensefianza Superior en 28027229
Humanidadesy Ciencias de la Educacion
Don Bosco
Facultad de Educacion 28043119

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Master

Psicopedagogia

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Psicopedagogia por la Universidad Complutense de Madrid

NIVEL MECES

33

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias Socialesy Juridicas No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

VICTOR BRIONES DIESTE

Vicerrector de Estudios

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

51362468H

CARGO

VICTOR BRIONES DIESTE

Vicerrector de Estudios

Tipo Documento

NUmer o Documento

NIF 51362468H
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Gonzalo Jover Olmeda Decano

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

04555050S

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Avda. Séneca, n° 2 (Edificio Rectorado - UCM) 28040 Madrid 913941878
E-MAIL PROVINCIA FAX
sec.estudios@ucm.es Madrid 913941440
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Madrid, AM 11 dejulio de 2022
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO

1.1. DATOSBASICOS
NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Psicopedagogia por la No Ver Apartado 1:
Universidad Complutense de Madrid Anexo 1.
LISTADO DE ESPECIALIDADES
No existen datos
RAMA ISCED 1 ISCED 2
Ciencias Sociaesy Juridicas Ciencias de la educacion Formacion de docentes
de ensefianza de temas
especiaes
NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGUL ADA AL GUNA
AGENCIA EVALUADORA
Fundacién para el Conocimiento Madrimasd
UNIVERSIDAD SOLICITANTE
Universidad Complutense de Madrid
LISTADO DE UNIVERSIDADES
CODIGO UNIVERSIDAD
010 Universidad Complutense de Madrid
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS
CcODIGO UNIVERSIDAD
No existen datos
LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES
No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSENEL TiTULO
CREDITOSTOTALES CREDITOSDE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
60 0 6
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER
12 30 12
LISTADO DE ESPECIALIDADES
ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS
No existen datos

1.3. Universidad Complutense de Madrid

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

28027229 Centro de Ensefianza Superior en Humanidades y Ciencias de la Educacion Don
Bosco

28043119 Facultad de Educacion

1.3.2. Facultad de Educacion
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

Si

No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

3/44
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PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

40

40

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

36.0

60.0

RESTO DE ANOS

36.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 18.0 35.0
RESTO DE ANOS 18.0 35.0
NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.ucm.es/permanenci a-en-la-universidad

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3.2.1. Datos asociados al centro

1.3.2. Centro de Ensefianza Superior en Humanidadesy Ciencias de la Educacion Don Bosco

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

40

40

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

36.0

60.0

RESTO DE ANOS

36.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 18.0 35.0

RESTO DE ANOS 18.0 35.0
NORMAS DE PERMANENCIA

https://www.ucm.es/permanencia-en-la-universidad

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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OTRAS

No

No

ITALIANO

No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CG5 - Comprender e identificar los problemas tedricos y metodol 6gicos alos que se enfrenta la investigacion psicopedagoégicay
proponer nuevas préacticas psicopedagdgi cas basadas en la evidencia.

CGL - Conocer |os modelos de orientacidn e intervencion psicopedagdgicay su funcionamiento diferencial en los diversos
contextos politicos, socialesy etapas del sistema educativo.

CG2 - Diagnosticar y atender las diferentes necesidades educativas de |as personas (en €l ambito escolar, personal, familiar o
profesional) y de las organizaciones, a partir de las metodol ogias, técnicas e instrumentos apropiados en cada caso.

CG3 - Asesorar y orientar a estudiantes y familias en materia educativay alos profesionales de la educacion en el disefio,
implementacion y evaluacion de programas y de experiencias de innovacion y mejora.

CG4 - Planificar, gestionar, organizar y coordinar servicios psicopedag6gicos favoreciendo el trabajo en red entre los diferentes
agentes e instituciones socioeducativas con criterios de funcionalidad, eficaciay eficiencia.

3.2COMPETENCIAS TRANSVERSALES
CT1 - Elaborar, escribir y defender informes de caracter cientifico y técnico.

CT2 - Trabajar en equipo (en clase, en la preparacion de papers o participando en grupos de investigacién de la Universidad.

CT3 - Demostrar capacidad de autoaprendizaje.

CT4 - Adquirir compromiso ético.

CT5 - Comunicar resultados de forma oral y escrita (mediante exposicionesy papers presentados en clase, en seminarios, en
congresos).

CT6 - Demostrar motivacion por lainvestigacion cientifica (mediante la participacion en asociaciones cientificas, laasistenciay
aportaciones a congresos y seminarios, la consulta frecuente de revistas cientificas...)

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CEL1 - Diagnosticar y evaluar |las necesidades socioeducativas de personas, grupos y organizaciones a partir de diferentes
metodologias, instrumentos y técnicas, tomando en consideracidn las singul aridades de contextos especializados inclusivos.

CE2 - Proponer pautas de coordinacion innovadoras entre |os profesionales tanto del propio centro como externos aé que inciden
en el aumnado.

CE3 - Aplicar la normativa que regulalos diferentes &mbitos de i ntervencion, gestionando de forma creativalos servicios
psicopedagdgi cos.

CE4 - Disefiar, implementar y evaluar précticas educativas, programas y servicios que den respuesta a las necesidades de personas,
organizacionesy colectivos especificos dentro del ambito psicopedagdgico (escolares, sociaes, laborales).

CES5 - Aplicar las técnicas mas avanzadas de disefio y validacion de instrumentos de recogida de informacion y evaluacion
psicopedagogica.

CEG6 - Aplicar einterpretar instrumentos de diagndstico y evaluacién psicopedagdgica en situaciones complejas que requieran un
diagndstico diferencia o la participacion de diferentes tipos de expertos o profesionales.

CE7 - Anadlizar y utilizar los recursos que proporcionan |os avances tecnol 6gicos para €l trabajo psicopedagdgico.
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CES8 - Disponer de la capacidad de toma de decisiones para determinar las medidas més adecuadas en el dmbito correspondiente del
trabajo psicopedagdgico.

CE9 - Comprender y utilizar el lenguaje en €l que se expresan las ciencias en las que se apoya la psicopedagogia.

CE10 - Mangjar fuentes documentales de investigacion psicopedagdgica como medio de obtencidn de evidencias parala préctica
profesional.

CEL11 - Disefiar planes de investigacion bésicay aplicada a los diferentes ambitos, analizando sus resultados paralamejorade la
préctica psicopedagdgica.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

4.2. Requisitos de acceso y procedimiento de admision.

1.- Segun el Plan de Internacionalizacion de la Docencia aprobado en Consejo de Gobierno, de fecha 26 de abril de 2016 (BOUC de 17 de mayo de
2016), el alumnado que desee cursar docencia en inglés debera acreditar un conocimiento de nivel B2 de acuerdo con el marco Comun Europeo de
Referencia para lenguas (MCERL), ya sea a través de certificados oficiales, o bien mediante la realizacion del examen de acreditacion oficial CertA-
CLES organizado por el CSIM.

2.- Segln el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 29 de enero de 2019 (BOUC de 7 de febrero de 2019), por el que se aprueban los requisitos de len-
gua espafiola para la admisién a Grado y Master y competencias lingtisticas/idioma, todos los estudiantes procedentes de paises o de sistemas edu-
cativos no hispano-hablante deben acreditar un conocimiento del espafiol seglin el MCERL de nivel B2, en el momento de presentar la solicitud de ad-
misién a MASTER (salvo requerimientos especificos para titulaciones concretas, aprobados en el 6rgano competente).

En relacion con la acreditacion del nivel de lengua espafiola para la admision, se puede optar por una de las siguientes alternativas:

- Presentacion del documento que justifique el nivel de espafiol (B1, B2, o superior). Seran validos los emitidos por: Instituto Cervantes (DELE o SIELE
o centros afiliados), Centro Complutense para la Ensefianza del Espafiol (CCEE), Universidad Internacional Menéndez Pelayo o cualquier otro orga-
nismo que autorice la UCM.

- Realizacién de un examen de nivel en el Centro Complutense para la Ensefianza del Espafiol (CCEE) que se celebrara en sus convocatorias anuales
en la sede que se fije.

Los estudiantes que soliciten la admision al Master y deban acreditar el conocimiento del espafiol, seran admitidos con caracter condicional, debiendo
acreditar el cumplimiento de alguno de los dos requisitos anteriores, en los plazos que establezca la Universidad.

Estaran exentos de este requisito quienes acrediten la nacionalidad espafiola, o procedan de paises o sistemas educativos hispano-hablantes, o ha-
yan realizado sus estudios previos en espafiol, o aquellos estudiantes que cursen sus grados/masteres totalmente en lengua inglesa, salvo requeri-
mientos especificos en titulaciones concretas, que quedaran expresados en sus guias docentes una vez aprobados en el drgano competente.

Los requisitos de acceso se han establecido teniendo en cuenta el Art. 16 del Real Decreto 1393/2007

y en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 10 de noviembre de 2008 en el que se aprueba el procedimiento de admision a estudios de Master:
1.- Procedimiento.

Primero. Convocatoria.

Anualmente la Universidad Complutense de Madrid publicara la convocatoria del proceso de admision a los estudios de master, donde se especificara
el nimero de plazas ofertadas en cada uno de los estudios de méster, asi como los plazos y procedimientos para la presentacion de solicitudes, y la
documentacion que haya de acompafiar a las mismas.

Es competencia del Rector de la UCM, o del Vicerrector en quien delegue, la convocatoria y resolucién del proceso de admision a los estudios de mas-
ter en esta Universidad.
Segundo. Preinscripcién.

Los estudiantes formalizaran la preinscnpclon en el modelo normalizado que al efecto establezca la Universidad Complutense de Madrid, donde, por
orden de preferencia, podran solicitar su admisién a un méaximo de seis ensefianzas de master. Los estudiantes soélo podran presentar una Unica solici-
tud de preinscripcion; la presentacion de dos o més solicitudes conllevara la nulidad de todas ellas.

Tercero. Prueba de acceso.

7144

CSV: 558672375143301675411453 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=558672375143301675411453

Identificador : 4314458 Fecha: 27/10/2022
. L MINISTERSH
'3: m DE EDUCACION, CULTURA
q I ¥ DEPORTE

Los mésteres podran establecer en su plan de estudios una prueba de evaluacién especifica de las aptitudes personales o de los conocimientos de
quienes soliciten acceder al mismo. En su caso, la Universidad convocara estas pruebas anualmente, con la suficiente antelacioén y coordinacién con el
proceso de admision.

Los aspirantes que realicen esta prueba podran ser calificados como aptos o no aptos. La superacién de la misma tendré una validez de tres afios.

Cuarto. Reserva de plazas.

La Universidad Complutense de Madrid reservara un nimero determinado de plazas para ser adjudicadas entre los estudiantes con discapacidad , o
calificados como deportistas de alto nivel.

La plaza objeto de reserva para estos estudiantes que queden sin cubrir seran acumuladas a las ofertadas por la Universidad por el régimen general,
en cada una de las convocatorias.

La ordenacion y adjudicacion de las plazas reservadas se realizara atendiendo a los criterios de valoracién que sean de aplicacion a cada master.

Quinto. Plazas reservadas a estudiantes con discapacidad.

Se reservara un 5 por 100 de las plazas disponibles para los estudiantes que tengan reconocido un grado de minusvalia igual o superior al 33 por 100,
o padezcan menoscabo total del habla o pérdida total de audicion, asi como para aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales perma-
nentes asociadas a las condiciones personales de discapacidad que durante su escolarizaciéon anterior hayan precisado recursos extraordinarios.

Sexto. Plazas reservadas a deportistas.

Se reservara un 3 por 100 de las plazas disponibles para los estudiantes que, reuniendo los requisitos académicos correspondientes, el Consejo Su-
perior de Deportes califique y publique como deportistas de alto nivel antes del 15 de junio del afio en curso, o que cumplan las condiciones que esta-
blezca el Consejo de Universidades.

Los centros que impartan masteres relacionados con las ensefianzas en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, o estudios relacionados con la
actividad fisica y el deporte, podran reservar un cupo adicional equivalente como minimo al cinco por ciento de las plazas ofertadas para los deportis-
tas de alto nivel.

Séptimo. Resolucion de la convocatoriay de las reclamaciones.

Por resolucién del Rector o del Vicerrector en quien delegue, la Universidad publicara la relaciéon de la adjudicacion de las plazas ofertadas para sus
estudios de master en la forma prevista en la convocatoria.

Los interesados podran reclamar ante el Rector en los tres dias siguientes a la publicacion oficial de la relacion de adjudicacion de plazas. Las recla-
maciones seran presentadas ante el Vicerrectorado competente, el cual, tras la comprobacioén de las alegaciones efectuadas por el interesado, proce-
derd a elevar la correspondiente propuesta de resolucion de reclamacion.

11.- Adjudicacion de plazas y criterios de valoracién Primero. Prioridades para la adjudicacion.

El plan de estudios de las ensefianzas de master de la Universidad Complutense de Madrid podra exigir satisfacer unos determinados requisitos pre-
vios de titulacion y formacion, y/o la superacion de una prueba de acceso, para el acceso a los mismos. Asimismo, la admision a las ensefianzas de
master podra prever la posible existencia de unas vias prioritarias, establecidas en sus planes de estudios.

Segundo. Criterios de valoracién para la adjudicacién de plazas y justificacion de los méritos.

Con caracter general, el criterio preferente para la ordenacion de las solicitudes sera el expediente de los estudiantes. Los masteres que asi lo requie-
ran, podran realizar esta ordenacion teniendo en cuenta la valoracion del conjunto del curriculo de los estudiantes, de acuerdo con lo previsto en su
plan de estudios. La valoracion del curriculo de los solicitantes, y su ulterior escalafonamiento, podra, en su caso, tener en cuenta otros criterios de
evaluacion, especificando el peso de cada uno de ellos en la valoracion final. Dentro de estos criterios pueden comprenderse, entre otros, los siguien-
tes:

- Valoracion de formacion previa especifica.

- Experiencia profesional previa en el &mbito del conocimiento del master.

- Acreditacion por organismos oficiales del conocimiento de idiomas.

Los estudiantes acompafiaran a su solicitud de admision a estos méasteres la documentacion justificativa de sus méritos evaluables, conforme a lo dis-
puesto en el correspondiente plan de estudios.

Tercero. Adjudicacién de plazas.

La resolucion del proceso de admisién correspondera al Rector, o Vicerrector en quien delegue, y se efectuaré de acuerdo con lo que resulte de la
aplicacion de las reglas, prioridades y criterios de valoracion establecidos en la presente normativa. Se realizar& mediante un procedimiento conforme
a criterios de mérito, igualdad y capacidad.
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El perfil de ingreso recomendado para los futuros estudiantes del Master Universitario en Psicopedagogia es el siguiente:
- Formacién académica previa que le permita acceder a los conocimientos avanzados en las diferentes materias del &mbito de la Psicopedagogia.

- Interés por la educacién en general y por la atencién psicopedagdgica, en particular, su teoria, practica e investigacion en los diferentes mbitos de
actuacion.

- Adecuada disposicion para el trabajo individual y trabajo en equipo. Capacidad organizativa.
- Capacidad de analisis y sintesis y pensamiento critico

- Capacidad de observacion y de interaccién con estudiantes, docentes, familias y con el resto de la comunidad educativa e instituciones vinculadas a
la intervencion educativa en los diferentes &mbitos, contextos y niveles de la accién educativa.

- Capacidad de percepcion y de respuesta a las condiciones biopsicosociales de los alumnos y del entorno de la escuela.

- Creatividad e interés para la adecuacién de materiales en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

- Habilidades comunicativas y madurez psicoafectiva para el desempefio de actividades en el &mbito de la Educacion.

- Interés por una formacién en la que se adquirieran conocimientos que le permitan desarrollar una actividad profesional en areas de atencion especifi-
cas relacionadas con la Psicopedagogia, para la atencién individual y para posteriores estudios e investigacion.

Podran acceder a este Master los estudiantes que cumplan alguno de los requisitos que se relacionan a continuacion, siguiendo el siguiente orden de
prelacion:

- Licenciatura o Grado en Pedagogia y Psicopedagogia.

- Graduados en titulos de Maestro en Educacién Infantil y Primaria y Educacion Social.

- Licenciados y Graduados en Psicologia.

- Diplomados en Magisterio, Educacién Social y Logopedia.

En caso de existir plazas disponibles, podran acceder aquellos titulados universitarios que acrediten experiencia formativa y profesional vinculada a los
contextos educativos, previa valoracion del expediente académico y profesional de los estudiantes.

La seleccidn se realizara de acuerdo con los criterios y procedimientos establecidos siguiendo los principios de objetividad, imparcialidad, mérito y ca-
pacidad.

Para la seleccién se tendran en cuenta los siguientes criterios:

- Adecuacion del Curriculum vitae al perfil del programa.

- Estudios previos, segtn lo especificado en las titulaciones de acceso.

- Expediente académico.

- Conocimientos previos de Teoria de la Educacion, Psicologia Evolutiva y de la Educacion, Psicobiologia, Psicopatologia, Evaluacion y diagnéstico,
Investigacion educativa, y Didactica y Organizacion Escolar.

- Resultado de entrevistas personales, si la comisién docente lo considera necesario.

La seleccién de los candidatos sera realizada por la comisién académica del Master previo andlisis del curriculo de los mismos de acuerdo & con los
criterios mencionados anteriormente.

Este Master Universitario en Psicopedagogia no tiene prevista la realizacién de pruebas de acceso especificas. En el caso de que la demanda fuera
mayor que la oferta de plazas se valorara a los candidatos segln el orden anterior y considerando, ademas, el expediente académico (70%) y la expe-
riencia profesional (30%).

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 Sistemas de apoyo y orientacién de los estudiantes una vez matriculados

CES DON BOSCO:

Servicio de Orientacion Universitariay Acompafiamiento a Estudiante (SOUAE). Equipo formado por cuatro profesionales de la psicologiay |a pedagogia que
atienden de manera confidencial, en horario de mafianay de tarde. Dentro del SOUAE, 1 persona esta enfocada principalmente ala Atencién ala diversidad, que
atiende todas las demandas de adaptaciones por parte del alumnado con necesidades especificas. Mantiene, ademés, el contacto con la Oficina paralalnclusiéon
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de Personas con Diversidad (OIPD) delaUCM. Los alumnos con aguna necesidad se inscriben en aquella, y desde el CES se procura que reciban las ayudas
técnicas y adaptaciones necesarias, en coordinacion con el tutor correspondiente.

Facultad de Educacién:

Después del periodo de matricula y unas fechas antes del inicio formal del curso académico, se desarrollara un acto de acogida por parte del Ser-
vicio de Orientacién Universitaria de la Facultad (SOU) a los nuevos estudiantes, donde se les dara la bienvenida y se ofrecera una visién general
del programa y del profesorado. En dicho acto se les informara también de los servicios que la Universidades proporcionara por el hecho de ser es-
tudiantes y de cualquier normativa que les pueda ser de especial interés para el adecuado desarrollo de su vida en el campus.

En la web del Servicio de Orientacién Universitario de la Facultad de Educacién (SOU:
https://educacion.ucm.es/sou
), se puede encontrar todas las actividades que desarrollan con los alumnos a lo largo de su vida académica en la institucion:

- Informacién, contacto y horario

- Antiguos Estudiantes de la Facultad de Educacion

- Area de Formacion

- Bolsa de Empleo

- Area de Mentoria

- Area de Asesoramiento Individual

- Bolsa de Voluntariado

- Area de Atencion a la Diversidad

- Proteccion de Datos

- Guia del Alumno

- Programa Green Campus de la Facultad

- Colegios Profesionales: Pedagogia, Magisterio Infantil, Primaria, y Educacién Social

Una vez matriculados/as se planteara una supervision continua por parte del profesorado que ird mas alla de las horas de tutoria y cada estudiante
sera asignado/a a un/a tutor/a profesor/a del curso durante los estudios de Master.

Por otra parte, la universidad, a través de su oficina correspondiente, presta apoyo a los miembros de la comunidad universitaria con discapacidad.
4.3. Apoyo a estudiantes (CES VILLANUEVA)

Cada curso tiene asignado un Profesor- Tutor que coordina lo académico y se encarga a su vez del seguimiento de los rendimientos teéricos y
précticos de los alumnos.

Por otra parte, cada alumno dispone de un Asesor Personal que le ayuda, mediante entrevistas periédicas, a personalizar las dificultades y los pro-
gresos académicos, a través de un proceso de orientacion personal, académica y profesional. En ese proceso de orientacion le asesora sobre los
métodos de estudio y de trabajo asi como su 6ptima adecuacién profesional, contribuyendo a la mejor consecucién de sus fines universitarios y pro-
fesionales de manera individualizada y sistematica.

Los ratios actuales son de 40 alumnos por Profesor-Tutor y 15 por Asesor Personal.

Desde el afio 2009 existe en el Centro Universitario Villanueva un Servicio de Atencidn a los Alumnos con Discapacidad para aquellos alumnos
que cursen cualquier estudio universitario, con el objeto de asegurar su aprendizaje y la participacion en la vida universitaria. El propdsito Gltimo de
dicho servicio es lograr que las personas con discapacidad tengan una oferta educativa de calidad e igualdad de oportunidades que les permita el
logro de las competencias para la adquisicion de la titulacién universitaria correspondiente. El servicio presta atencién directa a los alumnos con dis-
capacidad y/o dificultades de aprendizaje, asi como al personal docente y no docente del centro, para facilitar informacién y asesoramiento sobre
aspectos relacionados con la insercién de las personas con discapacidad en el contexto universitario.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.
Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO |MAXIMO
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de %m de Master (TEM)

Notas Medias. Unificacién del Sistema de Calificaciones

Notas Medias. Modificacién de la Normativa anterior

Normativa de Estudiante Vistitante

Ambito de la Comunidad
Descripcién

Decreto 83/2016. Tasas 2016-2017

Decreto 72/2017. Madificacién del Decreto 83/2016

Ambito Nacional

Descripcién

Real Decreto 1393/2007. Ordenacién de las Ensefianzas

Universitarias Oficiales.

Real Decreto 861/2010. Madificacién al RD1393

Real Decreto 43/2015. modifica el Real Decreto 1393/2007 y
el Real Decreto 99/2011 de Ordenacion de las Ensefianzas

Universitarias Oficiales y Doctorado respectivamente

Real Decreto 534/2013. Madificacién de los RD 1393/2007,

99/2011 y 1892/2008

Real Decreto 1027/2011. Marco Esgaﬁol de Cualificaciones
para la Educacion Superior (MECES)

Real Decreto 1002/2010. Expedicién de Titulos Universita-

rios Oficiales

Real Decreto 22/2015. Requisitos de expedicion del Suple-

mento Europeo a los titulos regulados en el Real Decreto

1393/2007

Real Decreto 1125/2003. Sistema Europeo de Transferencia

de Créditos (ECTS)

Real Decreto 967/2014. Homologacion, Equivalencia y Co-

rrespondencia de Titulos Extranjeros.

Orden ECD/2654/2015. Normas de desarrollo y aplicacion

*Lfi

del Real Decreto 967/2014. Procedimientos para la homolo-

?cién y declaracion de equivalencia de titulos extranjeros
e

educacién superior.

Grado/Master/Doctorado

Grado/Master/Doctorado

Aplicable
Titulos Oficiales

Titulos Oficiales

Aplicable

Grado/Méaster/Doctorado
Grado/Méaster

Grado/Méaster/Doctorado
Grado/Méaster/Doctorado
Grado/Méaster/Doctorado
Grado/Master/Doctorado

Grado/Master

Grado/Master
Grado/Master/Primer y Segundo Ciclo

Grado/Master

11/44

0 6
La Universidad Complutense tiene publicado el Reglamento de Reconocimiento y Transferencia de créditos en Gra-
dos y Masteres:
LEGISLACION Y NORMATIVA
Ambito de la Universidad
Descripcién Aplicable Publicacién
Normativa de Permanencia en los Estudios Grado/Master BOUC 20/11/2008
Modificacion de la Normativa de Permanencia
BOUC 24/07/2015
geglamento de Reconocimiento y Transferencia en los Estu- Grado/Master BOUC 10/11/2011
ios
Procedimiento de Admisién a Estudios de Master Master BOUC 02/03/2009
Numero minimo de créditos a matricular en las Ensefianzas = Master Aprobado en Consejo de Gobie
de Master
Reglamento para la elaboracién y defensa publica del trabajo Master BOUC 27/07/2016

BOUC 29/07/2009

BOUC 14/03/2011

BOUC 08/04/2016

Publicacién
BOCM 11/08/2016

BOCM 04/08/2017

Publicacién

BOE 30/10/2007

BOE 03/07/2010

BOE 03/02/2015

BOE 13/07/2013

BOE 03/08/2011

BOE 06/08/2010

BOE 07/02/2015

BOE 18/09/2003

BOE 22/11/2014

BOE 11/12/2015

ho el 12/07/2013
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https://bouc.ucm.es/pdf/902.pdf
https://bouc.ucm.es/pdf/2199.pdf
https://bouc.ucm.es/pdf/1529.pdf
https://bouc.ucm.es/pdf/1529.pdf
https://bouc.ucm.es/pdf/961.pdf
http://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2014-02-28-Numero-minimo-creditos.pdf
http://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2014-02-28-Numero-minimo-creditos.pdf
https://bouc.ucm.es/pdf/2460.pdf
https://bouc.ucm.es/pdf/2460.pdf
https://bouc.ucm.es/pdf/1044.pdf
https://bouc.ucm.es/pdf/1415.pdf
https://bouc.ucm.es/pdf/2357.pdf
http://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2016/08/11/BOCM-20160811-6.PDF
http://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2017/08/04/BOCM-20170804-11.PDF
http://www.boe.es/boe/dias/2007/10/30/pdfs/A44037-44048.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2007/10/30/pdfs/A44037-44048.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2010/07/03/pdfs/BOE-A-2010-10542.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2015/02/03/pdfs/BOE-A-2015-943.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2015/02/03/pdfs/BOE-A-2015-943.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2015/02/03/pdfs/BOE-A-2015-943.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2013/07/13/pdfs/BOE-A-2013-7710.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2013/07/13/pdfs/BOE-A-2013-7710.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2011/08/03/pdfs/BOE-A-2011-13317.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2011/08/03/pdfs/BOE-A-2011-13317.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2010/08/06/pdfs/BOE-A-2010-12621.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2010/08/06/pdfs/BOE-A-2010-12621.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2015/02/07/pdfs/BOE-A-2015-1158.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2015/02/07/pdfs/BOE-A-2015-1158.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2015/02/07/pdfs/BOE-A-2015-1158.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2003/09/18/pdfs/A34355-34356.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2003/09/18/pdfs/A34355-34356.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2014/11/22/pdfs/BOE-A-2014-12098.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2014/11/22/pdfs/BOE-A-2014-12098.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2015/12/11/pdfs/BOE-A-2015-13435.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2015/12/11/pdfs/BOE-A-2015-13435.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2015/12/11/pdfs/BOE-A-2015-13435.pdf
http://www.boe.es/boe/dias/2015/12/11/pdfs/BOE-A-2015-13435.pdf
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Especificamente, en la web externa del Master en Psicopedagogia se presenta informacién sobre el reconocimiento
de créditos entre los mésteres de Psicologia de la Educacion, Formacion del Profesorado E.S.O. y Psicopedagogia
de la Universidad Complutense de Madrid. En ese apartado se especifica la justificacién de dichos reconocimientos,
la normativa vinculante, las condiciones académicas y las tablas de reconocimiento especificas.

El reconocimiento de créditos supone la aceptacion por la UCM de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales de
la UCM o de otra Universidad, o el proporcionar efectos académicos a actividades que, de acuerdo con la normativa
de la UCM, dispongan de caracter formativo para el estudiante. Los créditos reconocidos computaran en los porcen-
tajes que dependiendo de su origen se establezcan para la obtencién de una titulacién de caracter oficial.

El reconocimiento de créditos desde la titulacion de origen del estudiante se realizara a la ensefianza oficial de Més-
ter que se solicite, conforme a los siguientes criterios:

a) Podréan ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a asignaturas superadas entre ensefianzas ofi-
ciales de Master, en funcién de la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las asignaturas
de origen y las previstas en el plan de estudios del titulo de Master Universitario para el que se solicite el reconoci-
miento de créditos.

b) Se podran reconocer créditos obtenidos en ensefianzas oficiales de Licenciatura, Ingenieria Superior o Arquitec-
tura, ensefianzas todas ellas anteriores al R.D. 1393/2007, siempre y cuando procedan de asignaturas vinculadas al
segundo ciclo de las mismas y atendiendo a la misma adecuacién de competencias.

c) Se podran reconocer créditos cursados en ensefianzas oficiales de Doctorado reguladas tanto por el R.D.
1393/2007 como por los anteriores R.D. 185/1985 R.D. 778/1998 y R.D. 56/2005, teniendo en cuenta la adecuacion
entre las competencias y conocimientos asociados a las asignaturas cursadas por el estudiante y los previstos en el
Méaster Universitario que se quiera cursar.

d) El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral de analogo
nivel y de ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de
créditos que constituyan el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los
mismos por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente.

e) El Trabajo Fin de Master no podra ser objeto de reconocimiento, al estar orientado a la evaluacion de las compe-
tencias especificas asociadas al titulo de Master correspondiente de la UCM.

El reconocimiento de créditos no podré superar el 40% de los créditos correspondientes al titulo de Méaster para el
que se solicite el reconocimiento.

En el proceso de reconocimiento quedaran reflejados, de forma explicita, el nUmero y tipo de créditos ECTS que se
le reconocen al estudiante, conforme a los contenidos y competencias que queden acreditados, y aquellas asignatu-
ras que no deberan ser cursadas por el estudiante.

En el expediente del estudiante las asignaturas figuraran como reconocidas, con la calificacién correspondiente. Es-
ta calificacién seré equivalente a la calificacion de las asignaturas que han dado origen al reconocimiento. En caso
necesario, se realizara la media ponderada cuando varias asignaturas de origen conlleven al reconocimiento de una
Unica asignatura de destino. No seran susceptibles de reconocimiento los créditos de asignaturas previamente reco-
nocidas o convalidadas.

La transferencia de créditos implica que en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefianzas de
Master de la UCM, seguidas por cada estudiante, se incluira la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas ofi-
ciales cursadas con anterioridad, en la UCM u otra Universidad, cuando esos estudios no hayan conducido a la ob-
tencion de un titulo oficial. No se incluirdn entre estos créditos los que hayan sido objeto de reconocimiento.

La transferencia de créditos se realizara consignando el nimero de créditos y la calificacién obtenida en las asigna-
turas superadas en otros estudios universitarios oficiales no finalizados.
En ninguin caso los créditos objeto de transferencia computaran a efectos de media del expediente académico.

La transferencia de créditos sera otorgada por la Secretaria General de la Universidad a la vista de la documenta-
cion aportada por el estudiante y se incorporara a su expediente académico.
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Las solicitudes de reconocimiento de créditos seran resueltas por el Decano/a o Director/a del Centro al que se en-
cuentren adscritas las ensefianzas de Master, para las que se solicita el reconocimiento de créditos, previo informe
de la Comisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos del Centro.

La Comision de Estudios de la Universidad velara por el correcto funcionamiento de las Comisiones de Reconoci-
miento y Transferencia de cada Centro, atendera las dificultades que pudieran surgir en los procesos de reconoci-
miento y transferencias y validara las tablas de reconocimiento de créditos.

Contra las resoluciones del Decano/a o Director/a del Centro se podra interponer recurso de alzada ante el Rector
en el plazo de un mes.

Los Centros elaboraran tablas de reconocimiento de créditos que seran publicas y que permitiran a los estudiantes
conocer con antelacion las asignaturas, materias o médulos susceptibles de reconocimiento. Estas tablas seran re-
mitidas a la Comisién de Estudios de la Universidad Complutense al finalizar cada curso académico, debiendo actua-
lizarse periddicamente con los reconocimientos nuevos que se hayan tramitado y aprobado. Cualquier modificacion
de estas tablas ser& puesta en conocimiento de la Comisién de Estudios.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier Universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su expedien-
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR EXPERIENCIA PROFESIONAL O LABORAL

- Los 6 créditos estan sujetos a convalidar la experiencia laboral y profesional con el Médulo Aplicado - Materia 2.3
PRACTICUM - Précticas Externas.

- Esta decision se ha tomado en virtud de lo dispuesto en el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se mo-
difica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas univer-
sitarias oficiales.

- Procedimiento de reconocimiento de créditos:

o Los alumnos podréan solicitar el reconocimiento de créditos por experiencia laboral y profesional conforme a lo es-
tablecido en la Normativa vigente en las fechas que especificamente establezca la Facultad de Educacion, bien de
forma general, bien en cada curso académico.

0 Antes de iniciar este proceso, el estudiante debe estar matriculado en el Master, y estar en posesién de los docu-
mentos que acreditan las horas de trabajo desempefiadas, para las que solicita el reconocimiento de créditos. Unica-
mente se contemplan en este procedimiento las actividades sujetas a un contrato laboral, explicitas en el Informe de
Vida Laboral, y avaladas por el empleador. No se admitiran solicitudes o documentacién que no se envie mediante
documentos originales (o debidamente compulsados).

o Este proceso puede iniciarse una vez el estudiante acredite 1.500 horas (1 afio completo) en las que se desarrolle
actividad y/o funcion en el perfil profesional especifico de esta titulacion.

8 Sdlo se computara la actividad profesional desarrollada en los Ultimos 10 afios.

0 No se reconocera ninguna convalidacion de ECTS que no haya sido solicitada y motivada por el estudiante, dado
que este proceso se fundamenta en la capacidad del estudiante para analizar su propia practica y relacionarla con
las competencias especificas del Practicum para las que solicita el reconocimiento.

o La solicitud, dirigida al Coordinador/a del Master en Psicopedagogia, debera presentarse por registro de la Facul-
tad en el plazo y forma establecidos en cada convocatoria, previsiblemente durante los dos primeros meses del cur-
so académico, y se acompafiara de toda la documentacion que acredite el contenido y competencias de la actividad
por las que se solicite el reconocimiento.

0 La Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos del Centro valorara las funciones ejercidas por el es-
tudiante y cémo han repercutido en su formacion. Dichas funciones deberan tener un suficiente nivel de acreditacion
por el empleador. En todo caso, se aportara, ademas, el Informe de la vida laboral.

o0 Las solicitudes de reconocimiento de créditos seran resueltas por el Decano/a de la Facultad de Educacion, previo
informe de la Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos del Centro.
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Tipo de experiencia profesional recono- Materia del plan de estudios
cida

Experienciaprofesional enel &eadela  Précticas externas
intervencion psicopedagdgica en cual-

quiera de los siguientes AMBITOS EDU-

CATIVOS:

Intervencion y asesoramiento
aalumnos con dificultades del
aprendizaje

Gabinetes psicopedagdgicos
Departamentos de orientacion
Coordinador de planes de aten-
cion aladiversidad

Disefio, desarrollo y evaluacion
de planes de orientacion
Facilitador de los procesos de
transicion entre niveles educati-
VoS

Orientacion profesional
Coordinador de proyectos educa-
tivos, disefio y dinamizacion de
proyectos educativos en distintos
entornos educativos

Experiencia profesiona en el &readela
intervencion psicopedagdgica en cual-
quiera de los siguientes AMBITOS SO-
CIO-COMUNICATIOS:

Educacion de adultos

Asesor psicopedagdgico en el
campo del deporte

Direccién y coordinacion de pro-
gramas de educacién deportiva
Asesor de programas de reinser-
cion sociolaboral

Coordinador de programas en
centros penitenciarios
Mediacion y resolucién alterna
tiva de conflictos (en el dmbito
comunitario, familiar e intercul-
tural)

Adopcion (formacion de familias
solicitantes de acogiday adop-
cion)

Disefio, desarrollo y evaluacion
de programas educativos de pre-
vencién sanitaria

Atencion y prevencion deladro-
gadiccion

Atencién alainfanciay laado-
lescencia

Coordinador de actividades so-
cio-estimuladoras para gente ma-
yor.

0 La Comision de Estudios de la Universidad velara por el correcto funcionamiento de las Comisiones de Reconoci-
miento y Transferencia de cada Centro, atendera las dificultades que pudieran surgir en los procesos de reconoci-
miento y transferencias y validara las tablas de reconocimiento de créditos.

o La eficacia del reconocimiento de créditos quedara, en todo caso, condicionada al abono completo de todos los
conceptos econdémicos recogidos en la matricula del alumno en el curso académico correspondiente.

o El coste de la matricula por la incorporacién de los créditos reconocidos por el presente procedimiento se ajusta-
ré a lo establecido en materia de reconocimiento de créditos, teniendo en cuenta el Decreto de Precios Publicos que
anualmente establezca el Gobierno de la Comunidad de Madrid.

- Los tipos de experiencia profesional susceptible de dicho reconocimiento se ajustaran a la siguiente tabla:

Identificador : 4314458 Fecha: 27/10/2022

Competencias especificas que deberia =~ Créditos por reconocer
acreditar

CEL1, CE2, CE3, CE4, CE6, CES, CE9, 6 ECTS
CE10, CE11

CEL1, CE2, CE3, CE4, CE6, CES, CE9,
CE10, CE11
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Editoriales, creacion de produc-
tos educativos multimedia

Experiencia profesiona en el dreadela CEL, CE2, CE3, CE4, CE6, CES, CE9,
intervencion psicopedagdgica en cual- CE10, CE11

quierade los siguientes AMBITOS LA-

BORALES:

Asesor de politicas de recursos
humanos

Técnico de desarrollo profesio-
nal

Coordinador de programasy pla-
nes de formacion para empresas
Formador de formadores
Politicas de insercion
Coordinador de programas de
promocién econdmica
Dinamizador de espacios de re-
cursos paralainvestigacion
Disefio, implantacion y evalua-
cién de planes de igualdad

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Exposiciones del profesorado, seminarios y debates (Presencial)

Actividades précticas (Presencial)

Trabajos tutelados (No presencial)

Tutorias (grupales o individuales) (Presencial)

Estudio independiente del alumnado (No presencial)

Campusvirtua y TIC (No presencial)

Préacticas en centros (Presencial)

Recursos documentales y bibliogréficos. (No presencia)

Evaluacion. (Presencial)

53METODOL OGIASDOCENTES

Presentacion en el aula de los conceptos y procedimientos asociados a los conocimientos cientificosy al estado actual dela
investigacion, através de exposicionesy debates.

Realizacion de: préacticas, talleres, estudios de casos, sesiones de planteamiento y resolucién de problemas.

Elaboracion de trabajos tedricos y préacticos relacionados con aspectos de iniciacion alainvestigacion

Entrevistas y reuniones del profesor con los estudiantes, individualmente o en pequefios grupos, para dirigir su aprendizaje
de manera personalizada asi como parala resolucion de dudas, la direccion de trabajos, la preparacion de las exposiciones y
participaciones en el aula.

Preparacion de la materia por parte del estudiante mediante blsguedas documentales, lecturasy estudio, elaboracion de trabajos y
actividades

Utilizacion de las TIC como herramienta de apoyo para el aprendizaje: aplicaciones especificas, consulta de bases de datos
bibliograficos parala busqueda de fuentes y material documental, tutoria online y foros de discusion.

Realizacion de memorias del Précticum

Orientacion y asesoramiento, en laresolucion de dudas'y seguimiento del progreso del Practicum

Actividades tuteladas en centros

Busqueda, seleccion y andlisis de informacidn de fuentes documental es, bases de datos, etc. y andlisis de recursos parala
investigacion

Realizacion informes 0 memorias para el desarrollo del proyecto de investigacion TFM

Orientacion grupal y asesoramiento individual ,en laresolucién de dudas y seguimiento del progreso del trabajo.

Preparacion, exposicion y defensadel Trabagjo Fin de Master

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Iniciativay participacion en las actividades y sesiones de tutoria

Realizacion de trabajos tedricos

Realizacion de trabajos practicos

Iniciativay participacion en € aulay en las sesiones de tutoria

Realizacion de las actividades précticas

Memoria de practicas.

Aportaciones del estudiante sobre el contenido del Master (20%): -Integracion de los conocimientos adquiridos durante el Mater. -
Adquisicion de un lenguaje cientifico adecuado

Sobre €l proyecto de investigacién o de evaluacion de laintervencion (60%):- Justificacion de la eleccion del temay dela
necesidad de lainvestigacion o evaluacion. - Estado de la cuestidn sobre el tema de investigacion elegido. - Conceptualizacion y
fundamentacién tedrica. - Fundamentacion y disefio metodol 6gicos. - Resultados esperados e impacto. - Pertinencia, relevanciay
actualidad de la bibliografiay documentacion. - Estructuray coherencia de los elementos del proyecto.
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Calidad de la presentacion y defensa ante el tribunal correspondiente (20%)
55NIVEL 1: Médulo Fundamental
5.5.1 Datos Bésicos del Nivel 1

NIVEL 2: Aspectos fundamentales de la Psicopedagogia
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
18

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los alumnos deben demostrar mediante trabajos, exposiciones, resolucién de ejercicios, estudios de casos, examenes y demas actividades, la adqui-
sicion de destrezas y conocimientos complementarios a sus estudios de origen en relaciéon

; los Ultimos avances en el diagnéstico psicopedagdgico, intervencion psicopedagdégica en contextos

educativos formales y no formales, los avances e innovaciones en la orientacion personal, académica y profesional, la gestion de servicios psicopeda-
gobgicos en el &mbito educativo, sociocomunitario y laboral y en-distintos-dmbitos-de-ta-formacion;-aportaciones de la didactica-a la-intervencién-psico-
pedagogicaen-los-procesos-de-aprendizaje. los modelos de atencion a la diversidad con fundamento en la neurodidactica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

otras:
Metodologias-innovadoras-gue-explicanlos-procesos-de-aprendizaje-

Asignatura: DIAGNOSTICO PSICOPEDAGOGICO EN CONTEXTOS FORMALES Y NO FORMALES.

Ultimos avances de la investigacion en el diagndstico psicopedagdgico en contextos formales y no formales.
- Técnicas de diagndstico para la intervencién psicopedagoégica.

Asignatura: MODELOS ACTUALES EN ORIENTACION EDUCATIVA.

La orientacién personal, académica y profesional, basada en la investigacion, desde una visién innovadora y actual.
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- La gestién de servicios psicopedagdgicos en el ambito formal y no formal.

Asignatura: INNOVACIONES DIDACTICA PARA LA ATENCION A LA DIVERSIDAD.

- Los procesos de ensefianza-aprendizaje y la atencion a las diversidades funcionales, sociales, culturales, sexo-genéricas y otras.
- Metodologias innovadoras que explican, desde la investigacion, los procesos de aprendizaje.

- Innovacioén educativa como factor de transformacion para el ejercicio profesional de la psicopedagogia.

- Disefio de planes de investigacion para la innovacién psicopedagégica en la atencién a la diversidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los model os de orientacion e intervencién psicopedagdgicay su funcionamiento diferencial en los diversos
contextos politicos, socialesy etapas del sistema educativo.

CG2 - Diagnosticar y atender |as diferentes necesidades educativas de las personas (en €l ambito escolar, personal, familiar o
profesional) y de las organizaciones, a partir de las metodol ogias, técnicas e instrumentos apropiados en cada caso.

CG3 - Asesorar y orientar a estudiantes y familias en materia educativay alos profesionales de la educacion en el disefio,
implementacidn y evaluacion de programas y de experiencias de innovacion y mejora.

CG4 - Planificar, gestionar, organizar y coordinar servicios psicopedagdgicos favoreciendo el trabajo en red entre los diferentes
agentes e instituciones socioeducativas con criterios de funcionalidad, eficaciay eficiencia.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o multidisciplinares) relacionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Elaborar, escribir y defender informes de carécter cientifico y técnico.

CT2 - Trabajar en equipo (en clase, en la preparacion de papers o participando en grupos de investigacién de la Universidad.

CT3 - Demostrar capacidad de autoaprendizaje.

CT4 - Adquirir compromiso ético.

CT5 - Comunicar resultados de formaora y escrita (mediante exposiciones y papers presentados en clase, en seminarios, en
congresos).

CT6 - Demostrar motivacion por lainvestigacion cientifica (mediante la participacidn en asociaciones cientificas, laasistenciay
aportaciones a congresos y seminarios, la consulta frecuente de revistas cientificas...)

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Diagnosticar y evaluar las necesidades socioeducativas de personas, grupos y organizaciones a partir de diferentes
metodol ogias, instrumentos y técnicas, tomando en consideracidn las singul aridades de contextos especializados inclusivos.

CE2 - Proponer pautas de coordinacion innovadoras entre los profesional es tanto del propio centro como externos aél que inciden
en el alumnado.

CE3 - Aplicar la normativa que regula los diferentes &mbitos de intervencion, gestionando de forma creativa los servicios
psicopedagogicos.

CE4 - Disefiar, implementar y evaluar précticas educativas, programas y servicios que den respuesta a las necesidades de personas,
organizacionesy colectivos especificos dentro del dmbito psicopedagdgico (escolares, sociaes, laborales).

CE5 - Aplicar las técnicas mas avanzadas de disefio y validacidn de instrumentos de recogida de informacion y evaluacion
psicopedagdgica.

CEG6 - Aplicar einterpretar instrumentos de diagndstico y evaluacién psicopedagdgica en situaciones complejas que requieran un
diagnéstico diferencia o la participacion de diferentes tipos de expertos o profesionales.
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CE7 - Analizar y utilizar los recursos que proporcionan los avances tecnol égicos para €l trabajo psicopedagogico.

CES8 - Disponer de la capacidad de toma de decisiones para determinar las medidas més adecuadas en el ambito correspondiente del
trabajo psicopedagdgico.

CE9 - Comprender y utilizar el lenguaje en el que se expresan las ciencias en las que se apoya la psicopedagogia.

CE10 - Mangjar fuentes documental es de investigacion psicopedagdgica como medio de obtencidn de evidencias parala practica
profesional.

CE11 - Disefiar planes de investigacion basicay aplicada alos diferentes ambitos, analizando sus resultados paralamejorade la
préctica psicopedagdgica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposiciones del profesorado, seminarios |45 100

y debates (Presencial)

Actividades practicas (Presencial) 45 100

Trabagjos tutelados (No presencial) 68 30

Tutorias (grupales o individuales) 23 100

(Presencia)

Estudio independiente del alumnado (No | 225 0

presencial)

Campusvirtua y TIC (No presencial) 44 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Presentacion en el aula de los conceptos y procedimientos asociados a los conocimientos cientificosy al estado actual de la
investigacion, através de exposiciones y debates.

Readlizacion de: préacticas, talleres, estudios de casos, sesiones de planteamiento y resolucién de problemas.

Elaboracion de trabajos tedricos y précticos rel acionados con aspectos de iniciacion alainvestigacion

Entrevistas y reuniones del profesor con los estudiantes, individual mente o en pequefios grupos, para dirigir su aprendizaje
de manera personalizada asi como parala resolucion de dudas, la direccion de trabajos, la preparacion de las exposiciones y
participaciones en el aula.

Preparacion de la materia por parte del estudiante mediante busquedas documentales, lecturas'y estudio, elaboracion de trabajosy
actividades

Utilizacion de las TIC como herramienta de apoyo para el aprendizaje: aplicaciones especificas, consulta de bases de datos
bibliograficos parala busqueda de fuentes y material documental, tutoria online y foros de discusion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Realizacion de trabajos tedricos 10.0 40.0

Realizacion de trabajos précticos 30.0 60.0

Iniciativay participacion en €l aulay en 10.0 30.0

|as sesiones de tutoria

55NIVEL 1: Médulo Aplicado
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Intervencion profesional en Psicopedagogia
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

dio-de-la-personalidad-y la-conducta-escolar: en la psicopatologia de la infancia, la juventud, la edad adulta y la vejez y la atencién psicopedagégica
de las necesidades especificas de apoyo educativo (alumnos de necesidades educativas especiales, incorporacion tardia al entorno escolar, nece-
sidades de caracter compensatorio, altas capacidades intelectuales y dificultades especificas de aprendizaje).

55.1.3 CONTENIDOS

Asignatura: PSICOPATOLOGIA A LO LARGO DEL CICLO VITAL

- Lainvestigacion neuropsicologia y los trastornos del desarrollo.
- Psicopatologia del desarrollo: prevencion y tratamiento.

Asignatura: ATENCION PSICOPEDAGOGICA PARA LAS NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO.

- Atencidn psicopedagégica con alumnos de necesidades especificas de apoyo educativo: alumnos de necesidades educativas especiales, in-
corporacion tardia al entorno escolar, necesidades de caracter compensatorio, altas capacidades intelectuales y dificultades especificas de
aprendizaje.

- Andlisis de disefios de investigacion psicopedagdgica para la toma de decisiones en la atencién a las necesidades especificas de apoyo edu-
cativo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer los model os de orientacion e intervencién psicopedagdgicay su funcionamiento diferencial en los diversos
contextos politicos, socialesy etapas del sistema educativo.

CG2 - Diagnosticar y atender |as diferentes necesidades educativas de las personas (en el ambito escolar, personal, familiar o
profesional) y de las organizaciones, a partir de las metodol ogias, técnicas e instrumentos apropiados en cada caso.

CG3 - Asesorar y orientar a estudiantes y familias en materia educativay alos profesionales de la educacion en el disefio,
implementacion y evaluacion de programas y de experiencias de innovacion y mejora.

0
Q
Q
o
o
o
kel
o
©
=
R
£
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
)
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
(]
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
2
=
=
(]
>
'
[3p]
0
<
-—
—
<
Yo
N~
[{e]
—
o
[32]
o
<
—
0
N~
[s¢]
N
~
(o]
[ce]
[Xo]
Ye]
>
[0}
(@]

20/ 44



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=558672375143301675411453

Identificador : 4314458 Fecha: 27/10/2022

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

ED

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Elaborar, escribir y defender informes de caracter cientifico y técnico.

CT2 - Trabajar en equipo (en clase, en la preparacion de papers o participando en grupos de investigacion de la Universidad.

CT3 - Demostrar capacidad de autoaprendizaje.

CT4 - Adquirir compromiso ético.

CT5 - Comunicar resultados de forma oral y escrita (mediante exposicionesy papers presentados en clase, en seminarios, en
congresos).

CT6 - Demostrar motivacion por lainvestigacion cientifica (mediante la participacion en asociaciones cientificas, laasistenciay
aportaciones a congresos y seminarios, la consulta frecuente de revistas cientificas...)

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Diagnosticar y evaluar |as necesidades socioeducativas de personas, grupos y organizaciones a partir de diferentes
metodologias, instrumentos y técnicas, tomando en consideracién las singularidades de contextos especializados inclusivos.

CE2 - Proponer pautas de coordinacién innovadoras entre |os profesionales tanto del propio centro como externos aé que inciden
en el aumnado.

CE3 - Aplicar lanormativa que regula los diferentes &mbitos de intervencidn, gestionando de forma creativa los servicios
psicopedagdgicos.

CE4 - Disefiar, implementar y evaluar précticas educativas, programas y servicios que den respuesta a las necesidades de personas,
organizacionesy colectivos especificos dentro del ambito psicopedagdgico (escolares, sociales, laborales).

CES5 - Aplicar las técnicas més avanzadas de disefio y validacion de instrumentos de recogida de informacion y evaluacion
psicopedagogica.

CEB6 - Aplicar e interpretar instrumentos de diagnéstico y evaluacion psicopedagogica en situaciones complejas que requieran un
diagnostico diferencial o la participacion de diferentes tipos de expertos o profesional es.

CE7 - Analizar y utilizar los recursos que proporcionan los avances tecnol égicos para €l trabajo psicopedagdgico.

CES8 - Disponer de la capacidad de toma de decisiones para determinar las medidas méas adecuadas en €l ambito correspondiente del
trabajo psicopedagdgico.

CE9 - Comprender y utilizar el lenguaje en el que se expresan las ciencias en las que se apoya la psicopedagogia.

CE10 - Mangjar fuentes documental es de investigacion psicopedagdgica como medio de obtencidn de evidencias parala practica
profesional.

CEL11 - Disefiar planes de investigacion béasicay aplicada a los diferentes ambitos, analizando sus resultados paralamejorade la
préctica psicopedagogica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposiciones del profesorado, seminarios |30 100

y debates (Presencial)

Actividades préacticas (Presencial) 30 100

Trabgjos tutelados (No presencial) 45 30

Tutorias (grupales o individuales) 15 100

(Presencial)
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Estudio independiente del alumnado (No | 150 0
presencial)
Campusvirtua y TIC (No presencial) 30 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Presentacion en el aula de los conceptos y procedimientos asociados a los conocimientos cientificosy al estado actual de la
investigacion, através de exposiciones y debates.

Readlizacion de: précticas, talleres, estudios de casos, sesiones de planteamiento y resolucion de problemas.

Elaboracion de trabajos tedricos y précticos relacionados con aspectos de iniciacion alainvestigacion

Entrevistas y reuniones del profesor con los estudiantes, individualmente o en pequefios grupos, para dirigir su aprendizaje
de manera personalizada asi como parala resolucién de dudas, la direccion de trabajos, la preparacion de las exposicionesy

participaciones en el aula.

Preparacion de la materia por parte del estudiante mediante busquedas documentales, lecturas'y estudio, elaboracion de trabajosy

actividades

Utilizacion de las TIC como herramienta de apoyo para el aprendizaje: aplicaciones especificas, consulta de bases de datos
bibliograficos parala busgueda de fuentes y material documental, tutoriaonline y foros de discusion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Realizacion de trabajos tedricos 10.0 40.0
Realizacion de trabajos practicos 30.0 60.0
Iniciativay participacion en el aulay en 10.0 30.0

|as sesiones de tutoria

NIVEL 2: Intervencion Especializada en e Ambito Educativo, e Socio-Laboral y la Investigacion

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los alumnos deben mostrar conocimientos actualizados y avanzados, con respecto a sus estudios originales, en relacion a
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a a nuh a B en P G a arat
to-escol 6n a los fundamentos que explican los aprendizajes desde la Neuroeducacion, la convivencia y prevencién de conflictos en con-
textos escolares, sociales y laborales inclusivos, la promocion y el desarrollo de programas de intervencién psicopedagdégica (educativa, familiar y
sociocomunitaria) para la atencion a la diversidad y el desarrollo profesional en el &mbito laboral, el aprendizaje a lo largo de la vida y la gestion del
desarrollo profesional en el ambito educativo, sociocomunitario y laboral, el disefio de proyectos de investigacion en cualquier ambito de la psicope-
dagogia y el desarrollo de anélisis complejos de la informacion, de su validez y rigurosidad, y el estudio de los recursos tecnoldgicos especializados
para la utilizacién en los diferentes ambitos de la intervencion psicopedagdgica y para la formacién en el uso seguro y critico de las TIC.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Prinainiac da tead- ehmid oL HNT Pt i idad
Prfciptosae Ge-oportut y-acee! Ge-personas-con f

" . Dei o .
gactones-enrsteop! e}

Asignaturas:

Bloque de Educacion:

o Neuroeducacion y Aprendizaje.

o Convivenciay prevencion de conflictos en contextos educativos inclusivos
Bloque socio-laboral:

o Programas Psicopedagdgicos en contextos no formales.

o Aprendizajealo largo delaviday desarrollo profesional.

CSV: 558672375143301675411453 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Bloque de Investigacion (Aquellos aumnos que deseen realizar un TFM basado en un proyecto de investigacion, deberdn cursar |as dos asignaturas optativas del
bloque de Investigacion.):

o Disefioy Andlisis de Datos en la Investigacion Psicopedagogica.

o Tecnologias de apoyo alainvestigacion e innovacion psicopedagogica

Contenidos:

Asignatura: NEUROEDUCACION Y APRENDIZAJE.

. Aproximacion ala Neurodidatfctica para explicar |os procesos de aprendizaje.
Las competencias, € aula, lastareasy la evaluacion entendidas desde la Neurodidactica
Lamotivacion y lamemoriaen el aula desde la Neuroeducacion.

Asignatura: CONVIVENCIA Y PREVENCION DE CONFLICTOS EN CONTEXTOS EDUCATIVOS INCLUSIVOS.

. Técnicas de orientacion psicopedagdgica para el desarrollo de la convivencia, prevencion y resolucion de conflictos en contextos escolares y sociaes inclusivos.

Asignatura: PROGRAMAS PSICOPEDAGOGICOS EN CONTEXTOS NO FORMALES.

Disefio y desarrollo de programas de intervencion psicopedagogica avanzados en contextos familiares, socioculturalesy profesionales.
Principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad de personas con discapacidad
Experiencias actuales de atencion psicopedagogica ala diversidad

. Técnicas de intervencion psicopedagdgica en contextos no formales.

Asignatura: APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA Y DESARROLLO PROFESIONAL.

Estrategias para el impulso del aprendizaje alo largo delaviday el desarrollo profesional desde la Psicopedagogia.
. Acciones paralatransicion alavida adulta e insercion sociolaboral para personas con diversidad funcional, social, cultural, sexo-genérica.
. Técnicas de intervencion psicopedagdgicaen el ambito laboral.

Asignatura: DISENO Y ANALISIS DE DATOS EN LA INVESTIGACION PSICOPEDAGOGICA.
Ultimos avances en la eval uacion de programas de intervencion Psicopedagdgica

Disefios actuales de investigaciones en Psicopedagogia
. Técnicas avanzadas de recogiday andlisis de datos en investigacion Psicopedagdgica

Asignatura: TECNOLOGIAS DE APOYO A LA INVESTIGACION E INNOVACION PSICOPEDAGOGICA.

. Tecnologias actuales y su aplicacion como herramienta para la participacion, €l empoderamiento y el cambio socio-educativo.
. Tecnologias actuales y su aplicacion como herramienta para lainnovacion educativa.
Recursos digitales de apoyo para la investigacion psicopedagogica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Asesorar y orientar a estudiantes y familias en materia educativay alos profesionales de la educacion en e disefio,
implementacidn y evaluacion de programas y de experiencias de innovacion y mejora.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Elaborar, escribir y defender informes de caracter cientifico y técnico.

CT2 - Trabgjar en equipo (en clase, en la preparacion de papers o participando en grupos de investigacion de la Universidad.

CT3 - Demostrar capacidad de autoaprendizaje.

CT4 - Adquirir compromiso €tico.

CT5 - Comunicar resultados de forma oral y escrita (mediante exposicionesy papers presentados en clase, en seminarios, en
congresos).
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CT6 - Demostrar motivacion por lainvestigacion cientifica (mediante la participacion en asociaciones cientificas, laasistenciay
aportaciones a congresos y seminarios, la consulta frecuente de revistas cientificas...)

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEG6 - Aplicar einterpretar instrumentos de diagndstico y evaluacién psicopedagdgica en situaciones complejas que requieran un
diagndstico diferencia o la participacion de diferentes tipos de expertos o profesionales.

CES8 - Disponer de la capacidad de toma de decisiones para determinar |as medidas més adecuadas en €l ambito correspondiente del
trabaj o psicopedagdgico.

CE9 - Comprender y utilizar el lenguaje en el que se expresan las ciencias en las que se apoya la psicopedagogia.

CE10 - Manejar fuentes documental es de investigacion psicopedagdgica como medio de obtencion de evidencias parala practica

profesional.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposiciones del profesorado, seminarios |30 100
y debates (Presencial)

Actividades préacticas (Presencial) 30 100
Trabgjos tutelados (No presencial) 45 30
Tutorias (grupales o individuales) 15 100
(Presencial)

Estudio independiente del alumnado (No | 150 0
presencial)

Campusvirtua y TIC (No presencial) 30 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Presentacion en el aula de los conceptos 'y procedimientos asociados a los conocimientos cientificosy al estado actual de la
investigacion, através de exposiciones y debates.

Realizacion de: précticas, talleres, estudios de casos, sesiones de planteamiento y resolucion de problemas.

Elaboracion de trabajos tedricos y précticos relacionados con aspectos de iniciacion alainvestigacion

Entrevistas y reuniones del profesor con los estudiantes, individualmente o en pequefios grupos, para dirigir su aprendizaje
de manera personalizada asi como parala resolucién de dudas, la direccion de trabajos, la preparacion de las exposicionesy
participaciones en el aula.

Preparacion de la materia por parte del estudiante mediante busquedas documentales, lecturas'y estudio, elaboracion de trabajosy
actividades

Utilizacion de las TIC como herramienta de apoyo para el aprendizaje: aplicaciones especificas, consulta de bases de datos
bibliograficos parala busgueda de fuentes y material documental, tutoriaonline y foros de discusion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Realizacion de trabajos tedricos 10.0 40.0

Realizacion de trabajos précticos 30.0 60.0

Iniciativay participacion en el aulay en 10.0 30.0

las sesiones de tutoria

NIVEL 2: Practicum
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los estudiantes realizaran actividades que les posibilite desarrollar habilidades profesionales y obtener conocimientos psicopedagdgicos avanzados
sobre:

El contexto en el que esté inscrito el Centro de Practicas, Servicio u Organismo en el que realizan el Practicum y la poblacién beneficiaria de
este apoyo psicopedagégico.

El Proyecto Educativo y Curricular del Centro.

La dindmica funcional, organizativa y metodolégica del Centro y muy especialmente, del Departamento de Orientacion inscrito en el mismo.
El Plan de Accién Tutorial (P.A.T.)

Las actividades que lleva a cabo la Red Tutorial del Centro.

Las actividades propuestas en la programacion del Departamento de

Orientacion, Equipos Interdisciplinares e Instituciones en los que realizan las practicas.

Las necesidades del centro para saber las prioridades y formas de actuacion.

Conocimiento sobre los recursos tecnoldgicos. y los canales de informacién en la Orientacién e Intervenciéon Psicopedagégica.

Los métodos y técnicas de diagndstico e intervencién psicopedagdgica que se utilizan en cada situacion: atenciéon temprana, necesidades
educativas especiales, dificultades de aprendizaje, orientacién familiar y asesoramiento del profesorado.

El material necesario para presentar los programas de Diagndstico, Asesoramiento y Orientacion a los distintos destinatarios.

Los estudiantes:

Elaboraran una Memoria de Practicas en la que se especifiquen las actividades llevadas a cabo de acuerdo con el plan establecido para el
curso.

Realizaran una autoevalucion de los conocimientos, habilidades y actitudes necesarias para el ejercicio profesional en Asesoramiento, Orien-
tacion y Educacion Especial.

Intercambiaran sus experiencias - por la diversidad de Centros, - como medio de contraste y reconocimiento.

Analizaran y compararan de los aspectos teéricos y académicos estudiados en las diferentes asignaturas con la practica de la orientacién en el
centro asignado.

55.1.3 CONTENIDOS

N/A

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La Facultad de Educacion tiene previstas y disefiadas las practicas externas de los estudiantes, de gran importancia en todos los titulos que se impar-
ten en el centro. Las préacticas del Master en Psicopedagogia computan 6 créditos ECTS.

Se realizaran en instituciones, escuelas, colegios, y Universidades que imparten ensefianzas de distintos niveles educativos, bien sean de titulari-

dad publica, concertada o privada y preferentemente en Centros de Educacién Infantil, Primaria, Adultos, Universidades, Residencias para la Tercera
Edad, esto es, en instituciones en las que no realizan sus practicas los estudiantes del Master de Formacién de Profesorado de Secundaria, en la es-
pecialidad de Orientacién Educativa, a la que éste Master viene a completar. También se realizaran en Equipos psicopedagdgicos y Departamentos de
Orientacion, en Centros y Equipos de Atencién Temprana y otros centros e instituciones dedicadas a la atencién a las personas con necesidades es-
peciales. En general, estos centros estaran situados en la Comunidad de Madrid y se realizan a través de convenios firmados con este fin.

Estéa previsto que las practicas externas también se puedan realizar a lo largo de la geografia espafiola o en centros de paises de la Unién Europea o
de fuera de ella, teniendo en cuenta la integracion de los programas de movilidad en la realizacién de las mismas.

La Facultad tiene ya larga experiencia en la realizacion de estas practicas y cuenta para ello con una extensa red de centros educativos para su rea-
lizacion., en los que actualmente realizan las précticas los estudiantes de la licenciatura de segundo ciclo en Psicopedagogia, que se extingue en el
curso 2013-14 y a la que este Master viene a sustituir.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES
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CG5 - Comprender eidentificar los problemas tedricos y metodol 6gicos alos que se enfrenta la investigacion psicopedagégicay
proponer nuevas préacticas psicopedagdgi cas basadas en la evidencia.

CG1 - Conocer los model os de orientacion e intervencion psicopedagdgicay su funcionamiento diferencial en los diversos
contextos politicos, socialesy etapas del sistema educativo.

CG2 - Diagnosticar y atender las diferentes necesidades educativas de |as personas (en € ambito escolar, personal, familiar o
profesional) y de las organizaciones, a partir de las metodol ogias, técnicas e instrumentos apropiados en cada caso.

CG3 - Asesorar y orientar a estudiantes y familias en materia educativay alos profesionales de la educacion en el disefio,
implementacion y evaluacion de programas y de experiencias de innovacion y mejora.

CG4 - Planificar, gestionar, organizar y coordinar servicios psicopedagdgicos favoreciendo el trabajo en red entre los diferentes
agentes e instituciones socioeducativas con criterios de funcionalidad, eficaciay eficiencia.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientosy razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Elaborar, escribir y defender informes de caracter cientifico y técnico.

CT2 - Trabajar en equipo (en clase, en la preparacion de papers o participando en grupos de investigacion de la Universidad.

CT3 - Demostrar capacidad de autoaprendizaje.

CT4 - Adquirir compromiso ético.

CT5 - Comunicar resultados de forma oral y escrita (mediante exposicionesy papers presentados en clase, en seminarios, en
congresos).

CT6 - Demostrar motivacion por lainvestigacion cientifica (mediante la participacion en asociaciones cientificas, laasistenciay
aportaciones a congresos y seminarios, la consulta frecuente de revistas cientificas...)

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Diagnosticar y evaluar |las necesidades socioeducativas de personas, grupos y organizaciones a partir de diferentes
metodologias, instrumentos y técnicas, tomando en consideracion las singularidades de contextos especializados inclusivos.

CE2 - Proponer pautas de coordinacion innovadoras entre los profesional es tanto del propio centro como externos aél que inciden
en el alumnado.

CE3 - Aplicar lanormativa que regulalos diferentes ambitos de intervencion, gestionando de forma creativa los servicios
psicopedagdgicos.

CE4 - Disefiar, implementar y evaluar préacticas educativas, programas y servicios que den respuesta a las necesidades de personas,
organizacionesy colectivos especificos dentro del ambito psicopedagdgico (escolares, sociales, laborales).

CES5 - Aplicar las técnicas mas avanzadas de disefio y validacidn de instrumentos de recogida de informacion y evaluacion
psicopedagdgica.

CES6 - Aplicar einterpretar instrumentos de diagnéstico y evaluacion psicopedagdgica en situaciones complejas que requieran un
diagndstico diferencial o la participacion de diferentes tipos de expertos o profesionales.

CES8 - Disponer de la capacidad de toma de decisiones para determinar las medidas més adecuadas en el ambito correspondiente del
trabajo psicopedagdgico.

CE9 - Comprender y utilizar el lenguaje en € que se expresan las ciencias en las que se apoya la psicopedagogia.

CE10 - Mangjar fuentes documentales de investigacion psicopedagdgica como medio de obtencidn de evidencias parala practica
profesional.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Trabajos tutelados (No presencial) 25 0
Tutorias (grupales o individuales) 25 100
(Presencia)

Practicas en centros (Presencial) 100 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Realizacion de memorias del Practicum

Orientacién y asesoramiento, en laresolucion de dudas y seguimiento del progreso del Practicum

Actividades tutel adas en centros

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Iniciativay participacion en las 10.0 20.0

actividades y sesiones de tutoria

Realizacion de las actividades précticas 20.0 55.0

Memoria de practicas. 20.0 55.0

55NIVEL 1: TFM

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Master

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabgjo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

los estudiantes:

. Justifican adecuadamente la eleccién del tema y delimitan apropiadamente el problema,

. Hacen una revisién y sintesis acertada del estado de la cuestién sobre el tema elegido,

28/ 44

Los estudiantes daran muestras inequivocas de que han aprendido a plantear un trabajo original con caracter de iniciacion a la investigacion bascia
o aplicada en Psicopedagogia. La finalidad de este trabajo puede ser la ampliacién de conocimiento teérico en algin campo concreto o la de propo-
ner y validar una solucion practica o intervencién psicopedagégica adecuada a algin problema educativo.En la valoracién del TFM se considerara si
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. Eligen adecuadamente la metodologia de investigacion o de evaluacién de la intervencién
. Plantean y realizan el estudio con criterios de rigor y obtienen resultados que discuten en relacion al estado de la cuestion.
. Aportan conclusiones

. Organizan y citan la bibliografia de acuerdo con criterios de relevancia, actualidad y respeto a las normas que rigen el trabajo cientifico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

normas-sobre-el-trabajo-cientifico:

El Trabajo de Fin de Master debera ser un trabajo original y tendra caracter de investigacion, estudio teérico o proyecto de innovacién/intervencién. En
su desarrollo se debera tener en cuenta: la justificacion del tema, el estado de la cuestién sobre el tema elegido, la fundamentacién teérica y concep-
tuacién, la fundamentacion y disefio metodolégicos; los resultados, la discusion y las conclusiones; y las referencias documentales, bibliogréficas, asi
como la presentacion de acuerdo con las normas de un trabajo cientifico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El Trabajo Fin de Master deberd verificar la adquisicién de las competencias generales, transversales y especificas. El tribunal calificador evaluara tan-
to la memoria escrita como la exposicién oral del Trabajo. Este tribunal estara integrado por tres profesores del programa de Master, estando excluido
de actuar como miembro del tribunal de un estudiantes su propio tutor. Por ello y en funcién del nimero de estudiantes que opten a la defensa se po-
dran nombrar varios tribunales, actuando en varias convocatorias, junio y septiembre.

El tribunal calificador evaluara tanto la memoria escrita como la exposicién oral del trabajo.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG5 - Comprender eidentificar los problemas tedricos y metodol 6gicos a los que se enfrenta la investigacion psicopedagégicay
proponer nuevas précticas psicopedagdgi cas basadas en la evidencia.

CG1 - Conocer los model os de orientacidn e intervencién psicopedagdgicay su funcionamiento diferencial en los diversos
contextos politicos, socialesy etapas del sistema educativo.

CG2 - Diagnosticar y atender |as diferentes necesidades educativas de las personas (en €l ambito escolar, personal, familiar o
profesional) y de las organizaciones, a partir de las metodol ogias, técnicas e instrumentos apropiados en cada caso.

CG3 - Asesorar y orientar a estudiantes y familias en materia educativay alos profesionales de la educacion en e disefio,
implementacién y evaluacion de programas y de experiencias de innovacion y mejora.

CG4 - Planificar, gestionar, organizar y coordinar servicios psicopedagégicos favoreciendo el trabajo en red entre los diferentes
agentes e instituciones socioeducativas con criterios de funcionalidad, eficaciay eficiencia.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar 1os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Elaborar, escribir y defender informes de carécter cientifico y técnico.

CT2 - Trabajar en equipo (en clase, en la preparacion de papers o participando en grupos de investigacién de la Universidad.

CT3 - Demostrar capacidad de autoaprendizaje.

CT4 - Adquirir compromiso ético.

CT5 - Comunicar resultados de forma oral y escrita (mediante exposicionesy papers presentados en clase, en seminarios, en
congresos).

CT6 - Demostrar motivacion por lainvestigacion cientifica (mediante la participacién en asociaciones cientificas, laasistenciay
aportaciones a congresos y seminarios, la consulta frecuente de revistas cientificas...)
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Diagnosticar y evaluar |as necesidades socioeducativas de personas, grupos y organizaciones a partir de diferentes
metodologias, instrumentos y técnicas, tomando en consideracién las singul aridades de contextos especializados inclusivos.

CE2 - Proponer pautas de coordinacién innovadoras entre |os profesionales tanto del propio centro como externos aé que inciden
en el aumnado.

CE3 - Aplicar la normativa que regula los diferentes &mbitos de intervencidn, gestionando de forma creativa los servicios
psicopedagdgicos.

CE4 - Disefiar, implementar y evaluar précticas educativas, programas y servicios que den respuesta a las necesidades de personas,
organizacionesy colectivos especificos dentro del ambito psicopedagdgico (escolares, sociales, laborales).

CES5 - Aplicar las técnicas més avanzadas de disefio y validacion de instrumentos de recogida de informacion y evaluacion
psicopedagogica.

CEB6 - Aplicar e interpretar instrumentos de diagndstico y evaluacion psicopedagogica en situaciones complejas que requieran un
diagnostico diferencial o la participacion de diferentes tipos de expertos o profesional es.

CE7 - Analizar y utilizar los recursos que proporcionan los avances tecnol égicos para €l trabajo psicopedagdgico.

CES8 - Disponer de la capacidad de toma de decisiones para determinar las medidas méas adecuadas en €l ambito correspondiente del
trabajo psicopedagdgico.

CE9 - Comprender y utilizar el lenguaje en el que se expresan las ciencias en las que se apoya la psicopedagogia.

CE10 - Mangjar fuentes documental es de investigacion psicopedagdgica como medio de obtencidn de evidencias parala practica
profesional.

CEL11 - Disefiar planes de investigacion basicay aplicada a los diferentes ambitos, analizando sus resultados paralamejorade la
préctica psicopedagogica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajos tutelados (No presencial) 165 0

Tutorias (grupales o individuales) 45 100

(Presencia)

Recursos documentalesy bibliogréficos. |85 0

(No presencial)

Evaluacion. (Presencial) 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Busqueda, seleccion y andlisis de informacion de fuentes documental es, bases de datos, etc. y andlisis de recursos parala
investigacion

Readlizacion informes o memorias para el desarrollo del proyecto de investigacion TFM

Orientacion grupa y asesoramiento individual ,en laresolucién de dudas y seguimiento del progreso del trabajo.

Preparacion, exposicion y defensa del Trabajo Fin de Master

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Aportaciones del estudiante sobre el 10.0 30.0
contenido del Master (20%): -Integracion
de los conocimientos adquiridos durante
el Mater. -Adquisicion de un lengugje
cientifico adecuado

Sobre el proyecto de investigacion o de 10.0 70.0
evaluacion de laintervencion (60%):-
Justificacion de laeleccion del tema

y delanecesidad de lainvestigacion

o0 evaluacion. - Estado de la cuestion
sobre el tema de investigacién elegido.
- Conceptualizacion y fundamentacion
tedrica. - Fundamentacion y disefio
metodol dgicos. - Resultados esperados
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eimpacto. - Pertinencia, relevancia

y actualidad de la bibliografiay
documentacion. - Estructuray coherencia
de los elementos del proyecto.

Calidad de lapresentacién y defensaante | 10.0 30.0
el tribunal correspondiente (20%)
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad Complutense de Madrid Catedrético de 6.3 100 0
Universidad
Universidad Complutense de Madrid Catedrético 31 100 0
de Escuela
Universitaria
Universidad Complutense de Madrid Profesor Titular |12.5 50 0
de Escuela
Universitaria
Universidad Complutense de Madrid Profesor 15.6 100 0
Contratado
Doctor
Universidad Complutense de Madrid Profesor Titular (34.4 100 0
Universidad Complutense de Madrid Profesor 15.6 50 0
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
Universidad Complutense de Madrid Ayudante Doctor |12.5 100 0
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VAL ORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

80 15 80

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de Cobertura 50

2 tasa de Rendimiento del master 80

3 Tasa de Exito del Méster 85

5 Tasade Participacion en el Programade |25
Evaluacion Docente

7 Tasa de Permeabilidad 30
Tasade Evaluacion en el Programa de 70
evaluacion Docente

4 Tasade Demanda del Master 70

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:
Ver Apartado 8: Anexo 1.
8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

El progreso y resultados del aprendizaje de los estudiantes se fundamentaran en la progresiva adquisicién de las competencias previstas para el titulo
de este Master, ya sefialadas en sus respectivos apartados, distribuidas en médulos, materias y asignaturas con referencia a las competencias corres-
pondientes.
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Se establece una evaluacién continua que permita detectar a lo largo del proceso formativo del estudiante, el nivel de desarrollo de la competencia y
las dificultades de aprendizaje detectadas en cada caso. A partir de ello se establecera un plan individualizado de apoyo que permita alcanzar los nive-
les previstos de desarrollo.

Los indicadores generales para valorar este progreso seran los siguientes.

- Resultados obtenidos a lo largo del proceso formativo en cada asignatura, materia y médulo, de acuerdo al sistema de evaluacion y de calificacion
previsto para estas unidades organizativas, ya expuestos en el punto 5 relativo a la planificacién de las ensefianzas.

. Dentro de los modul os disefiados, se tendré especia mente en cuenta los resultados obtenidos en el Trabajo de Fin de Méster, tanto en su calidad como en su pre-
sentacion y defensa, como culminacion del mismo y donde se podré valorar |a capacidad de formacion e investigacion que el estudiante ha adquirido.

. El sistema de garantiainterna de Calidad, en el que se establecen las Comisiones de calidad y procedimientos, contemplala evaluacién de los procesosy resulta
dos de este méster para una mejora continua del mismo.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2019-02-28-SGI CPsi copedagogia. pdf
10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2013

Ver Apartado 10: Anexo 1.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

N/A
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CcODIGO | ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
04555050S Gonzalo Jover Olmeda

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Facultad de Educacién- Centro 28040 Madrid Madrid

de Formacién del Profesorado-

C/ Rector Royo Villanova s/n

EMAIL MOVIL FAX CARGO
secre.adm@edu.ucm.es 913946106 913946116 Decano

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
51362468H VICTOR BRIONES DIESTE

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. Séneca, n° 2 (Edificio 28040 Madrid Madrid

Rectorado - UCM)

EMAIL MOVIL FAX CARGO
sec.estudios@ucm.es 913941878 913941440 Vicerrector de Estudios

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
51362468H VICTOR BRIONES DIESTE
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DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Avda. Séneca, n° 2 (Edificio 28040 Madrid Madrid
Rectorado - UCM)
EMAIL MOVIL FAX CARGO
estudiosmaster@ucm.es 913941878 913941440 Vicerrector de Estudios
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre: 2_Justificacion 2022 Rectorado.pdf
HASH SHA1: 1A82174633D26929B800549E24981E75967D73C5

Caodigo CSV : 558670609213591379807630
Ver Fichero: 2_Justificacion 2022 Rectorado.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre: 4_Acceso y Admision de Estudiantes 2022 Rectorado.pdf
HASH SHA1: AOEB5151A491BC23C6D487FAAAD0965219F040FB

Caodigo CSV : 558587066141899400017138
Ver Fichero: 4_Acceso y Admision de Estudiantes 2022 Rectorado. pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre: 6_1 Personal Académico 2022 Rectorado.pdf
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Facultad de Educacion - Centro de Formacién del Profesorado
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1. Cronograma de Implantacidn.

CES DON BOSCO:

El CES DON BOSCO, Centro Adscrito a la Universidad Complutense de Madrid, tienen previsto
comenzar a impartir este Master en el Curso Académico 2023/2024.

Facultad de Educacion:

El Master Universitario en Psicopedagogia se pretende implantar en el Curso Académico 2014 —
2015.

La modificacion al plan de estudios presentado en la memoria verificada que se presenta en
febrero de 2019 se implantard en el curso académico 2019-20.

10.2. Procedimientos de adaptacion.
N/A

10.3. Enseflanzas que se extinguen.
N/A
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		CES DON BOSCO:

		Facultad de Educación:

		El Máster Universitario en Psicopedagogía se pretende implantar en el Curso Académico 2014 – 2015.

		La modificación al plan de estudios presentado en la memoria verificada que se presenta en febrero de 2019 se implantará en el curso académico 2019-20.
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		El CES Villanueva, Centro Adscrito a la Universidad Complutense de Madrid, tienen previsto comenzar a impartir este Máster en el Curso Académico 2016/2017.
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2. JUSTIFICACION

Relacion de Modificaciones realizadas en la Memoria de Verificacion

del Master en PSICOPEDAGOGIA — FACULTAD DE EDUCACION U.C.M.
Fecha: 2/06/2022
ALEGACIONES A LA SOLICITUD DE MODIFICACION DE LA MEMORIA VERIFICADA

Atendiendo al informe provisional de Modificacién del Plan de Estudios (ID titulo
4314458 — Expediente N2: 7156/2013), emitido el 6 de octubre de 2022, sobre el titulo
Master Universitario en Psicopedagogia de la Universidad Complutense de Madrid e
impartido por la Facultad de Educacion, se presentan las modificaciones oportunas para
subsanar los aspectos mencionados en dicho informe dentro del plazo asignado a las
alegaciones:

ASPECTOS A SUBSANAR:
Dimensién 5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

1. Respecto del personal académico, la informacion debe ajustarse a lo que el RD
822/2021 refiere en su Anexo V, tal y como se establece en la Guia de la
Fundacion.

2. Se deben especificar para el CES Don Bosco los perfiles del personal docente,
indicando categoria académica, tipo de acreditacion obtenida, dedicacion en
horas a las actividades docentes al titulo en las diferentes asignaturas,
adecuacion a las dreas de conocimiento vinculados a la propuesta, experiencia
docente y cualificacion investigadora y/o profesional.

3. Asimismo, se debe especificar el perfil de profesorado sobre el que recae la
coordinacion del titulo.

e Se ajusta la informacion que se presenta en la Modificacion solicitada
para introducir al CES Don Bosco como centro de imparticion de la
titulacion, segun el Anexo V de la Guia para la Verificacion y Modificacion
de los Titulos Oficiales de Grado y Madster.

e Se especifica los perfiles del personal docente del CES Don Bosco.

e Se especifica el perfil del coordinador del Titulo en el CES Don Bosco.

Dimensién 6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E INFRAESTRUCTURAS,
PRACTICAS Y SERVICIOS

En cumplimiento de la normativa recogida en el Decreto 822/2021 se debe incluir el Plan
de Prdcticas especificando los compromisos, tareas y responsabilidades de todos los
implicados. También se ha de incluir el procedimiento de asignacion y aportar (R. D.
592/2014) los Convenios correspondientes de Cooperacion Educativa o compromisos con
entidades, instituciones, organizaciones y empresas que recibirdn a los estudiantes.
e Se incluye el Plan de Prdcticas, el procedimiento de asignacion y los
convenios del CES Don Bosco.
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RECOMENDACIONES:
Dimensién 1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL TiTULO

1. Seria conveniente que se eliminara como centro de imparticion de este titulo al
Centro de Ensefianza Superior Villanueva al ser actualmente una Universidad
independiente y no un Centro adscrito.

e Se elimina como centro de imparticion al CES Villanueva.

5. Personal académico y de apoyo a la docencia

5.1. Perfil basico del profesorado

CES DON BOSCO:

El CES Don Bosco cuenta con un amplio claustro de docentes cuya docencia esta distribuida en otras
titulaciones oficiales que coinciden con las areas o ambitos de conocimiento en las que se encuadran las
materias/asignaturas del Master de Psicopedagogia, por lo que en principio retnen los requisitos para
impartir materias del Master. Sin embargo, el proceso de contratacion se iniciara al finalizar el curso
académico 2022/2023 y tendra en cuenta la distribucién temporal y horaria de asignaturas y grupos de
cada titulo del claustro actual para poderlos considerar personal académico con el grado de dedicacion
suficiente de este nuevo titulo de master. El CES Don Bosco cuenta con un claustro docente de 51
profesores 36 son doctores (70,59%) distribuidos en cuatro titulaciones oficiales de los Grados de
Pedagogia, Educacion Social y Magisterio en Educacién Infantil y Educacién Primaria.,

Por este motivo, contamos en la actualidad con 7 docentes doctores, 5 de ellos con acreditacion, que
reunen todos los requisitos para impartir materias en el Master.

Actualmente, la contratacion del profesorado en el CES Don Bosco se rige por el XIlIl Convenio colectivo
de dmbito estatal para los centros de educacion universitaria e investigacion de 24 de abril de 2012.

La contratacion del personal académico se realizara atendiendo a la normativa de contratacion del Centro.

La UCM lleva a cabo el control de la docencia a través de las venias docentes que se solicitan y se tramitan
cada curso académico.

El CES Don Bosco tiene previsto contratar un total de 22 docentes con la categoria de doctor y al menos
11 de ellos acreditados que impartiran las Materias 1, 2 y 3 del Plan de Estudios del Master en
Psicopedagogia como resultado de un proceso de seleccidon que tenga en cuenta su trayectoria académica,
su experiencia profesional demostrable y la actividad investigadora realizada.

Por normativa, los profesores que imparten docencia en el Master en Psicopedagogia tienen que tutelar
2 alumnos en su TFM. Por este motivo, Es necesario, por tanto, una contratacion adicional de profesores
(9) hasta completar el claustro segln las plazas ofertadas (40 plazas) que deberan tener el perfil de
expertos en intervencién psicopedagdgica en diversos ambitos de actuacion, formal y no formal;

educacion; socio laboral e investigacién.

5.1.a) Informacion basica de estructuracion de grupos de docencia.

CES DON BOSCO:
Tabla 5A. AGRUPACIONES DE ALUMNOS.

Modalidad | N2 de grupos | N2 de alumnos por grupo
Presencial 1 40

Hibrida

Virtual
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5.1.b) Informacion basica sobre la previsién de docencia para supervision de

practicas académicas y TFG/TFM
Tabla 5B. PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS Y DIRECCION DE TFG/TFM

Modalidad del titulo

Actividad del profesor

Conjunto de horas en

Horas de dedicacion

externas

el titulo de dedicacion | media por alumno
del profesorado | destinadas
destinadas
Direccién de TFG/TFM 24 12
Presencial Supervision Practicas
’ externas 120 :
Direccién de TFG/TFM
Hibrida Supervision Practicas
externas
Direccién de TFG/TFM
Virtual Supervision Practicas

5.1.c) Estructura de profesorado
Tabla 5¢. Resumen del profesorado asignado al titulo — CES DON BOSCO

Categoria Num. | ECTS Horas de actividades | Doctores/as | Acreditados/as
asignados | docentes asignadas

Contratado doctor 1 6+6 55+24 X X

Contratado doctor 1 6+6 55+24 X X

Contratado doctor 1 6+6 55+24 X X

Contratado doctor 1 6+6 55+24 X X

Contratado doctor 1 6+6 55+24 X X

Contratado doctor 1 6+6 55+24 X X

Contratado doctor 1 6+6 55+24 X X

Contratado doctor 1 6+6 55+24 X X

Contratado doctor 1 6+6 55+24 X X

Contratado doctor 1 6+6 55+24 X X

Contratado doctor 1 6+6 55+24 X X

Contratado doctor 1 6 60 X

Contratado doctor 1 6 60 X

Contratado doctor 1 6 24 X

Contratado doctor 1 6 24 X

Contratado doctor 1 6 24 X

Contratado doctor 1 6 24 X

Contratado doctor 1 6 24 X

Contratado doctor 1 6 24 X

Contratado doctor 1 6 24 X

Contratado doctor 1 6 24 X

Contratado doctor 1 6 24 X

TOTAL 22 1205 22 11
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5.2.b) Méritos docentes y de investigacion del profesorado

CES DON BOSCO:

TABLA 5E. DETALLE DEL PROFESORADO ASIGNADO AL TITULO. MERITOS DOCENTES Y DE INVESTIGACION

Pedagoga. Doctora
Acreditada. Master en

en red y produccién de
material didactico. Con
30 afos de experiencia
docente.

- Didactica e innovaciéon educativa
- Métodos de Investigacidn y diagndstico

- Elaboracién y Evaluacion Interna del
Proyecto Educativo y Curricular Norte
Joven. (CIDE) Proyecto Manes:

- Formacién de personas adultas en la
resolucién de problemas cotidianos.
Fundacién Universidad Empresay
Sindicatos

- Aplicacidon de la Gimnasia Cerebral en el
control de estrés en el tiro con arco
Proyecto de Innovacion Docente
Interdisciplinariedad, experiencias
profesionales y ambitos de actuacion en
Educacion Social y Pedagogia

- HELP, una propuesta de actuacién
pedagdgica para la mejora de la
convivencia y el clima escolar.

DIPLOMATURAS
Teoria e Instituciones contemporaneas de

Educativo

Psicologia del Deporte

Bases Psicopedagdgicas de la Educacion
Especial

Orientacién Educativa y Accion Tutorial

GRADOS

Teoria de la Educacion

Historia y Corrientes Internacionales de la
Educacion

Historia y Corrientes Internacionales de la
Educacion y la Cultura

Orientacién Educativa y Accion Tutorial
Trabajo Fin de Grado (TFG):

Grado Educacion Primaria, Pedagogia 'y
Educacion Social

Practicum Ill

Sexenio Méritos de investigacion Experiencia Docente Méritos profesionales
Vivo
(Si/No)
Perfil profesorado 1 No Lineas de Investigacion: Con 30 afios de experiencia docente en, Experiencia profesional de al menos tres

anos en intervencién o docencia en la
materia/asignatura. También en los

Psicologia del Deporte. en educacién la Educacién campos de la Psicopedagogia,
Postgrado en animacién - Psicologia evolutiva Didactica General concretamente en Departamentos de
telematica y formacion - Educacién inclusiva, atencién a alumnos Organizacion del Centro Escolar Orientacién Escolar, Psicologia clinica,
en red. Postgrado en con NEE, calidad de vida en personas con Aspectos Didacticos y Organizativos de la Asesoramiento a Centros Educativos,
disefio y produccién de discapacidad, satisfaccién en atencién Educacion Especial Equipos Psicosociales, Fundaciones,

materiales multimedia temprana. Bases Didacticas de la Educacién Especial Neuropsicologia, Neurobiologia,
Master en animacion - Problemas del lenguaje Educacion Ambiental Rehabilitacién psicopedagogica en
telematica y formacion Proyectos: Estructura y Funcionamiento del Sistema hospitales, etc
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Investigacion: Interculturalidad y Medio
Ambiente

Publicaciones:

“La convivencia y el clima educativo en los
centros de educacién primaria de la
Comunidad de Madrid” 2019

“La convivencia factor clave en la
educacion intergeneracional: una
propuesta para una escuela de abuelos”
2018

“La convivencia en entornos educativos.
Un enfoque positivo” 2019
“Concepciones del docente sobre la
convivencia en un centro educativo”. 2019
“Liderazgo creativo en Educacién: Hacia
una perspectiva de la gestidn del talento”.
2018

Educacion y Mediacion Intercultural
Conocimiento Pedagdgico e investigacion
educativa

Historia del Pensamiento Pedagdgico
Bases Didacticas de la Educacién Especial
Entrenamiento en competencias de
aprendizaje

Bases Didacticas para la atencién a la
diversidad

H2 de la Educacion-Sistemas Educativos
Europeos-H?2 del Deporte y la Actividad
Fisica-Legislacion en Educacién Social
Asesoramiento a Instituciones Educativas-
Practicum

Perfil profesorado 2
Psicopedagoga.
Doctora. Master en
Estudios Avanzados en
Pedagogia / Master en
Formacion del
Profesorado
(orientacion). Con 8
anos de experiencia
docente.

No

- Miembro del equipo de investigacion:
PREVYCON (preveniry convivir).

- Miembro del equipo de investigacion:
Investigacion, disefio y desarrollo de
materiales formativos con soporte
telemdtico y presencial para fomentar
competencias en emprendimiento a través
del proyecto europeo: “One step up in
Adult Learning: creating new open
materials". (ALOM — AdultLearning Open
Materials).

- Miembro del equipo de investigacion:
Investigacion, disefio y desarrollo de
materiales formativos con soporte
telemadtico y presencial para luchar en
contra del abandono escolar temprano a
través del proyecto europeo: “Team

Con 8 afios de experiencia docente en.
GRADOS

Trabajo de fin de grado

Practicum Il

Desarrollo profesional de docentes y
educadores

Tecnologias de la informacion y la
comunicacion aplicada a la Educacion
Primaria

Organizacién y gestion de instituciones y
programas educativos

Aspectos didacticos de la Educacion
Inclusiva

Aspectos didacticos de la Educacion
Inclusiva (inglés)

Historia y corrientes internacionales de la
educacioén

Experiencia profesional de al menos tres
afios en intervencion o docencia en la
materia/asignatura. También en los
campos de la Psicopedagogia,
concretamente en Departamentos de
Orientacién Escolar, Psicologia clinica,
Asesoramiento a Centros Educativos,
Equipos Psicosociales, Fundaciones,
Neuropsicologia, Neurobiologia,
Rehabilitaciéon psicopedagogica en
hospitales, etc
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Cooperation to fight early school leaving
Training, innovation, tools and actions”
- Miembro del equipo de investigacion:
Investigacion y disefio de materiales
educativos virtuales de cardcter abierto
(OERs)

Publicaciones:

La convivencia en entornos educativos. Un
enfoque positivo 2019

El trabajo cooperativo y sus dimensiones.
Ideas practicas 2019

Concepciones del docente sobre la
convivencia en su centro educativo. 2019
La evaluacion de la accién docente desde
un enfoque metacognitivo. 2019

Historia y corriente internacional de la
educacion (inglés)

Conocimiento pedagdgico e investigaciéon
educativa

Estrategias de adaptacioén curricular
Orientacién escolar y accién tutorial
E-learning en Educacion de Adultos -
Ministerio de Educacion Cultura y Deporte
Piscologia Educativa - Leicester University
Tecnologia Educativa - Leicester University
Espafol, matematicas, ciencias -
Humphrey Perkins High School

Perfil profesorado 3
Psicdloga. Doctora.
Master en
Gerontologia. Con 11
afos de experiencia
docente.

No

- Proyecto EDINSOST “Educacién e
Innovacién Social para la Sostenibilidad”.
Formacién en las universidades espafiolas
de profesionales como agentes de cambio
para afrontar los retos de la sociedad'
Publicaciones:

- “La Orientacidn Vocacional de los
Alumnos con Talento” 2018

Con 11 afios de experiencia docente en:
GRADOS

Bases Psicopedagdgicas de la Educacion
Especial

Programas para la Mejora de la
Inteligencia

Diversidad y Educacién Inclusiva
Psicopatologia

Practicum IV

Aspectos evolutivos e intervencion en
sobredotacion intelectual

Psicologia de la intervencion educativa
Psicologia del desarrollo, la personalidad y
la educacién

Trabajo de fin de grado

Trabajo de fin de master

Inteligencia, funciones ejecutivas y
educacioén

Experiencia profesional de al menos tres
afios en intervencion o docencia en la
materia/asignatura. También en los
campos de la Psicopedagogia,
concretamente en Departamentos de
Orientacién Escolar, Psicologia clinica,
Asesoramiento a Centros Educativos,
Equipos Psicosociales, Fundaciones,
Neuropsicologia, Neurobiologia,
Rehabilitaciéon psicopedagogica en
hospitales, etc

- Directora de Grado en Maestro en
Educacion Primaria Universidad Camilo
José Cela

- Secretaria Académica Facultad de
Educaciéon Universidad Camilo José Cela

CSV: 558670609213591379807630 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=558670609213591379807630



Facultad de Educacidn - Centro
Universidad Complutense de Madrid
Madster en Psicopedagogia

de Formacion del Profesorado

Pensamiento lenguaje y educacion
Orientacién y asesoramiento psicoldgico
Orientacién educativa

Desarrollo profesional de docentes y
educadores

Psicologia del desarrollo

Psicologia del Aprendizaje en Contextos
Socioeducativos

Psicologia Social de la Educacién
Psicopatologia general aplicada a la
Educacion

Intervencién Psicoldgica en Personas con
Necesidades Educativas Especiales
Practicum IIl (Pedagogia, Educacién
Infantil y Educacion Primaria)

Trabajo de fin de grado

Técnicas y destrezas de resolucion de
conflictos

Perfil profesorado 4 No
Psicdloga. Doctora
Acreditada. Master en
Psicologia Clinica
Infantil. Experto
Universitario en
Practica Psicomotriz

Educativa. Con mas de
29 afios de experiencia
docente.

- Proyecto de investigacién BS02002-
04065-C02-01 “La presencia de la
tecnologia en la vida infantil: nuevas
alfabetizaciones”,

- Proyecto interdepartamental de
investigacion “El perfil del profesor
universitario de calidad”,

- Proyecto de investigacién EDU2008-
03218 “Medios audiovisuales y relaciones
interculturales en educacion

- Proyecto de investigacién EDU2011-
33380 “Mediaciones audiovisuales en las
relaciones entre escuela y familias
inmigrantes”

Publicaciones:

Con 29 afios de experiencia docente en,
GRADOS

Desarrollo Psicomotor

Aprendizaje y Desarrollo Motor

Juegos Motores

Esquema Corporal, Expresiony
Comunicacién

Aspectos Evolutivos y Educativos de las
Deficiencias Motoras

Aspectos Evolutivos del Pensamiento y del
Lenguaje

Psicologia del Lenguaje

Anilisis y Modificacién de Conducta en
Ambientes Educativos

Trastornos de la Conducta y de la
Personalidad

- Disefio y realizacién de un programa de
diagndstico y estimulacion
psicopedagdgica en el Hospital
Psiquiatrico Provincial de Salamanca.
Septiembre 1987-noviembre 1988.
-Asesoramiento psicoldgico en actividades
de Animacidn a la Lectura para el
programa cultural de la Diputacion
Provincial de Salamanca. En las ediciones
de1988, 1989 y 1990.

-Psicdloga infantil, psicomotricista y
especialista en estimulacion Temprana en
el "Centro de Estimulacién Temprana y
Psicologia Infantil" en Pamplona desde
enero de 1992 a octubre 1993.
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Facultad de Educacion - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Madster en Psicopedagogia

- El juego como motor del desarrollo y el
aprendizaje en el ciclo 0-3. Una mirada
desde la practica reflexiva. 2018

- Dejando huella: propuestas
metodoldgicas para la educacién de la
grafomotricidad en educacién infantil.
2018

”La mirada del educando” 2003
“Desarrollo Psicomotor” 2006

Aspectos Evolutivos y Educativos de la
Deficiencia Mental

Creatividad y Expresividad del Lenguaje
Infantil

Lenguaje, Creatividad y Dramatizacién
Practicum Magisterio Educacion Especial
Psicologia del Desarrollo

Bases psicoldgicas de la Intervencién
Temprana

Tutora TFG (Trabajo Fin de Grado) en el
grado de Magisterio Educacion Infantil
Practicum Magisterio Educacion Infantil
Psicologia del Aprendizaje

Sistemas Alternativos de Comunicacion
Desarrollo Cognitivo y Motor

Niveles tactiles y neuromotores en la
escritura y el aprendizaje

Lateralidad y rendimiento escolar

- -Participacién como Especialista en
Educacién Infantil en los Comités de
Expertos encargados de la valoracién de
proyectos de gestion educativa y
organizativa de los centros y el proyecto
de iniciacion al inglés, previstos en las
licitaciones convocadas por el
Ayuntamiento de Madrid para la
prestacién del servicio educativo en
Escuelas Infantiles de la Red Municipal.
Julio 2017, septiembre-octubre, 2018,
octubre 2020 y febrero, octubre 2021.

- Coordinadora del Grado de Maestro en
Educacidén Infantil, del Centro de
ensefianza Superior “Don Bosco”, centro
adscrito a la Universidad Complutense de

Madrid. (Octubre 2014- septiembre 2016).

- Coordinadora del Area de Ensefianza de
Psicologia Evolutiva y de la Educacion, del
Centro de ensefianza Superior “Don
Bosco”, centro adscrito a la Universidad
Complutense de Madrid. (Octubre 2005-
octubre 2008).

-Miembro del Consejo de Direccién del
Centro de Ensefianza Superior “Don
Bosco”, centro adscrito a la Universidad
Complutense de Madrid. (Octubre 2004-
2008)

- Miembro de la Comision de Formacion
de la FAPEE (Federacion de
Psicomotricistas del Estado Espafiol),
perteneciente al “Férum Europeo de
Psicomotricidad”.

CSV: 558670609213591379807630 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=558670609213591379807630



Facultad de Educacion - Centro de Formacioén del Profesorado

Universidad Complutense de Madrid

Madster en Psicopedagogia

- Presidenta desde marzo del 2003 a
marzo 2006, de la “Asociacién para el
Desarrollo de la Practica Psicomotriz”,
asociacion profesional perteneciente a la
FAPEE (Federacién de Asociaciones de
Psicomotricistas del Estado Espafiiol),
miembro del “Forum Europeo de
Psicomotricidad”.

Perfil profesorado 5
Psicdloga. Doctora
acreditada. Master en
Gerontologia, Experto
en Gerontologia. Con
23 afos de experiencia
docente.

No

- Beca de investigacién para la realizacion
de la tesis doctoral, por la Junta de Castilla
y Ledn.

- Tesis Doctoral “Politica Legislativa sobre
historia de la educacion de personas
adultas”

- El estrés laboral en el profesorado
masculino y femenino de la ESO y
Bachillerato: sus dimensiones, su relaciéon
con otros factores psicolégicos y
valoracion de la eficacia de un
procedimiento de intervencidén con
seguimiento.

- Proyecto de investigacién
intergeneracional: favorecer en la infancia
y adolescencia una imagen positiva de las
personas mayores

- La programacion que no se programa.
Estilo docente VS. Estilo editorial. Un
estudio comparativo con cardacter
internacional.

- El aprendizaje emocional en la infancia y
su repercusién en el comportamiento
emocional en la vida: una vision desde el
analisis transaccional.

Con 23 afios de experiencia docente en:
GRADOS

Historia de la Educacion

Didactica General

Bases Didacticas de la educacion especial
Educacién Permanente

Educacion de Personas Mayores
Psicologia de la Instruccion

Diagndstico en Educacién

Practicum de Psicopedagogia

Estructura y funcionamiento del sistema
educativo

Organizacién y gestion de instituciones y
programas educativos

Historia y Corrientes internacionales de la
educacién

Desarrollo Comunitario

Estrategias Didacticas para la Equidad en
las relaciones humanas

Pedagogia Social

Orientacién Personal y Familiar
Orientacién educativa vy accidn tutorial
Trabajo Fin de Mdaster especialidad
Orientacién Educativa. Master de

e Miembro fundador de la Sociedad de
Historia de la Educacién en Castilla y Ledn,
desde 1998.

e Miembro colaborador de la revista
notas. Educacion de personas adultas.
Desde febrero del 2000 hasta el momento
actual. Revista editada por la comunidad
de Madrid, consejeria de educacion.

e Miembro de la Sociedad Espafiola de
Historia de la Educacién, desde 12 junio
del 2000.

e Coordinacién del practicum de
psicopedagogia del Ces don Bosco, desde
el curso 1999-2000 hasta el curso 2008-
2009.

¢ Disefio, coordinacion y gestién de los
“talleres socioculturales para personas
mayores”, celebrados en el C.E.S. Don
Bosco durante el curso académico 2002-
2003

¢ Disefio, coordinacion y gestién del
“Campus Senior” (universidad para
personas mayores), realizado en el C.E.S.
Don Bosco, durante el curso académico
2203-2004
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Facultad de Educacion - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Madster en Psicopedagogia

- La relacién de las nuevas adicciones con
la gestion del tiempo y la ansiedad en
adolescentes espafioles: hacia una
perspectiva preventiva desde la educacion
emocional

- La escuela y la vida que ya he vivido.

- Help, una propuesta de actuacion
pedagodgica ante el conflicto escolar
Publicaciones:

“La organizacién educativa del espacio, del
tiempo y de los recursos materiales” 2021
“Concepciones del docente sobre la
convivencia en su centro educativo” 2019

Formacion del Profesorado de ESO y

Bachillerato, FP y ensefianzas de Idiomas.

Profesora del Master de educacién
personalizada

Profesora del Master de Formacién del
Profesorado de ESO y Bachillerato, FP y
Ensefianzas de Idiomas

e Coordinadora de mesas redondas y de
ponencias en el Seminario Internacional
IUS. Educacion e inclusién social: desafios
y res-puestas. Madrid. Ces Don Bosco. 25-
28 febrero 2013.

¢ Coordinadora de Mesa de
Comunicaciones sobre el Disefio y
evaluacion de las instituciones, formacion
del profesorado. En XIIl Congreso
Interuniversitario de Organizacién de
Instituciones Educativas (CIOIE) y |
Congreso de Organizacion Europeo e
Iberoamericano, noviembre 2014.

¢ Coordinadora del Master en Educacién
Secundaria en el Ces Don Bosco, desde
enero de 2013 hasta el curso 2015-2016.
e Coordinadora del Area de Pedagogia en
el Ces Don Bosco: curso académico 2014-
2015y 2015-2016.

¢ Tribunal en la defensa de una Tesis
Doctoral durante el curso académico
2014-2015.

¢ Tribunal en la defensa de dos Tesis
Doctoral durante el curso 2015-2016.

e Coordinadora del Doble Grado de
Infantil y Pedagogia y del Doble Grado de
Primaria y Pedagogia del Ces Don Bosco,
curso 2021-2022.

Cursos impartidos

- Técnicas de evaluacion formativa. 60
horas. Fundacion ECCA. Salamanca 1999
- Habilidades cognitivas para formadores.
60 horas. Fundacién ECCA. Salamanca.
1999
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Facultad de Educacion - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Madster en Psicopedagogia

- Conferencia sobre las escuelas de adultos
en Madrid en los siglos XIX y XX, 1 julio de
2000. Centro regional de personas adultas
de la comunidad de Madrid.

- Conferencia: La educacion permanente:
las personas mayores en los centros
EPA.IV Escuela de verano del centro
regional de educacién de personas
adultas. 2002

- Conferencia sobre la educacion de
personas mayores en los centros de
educacion de personas adultas, 27 junio
de 2002. Centro regional de personas
adultas de la comunidad de Madrid.

- Taller de alfabetizacién informatica y
fomento de las relaciones sociales para
mujeres de la tercera edad. VIl Escuela de
verano de la educacién de personas
adultas de la comunidad de Madrid. 2005.
- Coordinadora del curso: La educacion de
personas adultas. 20 horas. Curso de
formacién permanente del profesorado de
la Comunidad de Madrid. 200 Organizado
y coordinado en la mesa redonda: la
importancia de ser licenciado en el siglo
XXI. Ces Don Bosco, Madrid. 2005.

- La educacién intergeneracional. 2horas.
Fundacién de gerontologia y geriatria.
2006.

- Coordinadora del curso impartido en el
Ces Don Bosco y reconocido por la
Comunidad de Madrid, por titulo:
instrumentos y recursos en la educacién
de personas adultas.2006. 20 horas
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Facultad de Educacion - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Madster en Psicopedagogia

Perfil profesorado 6
Psicdlogo. Doctor
acreditado. Formacion
como instructor MBCT

No

- Programa: Significado Socioldgico del
colectivo joven y andlisis de su sentido de
vida” Departamento de Psicologia 'y
Ciencias Sociales.

Con 27 afos de experiencia docente en:
GRADOS Y DIPLOMATURAS

Aspectos evolutivos y educativos de la def.
visual. (Educacion especial)

- Codirector de la Escuela Infantil “Santa
Maria”

- Formador y Consultor de la Escuela
Central de Estudios Sociales y la Fundacién

(Mindfulness Based - Programa: Esquemas Maladaptativos en Aspectos educativos y evolutivos de la def. | Espafiola de la Tercera Edad, impartiendo
Cognitive Therapy). alumnado de Educacién motora (Educacion especial) maodulos formativos en distintos masters
Experto en trastornos - Programa: Inteligencia Emocional en Psicomotricidad (Educacion infantil) sobre Animacién Sociocultural y psicologia
de personalidad estudiantes de educacion Bases psicopedagdgicas de la educacion en personas mayores.

Postgrado en - Programa: Pedagogia de la muerte [+D+l social (Educacion social) - Imparticién de curso sobre Animacién y
neuropsicologia clinica. Universidad Auténoma Programas de animacion sociocultural Tercera Edad. Camara de Comercio de
Coordinador de Publicaciones: (Educacién social) Lugo.

recursos telematicos en - “Medida de la comprension lectora y la Planificacion de proyectos en educacién - Maestro tutor de 32y 52 de primaria en
centros educativos. fluidez lectora en estudiantes de social (Educacion social) el Colegio “San José de la Montafia” Palma

Master en gestion de
servicios sociales para la
32 edad. Con 27 afios de
experiencia docente.

Magisterio del Grado de Infantil, y su
influencia en el razonamiento cientifico y
matematicas”. 2021

- “Actualizacion del papel de las analogias
verbales y su capacidad predictiva sobre la
prueba final de la ESO. 2018

- “éEnganchados?” 2019.

- “La influencia de la comprension lectora
y la fluidez lectora en el razona-miento en
ciencias y matematicas en estudiantes de
Magisterio de Primaria”. 2019

- “What do teachers think of Death
Education?” 2020

- “The presence of death in Spanish
education law 2021.

Psicologia del desarrollo (Psicopedagogia)
Psicologia de la educacion
(Psicopedagogia)

Psicologia del desarrollo y de la educacion
(Educacion fisica)

Minorias socioculturales

Procesos psicoldgicos basicos (Educacion
social)

Organizacion y gestidn de instituciones
educativas (Educacién social)
Psicobiologia de la educacién (Educacion
primaria e infantil)

Psicobiologia (Educacidn social)
Evaluacién de programas socioeducativos
(educacién social)

Psicopatologia en edad escolar (Ed.
primaria)

Psicologia del aprendizaje en contextos
socieducativos

Practicum Il (Educacién social)

Politicas y modelos de intervencion

de Mallorca.

- Preparacion, Disefio e imparticion de dos
cursos monograficos. La Orientacion
Escolar y el Gabinete Psicopedagdgico, y
Las Relaciones Interpersonales y el trabajo
en Equipo en la Gestién Educativa para la
F.E.R.E.

- Imparticién del curso “Proyectos de
Animacién Socio-cultural “para la Escuela
de Tiempo Libre CENSA.

- Educador de menores en centro de
inmigrantes “Santa Maria del Parral”.
Grupo (6-11 afos) Caritas Madrid.

- Educador de menores en centro de
inmigrantes “Santa Maria del Parral.
Grupo (12-15 afios) Caritas Madrid

- Miembro del Gabinete psicopedagdgico y
logopédico IPPI (Instituto Psicopedagdgico
Integrativo), como psicdlogo y codirector
Especializado en trauma infantil a través
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Facultad de Educacion - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Madster en Psicopedagogia

Master (intervencién educativa en
contextos sociales) (5 ECTS) por curso
Madster en intervenciéon educativa en
contextos sociales. Direccién de TFM
Master neuropsicologia y educacioén.
Direccion de TFM

Evaluacion de programas, centros y
profesores (Pedagogia)

Intervencion en inadaptacién social (Ed.

social)

de EMDR, y en neurofeedback para
problemas de atencidn.

- Psicoterapeuta de Centro Juvenil, de
meno-res en riesgo, financiado por la Obra
Social “La Caixa”.

- Colaboracidn en seleccién de personal
educativo de la Inspectoria Salesiana.

- Acompafnamiento en la orientacién
educativo. Inspectoria salesiana.

- Varios cursos del protocolo de
minfulness MBCT.

Cargos y responsabilidades en la
Universidad

- Coordinador del drea de psicologia
(2014-2016)

- Miembro de la Comisidon de Investigacion
e Innovacion del CES “D. Bosco” 2008-
2009

- Miembro del Consejo de Direccion del
CES Don Bosco 2004-05.

-Coordinador de Practicas en Educacion
Social del “C.E.S. Don Bosco” (1997-2008).
- Responsable del diseiio de la base de
datos para el Servicio de Orientacion del
C.E.S. “Don Bosco”. (1998-1999)

- Orientador Universitario en el Servicio de
Orientacidén del C.E.S. “Don Bosco” (1998-
1999).

- Disefio Coordinacion y Gestion del
Proyecto “Talleres Socioculturales Para
Personas Mayores” 2002-2003

- Disefio, Coordinacién y Gestion de la
Universidad para Personas Mayores «
Campus Senior ». 2003-05
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Facultad de Educacion - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Madster en Psicopedagogia

- Coordinador en el Il Foro Educativo, de
talleres y actividades artisticas. CES Don
Bosco. 2008

- Coordinacion general del V Foro
Educativo:” La escuela en positivo.
Aplicaciones de la psicologia positiva a la
educacion”. Enero 2014.

- Disefio y confeccion del posgrado y
master (titulo propio) de Intervencién en
necesidades especificas de apoyo
educativo (curso 2014-2015).

Cursos impartidos:

- Intervencién en el Curso Internacional
de Formacién para profesores de
Educacion Primaria celebrado en Madrid
en el Mddulo de «Educacion
Intercultural». Direccion General de
Educacién, Formacién Profesional e
Innovacién Educativa.

- Participacién en el curso de Didactica de
las Ciencias en Educacion primaria y
Educacion infantil, desde un enfoque
inter-cultural. «C.E.Sy C.E.S.I.C,, con la
intervencion «Coordenadas antropolégico-
filosoficas de la interculturalidad»

- Participacién como ponente de la
Fundacién Espafiola de la Tercera Edad en
el master de Gerontologia y Geriatria con
el moédulo La Animacion sociocultural en la
tercera edad desde 1998 hasta la
actualidad cada curso con una duracion de
14 horas por curso.

- Participacioén en la Fundacién de
Geriatria y Gerontologia con el mddulo La
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Facultad de Educacion - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Madster en Psicopedagogia

Animacién Sociocultural en la tercera
edad.15 ho-ras.2006

- Ponente en el curso de Educacién de
Personas adultas de la Comunidad de
Madrid con una duracién de 5 horas. 2006
- Dos sesiones de una hora cada una, en
curso de preparacion de oposiciones en el
CES Don Bosco sobre “Educacién
alimentaria en educacion infantil” y
“Educacion sexual en la etapa infantil”
curso 2004-05

- Conferencias en la escuela de padres del
colegio “Santa Susana” desde el curso
2003- Actividades con los siguientes
titulos: “Como favorecer la atencion de los
escolares desde casa”, “Los limites en la
educacion familiar actual”, “Controlamos
la televisidn, o nos controla ella”, “Los
jovenes vy la redes sociales”...

- Conferencias en la escuela de padres del
colegio Villaamil: “Atendiendo el TDHA”
Octubre 2013

- Conferencia en la escuela de padres
colegio Maria Inmaculada “La actualidad
del TDHA” Noviembre 2013

- Seminario sobre TDAH. Master en NEE.
Ces Don Bosco. Sept 2018

- Seminario mindfulness. Mdaster en NEE.
Ces Don Bosco. Oct.2018

- Moderador de la Fase del Congreso
Virtual « La nueva alfabetizacién, un reto
para la educacion del siglo XXI » con el
foro « Las necesidades educativas para la
integracion ».
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Facultad de Educacion - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Madster en Psicopedagogia

- Moderador Mesa Redonda: La educacion
universitaria. CES Don Bosco. Enero 2009
- Ponente de mesa redonda en el
«Congreso de la Nueva alfabetizacién»
sobre la educacién inclusiva.

- Ponente en el lll Encuentro Internacional
de Expertos en salud escolar, con la
comunicacion “la educacion
Intergeneracional, una apuesta para la
convivencia” 1 hora.2005

- Ponente en el IV Congreso de Educacion
Social, con la comunicacion “Campus
Senior. Médula de un programa
intercultural”

- Ponente en las IV Jornadas de Calidad de
Vida en Personas Mayores”. UNED. 20008,
con la comunicacion “Mayores y Calidad
de vida a partir de las relaciones
intergeneracionales: Una propuesta
didactica.”

- Ponente en las V Jornadas de Calidad de
vida y Personas Mayores. UNED 2009.
Hacia un modelo de animacién residencial.
Distintas naturalezas de la Animacién
Residencial desde el MARS (Modelo de
Animacion Residencial Sistémica).

- Ponente con 7 horas de curso sobre
“Madurez y gestion socioemocional para
educadores.” FERE. Julio 2012

- Coordinador de mesa redonda y
comunicaciones en el “Seminario
Intercontinental sobre Educacion
Inclusiva”. CES Don Bosco. Febrero 2013
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Facultad de Educacion - Centro de Formacioén del Profesorado

Universidad Complutense de Madrid
Madster en Psicopedagogia

- Ponente en la Xl Escuela Internacional
“El nifio, el aprendizaje y el déficit de
atencion” con la ponencia “El TDHA en la
escuela y la familia. Estrategias para
focalizar la atencién de 2 h, 30m. CES. Don
Bosco (Abril 2013).

- Conferencia. El TDHA en la escuela
Colegio Villaamil. 2013

- Conferencia el TDHA en la escuela
Colegio Maria Inmaculada.
Noviembre.2013

- Coordinador general del V Foro
Educativo: La escuela en positivo:
Aplicaciones de la psicologia positiva a la
educacion.29y 30 de Enero 2014. Ces.
Don Bosco. UCM

- Miembro de la Division Académica de
Psicologia del COP

- Miembro de la Asociacién Espafiola de
EMDR

- Miembro EFPA

- Miembro de la Sociedad Espafiola de
neurorrehabilitacion

- Miembro del Comité cientifico de la
revista “Pulso”

- Miembro del Grupo de investigacién
Pedagogia de la muerte financiado por el
Ministerio de Educacion

- Miembro de tribunales de tesis doctoral
- Presidente de tribunal de TFM

Perfil profesorado 7 No
Doctor acreditado.
Doctor y Licenciado en

PROGRAMAS
“Medida y desarrollo del pensamiento
I6gico y abstracto”. 2014-2020

Con 39 afos de experiencia docente en:
- Escuela Universitaria de “Dorj

Bosco”/Centro de Ensefianza Superior er

Miembro y secretario de la Asociacion
“Discesia, Grupo de Estudio e
Investigacion”.
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Facultad de Educacion - Centro de Formacioén del Profesorado

Universidad Complutense de Madrid

Madster en Psicopedagogia

Filosofia y Ciencias de
la Educacion.
Diplomado en Maestro,
Especialidad de
Educacidn Fisica
Diplomado en
Profesorado de
Educacion General
Basica (especialidad:
Ciencias) Experto
Universitario
Especializacién en
Educacion Fisica.
Coordinador de
Recursos Telematicos
de Centros Educativos.

virtual Aprendizag em
Cooperativa e
Tecnologia Educacional
na Univesidade em
Estilo Salesiano
(Universidade Catdlica
de Brasilia). Postgrado
en Animacion
Telematica y Formacién
en Red Postgrado en
Produccién de Material
Didactico Virtual.
Madster en Animacién
Telematica y Formacién
en Red. Produccién de
Material Didactico
Virtual.

Postgrado em ambiente

“Innovacion e inclusién de la muerte en la
educacion” (Proyecto I+D+l1). 2017-2021
“Implementacion de estrategias
innovadoras para la ensefianza superior
semipresencial (lolearning): clase invertida
(flipped classroom), Tutorias, Contrato
Pedagodgico, 2p2, etc.”. 2016

“Quiénes son, que hacen y cémo trabajan
los mejores profesores”. 2013-2016
“Percepciones de justicia y derechos
humanos de grupos sociales especificos”.
2013-2015

“Grupo de investigacion Discesia”. 2010
“El aprendizaje emocional en la infancia y
su repercusion en el comportamiento
emocional de la vida adulta”. 2010

“La programacion que no se programa. Un
estudio internacional comparativo”. 2008
“Tipificacidn para Argentina, Bolivia, El
Salvador y Honduras del Test “TAMALI”
2004-2008

“El autoconcepto y su relacion con la
socializacion parental y la adaptacion
social de los hijos” 2004-2008

-Proyecto Editorial “Oxford Educacion”.
Conocimiento del Medio. Lengua
Castellana y Matemadticas del Primer Ciclo
de Educacién Primaria. 2002-2004
Rendimiento académico y especialidad
previa de los estudiantes de
Psicopedagogia del CES Don Bosco de
Madrid. 2002

Humanidades y Ciencias de la Educacior
“Don Bosco”. Adscrito a la Universidad
Complutense de Madrid.
Como profesor del Area de Ensefianza
de Pedagogia, desde 1998 hasta la
actualidad e impartiendo:
Educacion Civica (1998-1999).
Organizacion del Centro Escolar
(1998-2001).
Bases Didacticas de la Educacidn
Especial (1998-2005).
Didactica General (1998-2010).
Laboratorio de Matematicas (1998-
2012).
Historia de la Educacién Especial
(2000-2007).
Asesoramiento a
Educativas (2001-2011).
Bases  Psicopedagégicas de la
Educacion Especial (2006-2011).
Teoria e Instituciones
Contemporaneas Educativas. (2007-
2009; 2010-2011).
Didactica e Innovacion Curricular,
Grados de Infantil, Primaria,
Pedagogia y Social (2010-2022).
Métodos de Investigacion Educativa,
Grados de Infantil y Primaria (2011-
2016).
Practicum 1ll, Grado de Primaria
(2013-2014).
Practicum Il Grado de Ed. Infantil
(2021-2022)

Instituciones

Profesor del “Centro de Estudios
Académicos”, de Madrid.

Coordinador del Area de Matematicas del
proyecto curricular de Educacion Primaria
(Primer Ciclo) de la editorial “Oxford
Educacion”.

Miembro del Gabinete Psicopedagdgico
“Serpa”, de Madrid.

Asesor Pedagoégico de la empresa “Pascal,
Investigacion Educativa”, de Madrid.

COORDINACION DE CURSQS, SEMINARIOS
Y CONFERENCIAS

(ultimos 5 afios)

2021 Coordinador General del IV
Encuentro sobre Direccion de Centros
Educativos. Madrid, 19 de noviembre.
Organizado por CES Don Bosco.

2019 Coordinador General del Il Encuentro
sobre Direccion de Centros Educativos.
Madrid, 16 de diciembre. Organizado por
CES Don Bosco.

- Miembro del Comité Cientifico del “VI
SIMPOSIO INTERNACIONAL DE
EDUCACION RIDECTEI, Ampliando
fronteras de la pedagogia”, celebrado en
Universidad Auténoma de Madrid, los dias
23y 24 de mayo de 2019, en Madrid,
Espafia.

2018 Miembro del Comité Cientifico del “V
SIMPOSIO INTERNACIONAL EDUCACION,
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION",
celebrado en Universidad Auténoma de
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Madster en Psicopedagogia

Con 39 afios de
experiencia docente.

Dificultades de aprendizaje en electricidad
y magnetismo: opiniones de los
profesores. 1993

Andlisis de contenido y metodologia en los
libros de texto de Matemadticas. 1991
Analisis de contenido y metodologia en los
libros de texto de Matematicas. 1991
Publicaciones:

-(2021). Perspectiva histdrica de la
educacion de la mujer en Espafia. Retos,
desafios y logros. Madrid: CCS.

-(2021). La Pedagogia desde las
Diferencias.

- (2021). Organizacion, Funcionamiento y
Gestion de los Procesos Educativos.
Madrid: CCS.

- (2018). Marco legislativo en torno al
Down: desde el derecho a la Educacion a
los contextos de escolarizacién inclusiva.
- 2021 The presence of death in Spanish
education law (1812-2006)

- 2021 Aprendizaje Servicio en el CES Don
Bosco: buenas practicas.

-2021. Innovacion: desaprender para
volver a aprender.

- 2021 What do teachers think of death
education?

- 2020 Propuesta de un modelo de
educador para el siglo XXI.

- 2019 La sociometria como técnica de
analisis para el buen funcionamiento del
aula.

- 2019 El reto de la escuela inclusiva:
ninguna oportunidad al descarte.

Distancia.

Trabajos Fin de Grado, Grado de

Primaria (2013-2014)

Trabajos Fin de Master (2014-2015)

Pedagogia Diferencial (2014-2022)

Direccion de Centros educativos

(2016-2022)

Organizacion y Gestion de

Instituciones y Programas Educativos

(2016-2022)

Desarrollo profesional de docentes y

educadores (2017-2018)

Practicum 1ll, Grado de Primaria

(2017-2018/2021-2022).

Trabajos Fin de Grado, Grado de

Primaria (2017-2018/2021-2022).

Trabajos Fin de Grado, Grado de

Infantil (2018-2019/2021-2022).
Universidad Nacional de Educacion ¢

Profesor del curso “El Sindrome deg
Down: cémo potenciar la inclusién
desde la familiay la escuela”, Mdédulo V
Desarrollo social. Desde septiembre dg
2018 hasta la actualidad.

Profesor de la materia “Innovacion
Docente e Iniciacién a la Investigacion
Educativa” del Mdster Universitario
en Formacion del Profesorado de
Educacion Secundaria Obligatoria y
Bachillerato, Formacién Profesional y
Ensefianza de Idiomas de la UNED.
Durante el curso 2021-22.

Profesor tutor de la asignatura
“Practicas profesionales 11”, del grado

Madrid, los dias 24 al 26 de mayo de 2018,
en Madrid, Espafia
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- 2019 La influencia de la comprensién
lectora y la fluidez lectora en el
razonamiento en Ciencias y Matematicas
en estudiantes de Magisterio del Grado de
Primaria.

- 2018 Los buenos docentes en su
desarrollo profesional: indicadores de
desempefio.

- 2018 Smartphones in Order to Measure
the Correlation between Speed of Reading
and Logical Reasoning of Future Preschool
Teachers.

- 2018 Os professores estao preparados
para ensinar ciéncias?

de Pedagogia, 22 curso. Durante el
curso 2019-20.

- Universidad Internacional de La Rioja.
Profesor de la Facultad de Educacién:
Practicum I, Grado de Primaria (2012-
2013).

- Centro Universitario  “Villanueva”.

Adscrito a la Universidad Complutense de

Madrid.

Profesor del Master Universitario en
Formacién del Profesorado de
Secundaria y Bachillerato, desde
octubre de 2013 impartiendo Ila
asignatura de “Procesos y contextos
educativos”.

- Universidad Antonio de Nebrija.

Profesor de la Facultad de las Artes y
las Letras en el Master Universitario
en Formacion del Profesorado de ESO,
Bachillerato, FP y Enseflanza de
Idiomas, desde febrero de 2017 hasta
la actualidad, impartiendo la
asignatura de “Procesos Educativos y
Realidad Escolar”.

- Universidad Alfonso X El Sabio.

Profesor de la Facultad de Educacién
del Grado de Magisterio de Educacién
Infantil, desde septiembre de 2017,
impartiendo las asignaturas de “lLa
Educacion Infantil”,  “Pedagogia
Basica” y “Educacion Inclusiva”.
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Facultad de Educacion - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Madster en Psicopedagogia

CES DON BOSCO:

PERFIL DE COORDINADOR DEL MASTER DE PSICOPEDAGOGIA

Contrato indefinido. Sexenio vivo: NO

Perfil de Experto en alguno de los diversos ambitos psicopedagdgicos:

Coordinador - Intervencion y asesoramiento a personas con necesidades especificas de apoyo educativo en dmbitos formales y no formales.

- Disefio, desarrollo y evaluacion de programas psicopedagdgicos en contextos familiares, sociales, culturales y laborales.

- Orientacidn psicoeducativa en la ensefianza secundaria.

- Mediacién e intervencidn en sistemas

- Participacion Socioeducativa, insercidn social y parentalidad.

- Emprendimiento, transicion a la vida activa y politicas de empleo.

- Intervencion y evaluacidn en programas socio comunitarios en ambitos nacional e internacional.

- Politicas y programas de aprendizaje a lo largo de la vida y Educacién para el Desarrollo Sostenible.

- Desarrollo profesional de agentes educativos en contexto formal y no formal.

- Disefio, implementacién y evaluacién de programas psicopedagdgicos en entornos formativos.

- Tecnologias digitales y de apoyo emergentes para su utilizacion especializada en el ambito psicopedagdgico desde una perspectiva innovadora,
reflexiva y critica.

- Formacion en el uso seguro y critico de las TIC.

- Métodos de investigacién y Evaluacion en Educacion.

- Resolucién de conflictos en contextos formales y no formales.

Experiencia investigadora:

Experiencia investigadora demostrable en los campos mencionados.

Experiencia profesional:

Experiencia profesional en los campos de la Psicopedagogia, concretamente en Departamentos de Orientacién Escolar, Psicologia clinica,
Asesoramiento a Centros Educativos, Equipos Psicosociales, Fundaciones, Neuropsicologia, Neurobiologia, Rehabilitacidon psicopedagdgica en
hospitales, etc

Experiencia docente: Experiencia docente de al menos tres afios en materias relacionas con la Psicopedagogia.

Lineas de - Desarrollo y Evaluacion de la Personalidad eficaz.

investigacion - Cultura y Ergonomia de aula.

relacionadas con - Modelo Instruccional de la Situacién Educativa.

el perfil de - Procesamiento Estratégico de la informacién.

coordinador del - Evaluacion y desarrollo de competencias personales y sociales.
Master de - Convivencia en contextos educativos formales y no formales.
Psicopedagogia. - Violencia: educacion y prevencion e intervencion en conflictos.

- Derechos Humanos y cultura de paz.
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Madster en Psicopedagogia

- Educacidn para el desarrollo y cooperacion internacional.

- Educacién y mediacidn socio intercultural.

- Familia y atencién a la diversidad.

- Juego y transformacién social.

- Epistemologia de la intervencidn social: realidades, posibilidades y necesidades ante la inclusidn, la equidad y la sostenibilidad.
- Disefio, implementacién y evaluacién de propuestas de formacion en contextos socio laborales.

- Formacion de formadores y emprendimiento.

- Métodos de investigacion y diagndstico

- Metodologias de formacién.

- Género y mercado de trabajo.

- Educacién, formacion y empleo en el tercer sector.

- TICy educacién para la equidad e inclusion educativa.

- Evaluacion de Programas de Educacion.

- Construccion y validacién de instrumentos de medida.

- Responsabilidad social de estudiantes universitarios.

- Familia y educacion.

- Resolucién de conflictos en contextos formales y no formales.

- Calidad de vida en personas con discapacidad

- Funciones ejecutivas, rendimiento académico, mindfulness.

-Acoso escolar

- Comunicacion persuasiva y actitudes

- Aprendizaje autorregulado

- Psicologia evolutiva.

- Teoria e historia de la educacién

- Did4ctica y organizacion escolar

Proyectos Participacion demostrable en proyectos de diferentes entidades y en grupos de investigacidn relacionados con los ambitos de la Psicopedagogia.
Publicaciones Difusién en diversos foros y publicaciones de diversa indole relacionados con los ambitos psicopedagdgicos anteriormente descritos, asi como en
lineas de investigacion relacionadas con la psicopedagogia.

PLAN DE CONTRATACION
El plan de contratacion del personal docente necesario y aun no disponible se iniciara en junio del curso anterior al comienzo de la imparticién del Mdaster.

El perfil docente requerido segun la materia queda recogido en las siguientes tablas con la necesidad del nimero de docentes no disponibles:
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Universidad Complutense de Madrid
Madster en Psicopedagogia

MATERIA: Intervencion especializada en el ambito educativo, el socio-laboral y la investigacion

Se estima la necesidad de 4 profesores doctores

Perfil del profesor | Expertos en:

- Orientacién psicoeducativa en la ensefanza secundaria.

- Mediacion e intervencion en sistemas

- Participacion Socioeducativa, insercidn social y parentalidad.

- Emprendimiento, transicion a la vida activa y politicas de empleo.

- Intervencidén y evaluacidn en programas socio comunitarios en dmbitos nacional e internacional.

- Politicas y programas de aprendizaje a lo largo de la vida y Educacion para el Desarrollo Sostenible.
- Desarrollo profesional de agentes educativos en

contexto formal y no formal.

- Disefio, implementacion y evaluacién de programas psicopedagdgicos en entornos formativos.

- Tecnologias digitales y de apoyo emergentes para su utilizacién especializada en el dmbito psicopedagogico desde una perspectiva innovadora,
reflexiva y critica.

- Formacién en el uso seguro y critico de las TIC.

- Métodos de investigacion y Evaluacion en Educacion.

- Resolucién de conflictos en contextos formales y no formales.

Experiencia investigadora:
Experiencia investigadora demostrable en los campos mencionados.

Experiencia profesional:

Experiencia profesional de al menos tres afios en intervencion o docencia en la materia/asignatura. También en los campos de |a Psicopedagogia,
concretamente en Departamentos de Orientacidn Escolar, Psicologia clinica, Asesoramiento a Centros Educativos, Equipos Psicosociales, Fundaciones,
Neuropsicologia, Neurobiologia, Rehabilitacidon psicopedagdgica en hospitales, etc

Experiencia docente: Experiencia docente de al menos tres afios en la materia asignatura.

Lineas de - Desarrollo y Evaluacidon de la Personalidad eficaz.
investigacion - Culturay Ergonomia de aula.

- Modelo Instruccional de la Situacién Educativa.

- Procesamiento Estratégico de la informacidn.

- Evaluacion y desarrollo de competencias personales y sociales.
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- Convivencia en contextos educativos formales y no formales.

- Violencia: educacidn y prevencién e intervencion en conflictos.

- Derechos Humanos y cultura de paz.

- Educacién para el desarrollo y cooperacién internacional.

- Educacién y mediacidn socio intercultural.

- Familia y atencion a la diversidad.

- Juego y transformacién social.

- Epistemologia de la intervencion social: realidades, posibilidades y necesidades ante la inclusion, la equidad y la sostenibilidad.
- Disefio, implementacion y evaluacidén de propuestas de formacion en contextos socio laborales.
- Formacién de formadores y emprendimiento.

- Métodos de investigacién y diagndstico

- Metodologias de formacién.

- Género y mercado de trabajo.

- Educacién, formacién y empleo en el tercer sector.

- TIC y educacién para la equidad e inclusion educativa.

- Evaluacion de Programas de Educacion.

- Construccion y validacion de instrumentos de medida.

- Responsabilidad social de estudiantes universitarios.

- Familia y educacion.

- Resolucién de conflictos en contextos formales y no formales.

- Calidad de vida en personas con discapacidad

- Funciones ejecutivas, rendimiento académico, mindfulness.

-Acoso escolar

- Comunicacion persuasiva y actitudes

- Aprendizaje autorregulado

- Psicologia evolutiva.

- Teoria e historia de la educacién

- Didactica y organizacion escolar

Proyectos Participacion demostrable en proyectos de diferentes entidades y en grupos de investigacion.
Publicaciones

MATERIA: PRACTICUM
Se estima la necesidad de 2 profesores doctores
Perfil del profesor | Expertos en:
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- Orientacién psicoeducativa en la ensefianza secundaria

Experiencia investigadora: Experiencia investigadora demostrable en los campos mencionados.

Experiencia profesional: Experiencia profesional de al menos tres afios o docencia en la materia/asignatura. También en los campos de la
Psicopedagogia, concretamente en Departamentos de Orientaciéon Escolar, Psicologia clinica, Asesoramiento a Centros Educativos, Equipos
Psicosociales, Fundaciones, Neuropsicologia, Neurobiologia, Rehabilitacién psicopedagdgica en hospitales, etc

Experiencia docente: Experiencia docente de al menos tres afos en la materia asignatura.

MATERIA TFM

Se estima una necesidad de 11 profesores

Experiencia docente de al menos 3 anos.

Experiencia profesional de al menos tres afios o docencia en la materia/asignatura. También en los campos de la Psicopedagogia, concretamente en Departamentos de
Orientacién Escolar, Psicologia clinica, Asesoramiento a Centros Educativos, Equipos Psicosociales, Fundaciones, Neuropsicologia, Neurobiologia, Rehabilitacion
psicopedagdgica en hospitales, etc

Experiencia investigadora demostrable. Doctores y/o profesionales con proyectos competitivos de investigacion e innovacion

Participacién demostrable en proyectos de diferentes entidades

Perfil del profesor

Por normativa, los profesores que imparten docencia en el Master en Psicopedagogia tienen que tutelar 2 alumnos en su TFM. Por este motivo, en
esta materia se tiene que tener en cuenta todo lo especificado del perfil docente de las materias anteriores y que afectan a 11 docentes.

Es necesario, por tanto, una contratacién de profesores (11) hasta completar el claustro segun las plazas ofertadas (40 plazas) que deberan tener el
siguiente perfil:

- Expertos en intervencion psicopedagdgica en diversos ambitos de actuacion, formal y no formal; educacidn; socio laboral e investigacion.

Lineas de
investigacion

- Atencidén Psicopedagdgica para las Necesidades Especificas de Apoyo Educativo.

- Medicién y evaluacion educativa. Evaluacién de programas formales y no formales.
- Disefio y validacion de instrumentos de medida, analisis cuantitativo de datos, evaluacion.
- Intervencion psicopedagdgica en el ambito socio-cultural.

- Relaciones interpersonales.

- Eficacia diferencial de las estrategias de adaptacién educativa. Procesos cognitivos.
- Innovaciones diddcticas: pedagogias activas.

- Motivacién educativa y aprendizaje autorregulado.

- Neuroeducacién y aprendizaje

- Psicopedagogia de la excepcionalidad.

- Trastornos del Neurodesarrollo.
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- Tecnologias del empoderamiento y la participacion en Psicopedagogia.
- Educacién y desigualdad.

- Orientacion psicopedagdgica y accién tutorial.

- Atencion a la diversidad e inclusién educativa.

- Psicopedagogia y Educacién comparada.

- Desarrollo de las competencias en el dmbito formal y no formal.
- Inteligencia, afectividad, relaciones humanas y psicopedagogia.
- Infancia en riesgo.

- Psicopatologia a lo largo del ciclo vital.

- Diversidad sexual e identidad de género.

- Inclusién en ambitos formales y no formales.

- Convivencia y prevencioén de conflictos en contextos educativos inclusivos.
- Programas psicopedagdgicos en contextos no formales.

- Aprendizaje a lo largo de la vida y desarrollo profesional.

- Teoria e historia de la educacion.

- Psicologia evolutiva y de la educacidn.

- Métodos de investigacion y diagnédstico en educacion

- Psicobiologia

- Personalidad, evaluacion y tratamientos psicoldgicos

- Diddctica y organizacidn escolar

- Sociologia
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6.2 Procedimiento para la gestion de las practicas académicas externas.

CES DON BOSCO:

INTRODUCCION

En el Master Universitario en Psicopedagogia, las practicas constituyen una asignatura obligatoria de 6
créditos. Se trata de que el estudiante conozca un escenario laboral de su vida profesional si se dedica al
ambito de la Psicopedagogia.

Estas practicas externas estan sujetas a una doble supervision: en cada centro externo de practicas, un
tutor profesional desarrollara la coordinacion, supervision y evaluacién de éstas; y, por otra parte, un
tutor académico del CES Don Bosco, coordinado con el tutor profesional del Centro, se encargara de
calificar y entregar las calificaciones a la Coordinacidon de Practicas del Master, que cumplimentara y
firmara las actas.

La Guia establece las directrices generales para el desarrollo de las practicas. Los tutores profesionales y
académicos podran adaptarlas a la realidad de cada estudiante y cada centro de practicas.

En el CES Don Bosco, el 6rgano de planificacion, coordinacién, seguimiento y evaluacién de Practicum es
la Comision de Practicas constituida por:

- El Coordinador del Departamento de Practicas

- El Coordinador del Master

- El personal de gestion

OBIJETIVOS

Los estudiantes realizaran actividades que les posibilite desarrollar habilidades profesionales y obtener
conocimientos psicopedagdgicos avanzados sobre:

e El contexto en el que esta inscrito el Centro de Practicas, Servicio u Organismo en el que realizan el
Practicum y la poblacién beneficiaria de este apoyo psicopedagdgico.

e El Proyecto del ambito psicopedagdgico que se desarrolla en el centro de practicas.

e La dinamica funcional, organizativa y metodoldgica del centro.

e las actividades propuestas en la programacién del Departamento de Orientacién, Equipos
Interdisciplinares e Instituciones en los que realizan las practicas.

e Las necesidades del centro para saber las prioridades y formas de actuacion.

e Conocimiento sobre los recursos tecnoldgicos y los canales de informacion en la Orientacién e
Intervencion Psicopedagdgica.

e Los métodos y técnicas de diagndstico e intervencion psicopedagdgica que se utilizan en cada situacion:
atencién temprana, necesidades educativas especiales, dificultades de aprendizaje, orientacién familiar y
asesoramiento del profesorado.

e El material necesario para presentar los programas de Diagndstico, Asesoramiento y Orientacion a los
distintos destinatarios.

CENTROS DE PRACTICAS

Las prdacticas se realizardn en escuelas, colegios, institutos, y universidades que imparten ensefianzas de
distintos niveles educativos, bien sean de titularidad publica, concertada o privada, y preferentemente en
centros del dmbito especifico de Psicopedagogia. También se realizardn en gabinetes, equipos
psicopedagogicos y departamentos de orientacidn, en centros y equipos de atencion temprana y otros
centros e instituciones que presten atencidén psicopedagdgica. Igualmente se podrdn realizar en
organizaciones del dmbito socio-cultural o en el departamento de recursos humanos dentro de una
empresa. En general, estos centros estardn situados en la Comunidad de Madrid, desarrollardn su
actividad en el dmbito psicopedagdgico y tendran que contar en su plantilla con un pedagogo/a,
psicdlogo/a o psicopedagogo/a que se encargue de tutelar al estudiante de practicas. La coordinacién de
practicas del Master en Psicopedagogia cuenta con un n2 de convenios ya firmados con instituciones que
desarrollan su labor en el ambito psicopedagdgico para cubrir la demanda de puestos de practicas de la
titulacion.

No obstante, se puede firmar un nuevo convenio con cualquier otra institucidon de forma rapida y eficaz.
Ello permite que, si un estudiante tiene un contacto con una institucién, o lo busca directamente, que
cumpla con los requisitos marcados anteriormente, se puede firmar un nuevo convenio para que dicho
estudiante pueda realizar las practicas en el centro indicado. Esta plaza no podrd ser ocupada por otro
compafiero/a.

En cualquier caso, si el estudiante decide acogerse a una de las plazas disponibles dentro de los convenios
ya firmados por la Coordinacion de Practicas del Master en Psicopedagogia, debera tener presente que si
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existen varios estudiantes que demandan la misma plaza, se utilizard el baremo de acceso al Master para
resolver la situacién, siendo aquel estudiante que tenga mayor puntuacion el que tenga prioridad para
guedarse con la plaza de practicas
PROCESO DE ASIGNACION DEL ESTUDIANTE AL CENTRO DE PRACTICAS
El procedimiento de asignacion de centros de practicas se puede resumir en:
1. Oferta de plazas de practicas.

1.1 Inicio procedimiento:

La Comision de Prdacticas remite la informacion pertinente antes del inicio de curso, a los
centros con los que ya colabora y a todos aquellos otros con los que exista un convenio marco o
sean centros susceptibles de establecer con ellos una nueva linea de trabajo y para confirmar el
numero de plazas disponibles para ofrecer a los alumnos.

1.2 Publicacion e informacion sobre el procedimiento:

La Comisién de Practicas hace publicos los listados de plazas definitivos y sus
caracteristicas en la pagina web del centro y en el Campus Virtual de cada estudiante. Ademas,
informard del procedimiento de asignacién de las plazas.

1.3 Solicitud y asignacion de centros.

La Comisidn de Practicas dara a conocer el protocolo de solicitud correspondiente en
cada caso mediante su publicacion.

De este modo, durante el tiempo establecido en el mismo, cada alumno puede
seleccionar, dentro del apartado Practicas de la Gestion Virtual, los centros por orden de
prioridad para cursar las horas practicas de la asignatura.

Una vez finalizado el periodo de solicitud, la Comision de Practicas procede a realizar la
asignacion de centros a alguna de las opciones solicitadas por los estudiantes.

La comunicacion del resultado final se realiza también a través de la propia Gestion
Virtual que facilita el dato de manera simultanea a todos los alumnos.

1.4 Excepciones al procedimiento.

Para todos aquellos casos en los que por razones justificadas (condicionantes laborales,
académicos o circunstancias personales muy concretas), el alumno no puede incorporarse a los
centros ofertados desde el CES Don Bosco o no puede ajustarse al periodo de practicas
académicamente establecido, se considera la posibilidad de que el alumno gestione otro centro
de priacticas que se ajuste a sus circunstancias, siempre y cuando quede regulada su adscripcion
al centro y calendario elegido, a través de un nuevo convenio de colaboracion.

1.5 Informacién a los centros de practicas.

Una vez gestionados y regulados todos los destinos de practicas, la Comision de
Practicas remite por correo electrénico a cada centro (durante el mes de enero) la informacion
relativa a los alumnos asignados a dicho centro, las orientaciones sobre los distintos periodos de
practicas y los documentos de evaluacidn correspondientes.

A todos aquellos centros que no reciben alumnos de practicas y que, por tanto, no ven
cubierta su oferta de plazas al CES Don Bosco, reciben igualmente un correo con la informacion
sobre el resultado del proceso y el agradecimiento a su colaboracion.

1.6 Incorporacion.

De manera previa al inicio del periodo de practicas, los alumnos reciben la informacién
necesaria para que su incorporacién y estancia en el centro sea la adecuada y se ajuste a las lineas
establecidas en el protocolo de incorporacién (actualizado anualmente por la Comisidn de
Practicas).

CALENDARIO DE PRACTICAS

Con caracter general, la realizaciéon de las practicas externas se desarrollaran durante el segundo
cuatrimestre del curso académico.

FUNCIONES DE LOS AGENTES IMPLICADOS

1. Funciones del tutor del CES Don Bosco:

a) Consensuar y concretar, en coordinacién con el Tutor/a Profesional el programa de practicas a seguir
por parte del estudiante.

b) Orientar al estudiante en el desarrollo del programa de practicas, a partir de las competencias
adquiridas en las restantes materias de los mddulos del master para fomentar la adquisicién de
competencias profesionales.

c) Velar por el adecuado desarrollo del programa de practicas,
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d) Realizar un primer contacto telefénico con la direccidn y el tutor del Centro de précticas antes de que
comiencen los estudiantes. El tutor debera informar sobre:
- Los estudiantes que realizaran las practicas en el centro.
- El procedimiento que se seguira (reunion inicial, disefio del programa de practicas...).
- Dar los datos de contacto ante cualquier cuestién que pueda surgir.
- Asegurarse de que han recibido la guia de practicas.
- Concretar seguimiento (contactos posteriores).
e) Mantener con el centro educativo contacto periddico a fin de hacer un seguimiento de las practicas.
f) Informar a la Coordinacion del Master, si por su relevancia resultara necesario, de las posibles
incidencias surgidas.
g) Llevar a cabo el proceso evaluador de las practicas del estudiante, otorgando al final del proceso una
calificacién, que debera facilitar a la Coordinacidn, a través de la actilla que se le hard llegar.
2. Funciones del tutor del centro de practicas:
Los estudiantes dispondran de un Tutor Profesional en el Centro de practicas, que tendra las siguientes
funciones:
a) Acoger al estudiante y organizar el programa de practicas de este.
b) Supervisar las actividades del estudiante en practicas, asesorarle en cuestiones profesionales, con una
relacion basada en el respeto mutuo y el compromiso con el aprendizaje.
c) Posibilitar la iniciacién en la préctica profesional del estudiante, orientdndole en la creacion y puesta
en practica de planes de accién.
d) Coordinar con el tutor del CES Don Bosco el desarrollo de las actividades del programa de practicas, asi
como la comunicacidn y resolucién de posibles incidencias que pudieran surgir.
e) Facilitar y estimular la aportacion de propuestas de innovacidon y mejora por parte del estudiante.
f) Evaluar el desarrollo de las practicas de los estudiantes y emitir el informe de evaluacidn final.
g) Facilitar al tutor del CES Don Bosco el cumplimiento de los fines propios de su funcion.
h) Velar por la integracion del estudiante en el Centro, fomentando su participacion en labores y
actividades complementarias.
El Tutor Profesional debe acompaifar en todo momento al estudiante, velando por su adecuado
desarrollo, observando y orientando al estudiante en su intervencidn. Los tutores podrdn desarrollar una
valoracién del proceso de practicas. Para ello, la Coordinacién de Practicas les hara llegar, al finalizar el
periodo de practicas, una encuesta que podran cumplimentar.
METODOLOGIA DOCENTE Y SISTEMAS DE EVALUACION
La metodologia docente llevara asociada la realizacién de las siguientes tareas:
e Laelaboracién de la Memoria de Practicum.
e La orientacion y asesoramiento, en la resolucién de dudas y seguimiento del progreso del
Practicum.
e Actividades practicas tuteladas en centros.
El nimero de horas de précticas que deberan realizarse se ajustaran a la siguiente tabla de minimos:
e 25 h.-Trabajos Tutelados no presenciales (Realizacion de Memoria o preparacion de tareas para
el desarrollo del Practicum)
e 25 h. - Tutorias (grupales o individuales) presenciales, con el tutor de universidad o centro.
e 100 h. - Practicas tuteladas en el centro (Presencial)
El sistema de evaluacidn se estructura del siguiente modo:
e Iniciativa y participacion en las sesiones de tutoria: 10% de la calificacion.
e Realizacidn de actividades practicas: 45% de la calificacion. Esta evaluacién incluira la valoracion
de los siguientes aspectos, cada una en documentos independientes:
o Valoracién de los estudiantes por parte del tutor profesional- Centro de practicas.
o Valoracion de los estudiantes por parte del tutor de practicas — CES Don Bosco.

e Memoria de practicas: 45% de la calificacion.
Durante los primeros dias en el centro de practicas, el estudiante conocera la realidad cotidiana, se
aproximard al contexto social y organizativo, asi como a su cultura profesional. Durante el desarrollo de
las practicas, sera conveniente interrelacionar la préctica con la investigacion, en la medida de lo posible,
para favorecer la realizacion del Trabajo Fin de Master.
CONVENIOS Y/O COMPROMISOS CON ENTIDADES, INSTITUCIONES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS.

- Centros educativos que atienden la etapa de educacién infantil, primaria y secundaria: Santa

Maria La Blanca, Salesianos Atocha, Santa Ana y San Rafael, San Juan Bautista y centros de
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educacion especial como Cisen, Estudio 3, Areteia y Nuestra Sefiora de las Victorias Afanias, entre
otros.

- Plataformas de atencidn e intervencion socioeducativa: Federacion de Plataformas Salesianas
Pinardi, Fundacién Valsé, Fundacion Balia y Cruz Roja Madrid

- Residencias de menores: Convenio con la Agencia Madrilefia de Atencion Social (AMAS).

- Centros de salud mental: Asociacion Salud y Ayuda Mutua (ASAM) y Asociacion Amafe.

- Centros de atencion temprana: Centro Zarco, Genios Retiro y Centro Cade.

- Centros de diversidad funcional: Fundacion Sindrome de Down Madrid, Fundacién Oxiria,
Fundacién Prodis, Apadis, Fundacién Trébol, Fundacion Gil Gayarre, Juan XXIIl Roncalli y Envera.

- Gabinetes psicopedagdgicos: Centro Psicopedagdgico Paidocare, Avanza con Pimile, Centro
Zana.

- Centros de logopedia: Arela Logopedia, Gabinete de logopedia y foniatria Arantxa Pérez y Centro
Bambu.

- Asociaciones con diversos ambitos de actuacion (salud mental, drogodepencia y riesgo de
exclusion social): Asociacion Progestién, Asociacién Lakoma, Fundacién San Martin de Porres,
Fundacién Jardines de Espafia y CEPA Clara Campoamor en la unidad educativa del centro
penitenciario del modulo de Mujeres (Instituciones Penitenciarias).

- Centro de neuropsicologia: Fundacion Numen.
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Relacion de Modificaciones realizadas en la Memoria de Verificacién
del Master en PSICOPEDAGOGIA — FACULTAD DE EDUCACION U.C.M.
Fecha: 20/05/2022
INCLUSION CENTRO DE IMPARTICION NUEVO: CES DON BOSCO

MASTER UNIVERSITARIO EN
PSICOPEDAGOGIA

(UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID)

Memoria® para la verificacion de titulaciones oficiales de
Grado y Master Universitario de acuerdo con el Real
Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se
establece la organizacidn de las ensefianzas universitarias y

del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

1. Descripcidn, objetivos formativos y justificacion del titulo

! Transitoriamente, y mientras no se disponga de una aplicacion adaptada a los requerimientos del Anexo
Il del Real Decreto 822/2021, esta memoria se debe adjuntar transformada al formato PDF en los espacios
de la actual aplicativo de verificacion, preferentemente en el apartado 2 de Justificacion de las ensefianzas.
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TABLA 1. Descripcion del titulo

1.1. Denominacién del titulo Madster Universitario en Psicopedagogia por Ila Universidad

Complutense de Madrid

1.2. Ambito de conocimiento Cpelasiaelale e

1.3. Menciones y especialidades No aplica.

Eliminar lo que no aplique

1.4.a) Universidad responsable Universidad Complutense de Madrid

1.4.b) Universidades participantes

1.4.c) Convenio titulos conjuntos

1.5.a) Centro de imparticién Facultad de Educacion UCM - 4314458

responsable

1.5.b) Centros de imparticion (R LD =22 P

1.6. Modalidad de ensefianza Presencial
Eliminar las que no apliquen
1.7. Numero total de créditos 2
1.8. Idiomas de imparticion Espafiol
Eliminar los que no apliquen

40

1.9.a) Numero total de plazas

1.9.b) Oferta de plazas por Presencial: 40

modalidad Semipresencial o hibrida: 0

No presencial o virtual: 0
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En el caso de existir mas de un centro de imparticion:

TABLA 2. Centros

Centro 1 Facultad de Educacion UCM — 4314458

e Universidad Complutense de Madrid

Oferta de plazas Presencial: 40

del Centro Semipresencial o hibrida: 0
No presencial o virtual: 0

Menciones y Mencion o especialidad en: ( ECTS)

especialidades Mencion o especialidad en: ( ECTS)

Idiomas de Espariol
imparticion

Eliminar los que no
apliquen

Centro 2 CES Don Bosco — 28027229

Universidad
Oferta de plazas Presencial: 40
del Centro Semipresencial o hibrida: 0

No presencial o virtual: 0

Mencion o especialidad en: ( ECTS)

Menciones y

especialidades Mencién o especialidad en: ( ECTS)
Idiomas de Espafiol

imparticion

Eliminar los que no
apliquen

Se deben afiadir tantas tablas como centros participen en la titulacion
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1.10. Justificacion del interés del titulo

En la actualidad el Master en Psicopedagogia es una realidad en la oferta educativa de la mayoria de las
Universidades espafiolas que viene a dar respuesta a la gran demanda de esta titulacidn por parte de
profesionales de la educacién y con dos objetivos prioritarios:

En primer lugar, con el objeto de dar continuidad a una especializacion del conocimiento psicopedagdgico
articulada en una licenciatura que actualmente no se oferta, la Licenciatura en Psicopedagogia. Esta
Licenciatura, regulada en el RD 916/92 de 17 de julio (BOE 27 de agosto), se impartié en la mayoria de las
universidades espafiolas dentro de las Facultades de Educacion hasta su extincion por la implantacién de los
nuevos Grados basados en el Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES).

En segundo lugar, tiene el propdsito de dar respuesta a las actuales necesidades y demandas de la sociedad.
Desde que surge la figura del Psicopedagogo en la realidad profesional de nuestro pais, de la mano de la
reforma educativa de los afos 90, las necesidades y demandas de la sociedad han avalado la existencia de
este perfil profesional. Entre las capacidades y competencias desarrolladas por un profesional con
especializacidon psicopedagogica cabe destacar: el asesoramiento y el apoyo al profesorado en los centros
educativos; la deteccion de barreras tanto en el aprendizaje como en la participacidn en el entorno educativo,
asi como en la orientacion a la comunidad educativa para su eliminacién o, cuanto menos, lograr la
minimizacion de sus efectos; la planificacidn, organizacidn y realizacion de programas relacionados con el
desarrollo e implementacién de la accidn tutorial, la orientacién educativa y profesional; su funcién de
coordinador y dinamizador de servicios tanto propios como ajenos al contexto educativo; el asesoramiento
tanto en la oferta curricular como en la estructura organizativa de los centros educativos; sus propuestas para
la mejora de la convivencia escolar; su implicacién en la formacién a lo largo de la vida; y la planificacién y
desarrollo de procesos de investigacion sobre la practica psicopedagdgica. Sobra decir que todas esas
capacidades y competencias puestas al servicio de la educacién, por parte de los profesionales con la
mencionada especializacidn psicopedagdgica, redundara en la mejora de la calidad educativa, el logro de una
educacién mas inclusiva y la tan ansiada cohesion social y sintonia del binomio familia-escuela.

Pero, ademas, esta mejora de la calidad educativa no solo se circunscribe al contexto de la educacion en su
oferta mas formal (colegios, institutos, universidades, etc.) sino a cualquier oferta educativa no formal y en
contextos no propiamente escolares o educativos (ambito de la empresa, trabajo en tercera edad, en servicios
ofertados para minorias en situacién de vulnerabilidad social, etc.).

En definitiva, el profesional con especializacidn psicopedagdgica logra, a través de su actuacion, el maximo
desarrollo personal, académico, profesional y social de las personas involucradas en una actividad educativa,
asi como incidir en la estructura y organizacién de ésta, mejorando su calidad.

El conocimiento Psicopedagdgico se construye a través de las aportaciones de disciplinas como la Pedagogia
y la Psicologia, que no se agotan con la contribucidn técnico-practica, sino que se consolidan con un gran
bagaje de conocimiento tedrico al servicio de la educacion. Por ello es fundamental impregnar en los
profesionales de la Psicopedagogia conocimiento sobre la trayectoria de investigacién de la disciplina, asi
como la necesidad de su continuacion.

Informacién complementaria: https://educacion.ucm.es/salidas-profesionales-y-habilitacion

1.11. Objetivos formativos
a) Principales objetivos formativos del titulo

b) Objetivos formativos de las menciones o especialidades
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1.12. Estructuras curriculares especificas y justificacion de sus objetivos

1.13. Estrategias metodoldgicas de innovacion docente especificas y justificacion de sus
objetivos

1.14. Perfiles fundamentales de egreso a los que se orientan las ensefianzas

1.14.bis) Actividad profesional regulada habilitada por el titulo

2. Resultados del proceso de formacién y de aprendizaje

2.1.
Conocimientos o
contenidos
(Knowledge)

2.2. Habilidades o
destrezas (Skills)

2.3. Competencias
(Competences)

3. Admisidn, reconocimiento y movilidad

3.1. Requisitos de acceso y procedimientos de admision de estudiantes

3.1.a) Normativa y procedimiento general de acceso

3.1.b) Criterios y procedimiento de admisién a la titulacion

3.2. Criterios para el reconocimiento y transferencias de créditos

TABLA 3. Criterios especificos para el reconocimiento de créditos
Reconocimiento por ensefianzas superiores no universitarias: = Numero mdximo de ECTS
Breve justificacion
Reconocimiento por titulos propios: Numero mdximo de ECTS
Breve justificacion
Reconocimiento por experiencia profesional o laboral: Numero mdximo de ECTS: 6

Breve justificacion
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3.3. Procedimientos para la organizacion de la movilidad de los estudiantes
propios y de acogida

4. Planificacion de las ensefnanzas

4.1. Estructura basica de las ensefianzas

4.1.a) Resumen del plan de estudios

Tabla 4a. Resumen del plan de estudios (estructura semestral)

Se deben eliminar cursos en el caso de titulaciones de mdster, y afiadirlos en el caso de titulaciones de grado de mds de 240 ECTS
Tabla 4b. Resumen del plan de estudios (estructura trimestral)

Tabla 4c. Estructura de las menciones/especialidades

4.1.b) Plan de estudios detallado

Tabla 5. Plan de estudios detallado

Materia 1:

Numero de créditos ECTS
Tipologia

Organizacién temporal
Modalidad

Resultados del
aprendizaje

Asignaturas

Se deben afiadir tantas tablas como materias contenga el plan de estudios

4.2. Actividades y metodologias docentes

4.2.a) Materias basicas, obligatorias y optativas

4.2.b) Practicas académicas externas (obligatorias)

4.2.c) Trabajo de fin de Grado o Master

4.3. Sistemas de evaluacion

4.3.a) Evaluacién de las materias basicas, obligatorias y optativas
4.3.b) Evaluacion de las Practicas académicas externas (obligatorias)
4.3.c) Evaluacién del Trabajo de fin de Grado o Master

4.4. Estructuras curriculares especificas
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5. Personal académico y de apoyo a la docencia
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Lectores:

5.2.d) Perfil basico de otros recursos de apoyo a la docencia necesarios
CES DON BOSCO:

- Servicio de Orientacién Universitaria y Acompafiamiento al Estudiante (SOUAE).
Equipo formado por cuatro profesionales de la psicologia y la pedagogia que
atienden de manera confidencial, en horario de mafana y de tarde. Dentro del
SOUAE, 1 persona estad enfocada principalmente a la Atencidn a la diversidad,
gue atiende todas las demandas de adaptaciones por parte del alumnado con
necesidades especificas. Mantiene ademas, el contacto con la Oficina para la
Inclusion de Personas con Diversidad (OIPD) de la UCM. Los alumnos con alguna
necesidad se inscriben en aquella, y desde el CES se procura que reciban las
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ayudas técnicas y adaptaciones necesarias, en coordinacidon con el tutor
correspondiente.

- Personal del Area de Sistemas e Informatica (TICS): 2 personas a tiempo
completo (1 Analista informdatico y 1 Técnico de TIC)

- Personal del Departamento de Practicas: 3 personas, 2 a tiempo completoy 1 a
tiempo parcial 25h/semanales (coordinadora titulada superior y dos oficiales de
primera administrativos.

- Personal de Orientacidon al Empleo: 1 persona a tiempo completo (Titulado
Superior)

- Personal de Biblioteca: 4 personas (2 Bibliotecarios/Facultativos, 1 a tiempo
completo y 1 parcial por reduccién de jornada 25h/semana , 1 Ayudante de
biblioteca, titulado, a tiempo completo, y 1 Auxiliar de biblioteca a tiempo
parcial, 25h/semana).

- Personal de Secretaria: 2 personas a tiempo completo (1 Jefa Superior
Administracion y 1 Oficial de primera administrativo).

- Personal de Administracion: 2 personas a tiempo completo (1 Jefa Superior
Administracién y 1 Oficial de primera administrativo).

- Personal de Mantenimiento: 2 personas a tiempo completo (con la categoria
Auxiliar 12 de servicios)

- Personal de Porteria y Recepcidn: 3 personas, 2 a tiempo completoy 1 a tiempo
parcial (1 Jefe de Negociado y 2 Auxiliares 12 de servicios).

- Personal de Marketing y Comunicaciéon: 3 personas a tiempo completo, 1
Titulado superior, 1 oficial de 12 administrativo y 1 técnico de TIC.

6. Recursos para el aprendizaje: materiales e infraestructurales, practicas y servicios

6.1. Recursos materiales y servicios
CES DON BOSCO:

El Centro cuenta con instalaciones y equipamientos suficientes para el desarrollo de las actividades
docentes y de investigacion, que se concreta en un total de 27 aulas docentes que suman 1.842 m?,
correspondiente a unos 1400 puestos para alumnos. Dos salas de tecnologia e informatica de 108
m?2 con 50 puestos. Aula de trabajo polivalente de 189 m2. Aula taller polivalente de 47 m2. Dos
laboratorios docentes de 154 m?. Esta distribucidn de espacios permite la adecuacion a las diferentes
modalidades de ensefianza-aprendizaje. Todas las aulas disponen de dispositivos WIFI exclusivos
para las conexiones de los estudiantes a Internet y campus virtual.

El Centro cuenta con una Biblioteca (CRAI) de 405 m?. Cafeteria de 296 m?, Gimnasio de 445 m?y dos
campos polivalentes deportivos de 1925 m2.

Todos los despachos y espacios tanto para el PDI como para el PAS, estan dotados de equipamiento
informatico, tecnolégico y de comunicacién adecuado.

El Centro dispone de recursos informaticos de préstamo en horario lectivo para todos aquellos
alumnos que lo soliciten.
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Los espacios son accesibles y estdn adaptados para que los estudiantes que sufren diversidad
funcional puedan desarrollar sus actividades de docencia, con igualdad de oportunidades vy sin sufrir
discriminacion cumpliendo con la normativa vigente (Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas
con discapacidad y de su inclusidn social. Ley 26/2011, de 1 de agosto, de adaptacidén normativa a la
Convencidn Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad. La Ley 51/2003, de
2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad).

S0 DEL EDIFICIO: AULA Superficie en m*

NIVEL 1
Aula 30: Taller de Infantil 47,07
Aula 31 70,04
Aula multifuncional 49

NIVEL 2 8
Aula de Pléstica 103,93 S
Gimnasio 445 39 g’
Aula de usos multiples 107,28 'g
Aula 25 118,17 £
Aula de trabajo 189,23 E

NIVEL 3 S
saldn de Actos 550,79 g
Aula de Musica 73,02 3
Aula 11 54,85 P
Aula 13 B0 =
aula 14 §1,23 %
Aula 15 B0 S
Aula 15 64,85 i
Aula 17 70,23 ©
Aula 18 B0 1
Aula 20 B0 g
Aula 22 59,59 =
Aula 24 50 3
Aula 26 66,13 o
Auditarium 118,17 §
Biblioteca 202,63 g
Cafeteria 296,51 °

NIVEL 4 §
Aula 0 96,03 o
Aula 1 107,88 g
Aula 2 59,75 =
Aula Informatica 3 48,47 g
Aula 7 60 =
Aula 8 60 ot
Aula 9 60 s
Aula 10 50 =
Aula 12 59,75 2
Biblioteca 202,63 o

NIVEL 5 S
Aula 1 55,49 &
Aula 2 55,49 R
Aula 3 64,85 é
Aula 4 64,85 ®
Aula 5 48,47 §
Aula 6 48,47 o

ESPACIO EXTERIOR %
Campo de deportes 1 1125 8
Campo de deportes 2 800 5

(@)
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El Centro cuenta con un Campus Virtual (LMS). Este es un espacio online utilizado por el profesorado
y estudiantes para organizar la formacidn con recursos de aula, realizar entregas, consultar notas,
etc., siendo una herramienta que facilita la comunicacién entre los alumnos y los profesores.
Ademas, el alumno contard con una cuenta colaborativa que facilitard la comunicacién.

6.3. Prevision de dotacion de recursos materiales y servicios
CES DON BOSCO:

Inicialmente no se estima necesaria la compra de recursos materiales y de servicios para la puesta
en marcha del master al contar con todos los medios para ello.

La revisidon, mantenimiento y renovacion de los materiales y servicios disponibles se lleva a cabo por
el personal técnico especializado del Centro.

El Centro actualizard anualmente, como ha venido haciendo hasta ahora, estos servicios y pondra en
marcha los planes de adquisicién necesarios con el fin de garantizar su actualizaciéon y mejora.

La direccidn tiene la tarea del mantenimiento y puesta a punto del equipamiento e instalaciones del
Centro. Por su parte, los servicios informaticos se encargan de la revisidn, actualizacién vy
mantenimiento de las aulas de informatica asi como el servicio de archivos y bibliotecas aseguran los
servicios de revision, actualizacién y mantenimiento. Los medios materiales son los adecuados para
garantizar el funcionamiento de los servicios correspondientes a las enseflanzas impartidas,
permitiendo los tamafos de grupos previstos, el ajuste de las metodologias de ensefianza-
aprendizaje, etc.

Los espacios dedicados a biblioteca, sala de lectura y trabajo en grupo, asi como los recursos
bibliograficos son suficientes y accesibles para cubrir lo previsto en los programas de las materias
(120 puestos de lectura y 15 puestos de ordenadores) —42.201 volumenes — n2 de revistas (12.746
titulos, 134 en curso y 65 cerradas).
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7. Calendario de implantacion

7.1. Cronograma de implantacion del titulo
El CES DON BOSCO, Centro Adscrito a la Universidad Complutense de Madrid, tienen previsto
comenzar a impartir este Master en el Curso Académico 2023/2024.

7.2 Procedimiento de adaptacion
No aplica.

7.3 Ensefanzas que se extinguen
No aplica.

CSV: 558670609213591379807630 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=558670609213591379807630



Facultad de Educacion - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Master en Psicopedagogia

8. Sistema Interno de Garantia de la Calidad

8.1. Sistema Interno de Garantia de la Calidad
CES DON BOSCO:

Consultar la informacion del SGIC del titulo en la web:

https://cesdonbosco.com/documentos/SGIC-Master.pdf (accesible en:
https://cesdonbosco.com/inicio/politica-calidad.html )

8.2. Medios para la informacion publica
CES DON BOSCO:

El CES Don Bosco utiliza para la difusidn de la informacién sobre las titulaciones ofrecidas y sobre los
procesos de matriculacién, los siguientes canales:

- La Web, a través de la cual se facilita informacién sobre todas las titulaciones, objetivos y
metodologia, contenidos de los planes de estudios, perfiles profesionales a los que
responden, modelo docente, convenios, practicas, etc. Ademas, en la web hay un espacio
especifico enfocado al Proceso de Admisidn a través del cual se ofrece también la posibilidad
de rellenar y enviar on-line la solicitud de admisién y acceso a diferentes enlaces vinculados.
- Departamento de Marketing y Comunicacion, a través del cual se canaliza la actividad
de orientacion e informacion:

- Presentacion en Centros

- Sesiones informativas para alumnos del centro.

- Orientacién personalizada para aquellos alumnos que tengan dudas sobre el master a
estudiar para que puedan solicitar una entrevista personal con un profesional experto.

- Envio de informacion sobre el estudio.

- Presencia en ferias y otras actividades de informacién y promocion.

- Visitas a las instalaciones del Centro.

- Jornadas de puertas abiertas

- Jornadas de bienvenida organizadas por el SOUAE. Los alumnos que se incorporan por
primera vez al centro asisten a estas jornadas cuyo objetivo principal es la inmersién e

introduccion de los estudiantes en las dinamicas del trabajo del master.
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Relacién de Modificaciones realizadas en la Memoria de Verificacidn
del Master en PSICOPEDAGOGIA — FACULTAD DE EDUCACION U.C.M.
Fecha: 14/05/2019
SUBSANACIONES DE LA SOLICITUD DE CAMBIO DE LA MEMORIA VERIFICADA

Atendiendo al 22 informe provisional de Modificacion del Plan de Estudios (ID titulo
4314458 — Expediente N2: 7156/2013), emitido el 8 de mayo de 2019, sobre el titulo
Master Universitario en Psicopedagogia de la Universidad Complutense de Madrid e
impartido por la Facultad de Educacion, se presentan las modificaciones oportunas para
subsanar los aspectos mencionados en dicho informe dentro del plazo asignado a las

alegaciones:
LEYENDA:
° XXXXXX: Cambios para la subsanacion de los elementos mencionados
en el informe provisional n2 7156/2013, del afio 2019.
ASPECTOS A SUBSANAR:

Criterio 3. COMPETENCIAS

1.- Con las asignaturas obligatorias que se sefialan en el plan de estudios no se pueden
adquirir las competencias especificas de investigacion que se incluyen en la memoria
(Criterio 3). Por ejemplo, las competencias CE10 (“Manejar fuentes documentales de
investigacion psicopedagdgica como medio de obtencion de evidencia para la prdctica
profesional o para la propuesta de nuevas investigaciones”) y CE11 (“Disefiar planes de
investigacion bdsica y aplicada a los diferentes ambitos psicopedagdgicos - escolar,
social, laboral- analizando sus resultados, su rigurosidad y su validez psicopedagdgicas”).
Ademds de otras posibilidades, ese aspecto podria solucionarse derivando las
competencias de investigacion exclusivamente a las asignaturas optativas (Criterio 5).

e Se reformulan las Competencias Especificas 10 y 11 para atender a los requerimientos

de la comision:

o CE10-“Manejar fuentes documentales de investigacion psicopedagdgica como
medio de obtencidn de evidencias para la practica profesional.”

= Talycomo seindica en el cuadro de competencias por médulo, materia
y asignatura del punto 3 del presente informe (pdg. 3), se establece esta
competencia como elemento necesario a desarrollar en los contenidos
de todas las asignaturas, identificando que el manejo de estudios e
investigaciones actuales, como fundamento de cualquier ambito del
conocimiento psicopedagdgico, es una competencia especifica del nivel
MECES3 para el desarrollo de destrezas especializadas para resolver
problemas en materia de investigacion o innovacién, con vistas al
desarrollo de nuevos conocimientos y procedimientos, y a la
integracion de los conocimientos en diversos campos.

o CE11 — “Disefiar planes de investigaciéon basica y aplicada a los diferentes
ambitos, analizando sus resultados para la mejora de la practica
psicopedagdgica.”

= De igual modo, se han introducido contenidos especificos en las
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siguientes asignaturas:

e Moddulo Fundamental - Aspectos fundamentales de la
Psicopedagogia - INNOVACIONES DIDACTICA PARA LA
ATENCION A LA DIVERSIDAD:

o Disefio de planes de investigacion para la innovacion
psicopedagdgica en la atencion a la diversidad.

e Moddulo Aplicado - Intervencidn profesional en Psicopedagogia
- ATENCION PSICOPEDAGOGICA PARA LAS NECESIDADES
ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO:

o Estudio de disefios de investigacidon psicopedagdgica
para la toma de decisiones en la atencién a las
necesidades especificas de apoyo educativo.

&P

2.- Del mismo modo, la competencia CE9 (“Comprender y utilizar el lenguaje en el que se

expresan las ciencias en las que se apoya la psicopedagogia - neurociencia,
neuropsicologia, neuroeducacion, etc-)” no podrd adquirirse por los alumnos que no
elijan la asignatura “Neuroeducacion y Aprendizaje”; tampoco la competencia CE8
(“Disponer de la capacidad de toma de decisiones para determinar las medidas
psicopedagdgicas mds adecuadas a cada dmbito -formal/no formal-)” podrd adquirirse
por los que no cursen la asignatura “Programas psicopedagdgicos en contextos no
formales”. Debe rectificarse.

e Se reformulan las Competencias Especificas 8 y 9 para atender a los requerimientos de

la comisién y poder desarrollarse en las asignaturas, materias y mddulos indicados:

o CE8 “Disponer de la capacidad de toma de decisiones para determinar las
medidas mas adecuadas en el ambito correspondiente del trabajo
psicopedagdgico.”

o CE9 “Comprender vy utilizar el lenguaje en el que se expresan las ciencias en las
gue se apoya la psicopedagogia.”

- «}) -
3.- No coinciden las competencias asignadas a cada materia en la tabla del apartado
“Justificacion” de la Memoria con las que se incluyen en las fichas de cada materia. Debe
revisarse.
e Se corrige las competencias especificas que aparecen en la Memoria para ajustarse a la
Tabla de Competencias por Mdédulo, Materia y Asignatura que se indica a continuacion:
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COMPETENCIAS BASICAS GENERALES TRANSVERSALES ESPECIFICAS

. clzlzlz 2l lglz s elelelzlelelalalzlz 2]z (2|2 |2 |5
MODULO MATERIA ASIGNATURA o o o o o v v v v |Jo Y |© (v [V v ju o o Ju [o Ju |JO U O [V JO [U
Fundamental |1.1. Diagnostico Psicopedagogico en contextos formales y no formales. X[ X[ X[ X ]| X] X ]| X]|X|[X X[ X[ XXX X] X[ X]|X[X]|X[X]X[X]X]X
Fundamental |1.1. Modelos actuales en Orientacidn Educativa X | X[ X ]| X[X]X][X X X | X[ X | X[ X]|X X[ X | X X[ X | X] X]|X
Fundamental |1.1. Innovaciones didacticas para la Atencion a la Diversidad X | X[ X[ X[ X]X] X ]| X X| X | X | X[ X|[X X | X[ X X | X[ X[ X[ X]|X
Aplicado 2.1. Psicopatologia a lo largo del Ciclo Vital. X | X[ X[ X[ X]X] X ]| X X | X | X[ X[ X[ X]X|X|[X[X]|X] X X | X[ X
Aplicado 2.1 Atencion Psicopedagdgica para las Necesidades Especificas de Apoyo Educativo. X[ X[ X[ X]|X]X]|X]|X X[ X[ X | XXX X[ X]|X|X]|X[X]|X[X]|X]|X]|X
Aplicado 2.2. Neuroeducacion y Aprendizaje. X[ X[ XX | X]X]|X]|X X[ XX | XXX X[ X]|X[X]|X[X]|X|[X]X]X
Aplicado 2.2. Convivencia y prevencion de conflictos en contextos educativos inclusivos. X | X[ X[X[X]X]X]X XX | X[ X[ X]|X]X]|X]|X|[X X X | X[ X
Aplicado 2.2. Programas psicopedagdgicos en contextos no formales. X[ X[ X[ X]|X]X]|X]|X X X[ X[ X]|X]|X]X]|X[X] X][X X X | X | X
Aplicado 2.2. Aprendizaje a lo largo de la vida y desarrollo profesional. X[ X[ X ]| X ]| X X X[ X[ X | X]|X]|X]| X|X] X[ X X X| X | X
Aplicado 2.2. Disefio y Analisis de datos en la investigacion psicopedagdgica. X[ X[ X ]| X]| X X X X[ X | X]|X]|X]|X X | X[ X | X[ X] X[ X
Aplicado 2.2. Tecnologias de apoyo a la investigacion e innovacion psicopedagdgica. X[ X[ X ]| X]|X X X X[ X | X]|X]|X]|X X| X | X X| X[ X| X]| X]| X
Aplicado 2.3 Practicum X | X[ X[X[X]X]|X]|X[X[X]X]|X]|X]|X[X[X]X]|X|X[X|]X]X X | X[ X
TFM 3. TFM X | X | X X | X | X X | X[ X X | X | X X | X | X XX X| X[ X[X[X[X]X]|X]X] X
13( 13| 13| 13| 13| 10| 10| 12| 4| 5| 13| 13| 13| 13| 13| 13| 9] 12| 12{ 12| 7| 13| 8| 13| 13| 13| 5
BASICAS TRANSVERSALES

~ e o |- o o —

Fundamental |1.1.: Aspectos Fundamentales de |a Psicopedagogia X | X | X[ X[ X]X]| X ]| X[ X XX | X[ X[ X[X]X]|X[X[X[X]|X]X]X]X]| X

Aplicado 2.1: Intervencion profesional en Psicopedagogia X | X | X[ X[ X]X] X ]| X XX | X | X[ X[X]X|X[X[X[X]X]X]|X]|X]|X]| X

Aplicado 2.2: Intervencién Especializada en el Ambito Educativo, el Socio-Laboral y la Investigacion X[ X[ X]X]| X X X[ X | X ]| X]|X]|X X X| X | X

Aplicado 2.3: PRACTICUM XX [ X[ X X)X )X ]IX]X]X]X[X[X]X]X]|X|X]X]|X][X]X]X X | X | X

TFM 3.TFM XX X[ XXX )X XXX XXX X]X]XIX]X[X[X]X]X]|X[X]X]X]X
50 5 5 5 5 4 4 5 3 21 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 3 5 5 5 3

>
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Criterio 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.- La ficha del TFM solo contempla la realizacion de un trabajo de iniciacion a la
investigacion: “El Trabajo Fin de Mdster deberd ser un trabajo original y tendrd cardcter
de iniciacion a la investigacion que permitird la posterior elaboracion de una tesis
doctoral. En su desarrollo se deberd tener en cuenta: la justificacion del tema, el estado
de la cuestion sobre el tema elegido, la fundamentacion tedrica y conceptuacion, la
fundamentacion y diseio metodoldgicos; resultados, discusion y conclusiones; y
referencias documentales, bibliogrdficas y normas sobre el trabajo cientifico”. Por los
cambios introducidos en la Memoria, deberian establecerse otras modalidades de TFM.
e Sereformulan el apartado de CONTENIDOS de la Materia: Trabajo final de Master:

o “El Trabajo de Fin de Master debera ser un trabajo original y tendra caracter de
investigacidn, estudio tedrico o proyecto de innovacion/intervencion. En su
desarrollo se debera tener en cuenta: la justificacion del tema, el estado de Ia
cuestidn sobre el tema elegido, la fundamentacién tedrica y conceptuacion, la
fundamentacion y disefio metodoldgicos; los resultados, la discusién y las
conclusiones; y las referencias documentales, bibliograficas, asi como la
presentacion de acuerdo con las normas de un trabajo cientifico.”

—GC()_
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Relacion de Modificaciones realizadas en la Memoria de Verificaciéon
del Master en PSICOPEDAGOGIA — FACULTAD DE EDUCACION U.C.M.
Fecha: 02/04/2019
SUBSANACIONES DE LA SOLICITUD DE CAMBIO DE LA MEMORIA VERIFICADA

Atendiendo al informe provisional de Modificacion del Plan de Estudios (ID titulo
4314458 — Expediente N2: 4314458), emitido el 26 de marzo de 2019, sobre el titulo
Mdster Universitario en Psicopedagogia de la Universidad Complutense de Madrid e
impartido por la Facultad de Educacidn, se presentan las modificaciones oportunas para
subsanar los aspectos mencionados en dicho informe dentro del plazo asignado a las

alegaciones:
LEYENDA:

. XXXXXX: Cambios para la subsanacién de los elementos mencionados
en el informe provisional n2 4314458, del afio 2019.

ASPECTOS A SUBSANAR:
Criterio 3. COMPETENCIAS

1.- “Las competencias especificas CE1 (“Detectar y actuar sobre los factores que influyen
en el clima del aula y del centro, interviniendo de forma preventiva ante los conflictos:
acoso, violencia, prejuicios, etc.”), CE2 (“Analizar e identificar los diferentes modelos de
intervencion formal y no formal, en base a la neuroeducacion, para optimizar el
aprendizaje y proponer estrategias docentes para la innovacion educativa y la
inclusion”), CE3 (“Diagnosticar y evaluar las necesidades personales, sociales y laborales
a partir de la aplicacion de diferentes metodologias, instrumentos y técnicas”), CE6
(“Comprender la realidad del sistema escolar y el entorno socioldgico, politico e historico
mds amplio en el que se situa”)y CE7 (“Trabajar con las tipologias familiares en entornos
de diversidad cultural y posibles situaciones de riesgo social, laboral, familiar y
personal)” son de nivel 2 de MECES. Deben reformularse.”
e Se reformulan las Competencias Especificas mencionadas para adaptarse al nivel
MECES3, reordenandolas y reduciéndolas a las siguientes:
o CE1 - Diagnosticar y evaluar las necesidades socioeducativas de personas,
grupos y organizaciones a partir de diferentes metodologias, instrumentos y
técnicas, tomando en consideracion las singularidades de contextos
especializados inclusivos. (Anterior CE1, CE3, CE10)
o CE2 - Proponer pautas de coordinacion innovadoras entre los profesionales
tanto del propio centro como externos a él que inciden en el alumnado.
(Anterior CE4)
o CE3 - Aplicar la normativa que regula los diferentes ambitos de intervencion,
gestionando de forma creativa los servicios psicopedagdégicos. (Anterior CE5)
o CE4 - Disefiar, implementar y evaluar practicas educativas, programas y
servicios que den respuesta a las necesidades de personas, organizaciones y
colectivos especificos dentro del dmbito psicopedagdgico (escolares, sociales,
laborales). (Anterior CE6,CE7, CE2, CE15, CES8)
o CE5—Aplicar las técnicas mds avanzadas de disefo y validacién de instrumentos
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de recogida de informacién y evaluacidn psicopedagdgica. (Anterior CE9)

o CE6 - Aplicar e interpretar instrumentos de diagndstico y evaluacién
psicopedagdgica en situaciones complejas que requieran un diagndstico
diferencial o la participacidon de diferentes tipos de expertos o profesionales.
(Anterior CE10)

o CE7 - Analizar y utilizar los recursos que proporcionan los avances tecnolégicos
para el trabajo psicopedagdgico. (Anterior CE12)

o CE8 - Disponer de la capacidad de toma de decisiones para determinar las
medidas psicopedagdgicas mas adecuadas a cada ambito (formal/no formal).
(Anterior CE13)

o CE9 - Comprender y utilizar el lenguaje en el que se expresan las ciencias en las
que se apoya la psicopedagogia (neurociencia, neuropsicologia,
neuroeducacion,...). (Anterior CE14)

o CE10 - Manejar fuentes documentales de investigacion psicopedagdgica como
medio de obtencidon de evidencia para la practica profesional o para la
propuesta de nuevas investigaciones. (Anterior CE16)

o CE11- Disefiar planes de investigacion basica y aplicada a los diferentes ambitos
psicopedagodgicos (escolar, social, laboral) analizando sus resultados, su
rigurosidad y su validez psicopedagdgicas. (Anterior CE17)

(3

2.- “La materia "2.2. INTERVENCION ESPECIALIZADA, INVESTIGACION E INNOVACION EN
PSICOPEDAGOGIA EN EL AMBITO EDUCATIVO, EL SOCIO-LABORAL Y LA INVESTIGACION"
es optativa y se formula integramente para las 6 asignaturas posibles, de las cuales el
estudiante debe elegir 2. Eso hace que no se diferencien para cada una de ellas ni los
resultados de aprendizaje, ni sus contenidos ni sus competencias, lo que impide asegurar
cudles de estas pueden ser alcanzadas por los estudiantes segun las opciones que
realicen. Asi, hay algunas de las competencias formuladas que no se garantiza su
adecuada adquisicion por todos los estudiantes, independientemente de que estén
formuladas en otras materias obligatorias. Esto es mds evidente en la CE17 ("Disefiar
planes de investigacion bdsica y aplicada a los diferentes dmbitos psicopedagdgicos
(escolar, social, laboral) analizando sus resultados, su sequridad y su validez”). Debe
rectificarse.”

e Se han diferenciado las competencias, resultados de aprendizaje y contenidos por cada
una de las asignaturas optativas presentadas para cumplir con las competencias
establecidas en las materias y asegurar que todos los estudiantes, independientemente
de las optativas que elijan, puedan tener un perfil competencial similar.
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BASICAS ESPECIFICAS

COMPETENCIAS

GENERALES

TRANSVERSALES
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&P

Criterio 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

3.- “No se recoge la informacion que se indica en la aplicacion en el apartado “Sistemas
de transferencia y reconocimiento de créditos”.
Se prevé el reconocimiento de hasta 6 créditos por acreditacion de experiencia laboral y
profesional, pero no se establece que asignaturas del plan de estudios son susceptibles
de dicho reconocimiento, ni la experiencia profesional susceptible de reconocimiento.
Conforme lo establecido en el articulo 6 del RD 1393/2007, se debe aportar y reflejar en
la memoria las siguientes cuestiones relacionadas con la propuesta de reconocimiento
de 6 créditos por experiencia laboral y profesional: 1) parte del plan de estudios afectada
por el reconocimiento (mddulo-materia-asignatura de forma individualizada), 2)
definicion del tipo de experiencia profesional que podrd ser reconocida (cuantificacion y
tipologia) y 3) justificacion de dicho reconocimiento en términos de competencias
especificas del Mdster, ya que el perfil de egresados ha de ser el mismo.”
e Se especifica en el apartado 4. Acceso y admisidn de estudiantes que se reconocerad los
6 créditos por acreditacion de experiencia laboral y profesional, para lo que se
especifica:
o Los 6 créditos estdn sujetos a convalidar la experiencia laboral y profesional con
el Mddulo Aplicado - Materia 2.3 PRACTICUM — Practicas Externas.
o Esta decision se ha tomado en virtud de lo dispuesto en el Real Decreto
861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de
29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales.
o Procedimiento de reconocimiento de créditos:
= Los alumnos podran solicitar el reconocimiento de créditos por
experiencia laboral y profesional conforme a lo establecido en la
Normativa vigente en las fechas que especificamente establezca la
Facultad de Educaciéon, bien de forma general, bien en cada curso
académico.
= Antes de iniciar este proceso, el estudiante debe estar matriculado en
el Master, y estar en posesion de los documentos que acreditan las
horas de trabajo desempefiadas, para las que solicita el reconocimiento
de créditos. Unicamente se contemplan en este procedimiento las
actividades sujetas a un contrato laboral, explicitas en el Informe de
Vida Laboral, y avaladas por el empleador. No se admitiran solicitudes
o documentacidon que no se envie mediante documentos originales (o
debidamente compulsados).
= Este proceso puede iniciarse una vez el estudiante acredite 1.500 horas
(1 afio completo) en las que se desarrolle actividad y/o funcidn en el
perfil profesional especifico de esta titulacion.
e Sdlo se computara la actividad profesional desarrollada en los
ultimos 10 afos.
= No se reconocera ninguna convalidacién de ECTS que no haya sido
solicitada y motivada por el estudiante, dado que este proceso se
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fundamenta en la capacidad del estudiante para analizar su propia
practica y relacionarla con las competencias especificas del Practicum
para las que solicita el reconocimiento.

= La solicitud, dirigida al Coordinador/a del Master en Psicopedagogia,
deberd presentarse por registro de la Facultad en el plazo y forma
establecidos en cada convocatoria, previsiblemente durante los dos
primeros meses del curso académico, y se acompanara de toda la
documentaciéon que acredite el contenido y competencias de la
actividad por las que se solicite el reconocimiento.

= La Comision de Reconocimiento y Transferencia de créditos del Centro
valorara las funciones ejercidas por el estudiante y cémo han
repercutido en su formacién. Dichas funciones deberan tener un
suficiente nivel de acreditacién por el empleador. En todo caso, se
aportara, ademas, el Informe de la vida laboral.

= Las solicitudes de reconocimiento de créditos seran resueltas por el
Decano/a de la Facultad de Educacién, previo informe de la Comisidn
de Reconocimiento y Transferencia de créditos del Centro.

= La Comisién de Estudios de la Universidad velara por el correcto
funcionamiento de las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia
de cada Centro, atenderd las dificultades que pudieran surgir en los
procesos de reconocimiento y transferencias y validara las tablas de
reconocimiento de créditos.

= La eficacia del reconocimiento de créditos quedara, en todo caso,
condicionada al abono completo de todos los conceptos econémicos
recogidos en la matricula del alumno en el curso académico
correspondiente.

= El coste de la matricula por la incorporacién de los créditos reconocidos
por el presente procedimiento se ajustara a lo establecido en materia
de reconocimiento de créditos, teniendo en cuenta el Decreto de
Precios Publicos que anualmente establezca el Gobierno de la
Comunidad de Madrid.

o Los tipos de experiencia profesional susceptible de dicho reconocimiento se
ajustaran a la siguiente tabla:

Experiencia profesional en el area de la
intervencién psicopedagogica en cualquiera
de los siguientes AMBITOS EDUCATIVOS:
° Intervencion y asesoramiento a

alumnos con dificultades del

aprendizaje
e  Gabinetes psicopedagogicos

. ., L, CE1, CE2, CE3, CE4, CES,
° Departamentos de orientacion Practicas externas 6 ECTS
: B CE8, CE9, CE10, CE11

e  Coordinador de planes de atencién a la

diversidad
° Disefio, desarrollo y evaluacion de

planes de orientacién
e  Facilitador de los procesos de transicién

entre niveles educativos

e  Orientacién profesional
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e  Coordinador de proyectos educativos,
disefio y dinamizacion de proyectos
educativos en distintos entornos
educativos

Experiencia profesional en el drea de la

intervencion psicopedagdgica en cualquiera

de los siguientes AMBITOS SOCIO-

COMUNICATIOS:

e  Educacion de adultos

e  Asesor psicopedagdgico en el campo del
deporte

e  Direccion y coordinacién de programas
de educacion deportiva

e  Asesor de programas de reinsercion
sociolaboral

e  Coordinador de programas en centros
penitenciarios

° Mediacidn y resolucion alternativa de CE1, CE2, CE3, CE4, CES6,
conflictos (en el ambito comunitario, CES, CE9, CE10
familiar e intercultural)

e Adopcion (formacidn de familias
solicitantes de acogida y adopcidn)

e Diseo, desarrollo y evaluacion de
programas educativos de prevencion
sanitaria

e  Atencidny prevencion de la
drogadiccion

e Atencidn a lainfancia y la adolescencia

e  Coordinador de actividades socio-
estimuladoras para gente mayor.

e  Editoriales, creacion de productos
educativos multimedia

Experiencia profesional en el area de la

intervencién psicopedagdgica en cualquiera

de los siguientes AMBITOS LABORALES:

e  Asesor de politicas de recursos
humanos

e  Técnico de desarrollo profesional

e  Coordinador de programas y planes de
formacién para empresas CE1, CE2, CE3, CE4, CES,

° Formador de formadores CES, CE9, CE10

e  Politicas de insercion

e  Coordinador de programas de
promocion econdémica

e Dinamizador de espacios de recursos
para la investigacion

e  Disefio, implantacién y evaluacion de
planes de igualdad

&P

Criterio 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.- “No se informa sobre las asignaturas del mdster y, de otra parte, la informacion que
se ofrece sobre los contenidos es muy insuficiente y no permite valorar en qué medida
pueden adquirirse las competencias comprometidas.”
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e Seinforma de las asignaturas en el punto 2 del presente documento y se especifica en
el nivel 3 de la memoria.

e lgualmente, los contenidos estan asociados al desarrollo de cada una de las asignaturas
asignadas para cada una de las materias (especificandose también en el nivel 3 de la
memoria, siempre que lo permita el sistema):

PLAN DE ESTUDIOS - 2018

NIVEL 1: Médulo Fundamental

NIVEL 2: Aspectos fundamentales de la Psicopedagogia

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los alumnos deben demostrar mediante trabajos, exposiciones, resolucion de ejercicios, estudios de casos, examenes

y demas actividades, la adquisicién de destrezas y conocimientos complementarios a sus estudios de origen en

relacion a los contenidos trabajados en el moédulo y referidos a los Gltimos avances en el diagnéstico

psicopedagogico, intervencion psicopedagdgica en contextos formales y no formales, los avances e innovaciones

en la orientacion personal, académicay profesional, la gestion de servicios psicopedagdgicos en el ambito educativo,

sociocomunitario y laboral y los modelos de atencion a la diversidad con fundamento en la neurodidactica.

Asignaturas:

* Diagnostico Psicopedagdgico en contextos formales y no formales.

» Modelos actuales en Orientacion Educativa.

« Innovaciones Didacticas para la Atencion a la Diversidad.

55.13 CONTENIDOS

Asignatura: DIAGNOSTICO PSICOPEDAGOGICO EN CONTEXTOS FORMALES Y NO FORMALES.

e Ultimos avances de la investigacion en el diagnostico psicopedagdgico en contextos formales y no formales.

e Técnicas de diagndstico para la intervencion psicopedagdgica.

Asignatura: MODELOS ACTUALES EN ORIENTACION EDUCATIVA.

e La orientacion personal, académica y profesional, basada en la investigacion, desde una vision innovadora y
actual.

e Lagestion de servicios psicopedagdgicos en el ambito formal y no formal.

Asignatura: INNOVACIONES DIDACTICA PARA LA ATENCION A LA DIVERSIDAD.

e Los procesos de ensefianza-aprendizaje y la atencién a las diversidades funcionales, sociales, culturales, sexo-
genéricas y otras.

e Metodologias innovadoras que explican, desde la investigacion, los procesos de aprendizaje.

¢ Innovacién educativa como factor de transformacion para el ejercicio profesional de la psicopedagogia.

¢ Disefio de planes de investigacion para la innovacion psicopedagdgica en la atencion a la diversidad.

NIVEL 1: Médulo Aplicado

NIVEL 2: Intervencion profesional en Psicopedagogia

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los alumnos demostraran un dominio en la psicopatologia de la infancia, la juventud, la edad adultay la vejez y la

atencion psicopedagogica de las necesidades especificas de apoyo educativo (alumnos de necesidades educativas

especiales, incorporacion tardia al entorno escolar, necesidades de caracter compensatorio, altas capacidades
intelectuales y dificultades especificas de aprendizaje).

Asignaturas:

« Psicopatologia a lo largo del Ciclo Vital.

» Atencion Psicopedagdgica para las Necesidades Especificas de Apoyo Educativo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Asignatura: PSICOPATOLOGIA A LO LARGO DEL CICLO VITAL

e Lainvestigacion neuropsicologia y los trastornos del desarrollo.

e Psicopatologia del desarrollo: prevencion y tratamiento.

Asignatura: ATENCION PSICOPEDAGOGICA PARA LAS NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO

EDUCATIVO.

e Atencion psicopedagogica con alumnos de necesidades especificas de apoyo educativo: alumnos de necesidades
educativas especiales, incorporacion tardia al entorno escolar, necesidades de caracter compensatorio, altas
capacidades intelectuales y dificultades especificas de aprendizaje.

o Analisis de disefios de investigacion psicopedagdgica para la toma de decisiones en la atencion a las necesidades
especificas de apoyo educativo.

NIVEL 2: Intervencion Especializada en el Ambito Educativo, el Socio-Laboral y la Investigacion.

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los alumnos deben mostrar conocimientos actualizados y avanzados, con respecto a sus estudios originales, en

relacion a los fundamentos que explican los aprendizajes desde la Neuroeducacion, la convivencia y prevencion de

conflictos en contextos escolares, sociales y laborales inclusivos, la promocién y el desarrollo de programas de
intervencion psicopedagdgica (educativa, familiar y sociocomunitaria) para la atencion a la diversidad y el desarrollo
profesional en el ambito laboral, el aprendizaje a lo largo de la vida y la gestion del desarrollo profesional en el
ambito educativo, sociocomunitario y laboral, el disefio de proyectos de investigacion en cualquier ambito de la
psicopedagogia y el desarrollo de analisis complejos de la informacién, de su validez y rigurosidad, y el estudio de
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los recursos tecnoldgicos especializados para la utilizacion en los diferentes ambitos de la intervencion
psicopedagogica y para la formacion en el uso seguro y critico de las TIC.
Asignaturas:
Bloque de Educacion:
* Neuroeducacion y Aprendizaje.
» Convivencia y prevencion de conflictos en contextos educativos inclusivos
Bloque socio-laboral:
* Programas Psicopedagogicos en contextos no formales.
 Aprendizaje a lo largo de la vida y desarrollo profesional.
Bloque de Investigacion:
* Diseflo y Analisis de Datos en la Investigacion Psicopedagogica.
» Tecnologias de apoyo a la investigacion e innovacién psicopedagdgica.
5.5.1.3 CONTENIDOS
Asignatura: NEUROEDUCACION Y APRENDIZAJE.
e Aproximacion a la Neurodidactica para explicar los procesos de aprendizaje.
e Las competencias, el aula, las tareas y la evaluacion entendidas desde la Neurodidactica.
e Lamotivacion y la memoria en el aula desde la Neuroeducacion.
Asignatura: CONVIVENCIA Y PREVENCION DE CONFLICTOS EN CONTEXTOS EDUCATIVOS
INCLUSIVOS.
e Técnicas de orientacion psicopedagogica para el desarrollo de la convivencia, prevencion y resolucion de
conflictos en contextos escolares y sociales inclusivos.
Asignatura: PROGRAMAS PSICOPEDAGOGICOS EN CONTEXTOS NO FORMALES.
e Disefio y desarrollo de programas de intervencion psicopedagdgica avanzados en contextos familiares,
socioculturales y profesionales.
e Principios de igualdad de oportunidades y accesibilidad de personas con discapacidad
e Experiencias actuales de atencion psicopedagdgica a la diversidad
e Técnicas de intervencion psicopedagdgica en contextos no formales.
Asignatura: APRENDIZAJE A LO LARGO DE LA VIDA Y DESARROLLO PROFESIONAL.
e Estrategias para el impulso del aprendizaje a lo largo de la vida y el desarrollo profesional desde la
Psicopedagogia.
e Acciones para la transicion a la vida adulta e insercién sociolaboral para personas con diversidad funcional, social,
cultural, sexo-genérica.
e Técnicas de intervencion psicopedagdgica en el ambito laboral.
Asignatura: DISENO Y ANALISIS DE DATOS EN LA INVESTIGACION PSICOPEDAGOGICA.
e Ultimos avances en la evaluacion de programas de intervencion Psicopedagdgica
e Disefios actuales de investigaciones en Psicopedagogia
e Técnicas avanzadas de recogida y analisis de datos en investigacion Psicopedagogica
Asignatura: TECNOLOGIAS DE APOYO A LA INVESTIGACION E INNOVACION PSICOPEDAGOGICA.
e Tecnologias actuales y su aplicacién como herramienta para la participacion, el empoderamiento y el cambio
socio-educativo.
e Tecnologias actuales y su aplicacion como herramienta para la innovacion educativa.
e Recursos digitales de apoyo para la investigacion psicopedagogica.

5.- “No se detallan los contenidos especificos sobre técnicas de intervencion
psicopedagdgica en los dos contextos profesionales que se proponen (educativo y
sociolaboral) en la materia de “Intervencion especializada”.”

e Se han especificado, en el cuadro anterior las técnicas de intervencidn psicopedagdgica
en los ambitos educativos y sociolaborales como contenido especifico. (Se ha
modificado el documento 5. “Plan de Estudios”)

6.- “El bloque de investigacion estd compuesto por dos asignaturas optativas. Una de
ellas es “Tecnologias de apoyo y recursos digitales para la accidon psicopedagdgica”. Solo
queda una asignatura sobre metodologia de investigacion y andlisis de datos, de 6 ECTS.
Esta formacion es insuficiente para abordar un TFM de investigacion de 12 ECTS. Debe
ampliarse la formacidn en esta drea y hacerla obligatoria si cualquier alumno puede
realizar un TFM de investigacion.”

e Se ha cambiado la denominacion de la 22 asignatura del bloque de investigacion para
darle un perfil mds investigador desde el campo de la psicopedagogia: “Tecnologias de
apoyo a la investigacion e innovacion psicopedagogica.”
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e A su vez, se afade en el plan de estudios la OBLIGATORIEDAD de cursar las dos
asignaturas del bloque de investigacion para poder realizar un TFM basado en un
proyecto de investigacion. (Se ha modificado el documento 5. “Plan de Estudios” y se
incorpora esta obligatoriedad en todos los apartados de la memoria que tengan relaciéon
con las materias o asignaturas afectadas).

3

Criterio 6. PERSONAL ACADEMICO

7.- “Es incompleta la informacidon que se aporta sobre lineas de investigacion del
profesorado y la que se proporciona sobre publicaciones del mismo.”
e Se han completado las tablas del perfil del profesorado, afiadiendo las lineas de
investigacion del profesorado de ambos centros y las publicaciones de este (Se ha
modificacién el documento 6. sobre “Personal Académico”).

&P
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Relacion de Modificaciones realizadas en la Memoria de Verificacién
del Master en PSICOPEDAGOGIA — FACULTAD DE EDUCACION U.C.M.
Fecha: 27/02/2019
MODIFICACIONES DE LA MEMORIA VERIFICADA

Atendiendo al informe final de Renovacion de la Acreditacion (RUCT: 4314458), emitido
el 28 de noviembre de 2018, sobre el titulo Master Universitario en Psicopedagogia de
la Universidad Complutense de Madrid e impartido por la Facultad de Educacién, se ha
establecido un plan de mejoras en base a la necesidad de hacer los cambios pertinentes
en el Plan de Estudios de la Memoria Verificada del titulo para subsanar las deficiencias
indicadas por el panel de evaluadores. Tal y como reconoce dicho informe, la
modificacion del Plan de Estudios es una exigencia que implica la OBLIGATORIEDAD de
realizar las modificaciones necesarias planteadas:

1. “Se debe revisar la estructura y disefo del plan de estudios, en funcién de su
propdsito explicito de formar a profesionales de la Psicopedagogia, preparados
para actuar en los diferentes contextos y ambitos de intervencion
psicopedagdgica — sociolaboral, comunitario,...”

2. “Como consecuencia del anterior, y a pesar de la tasa de aprobados del 100%,
debe asegurarse que el titulo responde al nivel MECES.”

En tal sentido, se presentan a continuacion las modificaciones pertinentes de la
memoria verificada, que tienen como objetivo principal 1a modificaciéon del plan de
estudios para atender a todos los campos de la Psicopedagogia desde una titulacidn que
responde al nivel MECES3. Hay que tener presente que, como se advierte explicitamente
en el informe definitivo de renovacién de la acreditacion para el Master en
Psicopedagogia, “...En el caso de no ser aceptada la modificacién prevista de la Memoria, no
podrdn matricular nuevos alumnos en el curso 2019/2020 y siguientes”.

A continuacidn, se presentan los aspectos a modificar en la Memoria Verificada

atendiendo Unicamente a los criterios que especifican un cambio explicito de la misma:
LEYENDA:

. -: Cambios de la Memoria Verificada en el afio 2013

. XXXXXX: Cambios de la Memoria Verificada en el afio 2018

MODIFICACIONES NECESARIAS:
FACULTAD DE EDUCACION - UCM

Criterio 6. RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

1.- Se debe revisar la estructura y disefio del plan de estudios, en funcidén de su propdsito
explicito de formar a profesionales de la Psicopedagogia, preparados para actuar en los
diferentes contextos y dmbitos de intervencién psicopedagdgica -sociolaboral,
comunitario...

e Se ha modificado la estructura del plan de estudios para adaptarlo a los dmbitos
propios de la Psicopedagogia: el ambito educativo/aprendizaje, el ambito
socio/cultural y el ambito laboral. Para ello se ha modificado el punto 5.1. para
adaptarlo a dicha exigencia.
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K37

2.- Como consecuencia de lo anterior y a pesar de la tasa de aprobados del 100%, debe
asegurarse que el titulo responde al nivel MECES.

e Para darle un nivel MECES3 al titulo de Master en Psicopedagogia, se han
modificado los resultados de aprendizaje y los contenidos de los mdédulos del titulo
(Fundamental, Aplicado y TFM) en el Plan de Estudios, dandoles un enfoque mas
innovador, avanzado y actualizado, haciendo hincapié en evitar todos aquellos
resultados de aprendizaje y contenidos ya ofertados en las titulaciones/grados de
procedencia.

(3

RECOMENDACIONES:
FACULTAD DE EDUCACION - UCM

Criterio 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO
3.- Se recomienda revisar los contenidos de los médulos/asignaturas/materias.
e Se han modificado las competencias del plan de estudios que permitan ampliar los
contenidos de los mdédulos/asignaturas/materias, para:

o Cumplir con los criterios de su redaccidon segun la ANECA (“Guia de apoyo
para la redaccién, puesta en prdctica y evaluacién de los Resultados de
Aprendizaje”): Competencias Generales, Transversales y Especificas.

o Cubrir los campos psicopedagogicos del ambito educativo, socio-
comunitario y laboral, por lo que se han modificado competencias
especificas.

o Completar el dmbito formal con aspectos de la psicopedagogia en el dmbito
no formal.

e Se ha modificado la relacién de competencias establecidas en cada uno de los
maddulos del plan de estudios, materias y asignaturas.
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BASICAS GENERALES TRANSVERSALES ESPECIFICAS
© ~ © @ = = o ) < 0 - o~ o = 0 R
MODULO MATERIA 8 |6 [6 |6 |6 |5 S |8
Fundamental 1.1.: Aspectos Fund. ales dela Psi: d. i X X X X X X X X
Aplicado 2.1: Intervencidn profesional en Psicopedagogia X X X X X X X
Aplicado 2.2: Intervenci6n Especializada en el Aprendizaje, el Ambito Socio-Laboral y la Investigacién X X X X X X X X
Aplicado 2.3: PRACTICUM X X X X X X X X X X X X
TFM 3.TFM X X X X X X X
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e Se modifica el punto 5.1. que trata sobre la Estructura de las ensefianzas y su
explicacion general de la planificacion del plan de estudios:

o Permanece la misma estructura del plan de estudios en cuanto a la
distribucidn de los créditos:

VER PUNTO 1.-

o Se cambia la distribucion de los Mddulos y Materias para ampliar los
campos de actuacién del psicopedagogo, especificando mejor el Mddulo
Aplicado (2.) y cambiando la denominacién del subapartado 2.2.
Intervencion especializada en el aprendizaje, el ambito socio-laboral y la
investigacion:

VER PUNTO 1.-

o Dentro del Mddulo Aplicado (2.2.) se explicitan tres apartados no

excluyentes que permiten cubrir los 3 ambitos principales de Ia

Psicopedagogia:
Bloque Educativo e  Neuroeducacion y Aprendizaje.
e  Convivencia y prevencion de conflictos en contextos educativos
inclusivos
Bloque Socio-Laboral e  Programas Psicopedagégicos en contextos no formales.
e  Aprendizaje a lo largo de la vida y desarrollo profesional.
Bloque de Investigacién e Disefio y Andlisis de datos en la Investigacién Psicopedagdgica.
e Tecnologias de apoyo y recursos digitales para la accién
psicopedagdgica.

(3

4.- Se recomienda ajustar el sistema de evaluacidn del Practicum a las ponderaciones
establecidas en la Memoria o, en su caso, modificar esta.
e Se ha realizado la modificacion necesaria en la Guia del Practicum de
Psicopedagogia para adaptarse a los criterios de evaluacidon que aparecen en la
Memoria Verificada del Titulo, por lo que no es necesario cambiar esta ultima.

(3

5.- Se recomienda facilitar que todos los estudiantes puedan cursar las optativas
elegidas e informar de forma precisa de ambos itinerarios y flexibilizarlos de manera que

se puedan combinar ambos.

e Se han eliminado los itinerarios en el Plan de Estudios (5.1.) para que los alumnos
puedan cursar las optativas elegidas y flexibilizar la manera de acceder a los
diferentes bloques, pudiendo cursar optativas de diferentes ambitos. Ello supondra
una mejor adaptacion a las necesidades formativas en funcién de la titulacion de
procedenciay a las preferencias de los alumnos.

VER PUNTO 1.y 3.

&P
Criterio 4. PERSONAL ACADEMICO
6.- Se recomienda aportar datos coherentes sobre el profesorado del Master ya que
resulta dificil conocer el nUmero de profesorado que imparte docencia en este Master
dadas las discrepancias existentes en las evidencias aportadas.
e Se ha actualizado el apartado 6. (Personal Académico), introduciendo informacion
detallada sobre el profesorado del curso 2017-18.
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(3

7.- En cualquier caso, se recomienda ampliar el porcentaje de profesorado doctor para
adecuarse a lo verificado o que alcance el 70% establecido en el RD 420/2015,
solicitandose en este caso la correspondiente modificacion en la memoria.
e Se ha modificado el apartado 6. (Personal Académico) en el Perfil Docente e
Investigador General del Profesorado del Master en Psicopedagogia el porcentaje
de doctores que viene en la Memoria Verificada para adaptarse al R.D. 420/2015,
estableciéndose un 70% del porcentaje de profesores doctores.

(3

Criterio 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE
8.- Se recomienda limitar el tamafio de los grupos docente (se refiere a los alumnos, no a
los docentes, por lo explicado a continuacion). Los profesores aluden a la inadecuacién del
tamafio de los grupos, aspecto que podria estar afectando en las metodologias,
actividades y sistemas de evaluaciéon empleados.

e Se ajustara para el curso 2019-20 un N2 de plazas ofertadas = 40 (Se reduce de 60

a 40)
&P
Criterio 7. INDICADORES DE RENDIMIENTO Y SATISFACCION
9.- Se recomienda mejorar los aspectos docentes que tienen una valoracion negativa o
solo moderada por parte del alumnado (plan de estudios, tareas, materiales,
contenidos, consecucién de los objetivos).
e El plan de estudios que se ha modificado en puntos anteriores trata, a su vez, de
mejorar la percepcion de los alumnos por ser un master actualizado e innovador.
Ello se concretard en la especificacién de los contenidos en las guias docentes y el
desarrollo de las tareas planteadas.

3

MODIFICACIONES OBLIGATORIAS-UCM
FACULTAD DE EDUCACION - UCM

10.- En el apartado 1.y 11. se ha actualizado el nombre y cargo del Representante Legal
de la Universidad y de la Facultad, asi como la direccién de notificacion:
11.- En el apartado 1.3.1. se han reducido el n? de plazas ofertadas para el curso 2019-
20:

e Plazas en el primer afio de implantacion: 40

e Plazas en el segundo afio de implantacién: 40
11.- En el apartado 1.3.2. se han incorporado los enlaces con las normas de
permanencia:

e https://www.ucm.es/permanencia-en-la-universidad
12.- Se modifica el apartado 4.1. “Sistemas de informacién previa a la matriculacién y
procedimientos accesibles de acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso
para facilitar su incorporacion a la Universidad y la titulacion” se incorpora:

e Informacién actualizada en la web del Master en Psicopedagogia

(https://educacion.ucm.es/estudios/master-psicopedagogia) sobre los datos de
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la titulacion, los ambitos de desarrollo, las salidas profesionales, el
reconocimiento de créditos, calendario académico y servicios de la UCM.
e |gualmente se han creado dos redes sociales para facilitar su difusién:
o Facebook: https://www.facebook.com/masterpsicopedagogiaucm
o Twitter: https://twitter.com/PsicopedagogaUl
13.- Se modifica el apartado 4.2. “Acceso y Admisidn de estudiantes”
1. Plan de internacionalizacidn
2. Procedimiento de admision a estudios de masteres.

o Elprocedimiento de admisidn se ajustard a lo establecido en la normativa
de la UCM, que se puede consultar en la siguiente pdagina web
https://www.ucm.es/proceso-de-admision-masteres

3. Requisitos generales de acceso y admision.

o Se debe acreditar un B2 de espafiol para los estudiantes de habla no
hispana tal como recoge el nuevo Plan de Internacionalizacién de la
Universidad Complutense.

14.- En el punto 4.3 “Apoyo a los estudiantes” se incorpora las actividades del Servicio
de Orientacion  Universitario de la  Facultad de  Educacion (SOU:
https://educacion.ucm.es/sou).

15.- En el punto 4.4 “Sistema de Transferencia y Reconocimiento de créditos” se
introduce:

e La legislacion y normativa aplicable de la Universidad Complutense de
Madrid para los titulos de Master.

e Seintroduce informacidn especifica para el Master en Psicopedagogia sobre
el reconocimiento de créditos entre los masteres de Psicologia de la
Educacién, Formacién del Profesorado E.S.O. y Psicopedagogia de la
Universidad Complutense de Madrid. En ese apartado se especifica la
justificacion de dichos reconocimientos, la normativa vinculante, las
condiciones académicas y las tablas de reconocimiento especificas.

e Se reduce de 9 a 6 créditos el reconocimiento de Crédtiso Cursados por
Acreditacién de Experiencia Laboral y Profesional para ajustarlos a los
créditos de las Practicas Externas de la Titulacion.

16.- En el punto 5. se hacen las siguientes modificaciones:

e Se ajustan las actividades formativas a la presencialidad en todos los mddulos y
materias.

e Debido al cambio de estudios planteado, se han ajustado los Resultados de
Aprendizaje y los Contenidos de los Médulos y Materias de la titulacién.

e Se actualizan las competencias de los Mddulos y Materias en funcién de las
modificaciones planteadas a las Competencias Especificas del Mddulo
Fundamental.

e El Sistema de Evaluacion de los Mddulos y Materias se ajusta para darle mayor
importancia a las actividades practicas y se tiene en cuenta las indicaciones de la
UCM.

e En el punto 5.5.1.1. el Mddulo Aplicado-Materia 2.1: “Intervencion profesional
en Psicopedagogia” se ajusta a 12 créditos en el ler semestre.
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e Enelpunto5.5.1.1. el Mddulo Aplicado — Materia 2.2. se le cambia el nombre a:
“Intervencidon Especializada en el Ambito Educativo, el Socio-Laboral y la
Investigacion.”

17.- En el punto 6 se hacen las siguientes modificaciones:

Se ajustan el % de doctores del Profesor Asociado y del Profesor Titular de
Escuela Universitaria al 50% en ambas.

Se actualizan los nombres de los departamentos que dan docencia en el
Master después de la fusioén:

Departamento de Investigacion y Psicologia en Educacion.

Departamento de Estudios Educativos.

Seccidon Departamental de Personalidad, Evaluaciéon y Psicologia Clinica
(PETRA)

Se ajusta al 70% de doctores, establecido en el RD 420/2015, en el perfil de
docente e investigador general del profesorado del Master de
Psicopedagogia.

Se ha actualizado la informaciéon sobre los profesores potenciales en el
Master.

18.- En el punto 9 SIGC se ha modificado el link:
o hitp/fwww.uem.es/calidad

e https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2013-09-25-

SGIC%20M.%20Psicopedagog%C3%ADa%20 DF%2025-01-2013 .pdf

19.- Se actualiza el documento adjunto del punto 10 sobre el cronograma del Calendario
de implantacidn para indicar que las modificaciones planteadas se implantaran en el
curso 2019-20.

(3
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FECHA: 2/10/2013 EXPEDIENTE N¢:
7156/2013 ID TITULO: 4314458

RELACION DE MODIFICACIONES REALIZADAS EN LA
MEMORIA DEL MASTER UNIVERSITARIO EN
PSICOPEDAGOGIA DE LA FACULTAD DE EDUCACION
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

Denominacién del Titulo Master Universitario en
Psicopedagogia por la Universidad Complutense de Madrid

Universidad solicitante Universidad Complutense de Madrid

Universidad/es participante/s | Universidad Complutense de Madrid

Centro/s * Facultad de Educacion (MADRID)

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

SUBSANACIONES

Siguiendo las indicaciones formuladas al documento de Propuesta de Informe de la
Comision de evaluacion de la Rama de conocimiento de Ciencias Sociales y Juridicas de
la ANECA de fecha 01/10/2013 se han subsanado los siguientes apartados en la memoria
del Master:

CRITERIO 2. JUSTIFICACION

e Se debe modificar y ampliar el apartado de justificacién del Titulo ya que sigue
basandose en la normativa derogada que se indicé en el informe anterior de ANECA.
Los cambios realizados no suponen una mejora sustancial ya que dichos cambios se
limitan a incluir entre paréntesis la situacion actual de la normativa citada.

Se borra toda referencia a normativa derogada y se incluye las referencias de los

decretos, érdenes e instrucciones que sirven como marco normativo a los

orientadores que trabajan a dia de hoy en la Comunidad de Madrid:

o Decreto 696/1995, de 28 de abril, de ordenacién de la educacion de los
alumnos con necesidades educativas especiales. (BOE de 2 de junio).

o Orden de 14 de febrero de 1996, sobre evaluacion de los alumnos con
necesidades educativas especiales que cursan las ensefianzas de régimen
general establecidas en la Ley Organica 1/990, de 3 de octubre de
Ordenacién General del Sistema Educativo. (BOE de 23).

o Orden de 14 de febrero de 1996, por la que se regula el procedimiento para
llevar a cabo la evaluacién psicopedagodgica y se establece el dictamen y los
criterios de escolarizaciéon de los alumnos con necesidades educativas
especiales. Anexos. (BOE del 23).

o Orden de 7 de septiembre de 1994, por la que se establece la sectorizacién
de los equipos de orientacién educativa y psicopedagdgica. (BOE de 20).
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©)

Orden de 9 de diciembre de 1992, por la que se regula la estructura y
funciones de los Equipos de Orientacién Educativa y Psicopedagdgica. (BOE
de 18).

Orden de 18 de septiembre de 1990, por la que se establecen las
proporciones de profesionales/alumnos en la atencién educativa de los
alumnos con necesidades educativas.(BOE del 2 de octubre).

Resolucién de 17 de julio de 2006, del Director General de Centros Docentes
para actualizar y facilitar la aplicacion de la Resolucion de 28 de julio de 2005,
por la que se establece la estructura y funciones de la Orientacién Educativa
y Psicopedagdgica en Educacidn Infantil, Primaria y Especial de la Comunidad
de Madrid.

Resolucién de 28 de julio de 2005, del Director General de Centros Docentes,
por la que se establece la estructura y funciones de la Orientacién Educativa
y Psicopedagdgica en Educacidn Infantil, Primaria y Especial en la Comunidad
de Madrid.

Resolucion de 7 de abril de 2005, de la Direccion General de Centros
Docentes, por la que se establecen determinados centros de escolarizacion
preferente para alumnado con necesidades educativas especiales asociadas
a graves alteraciones comunicativas y sociales. (BOCM de 4 de mayo).
Instrucciones de 2 de septiembre de 2013, de la Direccién General de
Educacién Infantil y Primaria, relativas al funcionamiento del Equipo de
Orientacion Educativa y Psicopedagdgica Especifico de Discapacidad Visual.
Instrucciones de 28 de julio de 2009, de la Direccién General de Educacién
Infantil y Primaria, relativas al funcionamiento de los Equipos de Orientacidn
Educativa y Psicopedagdgica. Anexos.

Instrucciones de 23 de julio de 2007, de la Direccién General de Educacidn
Infantil y Primaria, relativas al funcionamiento de los Equipos de Orientacién
Educativa y Psicopedagdgica. Curso 2007/08.

Instrucciones de 23 de marzo de 2007, para la tramitacién del equipamiento
especifico para alumnos con necesidades educativas especiales
escolarizados en escuelas de Educacidon Infantil, Colegios Publicos de
Educacion Infantil, Primaria y centros de Educacion Especial.

Instrucciones de 19 de julio de 2005, de la Direccion General de Centros
Docentes relativas a la elaboracién y revisién del Plan de Atencién a la
Diversidad, de los Centros Educativos sostenidos con fondos publicos de
Educacion Infantil y Primaria y Educacién Secundaria de la Comunidad de
Madrid.

Circular de 21 de mayo de 2009, de la Direccién General de Educacién Infantil
y Primaria sobre permanencia de un afio mas en la etapa de Educacion
Infantil de los alumnos con necesidades educativas especiales.

Circular de 7 de marzo de 2007, de la Direccién General de Centros Docentes
relativa a las actuaciones de los fisioterapeutas en el ambito escolar.
Circular de 26 de septiembre de 2003, de la Direccion General de Centros
Docentes relativa a la organizacion en los Centros Publicos de Educacion
Infantil y Primaria y de Educacién Secundaria, del profesorado de apoyo
educativo al alumnado con necesidades educativas especiales asociadas a
condiciones personales de discapacidad.
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o Proérroga de la Circular sobre funcionamiento de los departamentos de
Orientacidn en Institutos de Educacion Secundaria, para el curso 2007/2008

o Circular de la Direccion General de Centros Docentes relativa al
funcionamiento de los Departamentos de Orientacién para el curso
2005/2006

o Orden ECD/3388/2003, de 27 de noviembre, por la que se modifica y amplia
la Orden de 29 de junio de 1994, por la que se aprueban las Instrucciones
qgue regulan la Organizacion y Funcionamiento de los Institutos de Educacién
Secundaria, modificada por la Orden de 29 de febrero de 1996.

o Resoluciéon de 30 de abril de 1996, de la Direccién General de Renovacion
Pedagdgica, por la que se dictan instrucciones sobre el Plan de actividades
de los departamentos de Orientacion de los Institutos de Educacién
Secundaria. (B.0.M.E.C., 13 de mayo de 1996, n2 20).

o Resolucién de 29 de abril de 1996, de la Direccion General de Centros
Escolares, sobre organizacién de los Departamentos de Orientacidon en
Institutos de Educaciéon Secundaria (BOE 31 de mayo de 1996).

o Orden de 29 de febrero de 1996 por la que se modifican la Orden de 29 de
junio de 1994 por la que se aprueban las instrucciones que regulan la
organizacién y funcionamiento de las Escuelas de Educacion Infantil y
Colegios de Educacién Primaria y de los Institutos de Educacién Secundaria
(B.O.E. de 9 de marzo)..

o Real Decreto 83/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Institutos de Educacién Secundaria (B.O.E. de 21 febrero).

o Orden de 29 de junio de 1994 por la que se aprueban las instrucciones que
regulan la organizacion y funcionamiento de los Institutos de Educacidn
Secundaria.

e Se debe ampliar el listado de referentes en esta propuesta de Titulo, ya que no se
aportan referencias internacionales suficientes sobre la tematica de este.

Se hace referencia a las conclusiones del libro blanco de los Grados de Pedagogia

y Educaciéon Social en cuyo estudio, a partir de una amplia comparativa

internacional, se aconsej6 la puesta en marcha de una titulacién de

Psicopedagogia. También se hace referencia a Universidades europeas donde se

imparten titulos comparables (como son las escandinavas, portuguesas,

holandesas, italianas o inglesas que se citan).

Se incluye referencia al programa Erasmus, que tradicionalmente ha movido a

multitud de estudiantes en los diferentes titulos de la Facultad de Educacion,

entre los que se encuentra el de Psicopedagogia, como indicador del interés que
este tipo de estudios tiene en el sector estudiantil y a otros programas europeos
en los que se estan llevando a cabo trabajos de investigacién relacionados con
esta tematica por parte de profesores de la UCM en colaboracion con diferentes
Universidades Europeas.

CRITERIO 3. COMPETENCIAS

e Se debe revisar la formulacidon de las competencias de este master:
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a) Lacompetencia especifica CE11 no esta redactada en términos de competencias
y es dificilmente evaluable.

b) La competencia especifica CE14 son dos competencias en una y, por tanto, es
dificilmente evaluable.

e Una vez realizados los cambios en las competencias estos deben reflejarse en los
maodulos/materias del criterio 5. Planificacién de las Ensefianzas.

ol |2 CE 10 al médul : '

CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

- En este sentido, se deben revisar los contenidos formativos de cada una
de las orientaciones, ya que no son avanzados. Ademas, los contenidos formativos
de la orientacién investigadora son escasos, predominando en la planificacion de las
ensefianzas los contenidos relacionados con la actividad profesional.
Aunque los contenidos formativos se refieren al punto 5, estdn altamente
relacionados con las argumentaciones que se hacen en el punto 2 de la memoria
y con los objetivos que se definen en el punto 3. En este sentido, cabe destacar
gue el master se concibe como mixto, porque pretende completar la formacion
especialmente de los actuales graduados, maestros, pedagogos y educadores
sociales, cuya formacién es generalista, aportandoles un nivel de
profesionalizacién especializada para poder ejercer tareas relacionadas con la
orientacién educativa y de iniciacién a la investigacidon e innovacién en este
campo.

Este master viene a suplir y dar continuidad en el panorama de titulos EEES, a la
licenciatura de segundo ciclo en Psicopedagogia, que se ha impartido en esta
Universidad y se ha extinguido recientemente, de manera que este curso en el
primero en el que no se oferta. El master propuesto responde, con las
actualizaciones pertinentes (ya que antes se accedia con tres aflos mds un curso
de adaptaciony la licenciatura de segundo ciclo era de dos afos) a los contenidos
formativos que se daban en la licenciatura de Psicopedagogia, en su especialidad
de Orientacion Educativa, al tiempo que pretende servir de master para el acceso
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al doctorado también para quienes, habiendo hecho los estudios de licenciatura
en Pedagogia o en Psicopedagogia, deseen hacer una tesis doctoral en este
campo. Nétese que estos licenciados no tienen una via clara de acceso al
doctorado en este campo especifico, en el que la UCM tradicionalmente ha
tenido siempre un programa de doctorado. La recién extinta titulacion de
licenciado en Psicopedagogia tenia una segunda especialidad que era la
Educacidn Especial. La UCM ya tiene un master en esta tematica que se ha
ofertado a los estudiantes por primera vez en este curso académico con amplio
nivel de aceptacidon por parte de estos. Este master tiene una estructura y un
disefio paralelos al que se propone aqui.

Por otra parte, a pesar de que el despliegue formativo del plan de estudios, en
cuanto a contenidos formativos, es mas profesional que investigador, en la memoria
se indica que: el trabajo esta dirigido a ser “una iniciacion a la investigacién que
permitird la posterior elaboracidon de una tesis doctoral”, lo que no se ajusta a una
de las orientaciones indicadas del Titulo.

Se corrige y se incluye como tematica del TFM la propuesta de intervenciones e
innovaciones y la evaluacion de las mismas.

Se deben incluir los contenidos del practicum de modo que permitan valorar su
caracter avanzado, asi como su adecuacidon para adquirir las competencias
relacionadas con la orientacién investigadora.

Se ha modificado la formulacién de la informaciéon sobre el Practicum
desarrollando este apartado con mayor detalle.

En el anterior informe de ANECA (30/07/2013) se solicitaba la ampliacién de
informacién para poder valorar que las materias que componen el plan de estudios
son coherentes con las competencias que corresponden a la formacién avanzada
propia del nivel de master. Los contenidos siguen sin tener dicho nivel avanzado o
especializado, especialmente en la siguiente materia: Aspectos fundamentales de la
Psicopedagogia (16 créditos, obligatoria).
La propuesta de Titulo ademas sefiala que la materia Aspectos fundamentales
de la Psicopedagogia (46—erédites, obligatoria) es un “complemento” para las
titulaciones de origen de los estudiantes, sin embargo varias de las titulaciones
previas tienen superados dichos conocimientos, lo que redunda en que la
materia no tiene el caracter avanzado propio de una titulacién de master o bien
que se solapa con las titulaciones de origen, por lo que debe modificarse.
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Como se ha indicado mas arriba, el master va dirigido fundamentalmente a
estudiantes procedentes de titulaciones generalistas (graduados) y responde,
con las actualizaciones necesarias, a los contenidos formativos que se daban en
la licenciatura de Psicopedagogia, en su especialidad de Orientacién Educativa,
al tiempo que pretende servir de master para el acceso al doctorado también
para quienes, habiendo hecho los estudios de licenciatura en Pedagogia o en
Psicopedagogia, deseen hacer una tesis doctoral en este campo. Ndotese que
estos licenciados no tienen una via clara de acceso al doctorado en este campo
especifico, en el que la UCM tradicionalmente ha tenido siempre un programa
de doctorado. En estos casos, cuando los estudiantes hayan superado
previamente alguna asignatura que coincida con los contenidos avanzados y
competencias de las asignaturas del master serd de aplicacidon la normativa
vigente a tal efecto, el Reglamento Sobre Reconocimiento Y Transferencia De
Créditos En Las Ensefianzas De Grado Y Master De La Universidad Complutense
De Madrid, BOUC n? 14, de 10 de noviembre de 2011

Se debe corregir el error en el nimero de créditos de la orientacion investigadora
gue tiene un menor numero de créditos que la profesional (12 créditos frente a 14).
Esto supone que un estudiante que siga la orientacién investigadora no podria
completar los 60 créditos del master.
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2. JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico, cientifico o

profesional del mismo.

Como se indica en el apartado correspondiente, el objetivo del Master en Psicopedagogia es
formar profesionales en el campo de la psicopedagogia

Cabe seialar que el Master que se propone esta basado en la actual Licenciatura de segundo
ciclo de Psicopedagogia, que se extingue en el curso 2013-14 en la UCM y a la cual este Master
viene a sustituir

Aparece en el titulo. (Base de datos TESEO)
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de su trabajo- los pedagogos y psicopedagogos - sido tradicionalmente formados en
la Facultad de Educacion; los primeros desde hace mds de setenta aios y desde hace mas de
veinte los segundos. En ambos casos, la Facultad de Educacién fue pionera en la implantacion
de estos estudios. Por ello, el paso de Psicopedagogia de titulacién de segundo ciclo a -
_, sobre la base de la convergencia europea, implica un nuevo disefio
actualizado para un profesional que continuara ejerciendo las mismas funciones, en los
mismos ambitos que se han ejercido hasta el momento.

Sila acogida del Master en Educacion Especial que empieza este afio ha sido muy positiva,
cabe esperar que la de un Méster en Psicopedagogia lo sea en igual medida o mas. Adviértase

que desde la implantacién de la licenciatura de psicopedagogia, hace ya dos décadas y media,
la sensibilidad hacia este titulo y su demanda ha sido rapida y sorprendente, _
_- Pronto se extendid por todo el territorio nacional
hasta impartirse, en un periodo de pocos afios, en medio centenar de las universidades
espafiolas. Entre ellas la UCM fue una de las primeras que lo impartié siendo, incluso,
imposible poder acoger y dar respuesta a la gran demanda que, en sus inicios, tuvo lugar, de
forma que la nota de corte para entrar a cursar los estudios de este titulo, en los primeros
afios, llegd a ser de notable (7,3). En estos veinticinco anos, el tema de la psicopedagogia .
_ . actualidad y vigencia. Asi lo demuestran, las mas de treinta asociaciones,
profesionales y cientificas de psicopedagogia que han surgido en todo el pais; el considerable
numero las revistas que se han fundado con esta tematica como una de sus principales
razones de ser; la enorme cantidad de congresos, simposios, encuentros y reuniones

cientificas para el estudio y divulgacion HEIiSMBSICIACIONAUOSNCONN SSpecialiaande
OiehEGonEdlcativaldeIaNitIaonaeIPSICODEIARORI; o5 numerosos trabajos cientificos

e investigaciones surgidos -; los manuales, libros de texto, escritos y publicaciones
referidas al tema de la psicopedagogia.

Como consecuencia de los resultados de la evaluacion _ del plan

de Psicopedagogia y a la vista de la normativa legal vigente establecida por el Ministerio de
Educacién y la Consejeria de Educacion de la Comunidad Auténoma de Madrid, -
- que la de Psicopedagogo, es una profesion:
e relevante, puesto que la intervencién psicopedagdgica es considerada uno
de los pilares de mejora del sistema educativo y garantia de calidad
(cincuenta y tres centros imparten esta titulacion en el territorio espanol)

® en auge, puesto que cada vez es mas evidente la necesidad de este profesional en:
equipos de atencién temprana, los equipos multiprofesionales, los
departamentos de orientacién de los institutos de educacién secundaria, las
unidades hospitalarias, los gabinetes psicopedagdgicos...

e yclaramente educativa, por sus funciones, sus ambitos de trabajo y su tradicion

- Potencial de insercion laboral de titulados.

Las dreas de trabajo profesional _ son basicamente:
a) la accidn tutorial; b) el apoyo a los procesos de ensefanza-aprendizaje y atencién a la
diversidad, c) la orientacién académica, profesional, personal y familiar y d) el asesoramiento
organizacional EGSIGMBINOSIUE HCIUSCIONEISSLOSIDIOlESIONAICSISONIDASICAMENIE |05 equipos
externos de orientacidn educativa y psicopedagdgica (tanto generales, como de atencion
tempranay especificos provinciales), los departamentos de orientacidn en centros especificos
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de educacidn especial y en departamentos de orientacién en institutos de ensefanza
secundaria. Todas las actividades mencionadas pueden llevarse a cabo, también, en los
centros e instituciones que se mencionan a continuacién:

Equipos Interdisciplinares de Sector (EOEPs), que prestan apoyo técnico y humano a la
Escuela.

Equipos Especificos (ciegos, sordos, motdricos,...) y Equipos de Atencidn Temprana.
Gabinetes privados de Orientacién al servicio de alumnos o instituciones.

Centros de Educacién Especial con funciones de orientacién y ayuda psicopedagodgica al
alumnado, profesorado y familia.

Escuelas de adultos para realizar tareas de diagndstico y orientacién psicopedagdgica.
Centros de atencion a disminuidos fisicos o psiquicos.

Centros de atencion a sujetos superdotados

Servicios comunitarios de las Administraciones Autondmicas o Locales, que desarrollan
programas de orientacion e informacidn académico-profesional.

Oficinas de empleo, tanto publicas como privadas, que elaboran programas de
busqueda de trabajo e insercién laboral.

Centros relacionados con la reinsercidn sociolaboral de personas con discapacidades,
que desempefian funciones de diagndstico y orientacién especializada.
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2.3. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacion de la
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propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares
caracteristicas académicas

La entrada en vigor de los nuevos planes de estudio, a raiz y como consecuencia de la normativa
implantada por Convergencia Europea de Educacién Superior, el titulo se extingue pero su
demanda, necesidad e inquietud siguen siendo muy grandes y codiciadas. El

entre los profesionales de la educacion, en todos sus niveles, la

preocupacién por dar
una salida adecuada, dentro de un nuevo cauce e implantaciéon de dichos
estudios, mediante la modalidad de posgrados, masteres, estudios avanzados, titulos propios,...
Ello ha motivado que en correspondencia con lo que sucede en el dmbito europeo, la

psicopedagogia, con esta u otras denominaciones analogas o afines, segun los diferentes
paises, como Master en Educacién, Master en Ciencias de la Educacién, Master en Estudios
Psicopedagdgicos, Master en Orientacidon Educativa, Master en Intervencién Educativa, etc.
se vienen impartiendo en diferentes universidades europeas. En concreto, el master
propuesto presenta claras afinidades y se inscribe, en lineas generales, con los masteres que
se vienen impartiendo, entre otras, en las siguientes universidades europeas: Universidad de
Joensuu de Finlandia; Universita degli Studi di Firenze, Italia; Radbound Unversiteit Nijmegen,
Holanda; University of Birmingham, Reino Unido; Universidad do Minho, Portugal; University
of Oslo,...

Por lo que se refiere a Espafiia, el presente mdster viene a unirse a la lista de los no pocos ya
existentes en nuestro entorno universitario, como: Master en Psicopedagogia, que imparte la
Universidad de Alcald de Henares; Master en Psicopedagogia, en Universidad de Valladolid;
Master en Psicopedagogia, en Universidad de Valencia; Master en Psicopedagogia,
Universitat de Barcelona; Master en Psicopedagogia, Universitat Autbnoma de Barcelona;
Master en Psicopedagogia, Universitat de Lleida; Master en Psicopedagogia, Universitat.
Jaume | de Castellon; Master en Intervencion Psicopedagdgica, Universidad de Granada,...

A esta relacion, cabria afiadir por presentar una cierta afinidad, otro tipo de masteres, que
ofrecen un cariz mas monografico o puntual en relacion con determinados aspectos,
concretos, de la psicopedagogia, la intervencién psicopedagdgica o la orientacién educativa,
en alguna de sus facetas o campos de actuacién mas relevantes, a modo de ejemplo puede
verse: Master en Educacién Inclusiva, Universitat de Illes Balears; o Master en Educaciéon en
la Diversidad, Universitat de. Girona y Universidad, Universidad de Vic; Master en
Psicopedagogia Clinica- Orientacién Dinamica, (Titulo Propio) Universidad de Ledn- Instituto
de Altos Estudios Universitarios... En algunos casos se ofrecen con una modalidad on line o
semipresencial, por diversas entidades publicas e instituciones privadas como puede verse en
el Master en Psicopedagogia escolar y social, Universidad Internacional de la Rioja.

La situacion actual tanto en el contexto nacional como internacional, confirman las
previsiones del estudio que se realizo en su momento para la redaccion del libro blanco en el

_ la propuesta de titulaciones de grado de Pedagogia y Educacion Social, a partir
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de la convocatoria de ANECA, -. hizo un andlisis de la presencia internacional, tanto
en los niveles de grado como de postgrado, del conjunto de lineas que componen los estudios
sobre educacién. Como consecuencia de este estudio comparativo, y del andlisis de la
demanda en nuestro pais, en la propuesta presentada a la ANECA se acordd recomendar
como un ambito muy necesario para ser abordado en el postgrado, el Master en

Psicopedagogia que se ofrece ya en la Universidades mencionadas mas arriba.

- Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados para la
elaboracidn del plan de estudios

La elaboracién de esta propuesta se ha realizado de manera colegiada y participativa, siguiendo

los acuerdos tomados en la Comisién Académica delegada por la Junta de Centro.
El proceso seguido para la elaboracién del Master de Psicopedagogia es similar al empleado

para el disefio del plan de estudios de los otros Masteres que se han propuesto desde la
Facultad de Educacién- Centro de Formacién del Profesorado, simultdneamente para su
aprobacién y verificacion, atendiendo a la idiosincrasia, marcos legislativos especificos,
competencias, etc. de cada titulacion.

En general, el procedimiento de trabajo ha sido fijado por la Comisién Académica, delegada
de la Junta de Facultad, de la que forman parte los Directores de Departamento y de las
Secciones Departamentales y se ha invitado a representantes de estudiantes. El trabajo ha
sido realizado fundamentalmente por dicha Comisién junto con los profesores de sus
respectivos Departamentos, contando ademas con la participacién de miembros del equipo
decanal. Una vez finalizados los borradores de Memoria elaborados, la Comisién Académica
los elevé como propuestas a la Junta de Facultad, la cual determiné la aprobacién de las
mismas.

El equipo decanal ha coordinado las actividades a través de sus distintos miembros,
organizando, proponiendo documentos base de andlisis o fichas modelo para la
homogeneizacidn de la informacidn generada por el profesorado, analizando los documentos
para garantizar el cumplimiento de las exigencias legales, tanto de la Administracidon, como
de la ANECA o de la propia Universidad. En este proceso general, se han desarrollado procesos
intermedios en los que han participado los Departamentos y grupos de profesores haciendo
propuestas que han sido enviadas a la Comisidon Académica y Junta de Facultad. Asi mismo,
ha habido reuniones de grupos de profesores, Directores, secretarios o representantes de
areas o campos cientificos implicados en las titulaciones para coordinar sus propuestas y
elevarlas a la Comisién Académica. La frecuencia de estas reuniones y el procedimiento de
trabajo lo fijaron ellos mismos.

Los trabajos para la realizacidn de la propuesta de este Master, a pesar de las limitaciones de
tiempo, se han llevado a cabo en un clima de gran colaboracién y participacién a partir del
mismo momento en que se recibié la propuesta y visto bueno de la Universidad para su
disefo. En general, el proceso se ha caracterizado por un adecuado flujo de informacién y
consulta y un excelente ambiente de trabajo, a pesar del elemento de complejidad que
supone el hecho de que la propuesta significa la presencia y participacion de diferentes
Departamentos y secciones departamentales de la Facultad.

Por la forma de trabajo seguida, no es posible establecer una conexidn lineal entre las
consultas realizadas y el disefio de este master. Se ha trabajado siguiendo un procedimiento
comun con el resto de los Masteres Universitarios elaborados en la Facultad de Educacion. En
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cada una de las comisiones y grupos de trabajo se fueron analizando documentos marco,
informaciones provenientes de consultas a diferentes fuentes, propuestas en curso y
masteres ya existentes. A través de estos analisis se identificaron aquellas aspectos
(contenidos, metodologias, competencias,...) que se consideraban mas adecuadas, otras
surgian del debate, otras de la reflexién sobre la propia experiencia, las que aparecian con
mayor frecuencia, etc., y que finalmente la comisidon consideraba pertinente que se tuvieran
en cuenta en la formulacidon del curriculum propio del nuevo Mdaster. Atendiendo a los
objetivos formativos del Master, las competencias bdsicas que se tenian que garantizar y los
aprendizajes que se proponia que alcanzasen los estudiantes, se fueron elaborando tablas en
las que iban apareciendo las correspondencias entre objetivos, aprendizajes y competencias
a desarrollar. No se ha tratado en ningln caso de copiar ninglin master ya existente, ni un
listado de competencias. Se ha realizado un andlisis del estado de la cuestién y con la
informacidn disponible a partir de este estudio documental, el intercambio de informacién,
las consultas a profesionales y con aportaciones derivadas de la propia experiencia en los
estudios de segundo y tercer ciclo de la mayoria de los docentes participantes en las
comisiones, a través del debate y el trabajo de colaboracién, se formuld, finalmente, una
propuesta con identidad propia. El trabajo se ha realizado de manera cooperativa y se ha
organizado a través de:

o Reuniones de profesores de una misma materia.
o Reuniones de profesores que actuaban de responsables para cada Mdster a

fin de facilitar la coordinacion.

o Consejos de Departamento.
o Comisiones Académicas con invitacidn a representantes de estudiantes.
o Juntas de Facultad.
El titulo propuesto se adecua a los cambios producidos en los estudios universitarios para la

adaptacion al EEES y a las ensefianzas de Master, como sostiene la Ley Organica 4/2007, de
12 de abril, por la que se modifica la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, la orden ministerial EIC/3854/2007, de 27 de diciembre.

- Descripcion de los procedimientos de consulta externos utilizados para la
elaboracidn del plan de estudios

e Se toman en consideracién los trabajos que ha venido realizando la Conferencia de
Decanos de Educacién desde hace afios y cuyas decisiones han sido tomadas en
cuenta en la elaboracién de los planes de estudios de la Facultad, y concretamente
en el Master de Psicopedagogia.

e Parala concrecidn del plan de estudios se han llevado a cabo reuniones con diversos
colectivos estrechamente ligados al dmbito de la psicopedagogia. Por un lado, se han
mantenido contactos estables, a través de reuniones programadas, con los equipos
directivos y de orientacién de los centros donde actualmente realizan sus practicas
los alumnos de la Facultad de Educacién. Resultado de estos encuentros ha sido la
confeccién de documentos de estudio donde se recogian tematicas, aspectos y
contenidos susceptibles de una mayor y mejor capacitacion. Esto nos ha permitido
un conocimiento mas cercano y real de las necesidades formativas de los
profesionales que trabajan en este campo. Ademas de esta canal, han resultado de

n
Q
Qo
(o]
o
c
Rel
o
@©
o
=
L
£
£
©
©
(]
o
(]
2
=
(%2}
[oX
=
-
@©
c
@©
©
©
©
=]
(@]
]
=
(]
o
fu
©
(@]
>
iy
(&}
=
7]
Q
Qo
[e]
o
c
o
o
]
o
>
o
Q
(O]
e
(0]
»n
=
(%2}
(o
=
c
c
]
o
Ke]
®
2
=
=
(O]
>
'
o
™
(]
N~
o
[ee]
(o))
N~
™
—
D
Yo
™
—
N
(o))
o
[(o]
o
~
[(o]
o]
X9
Yo}
=
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=558670609213591379807630



Facultad de Educacién - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Médster en Psicopedagogia

enorme ayuda los informes que nos han transmitido los alumnos que en un pasado
reciente han realizado sus prdcticas en estos y otros centros. Por otro lado, y de forma
simultanea, se ha contactado con diversas asociaciones de profesionales de la
psicopedagogia (Asociacidn Valenciana de Orientacién y Psicopedagogia, Asociacion
Profesional de Pedagogos/as y Psicopedagogos/as de Galicia, Asociacion Aragonesa
de Psicopedagogia, Asociacion Andaluza de Psicologia Educativa y Psicopedagogia,
Asociacidn Profesional Iniciativa Colegio de Pedagogos y Psicopedagogos, Asociacidn
Catalana de Psicopedagogia y Orientacidn, entre otras) a fin de tener un
conocimiento mds cercano de cudles son las temdticas mds actuales que necesitan de
una formacién adicional a la que actualmente se brinda. Eso ha dado como resultado
de diversos informes y vademécum que se han tenido en cuenta a la hora de
establecer la planificacién de las ensefianzas.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. Sistemas de informacion previa a la matriculacién y procedimientos accesibles de

acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar su
incorporacion a la Universidad y la titulacion
CES DON BOSCO:

El CES Don Bosco utiliza para la difusién de la informacidn sobre las titulaciones ofrecidas y sobre
los procesos de matriculacién, los siguientes canales:

- La Web, a través de la cual se facilita informacién sobre todas las titulaciones, objetivos
y metodologia, contenidos de los planes de estudios, perfiles profesionales a los que
responden, modelo docente, convenios, practicas, etc. Ademas, en la web hay un
espacio especifico enfocado al Proceso de Admisidn a través del cual se ofrece también
la posibilidad de rellenar y enviar on-line la solicitud de admision y acceso a diferentes
enlaces vinculados.

- Departamento de Marketing y Comunicacién, a través del cual se canaliza la
actividad de orientacién e informacion:

- Presentacién en Centros

- Sesiones informativas para alumnos del centro.

- Orientacion personalizada para aquellos alumnos que tengan dudas sobre el master
a estudiar para que puedan solicitar una entrevista personal con un profesional
experto.

- Envio de informacién sobre el estudio.

- Presencia en ferias y otras actividades de informacién y promocidn.

- Visitas a las instalaciones del Centro.

- Jornadas de puertas abiertas

- Jornadas de bienvenida organizadas por el SOUAE. Los alumnos que se incorporan por
primera vez al centro asisten a estas jornadas cuyo objetivo principal es la inmersiéon e
introduccion de los estudiantes en las dindmicas del trabajo del master.

Facultad de Educacion:

Para facilitar la informacidn a los estudiantes sobre el Master Universitario en Psicopedagogia
se han previsto los siguientes mecanismos:

e Informacién en Ila web de la Facultad de Educacién de Ila UCM
(https://educacion.ucm.es/estudios/master-psicopedagogia), donde aparece
informacidn sobre el Mdster en Psicopedagogia:

o Centro responsable
Coordinador
Admision
Créditos y Plazas
Plazo de inscripcién
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o Diptico de la titulacion
o Plan de Estudios
e Adicionalmente, se informa en la pagina web especifica del Master trfermacién-enlta

pagina——————web—especifica————————del—— Mdster:

Zphp (https://educacion.ucm.es/master-psicopedagogia), facilmente accesible
desde las paginas institucionales de la Universidad y la Facultad implicadas, que
contendra les-decumentes la informacidn relativesa a:
teriosd .
o .
ol
. . |
o—profesorado
I . nculados.
o Detalles de la Titulaciéon
=  Caracteristicas del Master en Psicopedagogia
= Salidas profesionales y habilitacién
=  Competencias y Objetivos
=  Estructura del Plan de Estudios (Diptico)
= Caracteristicas del Profesorado Adscrito al Titulo
= Cuadro Docente y Materias Impartidas
=  Guia de Practicas
= Centros con Convenio de Practicas
= Recursos Materiales
=  Guia Trabajo Fin de Master

=  Movilidad
=  Normativa UCM Master/Doctorado
= Becas

= Sistema de Garantia de Calidad
o Acceso y Admision
= Secretaria de la Facultad de Educacion
= Preinscripcion y Matricula Curso 2018/2019
= Requisitos de Acceso y Criterios de Valoracion de los Estudiantes
=  Nudmero Minimo de ECTS por Matricula y Periodo Lectivo
o Calendario Académico
= Calendario Académico
= Horarios
= Convocatoria TFM
o Reconocimiento de Créditos
= Reglamento de Reconocimiento de Créditos
= Reconocimiento de Créditos entre Masteres UCM: Psicologia de la
Educacién, Formacién Profesorado ESO y PSICOPEDAGOGIA.
o Servicios de Formacidn Complementaria y Empleo
= Oficina de Practicas y Empleo
= Servicio de Orientacién Universitaria

e Con caracter divulgativo vy, si se considera conveniente a efectos publicitarios, se
podra enviar informacion escrita o a través de correo electréonico del programa de
Master a las Facultades y Centros Educativos, tanto publicos como privados, donde
se impartan otros grados, en los que puedan encontrarse estudiantes con interés por
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la formacion y la investigacion en el campo de la Educaciéon (Psicologia, Pedagogia,
Enfermeria,...) en la Comunidad de Madrid y en otras Comunidades. En dichos
documentos se indicara, ademas:

o lugary fechas de matriculacion

o informacién de contacto

o direccién web.

4.2. Requisitos de acceso y procedimiento de admision.

1.- Segun el Plan de Internacionalizacién de la Docencia aprobado en Consejo de Gobierno,
de fecha 26 de abril de 2016 (BOUC de 17 de mayo de 2016), el alumnado que desee cursar
docencia en inglés deberd acreditar un conocimiento de nivel B2 de acuerdo con el marco
Comun Europeo de Referencia para lenguas (MCERL), ya sea a través de certificados oficiales,
o bien mediante la realizacién del examen de acreditacién oficial CertACLES organizado por
el CSIM.

2.- Segun el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 29 de enero de 2019 (BOUC de 7 de febrero
de 2019), por el que se aprueban los requisitos de lengua espafiola para la admision a Grado
y Master y competencias lingliisticas/idioma, todos los estudiantes procedentes de paises o
de sistemas educativos no hispano-hablante deben acreditar un conocimiento del espafiol
segln el MCERL de nivel B2, en el momento de presentar la solicitud de admisién a MASTER
(salvo requerimientos especificos para titulaciones concretas, aprobados en el érgano
competente).

En relacién con la acreditacién del nivel de lengua espafiola para la admision, se puede optar
por una de las siguientes alternativas:

e Presentacidén del documento que justifique el nivel de espafiol (B1, B2, o superior).
Serdan validos los emitidos por: Instituto Cervantes (DELE o SIELE o centros afiliados),
Centro Complutense para la Ensefianza del Espafiol (CCEE), Universidad Internacional
Menéndez Pelayo o cualquier otro organismo que autorice la UCM.

e Realizacién de un examen de nivel en el Centro Complutense para la Ensefianza del
Espafiol (CCEE) que se celebrara en sus convocatorias anuales en la sede que se fije.

Los estudiantes que soliciten la admisién al Master y deban acreditar el conocimiento del
espafnol, serdn admitidos con cardcter condicional, debiendo acreditar el cumplimiento de
alguno de los dos requisitos anteriores, en los plazos que establezca la Universidad.

Estardn exentos de este requisito quienes acrediten la nacionalidad espafiola, o procedan de
paises o sistemas educativos hispano-hablantes, o hayan realizado sus estudios previos en
espafiol, o aquellos estudiantes que cursen sus grados/masteres totalmente en lengua
inglesa, salvo requerimientos especificos en titulaciones concretas, que quedaran expresados
en sus guias docentes una vez aprobados en el érgano competente.

Los requisitos de acceso se han establecido teniendo en cuenta el Art. 16 del Real Decreto
1393/2007 y en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 10 de noviembre de 2008 en el
que se aprueba el procedimiento de admisidn a estudios de Master:

1.- Procedimiento.
Primero. Convocatoria.
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Anualmente la Universidad Complutense de Madrid publicard la convocatoria del proceso de
admisién a los estudios de master, donde se especificard el nimero de plazas ofertadas en
cada uno de los estudios de master, asi como los plazos y procedimientos para la presentacion
de solicitudes, y la documentacién que haya de acompafar a las mismas.

Es competencia del Rector de la UCM, o del Vicerrector en quien delegue, la convocatoria y
resolucidn del proceso de admisién a los estudios de master en esta Universidad.

Segundo. Preinscripcidn.

Los estudiantes formalizaran la preinscnpclon en el modelo normalizado que al efecto
establezca la Universidad Complutense de Madrid, donde, por orden de preferencia, podran
solicitar su admisién a un maximo de seis ensefianzas de master. Los estudiantes sélo podran
presentar una Unica solicitud de preinscripcion; la presentacion de dos o mas solicitudes
conllevara la nulidad de todas ellas.

Tercero. Prueba de acceso.

Los masteres podran establecer en su plan de estudios una prueba de evaluacién especifica
de las aptitudes personales o de los conocimientos de quienes soliciten acceder al mismo. En
su caso, la Universidad convocard estas pruebas anualmente, con la suficiente antelacién y
coordinacion con el proceso de admisidn.

Los aspirantes que realicen esta prueba podran ser calificados como aptos o no aptos. La
superacién de la misma tendra una validez de tres afos.

Cuarto. Reserva de plazas.

La Universidad Complutense de Madrid reservara un numero determinado de plazas para ser
adjudicadas entre los estudiantes con discapacidad, o calificados como deportistas de
alto nivel.

La plaza objeto de reserva para estos estudiantes que queden sin cubrir serdn acumuladas a
las ofertadas por la Universidad por el régimen general, en cada una de las convocatorias.

La ordenacion y adjudicacion de las plazas reservadas se realizara atendiendo a los criterios
de valoracién que sean de aplicacion a cada master.

Quinto. Plazas reservadas a estudiantes con discapacidad.

Se reservara un 5 por 100 de las plazas disponibles para los estudiantes que tengan
reconocido un grado de minusvalia igual o superior al 33 por 100, o padezcan menoscabo
total del habla o pérdida total de audicién, asi como para aquellos estudiantes con
necesidades educativas especiales permanentes asociadas a las condiciones personales de
discapacidad que durante su escolarizacién anterior hayan precisado recursos
extraordinarios.

Sexto. Plazas reservadas a deportistas.

Se reservara un 3 por 100 de las plazas disponibles para los estudiantes que, reuniendo los
requisitos académicos correspondientes, el Consejo Superior de Deportes califique y publique
como deportistas de alto nivel antes del 15 de junio del afio en curso, o que cumplan las
condiciones que establezca el Consejo de Universidades.

Los centros que impartan masteres relacionados con las ensefianzas en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte, o estudios relacionados con la actividad fisica y el deporte,
podran reservar un cupo adicional equivalente como minimo al cinco por ciento de las plazas
ofertadas para los deportistas de alto nivel.

Séptimo. Resolucidon de la convocatoria y de las reclamaciones.
Por resolucién del Rector o del Vicerrector en quien delegue, la Universidad publicara la

CSV: 558587066141899400017138 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=558587066141899400017138



Facultad de Educacidn - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Master en Psicopedagogia

relacion de la adjudicacidn de las plazas ofertadas para sus estudios de master en la forma
prevista en la convocatoria.

Los interesados podran reclamar ante el Rector en los tres dias siguientes a la publicacidon
oficial de la relacién de adjudicacién de plazas. Las reclamaciones seran presentadas ante el
Vicerrectorado competente, el cual, tras la comprobacion de las alegaciones efectuadas por
el interesado, procedera a elevar la correspondiente propuesta de resolucién de reclamacion.

11.- Adjudicacién de plazasy criterios de valoracién Primero. Prioridades para la adjudicacién.
El plan de estudios de las ensefianzas de master de la Universidad Complutense de Madrid
podra exigir satisfacer unos determinados requisitos previos de titulacion y formacion, y/o la
superacion de una prueba de acceso, para el acceso a los mismos. Asimismo, la admisién a las
ensefianzas de master podrd prever la posible existencia de unas vias prioritarias, establecidas
en sus planes de estudios.

Segundo. Criterios de valoracion para la adjudicacion de plazas y justificacion de los
méritos.

Con caracter general, el criterio preferente para la ordenacidon de las solicitudes sera el
expediente de los estudiantes. Los masteres que asi lo requieran, podrdn realizar esta
ordenacion teniendo en cuenta la valoracion del conjunto del curriculo de los estudiantes, de
acuerdo con lo previsto en su plan de estudios. La valoracidn del curriculo de los solicitantes,
y su ulterior escalafonamiento, podra, en su caso, tener en cuenta otros criterios de
evaluacion, especificando el peso de cada uno de ellos en la valoracién final. Dentro de estos
criterios pueden comprenderse, entre otros, los siguientes:

- Valoracidn de formacion previa especifica.

- Experiencia profesional previa en el ambito del conocimiento del master.

- Acreditacion por organismos oficiales del conocimiento de idiomas.
Los estudiantes acompafiaran a su solicitud de admisién a estos masteres la documentacién
justificativa de sus méritos evaluables, conforme a lo dispuesto en el correspondiente plan de
estudios.

Tercero. Adjudicacion de plazas.

La resolucién del proceso de admisién corresponderd al Rector, o Vicerrector en quien
delegue, y se efectuard de acuerdo con lo que resulte de la aplicacién de las reglas,
prioridades y criterios de valoracion establecidos en la presente normativa. Se realizara
mediante un procedimiento conforme a criterios de mérito, igualdad y capacidad.

El perfil de ingreso recomendado para los futuros estudiantes del Master Universitario en
Psicopedagogia es el siguiente:
e Formacidn académica previa que le permita acceder a los conocimientos avanzados
en las diferentes materias del ambito de la Psicopedagogia.
e Interés por la educacion en general y por la atencidn psicopedagdgica, en particular,
su teoria, practica e investigacién en los diferentes ambitos de actuacién.
e Adecuada disposicidon para el trabajo individual y trabajo en equipo. Capacidad
organizativa.
e Capacidad de andlisis y sintesis y pensamiento critico
e Capacidad de observacién y de interaccion con estudiantes, docentes, familias y con
el resto de la comunidad educativa e instituciones vinculadas a la intervencién
educativa en los diferentes ambitos, contextos y niveles de la accidn educativa.
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e Capacidad de percepcion y de respuesta a las condiciones biopsicosociales de los
alumnos y del entorno de la escuela.

e Creatividad e interés para la adecuacién de materiales en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

e Habilidades comunicativas y madurez psicoafectiva para el desempeio de
actividades en el ambito de la Educacion.

e Interés por una formacion en la que se adquirieran conocimientos que le permitan
desarrollar una actividad profesional en dreas de atencion especificas relacionadas
con la Psicopedagogia, para la atencién individual y para posteriores estudios e
investigacion.

Podrdn acceder a este Master los estudiantes que cumplan alguno de los requisitos que se
relacionan a continuacidn, siguiendo el siguiente orden de prelacidn:
e Licenciatura o Grado en Pedagogia y Psicopedagogia.
e Graduados en titulos de Maestro en Educacién Infantil y Primaria y Educacién Social.
e Licenciados y Graduados en Psicologia.
e Diplomados en Magisterio, Educacidn Social y Logopedia.

En caso de existir plazas disponibles, podran acceder aquellos titulados universitarios que
acrediten experiencia formativa y profesional vinculada a los contextos educativos, previa
valoracion del expediente académico y profesional de los estudiantes.

La seleccidn se realizara de acuerdo con los criterios y procedimientos establecidos siguiendo
los principios de objetividad, imparcialidad, mérito y capacidad.
Para la seleccion se tendran en cuenta los siguientes criterios:

e Adecuacion del Curriculum vitae al perfil del programa.

e Estudios previos, segun lo especificado en las titulaciones de acceso.

e Expediente académico.

e Conocimientos previos de Teoria de la Educacidn, Psicologia Evolutiva y de la
Educacién, Psicobiologia, Psicopatologia, Evaluacién y diagndstico, Investigacion
educativa, y Didactica y Organizacién Escolar.

e Resultado de entrevistas personales, si la comisién docente lo considera necesario.

La seleccion de los candidatos sera realizada por la comisidon académica del Master previo
analisis del curriculo de los mismos de acuerdo a con los criterios mencionados
anteriormente.

Este Master Universitario en Psicopedagogia no tiene prevista la realizacidon de pruebas de
acceso especificas. En el caso de que la demanda fuera mayor que la oferta de plazas se
valorard a los candidatos segun el orden anterior y considerando, ademas, el expediente
académico (70%) y la experiencia profesional (30%).

El procedimiento de admision se ajustard a lo establecido en la normativa de la UCM, que se

puede consultar el siguiente pagina web https:// portalucm-esiweb/gealnormativa

https://www.ucm.es/proceso-de-admision-masteres

4.3 Sistemas de apoyo y orientacion de los estudiantes una vez matriculados.

CES DON BOSCO:
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- Servicio de Orientacion Universitaria y Acompafiamiento al Estudiante (SOUAE). Equipo
formado por cuatro profesionales de la psicologia y la pedagogia que atienden de
manera confidencial, en horario de mafana y de tarde. Dentro del SOUAE, 1 persona
estd enfocada principalmente a la Atencion a la diversidad, que atiende todas las
demandas de adaptaciones por parte del alumnado con necesidades especificas.
Mantiene, ademas, el contacto con la Oficina para la Inclusién de Personas con
Diversidad (OIPD) de la UCM. Los alumnos con alguna necesidad se inscriben en aquella,
y desde el CES se procura que reciban las ayudas técnicas y adaptaciones necesarias, en
coordinacion con el tutor correspondiente.

Facultad de Educacion:

Después del periodo de matricula y unas fechas antes del inicio formal del curso académico,
se desarrollara un acto de acogida por parte del Servicio de Orientacién Universitaria de la
Facultad (SOU) a los nuevos estudiantes, donde se les dara la bienvenida y se ofrecerd una
visidon general del programa y del profesorado. En dicho acto se les informara también de los
servicios que la Universidades proporcionard por el hecho de ser estudiantes y de cualquier
normativa que les pueda ser de especial interés para el adecuado desarrollo de su vida en el
campus.

En la web del Servicio de Orientacion Universitario de la Facultad de Educacion (SOU:
https://educacion.ucm.es/sou), se puede encontrar todas las actividades que desarrollan con
los alumnos a lo largo de su vida académica en la institucion:

e Informacién, contacto y horario

e Antiguos Estudiantes de la Facultad de Educacion

e Area de Formacién

e Bolsa de Empleo

e Areade Mentoria

e Area de Asesoramiento Individual

e Bolsa de Voluntariado

e Area de Atencién a la Diversidad

e Proteccidon de Datos

e Guia del Alumno

e Programa Green Campus de la Facultad

e Colegios Profesionales: Pedagogia, Magisterio Infantil, Primaria, y Educacidn Social

Una vez matriculados/as se planteara una supervisidn continua por parte del profesorado que
ird mas alld de las horas de tutoria y cada estudiante serd asignado/a a un/a tutor/a
profesor/a del curso durante los estudios de Master.

Por otra parte, la universidad, a través de su oficina correspondiente, presta apoyo a los
miembros de la comunidad universitaria con discapacidad.

4.4 Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos.

La Universidad Complutense tiene publicado el Reglamento de Reconocimiento y
Transferencia de créditos en Grados y Masteres:

LEGISLACION Y NORMATIVA

Ambito de la Universidad
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Descripcion plicable Publicacion
Normativa de Permanencia en los Estudios Grado/Mister BOUC 20/11/2008
e . . BOUC 24/07/2015
Modificacién de la Normativa de Permanencia
Reglamer}to de Reconocimiento y Transferencia en Grado/Master BOUC 10/11/2011
los Estudios
Procedimiento de Admisién a Estudios de Mdster Master BOUC 02/03/2009
Numero minimo de créditos a matricular en las Master Aprobado en Consejo de
Ensefianzas de Master Gobierno el 12/07/2013
Reglamento para la elaboracion y defensa publica ,
del trabajo de fin de Master (TFM) Master BOUC 27/07/2016
Notas Medias. Unificacion del Sistema de
Calificaciones BOUC 29/07/2009
Grado/Mdster/Doctorado
Notas Medias. Modificacién de la Normativa BOUC 14/03/2011
anterior
Normativa de Estudiante Vistitante Grado/Mdster/Doctorado | BOUC 08/04/2016
Ambito de la Comunidad
Descripcion IAplicable Publicacion
Decreto 83/2016. Tasas 2016-2017 Titulos Oficiales BOCM 11/08/2016
Decreto 72/2017. Modificacidn del Decreto 83/2016 Titulos Oficiales BOCM 04/08/2017
Ambito Nacional
Descripcion |Aplicable Publicacion

Real Decreto 1393/2007. Ordenacién de las Ensefianzas
Universitarias Oficiales.

Grado/Méster/Doctorado BOE 30/10/2007

Real Decreto 861/2010. Modificacién al RD1393 Grado/Méster BOE 03/07/2010

Real Decreto 43/2015. modifica el Real Decreto 1393/2007 y
el Real Decreto 99/2011 de Ordenacion de las Ensefianzas Grado/Mdster/Doctorado BOE 03/02/2015
Universitarias Oficiales y Doctorado respectivamente

Real Decreto 534/2013. Modificacién de los RD 1393/2007,
99/2011y 1892/2008

Grado/Méster/Doctorado BOE 13/07/2013

Real Decreto 1027/2011. Marco Espafiol de Cualificaciones
para la Educacidén Superior (MECES)

Grado/Mdster/Doctorado BOE 03/08/2011

Real Decreto 1002/2010. Expedicidn de Titulos
Universitarios Oficiales

Grado/Mdster/Doctorado BOE 06/08/2010

Real Decreto 22/2015. Requisitos de expedicidn del

Suplemento Europeo a los titulos regulados en el Real Decreto | Grado/Master BOE 07/02/2015
1393/2007

Real Decreto 1125/2003. Sistema Europeo de Transferencia de ,

Créditos (ECTS) Grado/Master BOE 18/09/2003
Real Decreto 967/2014. Homologacién, Equivalencia y Grado/Master/Primery

., . . BOE 22/11/2014
Correspondencia de Titulos Extranjeros. Segundo Ciclo © /11/20

Orden ECD/2654/2015. Normas de desarrollo y aplicacion del
Real Decreto 967/2014. Procedimientos para la homologacion
y declaracidn de equivalencia de titulos extranjeros de
educacidn superior.

Grado/Master BOE 11/12/2015

Especificamente, en la web externa del Master en Psicopedagogia se presenta informacion
sobre el reconocimiento de créditos entre los masteres de Psicologia de la Educacion,

CSV: 558587066141899400017138 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://bouc.ucm.es/pdf/902.pdf

https://bouc.ucm.es/pdf/902.pdf

https://bouc.ucm.es/pdf/2199.pdf
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https://bouc.ucm.es/pdf/1529.pdf
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http://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2014-02-28-Numero-minimo-creditos.pdf

https://bouc.ucm.es/pdf/2460.pdf

https://bouc.ucm.es/pdf/2460.pdf

https://bouc.ucm.es/pdf/1044.pdf

https://bouc.ucm.es/pdf/1044.pdf

https://bouc.ucm.es/pdf/1415.pdf

https://bouc.ucm.es/pdf/1415.pdf

https://bouc.ucm.es/pdf/2357.pdf

http://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2016/08/11/BOCM-20160811-6.PDF

http://www.bocm.es/boletin/CM_Orden_BOCM/2017/08/04/BOCM-20170804-11.PDF

http://www.boe.es/boe/dias/2007/10/30/pdfs/A44037-44048.pdf

http://www.boe.es/boe/dias/2007/10/30/pdfs/A44037-44048.pdf

http://www.boe.es/boe/dias/2015/02/03/pdfs/BOE-A-2015-943.pdf

http://www.boe.es/boe/dias/2010/07/03/pdfs/BOE-A-2010-10542.pdf

http://www.boe.es/boe/dias/2007/10/30/pdfs/A44037-44048.pdf

http://www.boe.es/boe/dias/2007/10/30/pdfs/A44037-44048.pdf

http://www.boe.es/boe/dias/2015/02/03/pdfs/BOE-A-2015-943.pdf

http://www.boe.es/boe/dias/2015/02/03/pdfs/BOE-A-2015-943.pdf

http://www.boe.es/boe/dias/2015/02/03/pdfs/BOE-A-2015-943.pdf

http://www.boe.es/boe/dias/2013/07/13/pdfs/BOE-A-2013-7710.pdf

http://www.boe.es/boe/dias/2013/07/13/pdfs/BOE-A-2013-7710.pdf

http://www.boe.es/boe/dias/2011/08/03/pdfs/BOE-A-2011-13317.pdf

http://www.boe.es/boe/dias/2011/08/03/pdfs/BOE-A-2011-13317.pdf

http://www.boe.es/boe/dias/2010/08/06/pdfs/BOE-A-2010-12621.pdf

http://www.boe.es/boe/dias/2010/08/06/pdfs/BOE-A-2010-12621.pdf

http://www.boe.es/boe/dias/2015/02/07/pdfs/BOE-A-2015-1158.pdf

http://www.boe.es/boe/dias/2015/02/07/pdfs/BOE-A-2015-1158.pdf

http://www.boe.es/boe/dias/2015/02/07/pdfs/BOE-A-2015-1158.pdf

http://www.boe.es/boe/dias/2003/09/18/pdfs/A34355-34356.pdf

http://www.boe.es/boe/dias/2003/09/18/pdfs/A34355-34356.pdf

http://www.boe.es/boe/dias/2014/11/22/pdfs/BOE-A-2014-12098.pdf

http://www.boe.es/boe/dias/2014/11/22/pdfs/BOE-A-2014-12098.pdf

http://www.boe.es/boe/dias/2015/12/11/pdfs/BOE-A-2015-13435.pdf

http://www.boe.es/boe/dias/2015/12/11/pdfs/BOE-A-2015-13435.pdf

http://www.boe.es/boe/dias/2015/12/11/pdfs/BOE-A-2015-13435.pdf

http://www.boe.es/boe/dias/2015/12/11/pdfs/BOE-A-2015-13435.pdf
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Formacion del Profesorado E.S.O. y Psicopedagogia de la Universidad Complutense de
Madrid. En ese apartado se especifica la justificacidon de dichos reconocimientos, la normativa
vinculante, las condiciones académicas y las tablas de reconocimiento especificas.

El reconocimiento de créditos supone la aceptacién por la UCM de los créditos obtenidos en
ensefianzas oficiales de la UCM o de otra Universidad, o el proporcionar efectos académicos
a actividades que, de acuerdo con la normativa de la UCM, dispongan de cardcter formativo
para el estudiante. Los créditos reconocidos computardn en los porcentajes que dependiendo
de su origen se establezcan para la obtencién de una titulacién de caracter oficial.

El reconocimiento de créditos desde la titulacién de origen del estudiante se realizard a la
ensefianza oficial de Master que se solicite, conforme a los siguientes criterios:

a) Podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a asignaturas
superadas entre ensefanzas oficiales de Master, en funcién de la adecuacién entre
las competencias y conocimientos asociados a las asignaturas de origen y las previstas
en el plan de estudios del titulo de Master Universitario para el que se solicite el
reconocimiento de créditos.

b) Se podran reconocer créditos obtenidos en ensefanzas oficiales de Licenciatura,
Ingenieria Superior o Arquitectura, ensefianzas todas ellas anteriores al R.D.
1393/2007, siempre y cuando procedan de asignaturas vinculadas al segundo ciclo de
las mismas y atendiendo a la misma adecuacién de competencias.

c) Se podran reconocer créditos cursados en ensenanzas oficiales de Doctorado
reguladas tanto por el R.D. 1393/2007 como por los anteriores R.D. 185/1985 R.D.
778/1998 y R.D. 56/2005, teniendo en cuenta la adecuacién entre las competencias
y conocimientos asociados a las asignaturas cursadas por el estudiante y los previstos
en el Master Universitario que se quiera cursar.

d) El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia
profesional o laboral de analogo nivel y de ensefianzas universitarias no oficiales no
podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que
constituyan el plan de estudios. El reconocimiento de estos créditos no incorporara
calificacion de los mismos por lo que no computardn a efectos de baremacién del
expediente.

e) El Trabajo Fin de Master no podra ser objeto de reconocimiento, al estar orientado a
la evaluacion de las competencias especificas asociadas al titulo de Master
correspondiente de la UCM.

El reconocimiento de créditos no podra superar el 40% de los créditos correspondientes al
titulo de Mdster para el que se solicite el reconocimiento.

En el proceso de reconocimiento quedaran reflejados, de forma explicita, el nUmero y tipo de
créditos ECTS que se le reconocen al estudiante, conforme a los contenidos y competencias
que queden acreditados, y aquellas asignaturas que no deberan ser cursadas por el
estudiante.

En el expediente del estudiante las asignaturas figurardn como reconocidas, con la calificacion
correspondiente. Esta calificacién sera equivalente a la calificacion de las asignaturas que han
dado origen al reconocimiento. En caso necesario, se realizard la media ponderada cuando
varias asignaturas de origen conlleven al reconocimiento de una Unica asignatura de destino.
No seran susceptibles de reconocimiento los créditos de asignaturas previamente
reconocidas o convalidadas.

La transferencia de créditos implica que en los documentos académicos oficiales acreditativos
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de las ensefianzas de Master de la UCM, seguidas por cada estudiante, se incluird la totalidad
de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la UCM u otra
Universidad, cuando esos estudios no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial. No
se incluiran entre estos créditos los que hayan sido objeto de reconocimiento.

La transferencia de créditos se realizara consignando el nimero de créditos y la calificacién
obtenida en las asignaturas superadas en otros estudios universitarios oficiales no finalizados.
En ningln caso los créditos objeto de transferencia computardn a efectos de media del
expediente académico.

La transferencia de créditos sera otorgada por la Secretaria General de la Universidad a la
vista de la documentacion aportada por el estudiante y se incorporard a su expediente
académico.

Las solicitudes de reconocimiento de créditos serdn resueltas por el Decano/a o Director/a
del Centro al que se encuentren adscritas las ensefanzas de Mdster, para las que se solicita
el reconocimiento de créditos, previo informe de la Comisién de Reconocimiento y
Transferencia de créditos del Centro.

La Comision de Estudios de la Universidad velard por el correcto funcionamiento de las
Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de cada Centro, atendera las dificultades que
pudieran surgir en los procesos de reconocimiento y transferencias y validara las tablas de
reconocimiento de créditos.

Contra las resoluciones del Decano/a o Director/a del Centro se podra interponer recurso de
alzada ante el Rector en el plazo de un mes.

Los Centros elaboraran tablas de reconocimiento de créditos que seran publicas y que
permitiran a los estudiantes conocer con antelacidn las asignaturas, materias o mddulos
susceptibles de reconocimiento. Estas tablas serdn remitidas a la Comision de Estudios de la
Universidad Complutense al finalizar cada curso académico, debiendo actualizarse
periddicamente con los reconocimientos nuevos que se hayan tramitado y aprobado.
Cualquier modificacién de estas tablas sera puesta en conocimiento de la Comisidn de
Estudios.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier
Universidad, los transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencién del
correspondiente titulo, seran incluidos en su expediente académico y reflejados en el
Suplemento Europeo al Titulo.

RECONOCIMIENTO DE CREDITOS POR EXPERIENCIA PROFESIONAL O LABORAL

e Los 6 créditos estan sujetos a convalidar la experiencia laboral y profesional con el Médulo
Aplicado - Materia 2.3 PRACTICUM — Practicas Externas.

e Esta decision se ha tomado en virtud de lo dispuesto en el Real Decreto 861/2010, de 2 de
julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales.

e Procedimiento de reconocimiento de créditos:

o Los alumnos podran solicitar el reconocimiento de créditos por experiencia laboral
y profesional conforme a lo establecido en la Normativa vigente en las fechas que
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especificamente establezca la Facultad de Educacion, bien de forma general, bien
en cada curso académico.

o Antes de iniciar este proceso, el estudiante debe estar matriculado en el Master, y
estar en posesién de los documentos que acreditan las horas de trabajo
desempefiadas, para las que solicita el reconocimiento de créditos. Unicamente se
contemplan en este procedimiento las actividades sujetas a un contrato laboral,
explicitas en el Informe de Vida Laboral, y avaladas por el empleador. No se
admitirdn solicitudes o documentacién que no se envie mediante documentos
originales (o debidamente compulsados).

o Este proceso puede iniciarse una vez el estudiante acredite 1.500 horas (1 afio
completo) en las que se desarrolle actividad y/o funcién en el perfil profesional
especifico de esta titulacion.

= Sélo se computard la actividad profesional desarrollada en los ultimos 10
anos.

o No se reconocerd ninguna convalidacidn de ECTS que no haya sido solicitada y
motivada por el estudiante, dado que este proceso se fundamenta en la capacidad
del estudiante para analizar su propia practica y relacionarla con las competencias
especificas del Practicum para las que solicita el reconocimiento.

o La solicitud, dirigida al Coordinador/a del Master en Psicopedagogia, debera
presentarse por registro de la Facultad en el plazo y forma establecidos en cada
convocatoria, previsiblemente durante los dos primeros meses del curso
académico, y se acompafard de toda la documentacién que acredite el contenido y
competencias de la actividad por las que se solicite el reconocimiento.

o La Comisién de Reconocimiento y Transferencia de créditos del Centro valorard las
funciones ejercidas por el estudiante y cémo han repercutido en su formacion.
Dichas funciones deberan tener un suficiente nivel de acreditacién por el
empleador. En todo caso, se aportara, ademas, el Informe de la vida laboral.

o Las solicitudes de reconocimiento de créditos seran resueltas por el Decano/a de la
Facultad de Educacidn, previo informe de la Comision de Reconocimiento vy
Transferencia de créditos del Centro.

o La Comision de Estudios de la Universidad velard por el correcto funcionamiento de
las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de cada Centro, atenderd las
dificultades que pudieran surgir en los procesos de reconocimiento y transferencias
y validara las tablas de reconocimiento de créditos.

o La eficacia del reconocimiento de créditos quedard, en todo caso, condicionada al
abono completo de todos los conceptos econdmicos recogidos en la matricula del
alumno en el curso académico correspondiente.

o El coste de la matricula por la incorporacidon de los créditos reconocidos por el
presente procedimiento se ajustara a lo establecido en materia de reconocimiento
de créditos, teniendo en cuenta el Decreto de Precios Publicos que anualmente
establezca el Gobierno de la Comunidad de Madrid.

e Los tipos de experiencia profesional susceptible de dicho reconocimiento se ajustaran a la
siguiente tabla:

Experiencia profesional en el area de la Practicas externas = CE1, CE2, CE3, CE4, CE6, 6 ECTS
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intervencidn psicopedagdgica en cualquiera CE8, CE9, CE10, CE11

de los siguientes AMBITOS EDUCATIVOS:

° Intervencién y asesoramiento a
alumnos con dificultades del
aprendizaje

e  Gabinetes psicopedagogicos

e  Departamentos de orientacion

e  Coordinador de planes de atencion a la
diversidad

° Disefio, desarrollo y evaluacion de
planes de orientacién

e  Facilitador de los procesos de transicion
entre niveles educativos

e  Orientacidn profesional

e  Coordinador de proyectos educativos,
disefo y dinamizacion de proyectos
educativos en distintos entornos
educativos

Experiencia profesional en el drea de la

intervencién psicopedagdgica en cualquiera

de los siguientes AMBITOS SOCIO-

COMUNICATIOS:

e  Educacion de adultos

e  Asesor psicopedagdgico en el campo del
deporte

e  Direccidon y coordinacién de programas
de educacion deportiva

e  Asesor de programas de reinsercion
sociolaboral

e  Coordinador de programas en centros
penitenciarios

° Mediacidn y resolucion alternativa de CE1, CE2, CE3, CE4, CE®6,
conflictos (en el ambito comunitario, CE8, CE9, CE10, CE11
familiar e intercultural)

e Adopcidn (formacidn de familias
solicitantes de acogida y adopcidn)

° Disefio, desarrollo y evaluacion de
programas educativos de prevencion
sanitaria

e Atencidny prevencion de la
drogadiccion

e  Atencidn a lainfancia y la adolescencia

e  Coordinador de actividades socio-
estimuladoras para gente mayor.

° Editoriales, creacién de productos
educativos multimedia

Experiencia profesional en el area de la

intervencién psicopedagogica en cualquiera

de los siguientes AMBITOS LABORALES:

e  Asesor de politicas de recursos

CE1, CE2, CE3, CE4, CE6,
humanos

P . CES, CE9, CE10, CE11
e  Técnico de desarrollo profesional

e  Coordinador de programas y planes de
formacién para empresas
° Formador de formadores
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e  Politicas de insercion

e  Coordinador de programas de
promocion econdémica

e  Dinamizador de espacios de recursos
para la investigacion

e Disefo, implantacion y evaluacién de
planes de igualdad
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4.2 ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES. FACULTAD DE EDUCACION

AR mante Aiva dad-Comp anse-de-Madridb
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Estructura de las ensefanzas. Explicacidon general de la planificacion del plan de

estudios.

El plan de estudios del Master Universitario en Psicopedagogia tiene un contenido de 60 créditos

ECTS.
Obligatorias 30
Optativas 12
Practicum 6
Trabajo Fin de Master 12
Créditos totales 60

El master oferta materias por un total de 72 84 créditos, del que los estudiantes deberan cursar
un total de 42 créditos, siendo 30 de caracter obligatorio y 12 de cardcter optativo. Para
completar los 60 créditos del master el estudiante deberd ademads realizar los 6 créditos
correspondientes al Practicum y los 12 correspondientes al Trabajo Fin de Master (TFM).

Esta organizado en 2 moédulos (Fundamental y Aplicado), mas el Trabajo fin de Master,
distribuidos con una temporalidad de 2 semestres.

El primer Mddulo, de caracter obligatorio, es referente a los Aspectos Fundamentales de la
Psicopedagogia y consta de 16- 18 ECTS que se impartira en el primer semestre.

El Médulo Aplicado incluye 3 materias diferentes, dos - de caracter obligatorio _

_Intervencién Profesional en Psicopedagogia y el
Practicum que constan de 44 12 ECTS y 6 ETCS respectivamentel y una materia de caracter
optativo denominada m
en el ambito educativo, el socio-laboral y la investigacién, _
- un total de 12 ECTS _ 36 _ El médulo aplicado se desarrollard en el

primer y segundo semestre.

El alumno tiene que cursar 12 ECTS de entre los 36 créditos ofertados, pudiendo elegir
asignaturas optativas de diferentes bloques.

El Trabajo Fin de Master de 12 créditos ECTS es de cardcter obligatorio. Consistird en la

elaboracién de un proyecto de HiSGHONNCVAIIAGIONIGENUNENNEENEACIONIONNNOVACION o e
investigacion [FESicaNONaPIicAUANENNGINCAMPONICNIANPSICODEUAEORI HNSEESRISSESE. Para su
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desarrollo, el estudiante tendra asignado un tutor o tutora, entre los docentes que participan
en el master y una vez realizado, serd necesario presentarlo y defenderlo ante un tribunal
designado al efecto. Este tribunal lo integraran tres de los docentes que participen en el
programa de Master. No podra actuar como miembro del tribunal de un estudiante el propio
tutor.

Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, temporal y por tipo de materia.

DISTRIBUCION

1. MODULO FUNDAMENTAL 2. MODULO APLICADO 3.TFM
16 18 ECTS obligatorios 144 12 ECTS Obligatorios 12 CTS obligatorios
12 ECTS Optativos

6 ECTS Practicum

1.1. Aspectos 2.1. Intervencion 3.1. Trabajo Fin de

fundamentales de la profesional en ) Master

Psicopedagogia g Psicopedagogia. 5 o
w0 I 7
g 2.2. Intervencién g g
()] .. ol Q
2 especializada en el I &
B . . . > ol
— ambito educativo, el 5 N

i

socio-laboral y la

investigacion.

2.3. Practicum

o
Semestre

I. MODULO FUNDAMENTAL

CREDITOS: 16 18 ECTS
CARACTER: OBLIGATORIO
MATERIA: ASPECTOS FUNDAMENTALES DE LA PSICOPEDAGOGIA

MATERIA 1.1.: ASPECTOS FUNDAMENTALES DE LA PSICOPEDAGOGIA

MATERIA 1.1.
ASPECTOS FUNDAMENTALES DE LA PSICOPEDAGOGIA
Obligatorias

o — I -
e Srinclusi
P | o detai .,
o Personalidady-conducta-escolar
e  Diagndstico Psicopedagdgico en contextos formales y no formales.
e Modelos actuales en Orientacion Educativa.
e Innovaciones Didacticas para la Atencién a la Diversidad.
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II. MODULO APLICADO

CREDITOS: 44 12 ECTS OBLIGATORIOS / 39 36 APLICADOS
CARACTER: OBLIGATORIO / APLICADO

MATERIA 2.1.: INTERVENCION PROFESIONAL EN PSICOPEDAGOGIA

MATERIA 2.1.
INTERVENCION PROFESIONAL EN
PSICOPEDAGOGIA
Obligatorias

e  Psicopatologia a lo largo del Ciclo Vital.
e  Atencion Psicopedagdgica para las Necesidades Especificas de Apoyo
Educativo.

MATERIA 2.2.: INFERVENCIONIESPECIALIZADA, + VESTIGACION-EINNOVACION-EN

RSICOPEDAGOGIA- EN EL AMBITO EDUCATIVO, EL SOCIO-LABORAL Y LA INVESTIGACION.

MATERIA 2.2.
INNOVACION-EN-PSICORPEDAGOGIA-EN EL AMBITO EDUCATIVO, EL SOCIO-LABORAL Y LA
INVESTIGACION.

e Neuroeducacién y Aprendizaje.
e Convivencia y prevencién de conflictos en contextos educativos inclusivos

e Programas Psicopedagdgicos en contextos no formales.
e Aprendizaje a lo largo de la vida y desarrollo profesional.
e Diseflo y Analisis de datos en la Investigacién Psicopedagodgica.

e Tecnologias de apoyo a la investigacion e innovacidn psicopedagdgica.
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IFINERARIOS BLOQUES CURRICULARES EN EL MODULO APLICADO DE LA MATERIA 2.2.

. . .z
’

Inneovacién-en-psicopedagegia-en el ambito educativo, el socio-laboral y la investigacion.
Y - 1alizacid fasional B4 — tiaad
’ — - . - dad. Disefiode .
Difi I liai lae . I (o
. , . dad. Evaluaciénd I
O—Fls+ee+eg+a—de-la—e*ee- . pete |a.|elad . ., . asbica-

Bloque enfocado al Aprendizaje

e Neuroeducacién y Aprendizaje.
e Convivenciay prevencion de conflictos en contextos
educativos inclusivos

Bloque Socio-Laboral

e  Programas Psicopedagdgicos en contextos no formales.
e Aprendizaje a lo largo de la vida y desarrollo profesional.

Bloque de Investigacion*

e Diseflo y Analisis de Datos en la Investigacidn
Psicopedagdgica.
T (ne d L L
e Tecnologias de apoyo a la investigacidn e innovacién
psicopedagdgica.

* Aquellos alumnos que deseen realizar un TFM basado en un proyecto de investigacién, deberan cursar

las dos asignaturas optativas del bloq

ue de Investigacion.

MATERIA 2.3.: PRACTICUM

CREDITOS: 6 ECTS
CARACTER: OBLIGATORIO

. TRABAJO FIN DE MASTER

CREDITOS: 12 ECTS
CARACTER: OBLIGATORIO
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles para llevar a cabo
el plan de estudios propuesto. Incluir informacidén sobre su adecuacién.
CES DON BOSCO:

5.1. Perfil basico del profesorado
CES DON BOSCO:
El CES Don Bosco cuenta con un amplio claustro de docentes cuya docencia estd distribuida en otras

titulaciones oficiales que coinciden con las dreas o ambitos de conocimiento en las que se encuadran las
materias/asignaturas del Master de Psicopedagogia, por lo que en principio retnen los requisitos para
impartir materias del Mdaster. Sin embargo, el proceso de contratacion se iniciard al finalizar el curso
académico 2022/2023 y tendra en cuenta la distribucidon temporal y horaria de asignaturas y grupos de
cada titulo del claustro actual para poderlos considerar personal académico con el grado de dedicacion
suficiente de este nuevo titulo de master. EI CES Don Bosco cuenta con un claustro docente de 51
profesores 36 son doctores (70,59%) distribuidos en cuatro titulaciones oficiales de los Grados de
Pedagogia, Educacion Social y Magisterio en Educacion Infantil y Educacion Primaria.,

Por este motivo, contamos en la actualidad con 7 docentes doctores, 5 de ellos con acreditacion, que
rednen todos los requisitos para impartir materias en el Master.

Actualmente, la contratacion del profesorado en el CES Don Bosco se rige por el XlIIl Convenio colectivo
de dmbito estatal para los centros de educacion universitaria e investigacion de 24 de abril de 2012.

La contratacion del personal académico se realizara atendiendo a la normativa de contratacién del Centro.

La UCM lleva a cabo el control de la docencia a través de las venias docentes que se solicitan y se tramitan
cada curso académico.

El CES Don Bosco tiene previsto contratar un total de 22 docentes con la categoria de doctor y al menos
11 de ellos acreditados que impartiran las Materias 1, 2 y 3 del Plan de Estudios del Master en
Psicopedagogia como resultado de un proceso de seleccion que tenga en cuenta su trayectoria académica,
su experiencia profesional demostrable y la actividad investigadora realizada.

Por normativa, los profesores que imparten docencia en el Master en Psicopedagogia tienen que tutelar
2 alumnos en su TFM. Por este motivo, Es necesario, por tanto, una contratacion adicional de profesores
(9) hasta completar el claustro segun las plazas ofertadas (40 plazas) que deberan tener el perfil de
expertos en intervencidon psicopedagdgica en diversos ambitos de actuacién, formal y no formal;
educacion; socio laboral e investigacion.

5.1.a) Informacioén bdsica de estructuracion de grupos de docencia.
CES DON BOSCO:
Tabla 5A. AGRUPACIONES DE ALUMNOS.

Modalidad | N2 de grupos | N2 de alumnos por grupo
Presencial 1 40

Hibrida

Virtual

5.1.b) Informacidn basica sobre la prevision de docencia para supervisién de

practicas académicas y TFG/TFM
Tabla 5B. PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS Y DIRECCION DE TFG/TFM
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Modalidad del titulo

Actividad del profesor

Conjunto de horas en

Horas de dedicacion

externas

el titulo de dedicacion | media por alumno
del profesorado | destinadas
destinadas
Direccién de TFG/TFM 24 12
Presencial Supervision Practicas
’ externas 120 :
Direccién de TFG/TFM
Hibrida Supervision Practicas
externas
Direccién de TFG/TFM
Virtual Supervisién Practicas

5.1.c) Estructura de profesorado
Tabla 5¢. Resumen del profesorado asignado al titulo — CES DON BOSCO

Categoria Num. | ECTS Horas de actividades | Doctores/as | Acreditados/as
asignados | docentes asignadas

Contratado doctor 1 6+6 55+24 X X

Contratado doctor 1 6+6 55+24 X X

Contratado doctor 1 6+6 55+24 X X

Contratado doctor 1 6+6 55+24 X X

Contratado doctor 1 6+6 55+24 X X

Contratado doctor 1 6+6 55+24 X X

Contratado doctor 1 6+6 55+24 X X

Contratado doctor 1 6+6 55+24 X X

Contratado doctor 1 6+6 55+24 X X

Contratado doctor 1 6+6 55+24 X X

Contratado doctor 1 6+6 55+24 X X

Contratado doctor 1 6 60 X

Contratado doctor 1 6 60 X

Contratado doctor 1 6 24 X

Contratado doctor 1 6 24 X

Contratado doctor 1 6 24 X

Contratado doctor 1 6 24 X

Contratado doctor 1 6 24 X

Contratado doctor 1 6 24 X

Contratado doctor 1 6 24 X

Contratado doctor 1 6 24 X

Contratado doctor 1 6 24 X

TOTAL 22 1205 22 11
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5.2.b) Méritos docentes y de investigacion del profesorado

CES DON BOSCO:

TABLA 5E. DETALLE DEL PROFESORADO ASIGNADO AL TITULO. MERITOS DOCENTES Y DE INVESTIGACION

[%2]

(0]

el

[e]

(o]

c

RSl

[&]

o

@

£

S

e)

©

[}

°

(0]

2

Sexenio Méritos de investigacion Experiencia Docente Méritos profesionales £

Vivo E

(Si/No) 8

Perfil profesorado 1 No Lineas de Investigacion: Con 30 afios de experiencia docente en, Experiencia profesional de al menos tres §
Pedagoga. Doctora - Did4ctica e innovacién educativa DIPLOMATURAS aflos en intervencién o docencia en la (é
Acreditada. Mdster en - Métodos de Investigacion y diagndstico Teoria e Instituciones contemporaneas de | materia/asignatura. También en los ‘g
Psicologia del Deporte. en educacién la Educacién campos de la Psicopedagogia, S
Postgrado en animacién - Psicologia evolutiva Didactica General concretamente en Departamentos de >
telematica y formacion - Educacién inclusiva, atencidén a alumnos Organizacion del Centro Escolar Orientacién Escolar, Psicologia clinica, %
en red. Postgrado en con NEE, calidad de vida en personas con Aspectos Didacticos y Organizativos de la Asesoramiento a Centros Educativos, g
disefio y produccién de discapacidad, satisfaccién en atencién Educacion Especial Equipos Psicosociales, Fundaciones, >
materiales multimedia temprana. Bases Didacticas de la Educacién Especial Neuropsicologia, Neurobiologia, _§
Master en animacion - Problemas del lenguaje Educacion Ambiental Rehabilitacién psicopedagogica en 8
telematica y formacion Proyectos: Estructura y Funcionamiento del Sistema hospitales, etc 3
en red y produccién de - Elaboracién y Evaluacion Interna del Educativo 3
. . : . : , ol
material didactico. Con Proyecto Educativo y Curricular Norte Psicologia del Deporte <
30 afos de experiencia Joven. (CIDE) Proyecto Manes: Bases Psicopedagdgicas de la Educacion 2
docente. - Formacién de personas adultas en la Especial <
resolucién de problemas cotidianos. Orientacién Educativa y Accion Tutorial g

Fundacién Universidad Empresay §

Sindicatos GRADOS =

- Aplicacidon de la Gimnasia Cerebral en el Teoria de la Educacién >

control de estrés en el tiro con arco Historia y Corrientes Internacionales de la Q

Proyecto de Innovacion Docente Educacion §

Interdisciplinariedad, experiencias Historia y Corrientes Internacionales de la §

profesionales y ambitos de actuacién en Educacion y la Cultura R

. s . , . . . .. . ©

Educacion Social y Pedagogia Orientacién Educativa y Accion Tutorial NA

- HELP, una propuesta de actuacion Trabajo Fin de Grado (TFG): §

pedagdgica para la mejora de la Grado Educacion Primaria, Pedagogia 'y g

convivencia y el clima escolar. Educacion Social 8

Practicum IlI ﬁ

6 %

O
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Investigacion: Interculturalidad y Medio
Ambiente

Publicaciones:

“La convivencia y el clima educativo en los
centros de educacién primaria de la
Comunidad de Madrid” 2019

“La convivencia factor clave en la
educacion intergeneracional: una
propuesta para una escuela de abuelos”
2018

“La convivencia en entornos educativos.
Un enfoque positivo” 2019
“Concepciones del docente sobre la
convivencia en un centro educativo”. 2019
“Liderazgo creativo en Educacién: Hacia
una perspectiva de la gestidn del talento”.
2018

Educacion y Mediacion Intercultural
Conocimiento Pedagdgico e investigacion
educativa

Historia del Pensamiento Pedagdgico
Bases Didacticas de la Educacién Especial
Entrenamiento en competencias de
aprendizaje

Bases Didacticas para la atencién a la
diversidad

H2 de la Educacion-Sistemas Educativos
Europeos-H?2 del Deporte y la Actividad
Fisica-Legislacion en Educacién Social
Asesoramiento a Instituciones Educativas-
Practicum

Perfil profesorado 2
Psicopedagoga.
Doctora. Master en
Estudios Avanzados en
Pedagogia / Master en
Formacion del
Profesorado
(orientacion). Con 8
anos de experiencia

No

- Miembro del equipo de investigacion:
PREVYCON (preveniry convivir).

- Miembro del equipo de investigacion:
Investigacion, disefio y desarrollo de
materiales formativos con soporte
telemdtico y presencial para fomentar
competencias en emprendimiento a través
del proyecto europeo: “One step up in
Adult Learning: creating new open

Con 8 afios de experiencia docente en.
GRADOS

Trabajo de fin de grado

Practicum Il

Desarrollo profesional de docentes y
educadores

Tecnologias de la informacién y la
comunicacion aplicada a la Educacion
Primaria

Experiencia profesional de al menos tres
afios en intervencion o docencia en la
materia/asignatura. También en los
campos de la Psicopedagogia,
concretamente en Departamentos de
Orientacién Escolar, Psicologia clinica,
Asesoramiento a Centros Educativos,
Equipos Psicosociales, Fundaciones,
Neuropsicologia, Neurobiologia,

docente. materials". (ALOM — AdultLearning Open Organizacién y gestion de instituciones y Rehabilitaciéon psicopedagogica en
Materials). programas educativos hospitales, etc
- Miembro del equipo de investigacion: Aspectos didacticos de la Educacion
Investigacion, disefio y desarrollo de Inclusiva
materiales formativos con soporte Aspectos didacticos de la Educacion
telemdtico y presencial para luchar en Inclusiva (inglés)
contra del abandono escolar temprano a Historia y corrientes internacionales de la
través del proyecto europeo: “Team educacion
7
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Cooperation to fight early school leaving
Training, innovation, tools and actions”
- Miembro del equipo de investigacion:
Investigacion y disefio de materiales
educativos virtuales de cardcter abierto
(OERs)

Publicaciones:

La convivencia en entornos educativos. Un
enfoque positivo 2019

El trabajo cooperativo y sus dimensiones.
Ideas practicas 2019

Concepciones del docente sobre la
convivencia en su centro educativo. 2019
La evaluacion de la accién docente desde
un enfoque metacognitivo. 2019

Historia y corriente internacional de la
educacion (inglés)

Conocimiento pedagdgico e investigaciéon
educativa

Estrategias de adaptacioén curricular
Orientacién escolar y accién tutorial
E-learning en Educacion de Adultos -
Ministerio de Educacion Cultura y Deporte
Piscologia Educativa - Leicester University
Tecnologia Educativa - Leicester University
Espafol, matematicas, ciencias -
Humphrey Perkins High School

Perfil profesorado 3
Psicdloga. Doctora.
Master en
Gerontologia. Con 11
afos de experiencia
docente.

No

- Proyecto EDINSOST “Educacién e
Innovacién Social para la Sostenibilidad”.
Formacién en las universidades espafiolas
de profesionales como agentes de cambio
para afrontar los retos de la sociedad'
Publicaciones:

- “La Orientacién Vocacional de los
Alumnos con Talento” 2018

Con 11 afios de experiencia docente en:
GRADOS

Bases Psicopedagdgicas de la Educacion
Especial

Programas para la Mejora de la
Inteligencia

Diversidad y Educacién Inclusiva
Psicopatologia

Practicum IV

Aspectos evolutivos e intervencion en
sobredotacion intelectual

Psicologia de la intervencion educativa
Psicologia del desarrollo, la personalidad y
la educacién

Trabajo de fin de grado

Trabajo de fin de master

Inteligencia, funciones ejecutivas y
educacion

Experiencia profesional de al menos tres
afios en intervencion o docencia en la
materia/asignatura. También en los
campos de la Psicopedagogia,
concretamente en Departamentos de
Orientacién Escolar, Psicologia clinica,
Asesoramiento a Centros Educativos,
Equipos Psicosociales, Fundaciones,
Neuropsicologia, Neurobiologia,
Rehabilitaciéon psicopedagogica en
hospitales, etc

- Directora de Grado en Maestro en
Educacion Primaria Universidad Camilo
José Cela

- Secretaria Académica Facultad de
Educaciéon Universidad Camilo José Cela
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de Formacion del Profesorado

Pensamiento lenguaje y educacion
Orientacién y asesoramiento psicoldgico
Orientacién educativa

Desarrollo profesional de docentes y
educadores

Psicologia del desarrollo

Psicologia del Aprendizaje en Contextos
Socioeducativos

Psicologia Social de la Educacion
Psicopatologia general aplicada a la
Educacion

Intervencién Psicoldgica en Personas con
Necesidades Educativas Especiales
Practicum Il (Pedagogia, Educacién
Infantil y Educacion Primaria)

Trabajo de fin de grado

Técnicas y destrezas de resolucion de
conflictos

Perfil profesorado 4 No
Psicdloga. Doctora
Acreditada. Master en
Psicologia Clinica
Infantil. Experto
Universitario en
Practica Psicomotriz

Educativa. Con mas de
29 afios de experiencia
docente.

- Proyecto de investigacion BS02002-
04065-C02-01 “La presencia de la
tecnologia en la vida infantil: nuevas
alfabetizaciones”,

- Proyecto interdepartamental de
investigacién “El perfil del profesor
universitario de calidad”,

- Proyecto de investigacién EDU2008-
03218 “Medios audiovisuales y relaciones
interculturales en educacion

- Proyecto de investigacién EDU2011-
33380 “Mediaciones audiovisuales en las
relaciones entre escuela y familias
inmigrantes”

Publicaciones:

Con 29 afios de experiencia docente en,
GRADOS

Desarrollo Psicomotor

Aprendizaje y Desarrollo Motor

Juegos Motores

Esquema Corporal, Expresiony
Comunicacién

Aspectos Evolutivos y Educativos de las
Deficiencias Motoras

Aspectos Evolutivos del Pensamiento y del
Lenguaje

Psicologia del Lenguaje

Anilisis y Modificacién de Conducta en
Ambientes Educativos

Trastornos de la Conducta y de la
Personalidad

- Disefio y realizacién de un programa de
diagndstico y estimulacion
psicopedagdgica en el Hospital
Psiquiatrico Provincial de Salamanca.
Septiembre 1987-noviembre 1988.
-Asesoramiento psicoldgico en actividades
de Animacidn a la Lectura para el
programa cultural de la Diputacion
Provincial de Salamanca. En las ediciones
de1988, 1989 y 1990.

-Psicdloga infantil, psicomotricista y
especialista en estimulacion Temprana en
el "Centro de Estimulacién Tempranay
Psicologia Infantil" en Pamplona desde
enero de 1992 a octubre 1993.
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- El juego como motor del desarrollo y el
aprendizaje en el ciclo 0-3. Una mirada
desde la practica reflexiva. 2018

- Dejando huella: propuestas
metodoldgicas para la educacion de la
grafomotricidad en educacién infantil.
2018

”La mirada del educando” 2003
“Desarrollo Psicomotor” 2006

Aspectos Evolutivos y Educativos de la
Deficiencia Mental

Creatividad y Expresividad del Lenguaje
Infantil

Lenguaje, Creatividad y Dramatizacién
Practicum Magisterio Educacion Especial
Psicologia del Desarrollo

Bases psicoldgicas de la Intervencién
Temprana

Tutora TFG (Trabajo Fin de Grado) en el
grado de Magisterio Educacion Infantil
Practicum Magisterio Educacion Infantil
Psicologia del Aprendizaje

Sistemas Alternativos de Comunicacion
Desarrollo Cognitivo y Motor

Niveles tactiles y neuromotores en la
escritura y el aprendizaje

Lateralidad y rendimiento escolar

- -Participacién como Especialista en
Educacion Infantil en los Comités de
Expertos encargados de la valoracién de
proyectos de gestion educativa 'y
organizativa de los centros y el proyecto
de iniciacion al inglés, previstos en las
licitaciones convocadas por el
Ayuntamiento de Madrid para la
prestacién del servicio educativo en
Escuelas Infantiles de la Red Municipal.
Julio 2017, septiembre-octubre, 2018,
octubre 2020 y febrero, octubre 2021.

- Coordinadora del Grado de Maestro en
Educacidén Infantil, del Centro de
ensefianza Superior “Don Bosco”, centro
adscrito a la Universidad Complutense de

Madrid. (Octubre 2014- septiembre 2016).

- Coordinadora del Area de Ensefianza de
Psicologia Evolutiva y de la Educacion, del
Centro de ensefianza Superior “Don
Bosco”, centro adscrito a la Universidad
Complutense de Madrid. (Octubre 2005-
octubre 2008).

-Miembro del Consejo de Direccién del
Centro de Ensefianza Superior “Don
Bosco”, centro adscrito a la Universidad
Complutense de Madrid. (Octubre 2004-
2008)

- Miembro de la Comision de Formacion
de la FAPEE (Federacion de
Psicomotricistas del Estado Espaiiol),
perteneciente al “Férum Europeo de
Psicomotricidad”.
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Facultad de Educacion - Centro de Formacioén del Profesorado

Universidad Complutense de Madrid

Madster en Psicopedagogia

- Presidenta desde marzo del 2003 a
marzo 2006, de la “Asociacién para el
Desarrollo de la Practica Psicomotriz”,
asociacion profesional perteneciente a la
FAPEE (Federacién de Asociaciones de
Psicomotricistas del Estado Espaiiol),
miembro del “Forum Europeo de
Psicomotricidad”.

Perfil profesorado 5
Psicdloga. Doctora
acreditada. Master en
Gerontologia, Experto
en Gerontologia. Con
23 afos de experiencia
docente.

No

- Beca de investigacidn para la realizacion
de la tesis doctoral, por la Junta de Castilla
y Ledn.

- Tesis Doctoral “Politica Legislativa sobre
historia de la educacion de personas
adultas”

- El estrés laboral en el profesorado
masculino y femenino de la ESO y
Bachillerato: sus dimensiones, su relacion
con otros factores psicolégicos y
valoracion de la eficacia de un
procedimiento de intervencidén con
seguimiento.

- Proyecto de investigacién
intergeneracional: favorecer en la infancia
y adolescencia una imagen positiva de las
personas mayores

- La programacion que no se programa.
Estilo docente VS. Estilo editorial. Un
estudio comparativo con cardacter
internacional.

- El aprendizaje emocional en la infancia y
su repercusién en el comportamiento
emocional en la vida: una vision desde el
analisis transaccional.

Con 23 aiios de experiencia docente en:
GRADOS

Historia de la Educacion

Didactica General

Bases Didacticas de la educacion especial
Educacién Permanente

Educacion de Personas Mayores
Psicologia de la Instruccion

Diagnostico en Educacion

Practicum de Psicopedagogia

Estructura y funcionamiento del sistema
educativo

Organizacién y gestidn de instituciones y
programas educativos

Historia y Corrientes internacionales de la
educacién

Desarrollo Comunitario

Estrategias Didacticas para la Equidad en
las relaciones humanas

Pedagogia Social

Orientacién Personal y Familiar
Orientacién educativa y accidn tutorial
Trabajo Fin de Mdaster especialidad
Orientacién Educativa. Master de

e Miembro fundador de la Sociedad de
Historia de la Educacién en Castilla y Ledn,
desde 1998.

e Miembro colaborador de la revista
notas. Educacion de personas adultas.
Desde febrero del 2000 hasta el momento
actual. Revista editada por la comunidad
de Madrid, consejeria de educacién.

e Miembro de la Sociedad Espafiola de
Historia de la Educacién, desde 12 junio
del 2000.

e Coordinacién del practicum de
psicopedagogia del Ces don Bosco, desde
el curso 1999-2000 hasta el curso 2008-
2009.

¢ Disefio, coordinacion y gestién de los
“talleres socioculturales para personas
mayores”, celebrados en el C.E.S. Don
Bosco durante el curso académico 2002-
2003

¢ Disefio, coordinacion y gestién del
“Campus Senior” (universidad para
personas mayores), realizado en el C.E.S.
Don Bosco, durante el curso académico
2203-2004
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Facultad de Educacion - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Madster en Psicopedagogia

- La relacién de las nuevas adicciones con
la gestion del tiempo y la ansiedad en
adolescentes espafioles: hacia una
perspectiva preventiva desde la educacion
emocional

- La escuela y la vida que ya he vivido.

- Help, una propuesta de actuacion
pedagodgica ante el conflicto escolar
Publicaciones:

“La organizacién educativa del espacio, del
tiempo y de los recursos materiales” 2021
“Concepciones del docente sobre la
convivencia en su centro educativo” 2019

Formacion del Profesorado de ESO y

Bachillerato, FP y ensefianzas de Idiomas.

Profesora del Master de educacién
personalizada

Profesora del Master de Formacion del
Profesorado de ESO y Bachillerato, FP y
Ensefianzas de Idiomas

e Coordinadora de mesas redondas y de
ponencias en el Seminario Internacional
IUS. Educacion e inclusién social: desafios
y res-puestas. Madrid. Ces Don Bosco. 25-
28 febrero 2013.

¢ Coordinadora de Mesa de
Comunicaciones sobre el Disefio y
evaluacion de las instituciones, formacion
del profesorado. En XIIl Congreso
Interuniversitario de Organizacion de
Instituciones Educativas (CIOIE) y |
Congreso de Organizacion Europeo e
Iberoamericano, noviembre 2014.

¢ Coordinadora del Master en Educacién
Secundaria en el Ces Don Bosco, desde
enero de 2013 hasta el curso 2015-2016.
e Coordinadora del Area de Pedagogia en
el Ces Don Bosco: curso académico 2014-
2015y 2015-2016.

¢ Tribunal en la defensa de una Tesis
Doctoral durante el curso académico
2014-2015.

¢ Tribunal en la defensa de dos Tesis
Doctoral durante el curso 2015-2016.

e Coordinadora del Doble Grado de
Infantil y Pedagogia y del Doble Grado de
Primaria y Pedagogia del Ces Don Bosco,
curso 2021-2022.

Cursos impartidos

- Técnicas de evaluacién formativa. 60
horas. Fundacién ECCA. Salamanca 1999
- Habilidades cognitivas para formadores.
60 horas. Fundacién ECCA. Salamanca.
1999
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Facultad de Educacion - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Madster en Psicopedagogia

- Conferencia sobre las escuelas de adultos
en Madrid en los siglos XIX y XX, 1 julio de
2000. Centro regional de personas adultas
de la comunidad de Madrid.

- Conferencia: La educacion permanente:
las personas mayores en los centros
EPA.IV Escuela de verano del centro
regional de educacién de personas
adultas. 2002

- Conferencia sobre la educacion de
personas mayores en los centros de
educacion de personas adultas, 27 junio
de 2002. Centro regional de personas
adultas de la comunidad de Madrid.

- Taller de alfabetizacién informatica y
fomento de las relaciones sociales para
mujeres de la tercera edad. VII Escuela de
verano de la educacién de personas
adultas de la comunidad de Madrid. 2005.
- Coordinadora del curso: La educacién de
personas adultas. 20 horas. Curso de
formacién permanente del profesorado de
la Comunidad de Madrid. 200 Organizado
y coordinado en la mesa redonda: la
importancia de ser licenciado en el siglo
XXI. Ces Don Bosco, Madrid. 2005.

- La educacidn intergeneracional. 2horas.
Fundacién de gerontologia y geriatria.
2006.

- Coordinadora del curso impartido en el
Ces Don Bosco y reconocido por la
Comunidad de Madrid, por titulo:
instrumentos y recursos en la educacién
de personas adultas.2006. 20 horas
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Facultad de Educacion - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Madster en Psicopedagogia

Perfil profesorado 6
Psicélogo. Doctor
acreditado. Formacion
como instructor MBCT

No

- Programa: Significado Socioldgico del
colectivo joven y analisis de su sentido de
vida” Departamento de Psicologia 'y
Ciencias Sociales.

Con 27 afos de experiencia docente en:
GRADOS Y DIPLOMATURAS

Aspectos evolutivos y educativos de la def.
visual. (Educacion especial)

- Codirector de la Escuela Infantil “Santa
Maria”

- Formador y Consultor de la Escuela
Central de Estudios Sociales y la Fundacién

(Mindfulness Based - Programa: Esquemas Maladaptativos en Aspectos educativos y evolutivos de la def. | Espafiola de la Tercera Edad, impartiendo
Cognitive Therapy). alumnado de Educacién motora (Educacion especial) modulos formativos en distintos masters
Experto en trastornos - Programa: Inteligencia Emocional en Psicomotricidad (Educacion infantil) sobre Animacién Sociocultural y psicologia
de personalidad estudiantes de educacion Bases psicopedagdgicas de la educacion en personas mayores.

Postgrado en - Programa: Pedagogia de la muerte [+D+l social (Educacion social) - Imparticién de curso sobre Animacién y
neuropsicologia clinica. Universidad Auténoma Programas de animacion sociocultural Tercera Edad. Camara de Comercio de
Coordinador de Publicaciones: (Educacién social) Lugo.

recursos telematicos en - “Medida de la comprension lectora y la Planificacion de proyectos en educacién - Maestro tutor de 32y 52 de primaria en
centros educativos. fluidez lectora en estudiantes de social (Educacion social) el Colegio “San José de la Montafia” Palma

Master en gestion de
servicios sociales para la
32 edad. Con 27 afios de
experiencia docente.

Magisterio del Grado de Infantil, y su
influencia en el razonamiento cientifico y
matematicas”. 2021

- “Actualizacion del papel de las analogias
verbales y su capacidad predictiva sobre la
prueba final de la ESO. 2018

- “¢éEnganchados?” 2019.

- “La influencia de la comprension lectora
y la fluidez lectora en el razona-miento en
ciencias y matematicas en estudiantes de
Magisterio de Primaria”. 2019

- “What do teachers think of Death
Education?” 2020

- “The presence of death in Spanish
education law 2021.

Psicologia del desarrollo (Psicopedagogia)
Psicologia de la educacion
(Psicopedagogia)

Psicologia del desarrollo y de la educacion
(Educacion fisica)

Minorias socioculturales

Procesos psicoldgicos basicos (Educacion
social)

Organizacion y gestidn de instituciones
educativas (Educacién social)
Psicobiologia de la educacién (Educacion
primaria e infantil)

Psicobiologia (Educacidn social)
Evaluacién de programas socioeducativos
(educacién social)

Psicopatologia en edad escolar (Ed.
primaria)

Psicologia del aprendizaje en contextos
socieducativos

Practicum Il (Educacién social)

Politicas y modelos de intervencion

de Mallorca.

- Preparacion, Disefio e imparticion de dos
cursos monograficos. La Orientacion
Escolar y el Gabinete Psicopedagdgico, y
Las Relaciones Interpersonales y el trabajo
en Equipo en la Gestién Educativa para la
F.E.R.E.

- Imparticién del curso “Proyectos de
Animacién Socio-cultural “para la Escuela
de Tiempo Libre CENSA.

- Educador de menores en centro de
inmigrantes “Santa Maria del Parral”.
Grupo (6-11 afos) Caritas Madrid.

- Educador de menores en centro de
inmigrantes “Santa Maria del Parral.
Grupo (12-15 afios) Caritas Madrid

- Miembro del Gabinete psicopedagdgico y
logopédico IPPI (Instituto Psicopedagdgico
Integrativo), como psicdlogo y codirector
Especializado en trauma infantil a través
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Facultad de Educacion - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Madster en Psicopedagogia

Master (intervencidn educativa en
contextos sociales) (5 ECTS) por curso
Madster en intervenciéon educativa en
contextos sociales. Direccién de TFM
Master neuropsicologia y educacioén.
Direccion de TFM

Evaluacion de programas, centros y
profesores (Pedagogia)

Intervencion en inadaptacion social (Ed.

social)

de EMDR, y en neurofeedback para
problemas de atencion.

- Psicoterapeuta de Centro Juvenil, de
meno-res en riesgo, financiado por la Obra
Social “La Caixa”.

- Colaboracidn en seleccién de personal
educativo de la Inspectoria Salesiana.

- Acompafnamiento en la orientacién
educativo. Inspectoria salesiana.

- Varios cursos del protocolo de
minfulness MBCT.

Cargos y responsabilidades en la
Universidad

- Coordinador del drea de psicologia
(2014-2016)

- Miembro de la Comisidon de Investigacion
e Innovacion del CES “D. Bosco” 2008-
2009

- Miembro del Consejo de Direccion del
CES Don Bosco 2004-05.

-Coordinador de Practicas en Educacion
Social del “C.E.S. Don Bosco” (1997-2008).
- Responsable del diseiio de la base de
datos para el Servicio de Orientacion del
C.E.S. “Don Bosco”. (1998-1999)

- Orientador Universitario en el Servicio de
Orientacién del C.E.S. “Don Bosco” (1998-
1999).

- Disefio Coordinacion y Gestion del
Proyecto “Talleres Socioculturales Para
Personas Mayores” 2002-2003

- Disefio, Coordinacién y Gestion de la
Universidad para Personas Mayores «
Campus Senior ». 2003-05
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Facultad de Educacion - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Madster en Psicopedagogia

- Coordinador en el Il Foro Educativo, de
talleres y actividades artisticas. CES Don
Bosco. 2008

- Coordinacion general del V Foro
Educativo:” La escuela en positivo.
Aplicaciones de la psicologia positiva a la
educacion”. Enero 2014.

- Disefio y confeccion del posgrado y
master (titulo propio) de Intervencién en
necesidades especificas de apoyo
educativo (curso 2014-2015).

Cursos impartidos:

- Intervenciéon en el Curso Internacional
de Formacién para profesores de
Educacion Primaria celebrado en Madrid
en el Mddulo de «Educacion
Intercultural». Direccion General de
Educacién, Formacién Profesional e
Innovacién Educativa.

- Participacion en el curso de Didactica de
las Ciencias en Educacion primaria y
Educacion infantil, desde un enfoque
inter-cultural. «C.E.Sy C.E.S.I.C,, con la
intervencion «Coordenadas antropolégico-
filosoficas de la interculturalidad»

- Participacién como ponente de la
Fundacién Espafiola de la Tercera Edad en
el master de Gerontologia y Geriatria con
el moédulo La Animacion sociocultural en la
tercera edad desde 1998 hasta la
actualidad cada curso con una duracién de
14 horas por curso.

- Participacioén en la Fundacién de
Geriatria y Gerontologia con el mddulo La
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Facultad de Educacion - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Madster en Psicopedagogia

Animacién Sociocultural en la tercera
edad.15 ho-ras.2006

- Ponente en el curso de Educacién de
Personas adultas de la Comunidad de
Madrid con una duracién de 5 horas. 2006
- Dos sesiones de una hora cada una, en
curso de preparacion de oposiciones en el
CES Don Bosco sobre “Educacién
alimentaria en educacion infantil” y
“Educacion sexual en la etapa infantil”
curso 2004-05

- Conferencias en la escuela de padres del
colegio “Santa Susana” desde el curso
2003- Actividades con los siguientes
titulos: “Como favorecer la atencion de los
escolares desde casa”, “Los limites en la
educacion familiar actual”, “Controlamos
la televisidn, o nos controla ella”, “Los
jovenes vy la redes sociales”...

- Conferencias en la escuela de padres del
colegio Villaamil: “Atendiendo el TDHA”
Octubre 2013

- Conferencia en la escuela de padres
colegio Maria Inmaculada “La actualidad
del TDHA” Noviembre 2013

- Seminario sobre TDAH. Master en NEE.
Ces Don Bosco. Sept 2018

- Seminario mindfulness. Mdaster en NEE.
Ces Don Bosco. Oct.2018

- Moderador de la Fase del Congreso
Virtual « La nueva alfabetizacién, un reto
para la educacion del siglo XXI » con el
foro « Las necesidades educativas para la
integracion ».
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Facultad de Educacion - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Madster en Psicopedagogia

- Moderador Mesa Redonda: La educacion
universitaria. CES Don Bosco. Enero 2009
- Ponente de mesa redonda en el
«Congreso de la Nueva alfabetizacién»
sobre la educacién inclusiva.

- Ponente en el lll Encuentro Internacional
de Expertos en salud escolar, con la
comunicacion “la educacion
Intergeneracional, una apuesta para la
convivencia” 1 hora.2005

- Ponente en el IV Congreso de Educacion
Social, con la comunicacion “Campus
Senior. Médula de un programa
intercultural”

- Ponente en las IV Jornadas de Calidad de
Vida en Personas Mayores”. UNED. 20008,
con la comunicacion “Mayores y Calidad
de vida a partir de las relaciones
intergeneracionales: Una propuesta
didactica.”

- Ponente en las V Jornadas de Calidad de
vida y Personas Mayores. UNED 2009.
Hacia un modelo de animacion residencial.
Distintas naturalezas de la Animacién
Residencial desde el MARS (Modelo de
Animacion Residencial Sistémica).

- Ponente con 7 horas de curso sobre
“Madurez y gestion socioemocional para
educadores.” FERE. Julio 2012

- Coordinador de mesa redonda y
comunicaciones en el “Seminario
Intercontinental sobre Educacion
Inclusiva”. CES Don Bosco. Febrero 2013
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Facultad de Educacion - Centro de Formacioén del Profesorado

Universidad Complutense de Madrid
Madster en Psicopedagogia

- Ponente en la Xl Escuela Internacional
“El nifo, el aprendizaje y el déficit de
atencion” con la ponencia “El TDHA en la
escuela y la familia. Estrategias para
focalizar la atencién de 2 h, 30m. CES. Don
Bosco (Abril 2013).

- Conferencia. El TDHA en la escuela
Colegio Villaamil. 2013

- Conferencia el TDHA en la escuela
Colegio Maria Inmaculada.
Noviembre.2013

- Coordinador general del V Foro
Educativo: La escuela en positivo:
Aplicaciones de la psicologia positiva a la
educacion.29y 30 de Enero 2014. Ces.
Don Bosco. UCM

- Miembro de la Division Académica de
Psicologia del COP

- Miembro de la Asociacién Espafiola de
EMDR

- Miembro EFPA

- Miembro de la Sociedad Espafiola de
neurorrehabilitacion

- Miembro del Comité cientifico de la
revista “Pulso”

- Miembro del Grupo de investigacién
Pedagogia de la muerte financiado por el
Ministerio de Educacion

- Miembro de tribunales de tesis doctoral
- Presidente de tribunal de TFM

Perfil profesorado 7 No
Doctor acreditado.
Doctor y Licenciado en

PROGRAMAS
“Medida y desarrollo del pensamiento
I6gico y abstracto”. 2014-2020

Con 39 afos de experiencia docente en:
- Escuela Universitaria de “Do

Bosco”/Centro de Ensefianza Superior er

Miembro y secretario de la Asociacion
“Discesia, Grupo de Estudio e
Investigacion”.
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Facultad de Educacion - Centro de Formacion del Profesorado 4
Universidad Complutense de Madrid év
Madster en Psicopedagogia 2
£

Filosofia y Ciencias de “Innovacion e inclusién de la muerte enla | Humanidades y Ciencias de la Educacién Profesor del “Centro de Estudios £
la Educacion. educacion” (Proyecto I+D+l1). 2017-2021 “Don Bosco”. Adscrito a la Universidaq Académicos”, de Madrid. g
Diplomado en Maestro, “Implementacion de estrategias Complutense de Madrid. Coordinador del Area de Matematicas del g
Especialidad de innovadoras para la ensefianza superior Como profesor del Area de Ensefianza | proyecto curricular de Educacién Primaria :\"i
Educacion Fisica semipresencial (lolearning): clase invertida de Pedagogia, desde 1998 hasta la | (Primer Ciclo) de la editorial “Oxford =
Diplomado en (flipped classroom), Tutorias, Contrato actualidad e impartiendo: Educacion”. g
Profesorado de Pedagodgico, 2p2, etc.”. 2016 Educacion Civica (1998-1999). Miembro del Gabinete Psicopedagdgico E
Educacion General “Quiénes son, que hacen y cdmo trabajan Organizacion del Centro Escolar | “Serpa”, de Madrid. S
Basica (especialidad: los mejores profesores”. 2013-2016 (1998-2001). Asesor Pedagdgico de la empresa “Pascal, ©
Ciencias) Experto “Percepciones de justicia y derechos Bases Didacticas de la Educacion | Investigacion Educativa”, de Madrid. %—
Universitario humanos de grupos sociales especificos”. Especial (1998-2005). ) 2,
Especializacion en 2013-2015 Didactica General (1998-2010). COORDINACION DE CURSOS, SEMINARIOS 2
Educacion Fisica. “Grupo de investigacion Discesia”. 2010 Laboratorio de Matemadticas (1998- | Y CONFERENCIAS E
Coordinador de “El aprendizaje emocional en la infancia y 2012). (ultimos 5 afios) <
Recursos Telematicos su repercusion en el comportamiento Historia de la Educacién Especial | 2021 Coordinador General del IV z
de Centros Educativos. emocional de la vida adulta”. 2010 (2000-2007). Encuentro sobre Direccion de Centros '%
Postgrado em ambiente “La programacién que no se programa. Un Asesoramiento a Instituciones | Educativos. Madrid, 19 de noviembre. §
virtual Aprendizag em estudio internacional comparativo”. 2008 Educativas (2001-2011). Organizado por CES Don Bosco. g
Cooperativa e “Tipificacidn para Argentina, Bolivia, El Bases  Psicopedagogicas de la | 2019 Coordinador General del Il Encuentro §
Tecnologia Educacional Salvador y Honduras del Test “TAMALI” Educacion Especial (2006-2011). sobre Direccion de Centros Educativos. =
na Univesidade em 2004-2008 Teoria e Instituciones | Madrid, 16 de diciembre. Organizado por %
Estilo Salesiano “El autoconcepto y su relacion con la Contemporaneas Educativas. (2007- | CES Don Bosco. S
(Universidade Catdlica socializacion parental y la adaptacion 2009; 2010-2011). - Miembro del Comité Cientifico del “VI 2
de Brasilia). Postgrado social de los hijos” 2004-2008 Didactica e Innovacion Curricular, | SIMPOSIO INTERNACIONAL DE :L:_S
en Animacion -Proyecto Editorial “Oxford Educacion”. Grados de Infantil, Primaria, | EDUCACION RIDECTEI, Ampliando E
Telematica y Formacién Conocimiento del Medio. Lengua Pedagogia y Social (2010-2022). fronteras de la pedagogia”, celebrado en &
en Red Postgrado en Castellana y Mateméticas del Primer Ciclo Métodos de Investigacion Educativa, | Universidad Auténoma de Madrid, los dias S
Produccién de Material de Educacién Primaria. 2002-2004 Grados de Infantil y Primaria (2011- | 23 y 24 de mayo de 2019, en Madrid, @
Didactico Virtual. Rendimiento académico y especialidad 2016). Espafia. §
Madster en Animacién previa de los estudiantes de Practicum Ill, Grado de Primaria | 2018 Miembro del Comité Cientifico del “V §
Telematica y Formacion Psicopedagogia del CES Don Bosco de (2013-2014). SIMPOSIO INTERNACIONAL EDUCACION, ~
en Red. Produccién de Madrid. 2002 Practicum Il Grado de Ed. Infantil | CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION”, E
Material Didactico (2021-2022) celebrado en Universidad Autonoma de %
Virtual. &3
8
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Facultad de Educacion - Centro de Formacioén del Profesorado

Universidad Complutense de Madrid

Madster en Psicopedagogia

Con 39 afios de
experiencia docente.

Dificultades de aprendizaje en electricidad
y magnetismo: opiniones de los
profesores. 1993

Anilisis de contenido y metodologia en los
libros de texto de Matemadticas. 1991
Analisis de contenido y metodologia en los
libros de texto de Matematicas. 1991
Publicaciones:

- (2021). Perspectiva histérica de la
educacion de la mujer en Espafia. Retos,
desafios y logros. Madrid: CCS.

-(2021). La Pedagogia desde las
Diferencias.

- (2021). Organizacion, Funcionamiento y
Gestion de los Procesos Educativos.
Madrid: CCS.

- (2018). Marco legislativo en torno al
Down: desde el derecho a la Educacion a
los contextos de escolarizacién inclusiva.
- 2021 The presence of death in Spanish
education law (1812-2006)

- 2021 Aprendizaje Servicio en el CES Don
Bosco: buenas practicas.

-2021. Innovacion: desaprender para
volver a aprender.

- 2021 What do teachers think of death
education?

- 2020 Propuesta de un modelo de
educador para el siglo XXI.

- 2019 La sociometria como técnica de
analisis para el buen funcionamiento del
aula.

- 2019 El reto de la escuela inclusiva:
ninguna oportunidad al descarte.

Distancia.

Trabajos Fin de Grado, Grado de

Primaria (2013-2014)

Trabajos Fin de Master (2014-2015)

Pedagogia Diferencial (2014-2022)

Direccion de Centros educativos

(2016-2022)

Organizacion y Gestion de

Instituciones y Programas Educativos

(2016-2022)

Desarrollo profesional de docentes y

educadores (2017-2018)

Practicum 1ll, Grado de Primaria

(2017-2018/2021-2022).

Trabajos Fin de Grado, Grado de

Primaria (2017-2018/2021-2022).

Trabajos Fin de Grado, Grado de

Infantil (2018-2019/2021-2022).
Universidad Nacional de Educacion ¢

Profesor del curso “El Sindrome dg
Down: cédmo potenciar la inclusién
desde la familiay la escuela”, Mdédulo V
Desarrollo social. Desde septiembre dg
2018 hasta la actualidad.

Profesor de la materia “Innovacion
Docente e Iniciacién a la Investigacion
Educativa” del Master Universitario
en Formacion del Profesorado de
Educacion Secundaria Obligatoria y
Bachillerato, Formacién Profesional y
Ensefianza de Idiomas de la UNED.
Durante el curso 2021-22.

Profesor tutor de la asignatura
“Practicas profesionales 11”, del grado

Madrid, los dias 24 al 26 de mayo de 2018,
en Madrid, Espafia
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Facultad de Educacion - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Madster en Psicopedagogia

- 2019 La influencia de la comprensién
lectora y la fluidez lectora en el
razonamiento en Ciencias y Matematicas
en estudiantes de Magisterio del Grado de
Primaria.

- 2018 Los buenos docentes en su
desarrollo profesional: indicadores de
desempefio.

- 2018 Smartphones in Order to Measure
the Correlation between Speed of Reading
and Logical Reasoning of Future Preschool
Teachers.

- 2018 Os professores estdo preparados
para ensinar ciéncias?

de Pedagogia, 22 curso. Durante el
curso 2019-20.

- Universidad Internacional de La Rioja.
Profesor de la Facultad de Educacién:
Practicum I, Grado de Primaria (2012-
2013).

- Centro Universitario  “Villanueva”.

Adscrito a la Universidad Complutense de

Madrid.

Profesor del Master Universitario en
Formacién del Profesorado de
Secundaria y Bachillerato, desde
octubre de 2013 impartiendo la
asignatura de “Procesos y contextos
educativos”.

- Universidad Antonio de Nebrija.

Profesor de la Facultad de las Artes y
las Letras en el Master Universitario
en Formacion del Profesorado de ESO,
Bachillerato, FP y Ensefianza de
Idiomas, desde febrero de 2017 hasta
la actualidad, impartiendo la
asignatura de “Procesos Educativos y
Realidad Escolar”.

- Universidad Alfonso X El Sabio.

Profesor de la Facultad de Educacién
del Grado de Magisterio de Educacién
Infantil, desde septiembre de 2017,
impartiendo las asignaturas de “lLa
Educacion Infantil”,  “Pedagogia
Basica” y “Educacidén Inclusiva”.

CES DON BOSCO:

PERFIL DE COORDINADOR DEL MASTER DE PSICOPEDAGOGIA
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Facultad de Educacion - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Madster en Psicopedagogia

Contrato indefinido. Sexenio vivo: NO

Perfil de Experto en alguno de los diversos ambitos psicopedagdgicos:

Coordinador - Intervencion y asesoramiento a personas con necesidades especificas de apoyo educativo en dmbitos formales y no formales.
- Disefio, desarrollo y evaluacion de programas psicopedagdgicos en contextos familiares, sociales, culturales y laborales.

- Orientacién psicoeducativa en la ensefanza secundaria.

- Mediacion e intervencion en sistemas

- Participacion Socioeducativa, insercidn social y parentalidad.

- Emprendimiento, transicion a la vida activa y politicas de empleo.

- Intervencidn y evaluacidn en programas socio comunitarios en ambitos nacional e internacional.

- Politicas y programas de aprendizaje a lo largo de la vida y Educacion para el Desarrollo Sostenible.

- Desarrollo profesional de agentes educativos en contexto formal y no formal.

- Disefio, implementacion y evaluacidn de programas psicopedagdgicos en entornos formativos.

- Tecnologias digitales y de apoyo emergentes para su utilizacion especializada en el ambito psicopedagdgico desde una perspectiva innovadora,
reflexiva y critica.

- Formacion en el uso seguro y critico de las TIC.

- Métodos de investigacion y Evaluacion en Educacion.

- Resolucidn de conflictos en contextos formales y no formales.

Experiencia investigadora:
Experiencia investigadora demostrable en los campos mencionados.

Experiencia profesional:

Experiencia profesional en los campos de la Psicopedagogia, concretamente en Departamentos de Orientacién Escolar, Psicologia clinica,
Asesoramiento a Centros Educativos, Equipos Psicosociales, Fundaciones, Neuropsicologia, Neurobiologia, Rehabilitacion psicopedagdgica en
hospitales, etc

Experiencia docente: Experiencia docente de al menos tres afios en materias relacionas con la Psicopedagogia.

Lineas de - Desarrollo y Evaluacién de la Personalidad eficaz.
investigacion - Culturay Ergonomia de aula.

relacionadas con - Modelo Instruccional de la Situacién Educativa.

el perfil de - Procesamiento Estratégico de la informacidn.

coordinador del - Evaluacion y desarrollo de competencias personales y sociales.

- Convivencia en contextos educativos formales y no formales.
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Facultad de Educacion - Centro de Formacioén del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid

Madster en Psicopedagogia

Master de
Psicopedagogia.

- Violencia: educacion y prevencién e intervencion en conflictos.
- Derechos Humanos y cultura de paz.

- Educacién para el desarrollo y cooperacién internacional.

- Educacién y mediacion socio intercultural.

- Familia y atencién a la diversidad.

- Juego y transformacion social.

- Epistemologia de la intervencion social: realidades, posibilidades y necesidades ante la inclusion, la equidad y la sostenibilidad.
- Disefio, implementacion y evaluacién de propuestas de formacién en contextos socio laborales.
- Formacién de formadores y emprendimiento.

- Métodos de investigacién y diagndstico

- Metodologias de formacién.

- Género y mercado de trabajo.

- Educacién, formacion y empleo en el tercer sector.

- TIC y educacién para la equidad e inclusion educativa.

- Evaluacion de Programas de Educacion.

- Construccion y validacién de instrumentos de medida.

- Responsabilidad social de estudiantes universitarios.

- Familia y educacion.

- Resolucién de conflictos en contextos formales y no formales.
- Calidad de vida en personas con discapacidad

- Funciones ejecutivas, rendimiento académico, mindfulness.
-Acoso escolar

- Comunicacion persuasiva y actitudes

- Aprendizaje autorregulado

- Psicologia evolutiva.

- Teoria e historia de la educacién

- Did4ctica y organizacion escolar

Proyectos

Participacion demostrable en proyectos de diferentes entidades y en grupos de investigacion relacionados con los ambitos de la Psicopedagogia.

Publicaciones

Difusién en diversos foros y publicaciones de diversa indole relacionados con los ambitos psicopedagdgicos anteriormente descritos, asi como en
lineas de investigacion relacionadas con la psicopedagogia.

PLAN DE CONTRATACION

El plan de contratacion del personal docente necesario y alin no disponible se iniciara en junio del curso anterior al comienzo de la imparticién del Master.
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Facultad de Educacion - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Madster en Psicopedagogia

El perfil docente requerido segun la materia queda recogido en las siguientes tablas con la necesidad del nimero de docentes no disponibles:

MATERIA: Intervencion especializada en el ambito educativo, el socio-laboral y la investigacion

Se estima la necesidad de 4 profesores doctores

Perfil del profesor | Expertos en:

- Orientacidn psicoeducativa en la ensefianza secundaria.

- Mediacién e intervencidn en sistemas

- Participacion Socioeducativa, insercidn social y parentalidad.

- Emprendimiento, transicion a la vida activa y politicas de empleo.

- Intervencion y evaluacidn en programas socio comunitarios en dmbitos nacional e internacional.

- Politicas y programas de aprendizaje a lo largo de la vida y Educacion para el Desarrollo Sostenible.
- Desarrollo profesional de agentes educativos en

contexto formal y no formal.

- Disefio, implementacién y evaluacidén de programas psicopedagdgicos en entornos formativos.

- Tecnologias digitales y de apoyo emergentes para su utilizacién especializada en el ambito psicopedagogico desde una perspectiva innovadora,
reflexiva y critica.

- Formacién en el uso seguro y critico de las TIC.

- Métodos de investigacién y Evaluacion en Educacion.

- Resolucién de conflictos en contextos formales y no formales.

Experiencia investigadora:
Experiencia investigadora demostrable en los campos mencionados.

Experiencia profesional:

Experiencia profesional de al menos tres afios en intervencidon o docencia en la materia/asignatura. También en los campos de |a Psicopedagogia,
concretamente en Departamentos de Orientacidn Escolar, Psicologia clinica, Asesoramiento a Centros Educativos, Equipos Psicosociales, Fundaciones,
Neuropsicologia, Neurobiologia, Rehabilitacidon psicopedagdgica en hospitales, etc

Experiencia docente: Experiencia docente de al menos tres afios en la materia asignatura.

Lineas de - Desarrollo y Evaluacidon de la Personalidad eficaz.
investigacion - Culturay Ergonomia de aula.
- Modelo Instruccional de la Situacién Educativa.
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Facultad de Educacion - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Madster en Psicopedagogia

- Procesamiento Estratégico de la informacion.

- Evaluacion y desarrollo de competencias personales y sociales.

- Convivencia en contextos educativos formales y no formales.

- Violencia: educacidn y prevencion e intervencion en conflictos.

- Derechos Humanos y cultura de paz.

- Educacidn para el desarrollo y cooperacion internacional.

- Educacién y mediacion socio intercultural.

- Familia y atencion a la diversidad.

- Juego y transformacién social.

- Epistemologia de la intervencion social: realidades, posibilidades y necesidades ante la inclusion, la equidad y la sostenibilidad.
- Disefio, implementacion y evaluacién de propuestas de formacion en contextos socio laborales.
- Formacién de formadores y emprendimiento.

- Métodos de investigacién y diagndstico

- Metodologias de formacion.

- Género y mercado de trabajo.

- Educacién, formacién y empleo en el tercer sector.

- TICy educacién para la equidad e inclusion educativa.

- Evaluacion de Programas de Educacion.

- Construccion y validacion de instrumentos de medida.

- Responsabilidad social de estudiantes universitarios.

- Familia y educacion.

- Resolucién de conflictos en contextos formales y no formales.

- Calidad de vida en personas con discapacidad

- Funciones ejecutivas, rendimiento académico, mindfulness.

-Acoso escolar

- Comunicacion persuasiva y actitudes

- Aprendizaje autorregulado

- Psicologia evolutiva.

- Teoria e historia de la educacién

- Didactica y organizacion escolar

Proyectos Participacion demostrable en proyectos de diferentes entidades y en grupos de investigacion.
Publicaciones

MATERIA: PRACTICUM |
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Facultad de Educacion - Centro de Formacioén del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid

Madster en Psicopedagogia

Se estima la necesidad de 2 profesores doctores

Perfil del profesor

Expertos en:

- Orientacion psicoeducativa en la ensefianza secundaria

Experiencia investigadora: Experiencia investigadora demostrable en los campos mencionados.

Experiencia profesional: Experiencia profesional de al menos tres afios o docencia en la materia/asignatura. También en los campos de la
Psicopedagogia, concretamente en Departamentos de Orientaciéon Escolar, Psicologia clinica, Asesoramiento a Centros Educativos, Equipos
Psicosociales, Fundaciones, Neuropsicologia, Neurobiologia, Rehabilitacion psicopedagdgica en hospitales, etc

Experiencia docente: Experiencia docente de al menos tres afos en la materia asignatura.

MATERIA TFM

Se estima una necesidad de 11 profesores

Experiencia docente de al menos 3 anos.

Experiencia profesional de al menos tres afios o docencia en la materia/asignatura. También en los campos de la Psicopedagogia, concretamente en Departamentos de
Orientacién Escolar, Psicologia clinica, Asesoramiento a Centros Educativos, Equipos Psicosociales, Fundaciones, Neuropsicologia, Neurobiologia, Rehabilitacion
psicopedagdgica en hospitales, etc

Experiencia investigadora demostrable. Doctores y/o profesionales con proyectos competitivos de investigacion e innovacion

Participaciéon demostrable en proyectos de diferentes entidades

Perfil del profesor

Por normativa, los profesores que imparten docencia en el Master en Psicopedagogia tienen que tutelar 2 alumnos en su TFM. Por este motivo, en
esta materia se tiene que tener en cuenta todo lo especificado del perfil docente de las materias anteriores y que afectan a 11 docentes.

Es necesario, por tanto, una contratacién de profesores (11) hasta completar el claustro segun las plazas ofertadas (40 plazas) que deberan tener el
siguiente perfil:

- Expertos en intervencion psicopedagdgica en diversos ambitos de actuacion, formal y no formal; educacidn; socio laboral e investigacion.

Lineas de
investigacion

- Atencidén Psicopedagdgica para las Necesidades Especificas de Apoyo Educativo.

- Medicién y evaluacion educativa. Evaluacién de programas formales y no formales.

- Disefio y validacion de instrumentos de medida, analisis cuantitativo de datos, evaluacion.
- Intervencion psicopedagdgica en el ambito socio-cultural.

- Relaciones interpersonales.

- Eficacia diferencial de las estrategias de adaptacion educativa. Procesos cognitivos.

- Innovaciones diddcticas: pedagogias activas.

- Motivacién educativa y aprendizaje autorregulado.

- Neuroeducacion y aprendizaje
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Facultad de Educacion - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Madster en Psicopedagogia

- Psicopedagogia de la excepcionalidad.

- Trastornos del Neurodesarrollo.

- Tecnologias del empoderamiento y la participacidon en Psicopedagogia.
- Educacién y desigualdad.

- Orientacion psicopedagdgica y accién tutorial.

- Atencion a la diversidad e inclusion educativa.

- Psicopedagogia y Educacién comparada.

- Desarrollo de las competencias en el dmbito formal y no formal.
- Inteligencia, afectividad, relaciones humanas y psicopedagogia.
- Infancia en riesgo.

- Psicopatologia a lo largo del ciclo vital.

- Diversidad sexual e identidad de género.

- Inclusién en ambitos formales y no formales.

- Convivencia y prevencién de conflictos en contextos educativos inclusivos.
- Programas psicopedagdgicos en contextos no formales.

- Aprendizaje a lo largo de la vida y desarrollo profesional.

- Teoria e historia de la educacion.

- Psicologia evolutiva y de la educacion.

- Métodos de investigacion y diagndstico en educacion

- Psicobiologia

- Personalidad, evaluacion y tratamientos psicolégicos

- Diddctica y organizacidn escolar

- Sociologia
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Facultad de Educacién - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Médster en Psicopedagogia

Facultad de Educacién:

La Facultad de Educacion-Centro de Formacion del Profesorado de la UCM cuenta con una
plantilla de 353 profesores, de los que 230 (65,15%) son Doctores, distribuidos en 9
Departamentos y 4 Secciones Departamentales.

Todos los Departamentos y Secciones, ademas de la carga docente que actualmente tienen
asumida en los titulos de Diplomatura y Licenciatura —Titulos a extinguir-, en los nuevos
Grados de Maestro en Educacién Infantil, Educacién Primaria, Educaciéon Social y Pedagogia y
el Mdster de Formacion del Profesorado de Educacién Secundaria, participan en los nuevos
masteres que se proponen, dotando de un claro caracter facultativo e interdepartamental a
los nuevos titulos.

La distribucién de la carga docente de todo el profesorado se realiza entre todos los titulos
que se imparten, segln la carga que le corresponde a cada departamento, la capacidad
docente de cada profesory la distribucién temporal y horaria de asignaturas y grupos de cada
titulo. En base a esta organizacion, cada departamento ha indicado el profesorado con el que
cuenta para responder a las nuevas necesidades docentes derivadas de la puesta en marcha
de los nuevos titulos de master.

En la distribucién de la carga docente del Mdaster en Psicopedagogia esta a cargo de 4 3
departamentos:

1. Departamento de Investigacion y Psicologia en Educacién.

2. Departamento de Estudios Educativos.

3. Seccion Departamental de Personalidad, Evaluacion y Psicologia Clinica (PETRA)

Se describen a continuacion los créditos destinados al Master Universitario en
Psicopedagogia, seguido de la distribucion del perfil docente e investigador del profesorado
de estos departamentos implicado en la docencia del master.

PERFIL DOCENTE E INVESTIGADOR GENERAL DEL PROFESORADO DEL MASTER
PSICOPEDAGOGIA

N2 INFORMACION Numero total: 32 PROFESORES

Cu:2

CuUl:1

CATEGORIA ACADEMICA DEL PROFESORADO
DISPONIBLE TU: 11

TUI: 4

PCD: 5

PAD:4

PA: 5

2 Doctores 100%
70%
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Facultad de Educacién - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Médster en Psicopedagogia

Mas de 10: 24
EXPERIENCIA DOCENTE DE LOS PROFESORES
3 PARTICIPANTES (ANOS) Entre 5y 10: 5
’ Menos de 5: 3
EXPERIENCIA INVESTIGADORA (SEXENIOS Y Profesores con 2 o mas sexenios: 8
4 ACTIVIDAD INVESTIGADORA EN PROFESORES Profesores con actividad investigadora y
SIN ELLOS) publicaciones cientificas: 24
5 EXPERIENCIA PROFESIONAL EN EL AMBITO Mas de 10 afios: 21 profesores
CLINICO O PSICOPEDAGOGICO Entre 5y 10 afios: 3 profesores
6 Ne TOTAL DE PERSONAL ACADEMICO A TC Y 24 Profesores TC
PORCENTAIJE DE DEDICACION AL TITULO
7 N2 TOTAL DE PERSONAL ACADEMICOA TP Y
PORCENTAIJE DE DEDICACION AL TITULO
8 Profesores TP
EXPERIENCIA PROFESIONAL Y AMBITOS ) .
PROFESIONALES (Departamentos de | Mas de 10 afios: 12 profesores
8 Orientacién Escolar, Asesoramiento a Centros
Educativos, Equipos Psicosociales, Fundaciones, .
Neuropsicologia, Neurobiologia...) Entre 5y 10 afios: 8 profesores
Menos de 5 afios: 4

Como se puede observar, participan docentes de las diferentes categorias académicas, con
una mayor presencia de profesorado permanente, sumando entre todas estas categorias el
75% del total. Hay también presencia de Profesores Asociados con experiencia profesional en
el campo de la Psicopedagogia. El 100% de los profesores a los que los departamentos
otorgaran docencia en el Master son Doctores.

Respecto a la experiencia docente del profesorado que participara en el nuevo titulo del
master, segun los datos recogidos, el 75 % cuenta con mds de 10 aios de experiencia docente
como en los dmbitos de la Educacidn y la Formacion del Profesorado, un 16% tiene entre 5y
10 afios de experiencia y solo un 9% tiene menos de 5 afos de actividad profesional como
docentes.

El perfil del profesorado participante muestra haber desarrollado una actividad investigadora
productiva, a través de proyectos y publicaciones, distribuida con un 25% con mas de un
sexenio de investigacién y el 75 % restante con amplia actividad investigadora y numerosas
publicaciones cientificas.

También puede apreciarse en el perfil que un 75% del profesorado que participard en el nuevo
master posee también una dilatada experiencia y actividad profesional en el campo de le
Psicopedagogia, concretamente en Departamentos de Orientacién Escolar, Psicologia Clinica,
Asesoramiento a Centros Educativos, Equipos Psicosociales Fundaciones,
Neuropsicologia, Neurobiologia, Rehabilitacidon psicopedagdgica en hospitales, etc.

Con todo ello se pone de manifiesto la pertinencia del perfil docente e investigador del
profesorado y los recursos humanos que todos los departamentos han destinado para
garantizar la imparticion del nuevo titulo de master que ahora se solicita.
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PROFESORES POTENCIALES EN EL MASTER EN PSICOPEDAGOGIA
Estimacion aproximada de horas de profesorado disponible para la docencia en el Master

Categoria Quinquenios | Sexenios Linea de investigacion Doc(eennc;]ao;ra'sl')FM
MATERIA 1: 1.1.: Aspectos Fundamentales de la Psicopedagogia
Profesor Asociado 1 1 0 Métodos de investigacion y diagnostico en educacion. 60+24
Profesor Asociado 2 3 0 Métodos de investigacidn y diagndstico en educacion. 60+24
Profesor Asociado 3 0 0 Psicologia evolutiva y de la educacion 60+24
MATERIA 2: 2.1: Intervencion profesional en Psicopedagogia
Titular 1 3 0 Psicologia evolutiva y de la educacién 60+24
Profesor Asociado 4 1 0 Personalidad, evaluacién y tratamientos psicoldgicos 60+24 2
MATERIA 3: 2.2: Intervencion Especializada en el Aprendizaje, el Ambito Socio-Laboral y la Investigacion '§
Catedratico 1 7 4 Métodos de investigacién y diagndstico en educacion. 60+24 '5
Profesor Contratado Doctor 1 4 1 Psicologia evolutiva y de la educacién 60+24 j_.é
Profesor Ayudante Doctor 1 1 0 Teoria e historia de la educacién 60+24 E
Profesor Asociado 5 1 0 Didactica y organizacion escolar 60+24 E
Profesor Asociado 6 1 0 Métodos de investigacidn y diagndstico en educacion. 60+24 E
Profesor Asociado 7 1 0 Didactica y organizacion escolar 60+24 g_
MATERIA 4: 2.3: PRACTICUM E
Profesor Ayudante Doctor 2 2 ‘ 0 ‘ Psicologia evolutiva y de la educacién 60 '('(g
MATERIA 5: 3. TFM §
Titular 2 6 2 Teoria e historia de la educacién 24 %
Titular 3 6 2 Psicologia evolutiva y de la educacién 24 §
Titular 4 5 2 Métodos de investigacidn y diagndstico en educacion. 12 ;
Profesor Ayudante Doctor 4 3 1 Métodos de investigacion y diagndstico en educacion. 12 é_
Profesor Asociado 8 4 0 Métodos de investigacion y diagndstico en educacion. 12 'CSP
Profesor Contratado Doctor 2 3 1 Psicobiologia 12 .§
Titular 5 6 3 Métodos de investigacidn y diagndstico en educacion. 12 g
Titular 6 6 3 Personalidad, evaluacién y tratamientos psicolédgicos 12 E
Profesor Asociado 9 2 0 Psicologia evolutiva y de la educacidn 12 §
Profesor Ayudante Doctor 5 3 1 Métodos de investigacion y diagnostico en educacion. 12 :%J
Profesor Asociado 10 1 0 Personalidad, evaluacion y tratamientos psicoldgicos 12 E
Profesor Ayudante Doctor 6 2 0 Didactica y organizacion escolar 12 %
Profesor Asociado 11 2 0 Psicologia evolutiva y de la educacion 12 %
Profesor Contratado Doctor 3 3 0 Psicologia evolutiva y de la educacién 12 >.
Profesor Contratado Doctor 4 3 1 Sociologia 12 %
Profesor Contratado Doctor 5 3 1 Sociologia 12 g
Totales 83 22 1200 %
N
[s2]
5
&
8
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TABLA DE CUALIFICACION DOCENTE Ne ECTS

MATERIA:

1.1. Aspectos Fundamentales de la Psicopedagogia

18

Perfil del profesor

Expertos en:

Experiencia investigadora:

Experiencia docente:

Pensamiento critico

Orientacion familiar

Orientacion educativa

Educacion de familias en exclusion.

Formacion y gestion de equipos, resolucion de conflictos, dinamicas de grupos,
emociones comunicacidn no verbal y felicidad.

Coach, experto en Inteligencia Emocional y PNL

Diagnostico y orientacion educativa.

Inclusion educativa y atencion a la diversidad

Diddctica e innovacién educativa en Atencidn a la Diversidad

Especializacion en programas educativos, organizacién de recursos y evaluacion
para la atencion a la diversidad en contextos inclusivos.

Disefio Universal para el aprendizaje y neurodidactica.

Investigacion en Atencidn a la diversidad e inclusion educativa.
Investigacion en orientacion educativa y Diagnostico psicopedagdgico.

Experiencia docente de al menos tres afios de imparticién en Masteres y/o en
materias/ asignaturas afines.

2015 — Actualidad: Profesor Asociado en UDIMA impartiendo asignaturas de la
Mencidén en Pedagogia Terapéutica.

2014 — Actualidad: Profesor Colaborador en Universidad Camilo José Cela en el
Experto en Inteligencias Multiples y Aprendizaje Cooperativo.

2011 — Actualidad: Profesor Asociado en el Departamento de Métodos de
Investigacion y Diagndstico en Educacion de la Universidad Complutense de
Madrid, impartiendo las asignaturas: Orientacion Escolar y Accién Tutorial,
Pedagogia Diferencial e Intervencién Socioeducativa en problemas de
Desadaptacion Social.

2016 — 2017. Profesor Asociado. Facultad de Ciencias de la Educaciény
Humanidades. Grado de Educacidn Social. Universidad de Castilla---La Mancha.
Cuenca.

2016. Ponente. Gestion del cambio, innovacion y creatividad. Generacion ON.
UCLM. Ciudad Real.

2014 --- 2016. Docente---ponente. Academia RUBICON.

Planificacién, motivacidn, gestion del tiempo y formulaciéon de objetivos.
Docente temario de oposicién de maestro en educacion infantil.

2014. Docente. UNED. Cursos de Verano: “Emociones, comportamiento no verbal
y trabajo con grupos en contextos educativos”. Madrid (6 horas)

2012. Docente. Consejeria de Educacidon de Aragén y CGT Teruel. Psicologia de
grupos (10 horas) Aprendizaje cooperativo (4 horas) Estilos de ensefianza y
aprendizaje (4 horas)

2011. Docente. Consejeria de Educacidon de Aragén y Centro de recursos y
profesores de Calamocha (Teruel). Psicologia de grupos (8 horas)

2011. Docente. Centro joven de Membrilla. Psicologia del deporte (5 horas).
Psicologia de lavejez (5 horas)

2011. Ponente. Escuela de animacién MANCAVA. Aldea del Rey. Servicios Sociales
Basicos (2 horas)

Octubre 2010 — marzo 2011. Profesional colaborador. UNED (tutor practicas
externas Ed. Social)

2008 --- 2011: Docente colaborador. Escuela de animacién Las Cafiadas.
Miguelturra
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Se estima una necesidad de 3 profesores

Lineas de

investigacidn

Didactica e innovacién educativa

Metodologias docentes para la atencidn a la diversidad

Ambientes de aprendizaje y curriculum

Desarrollo de la Inteligencia Emocional en Educacién Primaria y Educacion

Secundaria.

Competencias Emocionales.

Instrumentos de medida de la Inteligencia Emocional.

Aprendizaje cooperativo.

Respuesta educativa a la diversidad.

Educacion de familias en exclusion.

10. Formaciony gestion de equipos, resolucion de conflictos, dindmicas de grupos,
emociones comunicacién no verbal y felicidad.

11. Coach, experto en Inteligencia Emocional y PNL

PONPE

LN,

Proyectos

- Proyecto de Investigacidn de 1+D (EDU2009-13792 del Ministerio de Ciencia e
Innovacién), titulado: Escuela, diversidad cultural e inclusién. Estudio y propuesta
de educacidn inclusiva para la atencién a la diversidad cultural y linglistica en
centros escolares de la Comunidad de Madrid, 2010-2013.

- PROYECTO COMPLUTENSE — COMUNIDAD DE MADRID. Convocatoria 2006
(GR69/06-B). Ref. CCGO6-UCM/HUM-1030 "Fracaso escolar y competencias
comunicativas en los adolescentes espafioles". Programa en el campo del IV Plan
Regional de Investigacion. 2007

- Titulo: Disefio y validacion de instrumentos para la evaluacidon de las
competencias transversal compromiso con la inclusidn y la equidad en el
alumnado universitarios N2 86.

Convocatoria 2017-2018. Proyectos de innovacion y mejora de la calidad de la

docencia -Vicerrectorado de Calidad. Universidad Complutense de Madrid

Investigadora responsable: MARIA ESCOLASTICA MACIAS GOMEZ

- Titulo: Determinacidn de indicadores de buenas practicas docentes en la
universidad para la inclusion del alumnado con discapacidad o enfermedad
crénica, en continuidad con el bachillerato. N2 149.

Convocatoria 2016-2017. Proyectos de innovacion y mejora de la calidad de la

docencia -Vicerrectorado de Calidad. Universidad Complutense de Madrid Fecha

inicio: 15/07/2016 Fecha fin: 30/06/2017

Investigadora responsable: MARIA ESCOLASTICA MACIAS GOMEZ

- Titulo: Experiencia de enseflanza y aprendizajes interdisciplinares para la
generacidn de conocimientos basicos sobre inclusién educativa y su proyeccion
social. N2 334

Convocatoria 2015-2016. Proyectos de innovacién y mejora de la calidad de la

docencia -Vicerrectorado de Calidad. Universidad Complutense de Madrid Fecha inicio

31/05/2015Fecha fin: 31/12/2015

Investigadora responsable: MARIA ESCOLASTICA MACIAS GOMEZ

- Diversidad y trayectorias educativas de éxito: consecuencias para la inclusién en
el ambito universitario. Trasgrediendo el género y el etnocentrismo en educacion

Entidad financiadora: Proyectos de investigaciéon Santander-UCM

Entidades participantes: Universidad Complutense de Madrid, Banco Santander.

Duracion, desde: diciembre 2016 hasta: diciembre 2017

- CS2011-24294, DIFICULTADES BIOSOCIALES DEL GRAN PREMATURO Y EL BAJO
PESO:LOS/AS MENORES DE 18 ANOS CON =<1.500GRAMOS EN ESPANA

Ministerio de Ciencia e Innovacién. Investigacién. CONCEPCION GOMEZ. (Universidad

Complutense de Madrid). 01/01/2012-31/12/2014.

- EDU2009-14773-C02-01, IMPACTO DE LA IMPLANTACION DE SISTEMAS DE
GESTION DE LA CALIDAD EN CENTROS EDUCATIVOS Ministerio de Ciencia e
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Innovacién Investigacion. (Universidad Complutense de Madrid). 01/01/2010-
31/12/2012.

- Estudio sobre el acoso homofdbico y transfébico en Espafia y recursos para
prevenirlo, detectarlo y combatirlo

Entidad financiadora: Instituto de la mujer y para la igualdad de oportunidades

Entidades participantes: Unidn Europea, Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e

Igualdad
Duracion, desde: Enero 2015 hasta: Julio 2015
Publicaciones e Bermejo, R. C. (2011). Sexo, sexismo y acoso escolar entre iguales/Sex, Sexism and

bullying. Revista Complutense de Educacion, 22(1), 27.

e  Bermejo, R. C. (2018). Resilience and emotional intelligence: variables in protection of
minors who reside in juvenile facilities. Pedagogia Social, (32), 129-138.

e  Bermejo, R. C. (2018). Resiliencia e inteligencia emocional. Variables de proteccion en
menores residentes en recursos de proteccidn. Pedagogia social: revista
interuniversitaria, (32), 139-149.

e Bermejo, R. C,, & Herndndez, A. N. (2016). La influencia del sexismo en la practica
docente. Sexismo y formacién inicial del profesorado. EN EL AMBITO ESCOLAR, 21.

e  Bermejo, R. C,, & Hernandez, A. N. (2019). Sexismo y formacidn inicial del profesorado.
Educar, 55(1), 293-310.

° Bermejo, R. C., Hernandez, A. N., & Moreno, A. G. (2018). La Inteligencia Emocional en
los centros de proteccion de menores. In Inteligencia Emocional y Bienestar Ill.
Reflexiones, Experiencias Profesionales e Investigaciones (pp. 558-568). Ediciones
Universidad de San Jorge.

e  Carretero Bermejo, R. (2010). Resiliencia. Una vision positiva para la prevencién e
intervencidn desde los servicios sociales. Némadas, (27).

e  Carretero Bermejo, R. (2017). The emotional component in sexism.

e  Carretero-Bermejo, R., & Nolasco-Hernandez, A. (2017). Aproximacién al concepto de
emocionalidad. El estereotipo emocional del sexismo| | Approach to the concept of
emotionality. The emotional stereotype of sexism. Revista de Estudios e Investigacion
en Psicologia y Educacion, 4(1), 34-41.

e  Coronado Marin, A; Saenz-Rico,B; Omefiaca, F; Didz, C. Deteccidn de dificultades
comunicativo-linguisticas en la Educacién Secundaria Obligatoria de nifios/as nacidos
prematuros con un peso menor a 1501 gramos. Revista Complutense de Educacion. 28
-2, pp. 35-52. Madrid

e  Dominguez Pérez, D. (2010) “Programa de Desarrollo de Competencias Personales y
Sociales en 52 de Educacidn Primaria. Manual del Alumno”. Universiad de Oviedo. ISBN
978-84-692-4640-5.

e  Dominguez Pérez, D. (2013) “La Equinoterapia, éterapia complementaria o
alternativa?”. Revista Polibea, ISSNN 1137-2192.

e  Dominguez Pérez, D. (2014) “La Orientacion Familiar en enfermos con ELA”, Revista
Polibea. ISSNN 1137-2192.

e  Dominguez Pérez, D. (2015) “La funcidn de Tutoria. Carta de navegacién para tutores”,
Revista Complutense de Educacién. ISSNN 1130-2496.

e  Dominguez Pérez, D. (2015) “Lider eficaz e Inteligencia Emocional”. Madrid: Lulu.

e  Dominguez Pérez, D. (2015) “Una aproximacién a los estilos de aprendizaje”, Revista
Polibea. ISSNN 1137-2192.

e  Dominguez Pérez, D. (2016) “Educacién emocional en personas con discapacidad
intelectual”, Revista Polibea. ISSNN 1137-2192.

e  ESCOLASTICA MACIAS GOMEZ, MANUEL RODRIGUEZ SANCHEZ Y JOSE LUIS AGUILERA
GARCIA. Proceso de validacién de un cuestionario para identificar Buenas practicas
docentes en la inclusidn del alumnado universitario. En Practicas innovadoras
inclusivas. Retos y oportunidades. Comp. Rodriguez-Martin, A. 2017. Universidad de
Oviedo. ISSN: 978-84-16664-50-4

e  GARCIA, A. y DE LAS HERAS, A. (2017). Propuestas para la equidad y la mejora de la
docencia en las aulas virtuales universitarias, Revista de Tecnologia, Ciencia y
Educacion, 7, pp. 77-101. ISSN: 2444-250X

e  Gonzalez Martin, M. R. Rios, D. Diaz, C. (2018) El mito y el ritual en la configuracion y
transformacion de la identidad de los centros educativos vulnerables. El protagonismo
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de los principales agentes en la gestion del cambio. Peldez, C. Pozo F. “Infanciay
Juventud. Educacién Social en situaciones de riesgo y conflicto” Madrid: Ministerio de
Educacion, Cultura y Deporte.

e  Gonzalez, E. G., & Hueso, A. C. M. (2004). Psicologia del desarrollo: evolucién histérica
y concepto. In Psicologia de la educacion y del desarrollo en la edad escolar (pp. 23-48).
Editorial CCS.

° Hernandez, A. N., Bermejo, R. C., & Repollés, M. P. (2018). Sexismo y estereotipo
emocional en 62 de primaria en dos CEIP de Teruel. In Inteligencia Emocional y
Bienestar Ill. Reflexiones, Experiencias Profesionales e Investigaciones (pp. 135-149).
Ediciones Universidad de San Jorge.

e  Hueso, A. C. M. (2003). Efecto de un programa de estrategias de aprendizaje sobre el
pensamiento critico en el area de ciencias sociales (Doctoral dissertation, Universidad
Complutense de Madrid).

° Hueso, A. C. M., & Cafiero, J. A. M. (2015). Dos elementos clave para una educacién
competente. Situacion actual de la formacion y nivel de sensibilizacion del
profesorado. REVALUE, 3(1).

° Hueso, A. C. M., & Gil, L. P. (2015). La supresién de la hora de tutoria en Educacion
Secundaria. Un estudio exploratorio sobre las creencias de los docentes/The
elimination of the tutoring group-hour in Secondary Education. An exploratory study
about teachers thoughts. Revista Complutense de Educacion, 26(1), 13.

e  1ZUZQUIZA, D., EGIDO, I. y CERRILLO, R. (2013). Diez afios de formacidn parael empleo
de personas con discapacidad intelectual en la universidad: balancey perspectivas.
Revista Iberoamericana de Educacion, 63, pp. 127-138.

e  Martinez-Otero, V. (2018): Orientacion personal y familiar, Madrid, CCS. ISBN: 978-84-
9023-481-5

° Mendoza, R; Ares, S; Sdenz-Rico, B. (2017). Deteccidn precoz de trastornos del
neurodesarrollo en los primeros afios de vida en nifios con cardiopatias congénitas
Revista Espafola de Discapacidad. 5-I, pp.99-111.

e  Mufoz Hueso, A. C. (2001). ¢ Como fomentar el pensamiento critico en los jovenes en
los medios de comunicacion. Evaluacion de la eficacia de un programa sobre
pensamiento critico.

° Mufioz Hueso, A. C., Sdnchez Burdn, A., & Beltran Llera, J. (2000). Evaluacion del
pensamiento critico a través de una prueba de deteccién de informacién sesgada.

In Articulo presentado en: el | Congreso Hispano-Portugués de Psicologia.

° Mufioz, A., & Beltran, J. (2001). Fomento del Pensamiento Critico mediante la
intervencién en una unidad didactica sobre la técnica de deteccidn de informacién
sesgada en los alumnos de Ensefianza Secundaria Obligatoria en Ciencias Sociales. In
Congreso Internacional Online de Psicologia Aplicada 2001.

e  Peldez-Paz, C.y Zaballos, P. (2014). Guia de competencias para la gestion de la
diversidad. Madrid: Red Acoge.

° RAYON, L.; DE LAS HERAS, A. y MUNOZ, Y. (2011). La creacién y gestién del
conocimiento en la Ensefianza Superior: la autonomia, autorregulacién y cooperacién
en el aprendizaje. Revista Iberoamericana de Educacion Superior, 2(4), pp. 103-122.
ISSN: 2007-2872.

e  Sanchez Sainz, M. y Garcia Medina, R. (2013) Diversidad e Inclusion educativa.

Aspectos Didacticos y Organizativos. La Catarata. Madrid
e  Sanchez Sainz, M., Penna, M. y de la Rosa, B.(2016).Somos como Somos.
Deconstruyendo y transformando la escuela. La Catarata. Madrid
Experiencia e  Experiencia de al menos tres afios en intervencién o docencia en la materia/asignatura.

° Desde 2004 hasta la actualidad: Profesor y Orientador en los niveles de Infantil,
Primaria y Secundaria en centros educativos de la Comunidad de Madrid.

e Desde 2012 hasta la actualidad: Director académico del curso “Desarrollo de
Habilidades y Competencias Directivas” - Fundacion Universidad Complutense de
Madrid.

e 1de febrero 2005 — Actualidad: Educador Social. PRAS (Planes Regionales de Accion
Social de Castilla La Mancha) Ayto de Carridn de Calatrava.

e 1deJulio 2007 --- 31 de Diciembre 2007: Educador Familiar. Plan Concertado Ayto de
Torralba de Calatrava. Ciudad Real.

e 24 de Octubre 2003 — 15 de Diciembre 2003 y 25 de Octubre 2004 — 25 de Enero 2005:
Técnico en Orientacion Laboral: Programa OPEA (Responsable de los programas de

Profesional
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Tutorias Individualizadas, Busqueda Activa de Empleo Grupal, Entrevistas y Desarrollo
de Aspectos Personales para la Ocupacion). Ayto de Daimiel.

e 20 Agosto 2010 — 28 Agosto 2010. Youth Leader. Leeds. England.

e 22 de marzo --- 31 de Marzo 2008: Youth leader. Sinop. Turquia.

e 24 dejunio --- 3 de Julio 2007: Youth worker. Cultural Clinic. Ghotenburg. Sweden

e  2014. Director y fundador. Emociénart. Coaching for life. Ciudad Real

TABLA DE CUALIFICACION DOCENTE Ne ECTS

MATERIA:
12
2.1. Intervencién profesional en Psicopedagogia

Perfil del profesor | Expertos en:

e  Atencion psicoldgica y pedagdgica para la diversidad

e  Programas de intervencion en Dificultades de Aprendizaje

e  Experto en programas de Educacion para la Salud

e  Psicopatologia del Desarrollo, Trastornos del desarrollo y Educacion especial.

Experiencia investigadora:

e  Procesamiento emocional y disfuncion ejecutiva en Trastornos del Espectro del
Autismo, Empleo con Apoyo.

Experiencia docente:

e  Experiencia docente de al menos tres afios de imparticion en Masteres y/o en
materias/ asignaturas afines.

e  Profesora asociada en la Unidad Docente de personalidad, evaluacién y psicologia
clinica” (2015-actualidad)

e  Colaboradora docente en el “Programa Modular de Postgrado: Trastorno del
Espectro del Autismo” de la Universidad Nacional de Educacion a Distancia
(UNED).

Se estima una necesidad de 2 profesores

Lineas de e  Trastornos del Espectro del Autismo

e Nuevas Tecnologias en la intervencion educativa

e  Educacion Especial

e  Educacion de Adultos

e  Empleo con Apoyo

e Procesos psicoldgicos basicos y aprendizaje.

e  Velocidad de anticipacion y procesos cognitivos.

e  Evaluacion e intervencion psicopedagogica en necesidades especificas de apoyo
educativo.

investigacion

Proyectos e Miembro del “grupo de investigacion de antropologia y filosofia de la educacién;
GIAFE” de la Universidad Complutense de Madrid (2017-2018)

e  “Adilpa: Acciones Destinadas a la Insercion Laboral de Personas con Autismo”.
Ayuntamiento de las Rozas (2008-2014)

e  “Programa de actividad fisica destinado a personas adultas con autismo para
incrementar la vitalidad y la diversidon”. Fundacion Monte Madrid. (2014).

e “Promocién de la competencia social de los adultos con autismo mediante un
programa multimedia de Historias Sociales”. Obra Social Caja Madrid. (2012).

e  “Calidad de vida y vida de calidad en personas adultas con Autismo”. Bancaja. (2010).

e  “Programa de Atencidn Especializada para la promocion de la autonomia personal en
los TEA”. Obra Social Caja Madrid. (2010).

e  “Ocio terapéutico para personas con autismo: unos minutos de plena satisfaccion”.
Real Patronato de la Discapacidad. (2008).

40

CSV: 558669411317465309435072 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=558669411317465309435072



Facultad de Educacion - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Médster en Psicopedagogia

e  Proyectos de investigacion: - Miembro del Grupo de Investigacion “Velocidad de
Anticipacion y situaciones de riesgo”, de la Universidad Complutense de Madrid,
durante los cursos 2006-2007 y 2007-2008.

e  Director del Grupo de Investigacion “Velocidad de Anticipacidn y situaciones de
riesgo”, de la Universidad Complutense de Madrid, desde el curso 2008-2009.

e  Colaborador del Grupo de Investigacion “Pedagogia Adaptativa”, de la Universidad
Complutense de Madrid, durante los cursos 2006-2007 y 2007-2008.

e  Titulo del proyecto: “Evaluacion competencial de la lengua extranjera y otras
competencias transversales en el alumnado de la Facultad de Educacidn (UCM).

Entidad financiadora: Universidad Complutense de Madrid.
Duracién: desde 27/06/2016 hasta 30/06/2017.
Investigador responsable: Calatayud Estrada, Maria Luisa.

Numero de investigadores participantes: 6

e  Titulo del proyecto: “La implementacién de un modelo de proyecto emprendedor
grupal de aula, fomentando el uso de las nuevas tecnologias y el desarrollo de
competencias transversales y emprendedoras aplicadas al campo profesional”.

Entidad financiadora: Universidad Complutense de Madrid.
Duracién: Dese 01/01/2015 al 30/10/2016.
Investigador responsable: Calatayud Estrada, Maria Luisa.

Numero de investigadores participantes: 8
e  Titulo del proyecto: “Aprendizaje y evaluacidon de competencias especificas en el
campus virtual”.

Modalidad del proyecto: De investigacion y desarrollo.
Entidad financiadora: Universidad Complutense de Madrid.
Duracién: Desde 07/02/2013 hasta 31/10/2014.
Investigador responsable: Gonzalez Uriel, Clara.

Numero de investigadores participantes: 13.
e  Titulo del proyecto: “Andlisis de los efectos de la utilizaciéon del mapa mental como
estrategia de ayuda en el proceso de toma de decisiones profesionales”.

Entidad financiadora: Universidad Complutense de Madrid.
Duracién: Desde 01/01/2005 hasta 31/12/2005.
Investigador responsable: Caballero Hernandez-Pizarro, Maria de los Angeles.

Numero de investigadores participantes: 5

Publicaciones e  Benavente, M.y Ramos Alfa, J. F. (2011). Ochenta y cinco minutos para incrementar las
competencias en resolucion de problemas y toma de decisiones. Dos afios después en
castellano. Educacidn, Desarrollo y Diversidad. Vol. 978-84-6148296-2. 21/04/2011.

e  Caballero Herndndez-Pizarro, M.A.; Escobar Fernandez, M.C. y Ramos Alia, J.F.(2006).
Utilizacion del mapa mental como herramienta de ayuda para la toma de decisiones
vocacionales. Revista de Educacion U.C.M.. Vol. 17, N2 1. pp. 11-28. Madrid, 2006.

e  Garcia Alba, J.; Ramos Alia, J.F. y Martin Palacio, M.E. (2014). Variabilidad del perfil
cognitivos en escolares y adultos con sindrome de Down. International Journal of
Developmental and Educational Psychology. Vo. 3 (N21). 30/03/2014

e  Garcia Garcia, M.M.; Asensio Mufioz, I.l,; Biencinto Lopez, Ch.; Garcia Corona, D.;
Garcia Nieto, N.; Gonzélez Barbera, C.; Mafokozi Ndabishibije, J. y Ramos Alia, J. F.
Innovacién y eficacia en atencidn a la diversidad en Educacién Secundaria Obligatoria:
équé hace que las experiencias de atencion a la diversidad funcionen en los centros de
la CAM?. Contextos Educativos. 8-9, pp. 13 - 30. (Espafia): 31/12/2005. ISSN 1575-023X
Tipo de produccion: Articulo Tipo de soporte: Revista Posicion de firma: 8

e  Garcia-Villamisar, D., & Jodra, M. (2010). Reconocimiento de emociones faciales y
funciones ejecutivas en adultos con Discapacidad Intelectual y/o Trastornos
Generalizados del Desarrollo, En: M. Belinchdn (coord.) Investigaciones sobre autismo
en espafiol: problemas y perspectivas (pp.113-120). Madrid: Universidad Auténoma de
Madrid, Centro de Psicologia Aplicada.
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e  Garcia-Villamisar, D., Rojahn, J., Zaja, R., & Jodra, M. (2010). Facial emotion processing
and social adaptation in adults with and without autism spectrum disorder. Research in
Autism Spectrum Disorders, 4(4), 755-762.

e  Gonzalez Calleja, F; Morales Diaz, J. y Ramos Alia, J. F. (2009). Analisis critico de la
medida de la velocidad de anticipacion en el proceso de evaluacidn psicoldgica de
conductores en Espafia. Prisma Social. Revista de Ciencias Sociales, N2 3, pp. 1-31.
Diciembre de 2009.

e  Martinez-Otero, V. Gaeta, L. (Coords.) (2014): Monografico de la Revista
Iberoamericana de Educacion,(Ejemplar dedicado a: Entornos escolares saludables.
Prevencion de riesgos psiquicos y promocion de la salud mental). Vol. 66, 223 paginas.

e  Ramos Alia, J.F. (2008). La respuesta educativa al alumnado con altas capacidades
desde el enfoque curricular: Del Plan de Atencidn a la Diversidad a las Adaptaciones
Curriculares Individuales. Revista de Altas Capacidades Faisca. Vol.13, N2 15, pp.40-49.
Madrid, 2008.

Experiencia e  Experiencia de al menos tres afios en intervencién o docencia en la materia/asignatura.

e  2005-actualidad. Coordinadora Técnica de la Asociacion Nuevo Horizonte. Centro de
Dia y residencia de personas adultas con autismo

e  2015- actualidad. Colaboradora docente en el “Programa Modular de Postgrado:
Trastorno del Espectro del Autismo” de la Universidad Nacional de Educacién a
Distancia (UNED).

e 2015- actualidad. Profesora asociada en la Universidad Complutense de Madrid (UCM),
Departamento de Personalidad, Evaluacién y Tratamientos Psicoldgicos (Facultad de
Educacion)

e  Organismo o empresa: Ministerio de Educacién y Ciencia y Consejeria de Educacion de
la Comunidad de Madrid

e  Afios de experiencia: 12 como profesor de E.G.B. (1980 a 1992) y 17 como profesor de
la especialidad de Psicologia y Pedagogia, actualmente denominada de Orientacién
Educativa (orientador) (1992 a 2009). Jefe del Departamento de Orientacion en los
Institutos de Educacidn Secundaria: I.E.S. Gomez Pereira, de Medina del Campo
(Valladolid), curso 1992-1993; IES Arca Real, de Valladolid, curso 1993-1994; I.E.S. San
Isidro, de Talavera de la Reina (Toledo), curso 1994-1995; I.E.S. Alpajés, de Aranjuez
(Madrid), cursos 1995-1996 y 1996-1997; y del I.E.S. San Nicasio, de Leganés (Madrid),
del curso 1998-1999 al curso 2008-2009.

Profesional

TABLA DE CUALIFICACION DOCENTE Ne ECTS

MATERIA:
- 36

2.2. Intervencién Especializada en el Ambito Educativo, el Socio-Laboral y la Investigacion

Perfil del profesor | Expertos en:

e  Orientacion psicoeducativa en la ensefianza secundaria.

e Mediacidn e intervencion en sistemas.

e  Participacion socioeducativa, insercién social y parentalidad.

e  Emprendimiento, transicion a la vida activa y politicas de empleo.

e Intervencion y evaluacidn en programas socio comunitarios en ambitos nacional e
internacional.

e  Politicas y programas de aprendizaje a lo largo de la vida y Educacién para el
Desarrollo Sostenible.

e  Desarrollo profesional de agentes educativos en contexto formal y no formal.

e  Diseflo, implementacion y evaluacion de programas psicopedagdgicos en
entornos formativos.

e Tecnologias digitales y de apoyo emergentes para su utilizacion especializada en
el ambito psicopedagdgico desde una perspectiva innovadora, reflexiva y critica.

e  Formacion para el uso seguro y critico de las TIC.

e  Meétodos de Investigacidn y Evaluacion en Educacion

e  Resolucién de conflictos en contextos formales y no formales

Experiencia investigadora:
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e 4 sexenios de Investigacion concedidos
° 1 sexenio

Experiencia docente:

e  Experiencia docente de al menos tres afios de imparticién en Masteres y/o en
materias/ asignaturas afines.

e 39 afos de Docencia en asignaturas de Grado, Postgrado y Doctorado y en
disciplinas de Investigacion, Evaluacidon, Medida y Estadistica aplicada a la
Educacion

e 7 ANOS UNIVERSIDAD E OVIEDO

e 12 ANOS UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

Se estima una necesidad de 6 profesores

Lineas de e  Desarrollo y Evaluacion de la Personalidad Eficaz.

e  Culturay Ergonomia de aula.

e  Modelo Instruccional de la Situacién Educativa.

e  Procesamiento Estratégico de la Informacién.

e  Evaluacion y desarrollo de competencias personales y sociales.

e  Convivencia en contextos educativos formales y no formales

e  Violencia: educaciéon y prevencion e intervencion en conflictos

e  Derechos Humanos y Cultura de Paz

e  educacién para el desarrollo y cooperacién internacional

e  Educacién y Mediacion socio intercultural

e  Familia y atencidn a la diversidad

e  Juegoy transformacion social

e  Epistemologia de la intervencion social: realidades, posibilidades y necesidades ante la
inclusion, la equidad y la sostenibilidad.

e Disefo, implementacion y evaluacidn de propuestas de formacidn en contextos socio-
laborales.

e  Formacion de formadores y emprendimiento.

e  Metodologias de formacion.

e  Géneroy mercado de trabajo.

e  Educacién, Formacidn y Empleo en el Tercer Sector

e TICy educacion para la equidad e inclusién educativa

e  Evaluacion de Programas de Educacion

e  Construccion y Validacion de Instrumentos de Medida

e  Responsabilidad Social de Estudiante Universitario.

e  Familia y Educacion. Estudios Empiricos.

e  Resolucion de conflictos en contextos formales y no formales.

Provectos e 2003-2005: Proyecto de Investigacion de 1+D (BOS2002-03538 del Ministerio de
Ciencia y Tecnologia), titulado: Los Conflictos Educativos en los Centros de Ensefianza.
Propuesta de Intervencién Educativa en el Ambito de la Educacién Secundaria
Obligatoria en la Comunidad de Madrid

e  |+D+i: Convivencia y barrios multiculturales: conflicto y cohesién social en una Espaia
en crisis (Ref. CS02014-54487-R). MCIN Proyecto de investigacion fundamental no
orientada. 2015-2018

e |+D+i: Conflictividad y migracion en contextos locales. Una aproximacion teérico-
practica a la convivencia y la mediacidn (Ref. CS02009-12516). MCIN Proyecto de
investigacion fundamental no orientada. 2010-2013

e  Titulo del proyecto: Diversidad y convivencia en los centros educativos

investigacién

Entidad financiadora: Secretaria Nacional de Planificacién y Desarrollo de Ecuador
(SENPLADES) Entidades participantes: Universidad Complutense de Madrid, Google,

FELGTB. Duracion, desde: Julio 2012 hasta: Diciembre 2013
e  Educar para emprender: Evaluando programas para la formacion de la identidad
emprendedora en la educacién obligatoria. Referencia: EDU2013-42936-P.
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e  PROYECTO I+D - EDU2011-24316: "Reciclarse como respuesta al desempleo: la ESO
para adultos y la Formacién Profesional de Grado Medio en una época de cambios
estructurales". Ministerio de Ciencia e Innovacién, 2012/2014.

e  Titulo del Proyecto: “Evaluacidon de competencias e identificacion de procesos de
calidad en la insercién laboral de jovenes con discapacidad intelectual”

Entidad Financiadora: Universidad Autonoma de Madrid-Comunidad de Madrid (Ref.:
CCG07/UAM/HUM-1580)

Duracién desde: enero 2008 hasta: diciembre 2008
e  Titulo del Proyecto: La iniciacidn en el desarrollo profesional docente en la educacion
obligatoria: de las politicas supranacionales a las trayectorias

Profesionales. Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad.
Proyectos de 1+D del Programa Estatal de fomento de la investigacion cientifica y
técnica de excelencia (EDU2015-65743-P).

Duracién desde: 2016 Hasta: 2019

° (RE)ORIENTANDO LA PRACTICA DOCENTE HACIA LA SOSTENIBILIDAD: ENTORNOS
PRESENCIALES Y VIRTUALES PARA LA FORMACION DEL PROFESORADO DE EDUCACION
SECUNDARIA, REF. EDU2015-66591-R. 2017-19.

e  “Educacion universitaria en el consumo ético y socialmente solidario. Una propuesta
decrecentista desde la mirada de la Ecologia Profunda”. IP: Dra. Hilda Carmen Vargas.
Universidad Auténoma del Estado de México (UNAM). Financiado por el Programa
para el Desarrollo Profesional Docente. REF N2: 511-6/17-7356, clave UAEM-CA-251.
2017.

e  Seminario Permanente para el fortalecimiento del perfil profesional del educador
social como agente promotor de sociedades inclusivas para un desarrollo sostenible”.
Proyecto de Cooperacidn al Desarrollo. REF. N2 8/2015. Universidad Complutense de
Madrid. IP: Belén Sdenz Rico de Santiago. 2016.

e  “Analisis de las politicas universitarias de sustentabilidad y perspectivas de su
implementacién en procesos de ensefianza y aprendizaje en el area bioldgico-
agropecuaria de la Universidad Veracruzana”. REF N2 UV-CA362.Universidad
Veracruzana/PRODEP/Universidad Complutense/Grupo EPERTICULT. IP: Belén Saenz
Rico de Santiago. 2016.

e  EDU2014- 54943-REDT. Titulo. Red de investigacion e innovacién educativa. Cambios
sociales y retos para la educacién en la era digital. Financia- Ministerio de Economiay
Competitividad. Programa Estatal de Fomento de la Investigacion Cientifica y Técnica
de Excelencia, Subprograma Estatal de Generacion de Conocimiento, en el marco del
Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovacion. IP- Juana Maria
Sancho Gil. Periodo de ejecucion. 2016-2017, y 2017-2018.

e  Proyecto I+D+i “Medios audiovisuales y relaciones interculturales en educacién”.
Financiado por la Direccion General de Investigacion del Ministerio de Ciencia e
Innovacién, referencia EDU2008-03218. Tres afios (2009-2011). Participacién como
Becaria FPI. Dirigido por Dr. Antonio Bautista Garcia — Vera.

e  Proyecto I+D+i “Mediaciones audiovisuales en las relaciones entre escuela y familias
inmigrantes”. Financiado por la Direccidon General de Investigacidn Cientifica y Técnica
del Ministerio de Economia y Competitividad, referencia EDU2011-23380. Tres afios
(2012-2014). Dirigido por Dr. Antonio Bautista Garcia — Vera.

e  Proyecto I+D+i “Narraciones visuales basadas en imagenes experienciales en la
formacién del profesorado”. Financiado por la Direccion General de Investigacion
Cientifica y Técnica del Ministerio de Economia y Competitividad, referencia EDU2014-
57103-R. Tres y nueve meses (2015-2018). Dirigido por Dr. Antonio Bautista Garcia —
Vera

e  Titulo: Desarrollo de practicas de tutoria en pequefios grupos de alumnos combinando
el uso del campus virtual con la interaccion personal directa. Proceso integrado en la
formacidn especifica de tutores. N2 95

e  Convocatoria 2012-2013. Proyectos de innovacidon y mejora de la calidad de la
docencia -Vicerrectorado de Calidad. Universidad Complutense de Madrid Fecha
inicio: 28/02/2013, Fecha fin: 31/10/2013
Investigadora responsable: MARIA ESCOLASTICA MACIAS GOMEZ

e  Evaluacion y Medida de Competencias Trasversales en Educacion Superior.
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e  Evaluacion y Medida de la Responsabilidad Social del Estudiante Universitario.

e  Valores y Comunicacion Familiar en adolescentes

e  Construccion y Validacion de un Instrumento de Medida para la autoevaluacion de
Programaciones Docentes en Sistema bilinglie AICLE.

e  Comunidades de Aprendizaje, Actitudes y Rendimiento del alumno en Educacion
Superior.

° REFERENCIA DEL PROYECTO: CIP-004-2016. LA INVESTIGACION EDUCATIVA EN
ECUADOR: ESTADO DEL ARTE Y PROPUESTAS DE INDICADORES DE CALIDAD.
PROYECTOS DE INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION ENTIDADES
PARTICIPANTES:UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION DE ECUADOR (UNAE)
GRADO RESPONSABILIDAD: PAR CIEGO EVALUADOR.

° REFERENCIA DEL PROYECTO: CIP-003-2016. DETECCION Y REDUCCION DE SESGOS
COGNITIVOS EN DOCENTES.PROYECTOS DE INVESTIGACION, DESARROLLO E
INNOVACION ENTIDADES PARTICIPANTES:UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION DE
ECUADOR (UNAE) GRADO RESPONSABILIDAD: PAR CIEGO EVALUADOR.

° FORMACION DE HABILIDADES SOCIOLABORALES Y EL DESARROLLO DE PRACTICAS
FORMATIVAS EN EL PUESTO PARA LA MEJORA DE LA EMPELABILIDAD DE LAS
PERSONAS CON TEA Tipo de participacion: Miembro de equipo Entidad financiadora:
UNIVERSIDAD DE BURGOS Tipo de entidad: Universidad Fecha de inicio: 22/01/2018.

° AMPLIACION DEL APRENDIZAJE Y EVALUACION DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS EN EL
CAMPUS VIRTUAL Tipo de participacion: Miembro de equipo Tipo duracién relacion
laboral: Por tiempo determinado Entidad financiadora: UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID Tipo de entidad: Universidad Fecha de inicio-fin: 01/10/2013 - 30/09/2014
Duracién: 1 afio.

° LAS COMUNIDADES DE APRENDIZAJE EN LA UNIVERSIDAD: 8 Herramientas virtuales
para trabajar las competencias a través de metodologias colaborativas. Tipo de
participacion: Miembro de equipo Tipo duracidn relacién laboral: Por tiempo
determinado Entidad financiadora: UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID Tipo de
entidad: Universidad Fecha de inicio-fin: 01/10/2017 - 30/09/2018.

. IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS INNOVADORAS PARA LA ENSENANZA SUPERIOR
SEMI-PRESENCIAL (LO-LEARNING):CLASE INVERTIDA (FLIPPED
CLASROM)TURORIAS:CONTRATO PEDAGOGICO,ETC. Tipo de participacion: Miembro
de equipo Tipo duracién relacion laboral: Por tiempo determinado Entidad
financiadora: UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID Tipo de entidad: Universidad
Fecha de inicio-fin: 01/10/2015 - 30/09/2016 Duracion: 1 afio 3.

° GRADO DE ACUERDO DEL ALUMNADO RESPECTO A IDEAS PREVIAS SOBRE MATERIAS
ACADEMICAS. Tipo de participacion: Miembro de equipo Tipo duracion relacion
laboral: Por tiempo determinado Entidad financiadora: UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID Tipo de entidad: Universidad Fecha de inicio-fin: 01/10/2014 - 30/09/2015
Duracién: 1 afio.

publicaciones e ANDREA ARNAIZ GARCIA; MARIA EUGENIA MARTIN PALACIO; CRISTINA DI GIUSTO
VALLE; ITALO ALEJANDRO SABADINI. DISENO DE APRENDIZAJE EN EL ALUMNADO
UNIVERSITARIO CHILENO:PERCEPCION E INCIDENCIA EN EL RENDIMIENTO
ACADEMICO. REVISTA DE ORIENTACION EDUCACIONAL. 29 - 56, pp. 7 - 25.
VALPARAISO(Chile): UNIVERSIDAD PLAYA ANCHA, 22/06/2015. Disponible en Internet
en: . ISSN 0716-5714 Tipo de produccion: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicién de firma: 2 Grado de contribucidn: Autor/a o coautor/a de articulo en revista
con comité evaluador de admision externo N2 total de autores: 8.

e Aproximacion a la evaluacién de un programa de "formacion fuera del aula" en la
Universidad. Revista Complutense de Educacion. 2008

e  Barriglete, L. M. (2010): ¢ Educar para el trabajo o formar para el empleo en el tercer
sector? Madrid. Edit. CEP. (ISBN: 978-84-681-0026-5).

° BAUTISTA, A.; RAYON, L.y DE LAS HERAS, A. (2012). Valor de los registros Audiovisuales
en Educacion Intercultural. Comunicar, 39, pp. 169-176.

° BAUTISTA, A.; RAYON, L.; MUNOZ, Y. y DE LAS HERAS, A. (2016). Smartphone functions
in photo-elicitation sessions for teachers’continuig professional development.
International Journal On Advances in Intelligent Systems, 9/ 3-4, pp. 452-461. ISSN:
1942-2679.

e  CERRILLO, R., 1ZUZQUIZA, D.y EGIDO, I. (2013). Inclusion de jovenes con discapacidad
intelectual en la Universidad. Revista de Investigacion en Educacion, 11 (1), pp. 41-57.
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o CRISTINA DI GIUSTO VALLE; MARIA EUGENIA MARTIN PALACIO; ANDREA ARNAIZ;
PATRICIA GUERRA. COMPETENCIAS PERSONALES Y SOCIALES EN ADOLESCENTES.
REVISTA IBEROAMERICANA DE EDUCACION. 66, pp. 83 - 104. CENTRO DE ALTOS
ESTUDIOS UNIVERSITARIOS, 2014. Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de
soporte: Revista Posicion de firma: 2 Grado de contribucion: Autor/a o coautor/a de
articulo en revista con comité evaluador de admisidn externo.

° CRISTINA DI GIUSTO VALLE; MARIA EUGENIA MARTIN PALACIO; RAQUEL DE LA FUENTE
ANUNCIBAY; SARA PAMELA GALLEGUILLOS. CUESTIONARIO DE EVALUACION DE LA
PERCEPCION DEL DISENO INSTRUCCIONAL EN ALUNOS EN CONTEXTOS
UNIVERSITARIOS CHILENOS. REVISTA DE ORIENTACIONEDUCACIONAL. 30 - 58, pp. 74 -
88. VALPARAISO(Chile): UNIVERSIDAD PLAYA ANCHA, 23/03/2016. Disponible en
Internet en: . ISSN 0716-5714 Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte:
Revista Posicién de firma: 2 Grado de contribucién: Autor/a o coautor/a de articulo en
revista con comité evaluador de admisidn externo N2 total de autores: 4.

e D’Angelo, E.; Benitez, L.; y otros (2007). Diagnostico y evaluacion de capacidades
linguisticas integrado en un programa de intervencion didactica (Programa CRIJ) que
incorpora el uso de las TICs. Tendencias pedagdgicas, 12, 227 — 243. ISSN: 1133-2654.

e  D’Angelo, E.; Benitez, L.; y otros(2005). Information and communication technologies
as a tool for development in the literacy of student with difficulties. Kielikukko, 2, 12 —
17.1SSN: 0780-0940.

e  Del Pozo, F.J. y Peldez-Paz, C. (Coords.) (2014). Educacion social en situaciones de
riesgo y conflicto en Iberoamérica. Madrid: Servicio de Publicaciones UCM

e  Deporte y competencias genéricas en la universidad: disefio y validacion del
"competest". Revista Complutense de Educacién. 2013

e Desarrollo y Evaluacién del desempefio docente en el dmbito universitario. Publicado
en revista REVALUE - Vol. 5 - N2 2 (Julio 2016).

e Disefo de un modelo de evaluacion y desarrollo docente en una universidad privada.
Publicado en Revista Complutense de Educacién: 2017. P4gs. 61 a 80.

e  Educaciony relaciones familiares: ansiedad, depresion y otras variables. Revista de
Investigacién Juridica y Empresarial (RIJE). 2018.

e EGIDO, I. (2014). Marcos normativos de la participacién de las familias en los sistemas
educativos europeos. Una visién comparada. En MINISTERIO DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE: La participacion de las familias en la Educacidn escolar. Madrid, Consejo
Escolar del Estado, pp. 39-60.

e EGIDO, I. (2015). Las relaciones entre familia y escuela. Una visidon general.
Participacion educativa, 4 (7), pp. 11-17.

e  EGIDO, I. y BERTRAN, M. (2017). Précticas de colaboracién familia-escuela en centros
de éxito de entornos desfavorecidos/Family-school collaboration practices at
successful schools in disadvantaged environments Pedagogia Social. Revista
Interuniversitaria, 29, pp. 97-110.

° ESCOLASTICA MACIAS GOMEZ Y MARTHA CAMARGO GOYENECHE (2015). La escuela
infantil facilitadora y constructora de resiliencia en familias con hijos menores de 6
afios en contextos sociales vulnerables. En JIMENEZ, A.S, PANTOJA, A, LEIVA.J.J.,
MORENO, E, GUTIERREZ, JD (COOR). Editorial AICE. ISBN 978-84-15385-40-0, pags.
3269-3285

o ESTHER RODRIGUEZ QUINTANA; MARIA EUGENIA MARTIN PALACIO; CLARA GONZALEZ
URIEL. EVALUACION DE COMPETENCIAS TRANSVERSALES. REVISTA CIDUI.
UNIVERSIDAD TARRAGONA, 2014. ISSN 2385-6203 Tipo de produccion: Articulo
cientifico Tipo de soporte: Revista Posicion de firma: 2 Grado de contribucidn: Autor/a
o coautor/a de articulo en revista con comité evaluador de admisidn externo.

e  Fernandez-Salinero Miguel, C (2015). Nuevos enfoques para el aprendizaje basico en
entornos globalizados: mas alla de la ensefianza. Revista Espafiola de Desarrollo y
Cooperacion, 35, 139-149.

e  Fernandez-Salinero Miguel, C. (2012). Género y Educacion. En M. Suarez Ojeda (ed.),
Género y Mujer desde una perspectiva multidisciplinar (pp.79-99). Madrid:
Fundamentos.

e  Fernandez-Salinero Miguel, C. (2013). Aproximacidn metodoldgica a la formacion
profesional. Prosppetiva EP Pedagogia del Lavoro, 3, 83-95.
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https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=5612698

https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=5612698

https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=5612698

https://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=1958191

https://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=53402

https://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=860588

https://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=246696

https://dialnet.unirioja.es/servlet/autor?codigo=246696
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e  Fernandez-Salinero Miguel, C. y De La Riva Picatoste, B. (2016). La Pedagogia Laboral
como especialidad profesional en el siglo XXI. Revista Espafiola de Pedagogia, 256, 559-
577.

° Fernandez-Salinero Miguel, C.; Pineda Herrero, P.; Quesada Pallarés, C.; Villasefior, K. y
Espona Barcons, B. (2014). The Spanish Training System: A Qualitative Analysis.
European Lifelong Learning Magazine (EIm), September, revista electrénica.

° FRANCISCO MARTIN DEL BUEY; MARIA EUGENIA MARTIN PALACIO; BIANCA DAPELO
PERRELLANO; JUAN PABLO PIZARRO RUIZ; CRISTINA DI GIUSTO VALLE; SILVIA
CASTELLANOS CANO; PATRICIA GUERRA MORA; ANDREA ARNAIZ GARCIA. EL
CONSTRUCTO PERSONALIDAD EFICAZ:ULTIMOS AVANCES. REVISTA DE ORIENTACION
EDUCACIONAL. 29 - 55, pp. 52 - 68. VALPARAISO(Chile): UNIVERSIDAD PLAYA ANCHA,
23/07/2015. Disponible en Internet en: . ISSN 0716-5714 Tipo de produccién: Articulo
cientifico Tipo de soporte: Revista Posicion de firma: 2 Grado de contribucidn: Autor/a
o coautor/a de articulo en revista con comité evaluador de admisidon externo N2 total
de autores: 8.

e  Fundamentos pedagdgicos de la evaluacidn: Guia practica para educadores. 2012. Ed.
SINTESIS.

e  G.Jover, M. R. Gonzalez Martin, J.L. Fuentes “Exploracion de nuevas vias de
construccion mediatica de la ciudadania en la escuela: de Antigona a la narrativa
transmedia” Teoria de la Educacion, Revista Interuniversitaria. Vol. 27 n2 1 2015. pp.
69-84. Ediciones Universidad de Salamanca. ISSN 1130-3743.

e  Génova, G., Quintanilla I. (2018) Are human beings humean robots?, Journal of
Experimental & Theoretical Artificial intelligence , Vol. 30. 177-186

e Génova, G., Quintanilla I. (2018) Discovering the principle of Finality in Computational
Machines. Foundations of Science. 23 (4) 779-794

e  Gonzalez Martin M. R. (2005) “La educacion de los sentimientos en la familia y su
papel en la educacion moral”. En AA. VV. Comunicaciones al V Congreso Internacional
de Filosofia de la Educacién. Madrid: Dykinson. I.S.B.N. 84-9772-571-9. pp. 243-253.

e  Gonzalez Martin, M. R. (2010) “Conflictos familiares” en La salud mental y sus
cuidados. Pamplona: EUNSA, 2010 1. S. B. N. 978-84-313-2678-4 (22 ediciéon en mayo
del mismo afio de su primera publicacion) pp. 265-275.

e Gonzalo, V.; Sobrino, R.; Benitez, L.; Coronado, A. (2017). Revision sistematica sobre
competencias en desarrollo sostenible en educacion superior. Revista iberoamericana
de educacién, 73, 85-107. ISSN: 1022-6508.

e  Hacia la validacion del constructo "Responsabilidad Social del Estudiante Universitario"
(RSEU)". Publicado en la Revista BORDON. 2016

e Laformacién en Responsabilidad Social y su impacto en diversas carreras
universitarias. Publicado en RIE, 2016, 34 (2), 435-451

° MARIA EUGENIA MARTIN PALACIO; JOSE ANTONIO BUENO ALVAREZ; JAVIER GARCIA
ALBA. PERFILES COMPETENCIALES EN EL USO DE ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS. REVISTA CIDUI. UNIVERSIDAD TARRAGONA, 2014. ISSN
2385-6203 Tipo de produccion: Articulo cientifico Posicidn de firma: 1 JOSE ANTONIO
BUENO ALVAREZ; MARIA EUGENIA MARTIN PALACIO; JAVIER GARCIA ALBA. YO ME
SIENTO BIEN, TU TE SIENTES BIEN:UN PROGRAMA FLEXIBLE PARA LA MEJORA DEL
AUTOCONCEPTO EN EL AMBITO UNIVERSITARIO. REVISTA CIDUI. UNIVERSIDAD
TARRAGONA, 2014. ISSN 2385-6203 Tipo de produccion: Articulo cientifico Posicion de
firma: 2 Grado de contribucién: Autor/a o coautor/a de articulo en revista con comité
evaluador de admision externo.

° MARIA EUGENIA MARTIN PALACIO; TERESA BERMUDEZ REY; SILVIA CASTELLANOS
CANO. ANIMACION HOSPITALARIA CON PACIENTES ADULTOS EN EL HOSPITAL DE LA FE
DE VALENCIA: UN ESTUDIO DE NECESIDADES. REVISTA DE PEDAGOGIA BORDON.
SOCIEDAD ESPANOLA DE PEDAGOGIA, 2013. ISSN 0210-5934 Tipo de produccion:
Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista Posicion de firma: 2 Grado de contribucién:
Autor/a o coautor/a de articulo en revista con comité evaluador de admisidn externo.

e  Martin, J. y Martinez-Otero, V. (Eds.) (2018): Violencia y Educacién, Madrid,
Universidad Nebrija. ISBN: 978-84-940119-7-9.

e  Martinez, I. y Cabello, M.J. (1/2). 2015. Oficinas pedagdgicas en red como estrategia de
mejora de la formacidon del profesorado en Mozambique. Revista electrdnica de
Formacién del Profesorado. 18 (3), 1-12. DOI:
http://dx.doi.org/10.6018/reifop.18.3.193791
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e  Martinez-Otero, V. (2017): “Acoso y ciberacoso en una muestra de alumnos de
educacion secundaria”,Profesorado: Revista de curriculum y formacién del
profesorado, Vol. 21, N2 3, pags. 277-298.

° Monclus, A.; Saban, C. (2012).”La inclusion, la desigualdad y la brecha digital, como
problemas y retos para las Nuevas Tecnologias de la Informaciéon y de la
Comunicacidn”, in: Revista Iberoamericana de Educacion, nim. 60/2 (15 de octubre).
ISSN: 1681-5653.

e  Monclus, A.; Saban, C. (2015). “1995-2015: 20 afios de aprendizaje permanente en la
Unidn Europea”. Revista Iberoamericana de Educacion, n2 69/3, pp. 93-116.

e Monclus, A.; Saban, C. (coords.) (2013). Didlogo de culturas y educacién. Madrid:
Sintesis, pp. 1-188. ISBN: 978-84-995882-3-0.

e  Monclus, A.; Saban, C. (coords.) (2014). Ciudad y educacién. Antecedentes y nuevas
perspectivas. Madrid: Sintesis, pp. 1-313. ISBN: 978-84-907710-9-9.

e  Naval, C. Fuentes, J.L. Quintanilla | (2017) Educacién para la ciudadania global. Buenas
teorias que orientas buenas practicas. Hernandez, M.A. Educacién para la vida
ciudadana en una sociedad plural. (243-271) Universidad de Murcia.

° PATRICIA GUERRA MORA; CRISTINA DI GIUSTO VALLE; MARIA EUGENIA MARTIN
PALACIO; MACARENA ZAMORANO VITAL. LAS FUNCIONES EJECUTIVAS EN LA MIGRANA
CON AURA. A PROPOSITO DE UN CASO. REVISTA DE PSICOLOGIA. 4 - 8, pp. 7 - 19.
UNIVERSIDAD VINA DEL MAR, 2014. Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de
soporte: Revista Posicidn de firma: 3 Grado de contribucién: Autor/a o coautor/a de
articulo en revista con comité evaluador de admisién externo.

e  Peldez Paz, C. (2015). “Mds de uno hemos crecido como personas”: una aproximacién
etnografica a la mediacion escolar. En Giménez Romero, C. & Gémez Crespo, P.
(Coord.) Analisis, prevencion y transformacidn de conflictos en contextos de migracion.
UAM Ediciones. Servicio de Publicaciones de la Universidad Auténoma de Madrid

e  Peldez-Paz, C. (2013). Cambio y conflicto como oportunidad para el aprendizaje: una
experiencia sociopedagdgica en un IES de Madrid. En “EDUCACION Y CULTURA DE PAZ
EN CONTEXTOS EDUCATIVOS”. Castilla, M.T.; Vila, E.S.; Martin, V.M.; Sdnchez, A. M2.
Pp: 229-242. Granada: GEU

e  Peldez-Paz, C. (2013). El conflicto como situacién de aprendizaje: participacion y
ciudadania en un proceso de mediacidn entre pares. En “Aprendizaje de la ciudadania 'y
la participacidn”. Patricia Mata Benito, Belén Ballesteros Veldzquez e Inés Gil Jaurena
(Eds.). Pp: 45-51. Madrid: Traficantes de Suefios.

e  Peldez-Paz, C. (2013). Mediacidn, ciudadania y cultura de paz. El tratamiento del
conflicto en la educacién. Abaco: Revista de cultura y ciencias sociales, (75), 69-74.
Monografico “Espacios publicos: Conflicto y convivencia”.

e  Problemas de Estadistica aplicada a la Educacidn. Guia practica para profesores y
estudiantes. 2011 Ed. Sintesis.

° RAFAEL GUERRERO TOMAS; MARIA EUGENIA MARTIN PALACIO; CRISTINA DI GIUSTO
VALLE; RAQUEL DE LA FUENTE ANUNCIBAY; CLARA GONZALEZ URIEL. La personalidad
eficaz en adolescentes diagnosticados de trastorno por déficit de atencion con
hiperactividad (TDAH): diferencias de género. REVISTA DE ORIENTACION
EDUCACIONAL. 31 - 59, pp. 38 - 52. VALPARAISO(Chile): UNIVERSIDAD PLAYA ANCHA,
17/05/2017. Disponible en Internet en: . ISSN 0716-5714 Tipo de produccién: Articulo
cientifico Tipo de soporte: Revista Posicion de firma: 2 Grado de contribucién: Autor/a
o coautor/a de articulo en revista con comité evaluador de admisién externo N2 total
de autores: 5.

° Razén de la Universidad: identidad, misién y desafios. Coleccién Cuadernos de
pensamiento. Revista del Seminario Angel Gonzalez Alvarez / N2 30. 2017. P4gs. 11 a
27.

e  Saban, C. (2010). "Educacion permanente y aprendizaje permanente: dos modelos
tedrico-aplicativos diferentes”, in: Revista Iberoamericana de Educacién, nim. 52
(enero-abril), pp. 203-230. ISSN: 1022-6508-X.

e  Saban, C.; Gonzalo Mufioz, V.; Gdmez-Jarabo, |.; Ruiz, B.; Coronado, A.; Pérez, S.;
Sdenz-Rico, B. (2017). Ruta ODS. Material didactico sobre los objetivos de Desarrollo
Sostenible. Proyecto SOCIDES. Madrid: UCM.

e  Saenz-Rico, B. (10/1). 2017. Desarrollo Sostenible y educacion superior en un mundo
global Revista Iberoamericana de Educacion. Centro de altos estudios Universitarios-
OEl. 73, pp.1-273. ISSN 1022-6508.
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e  Saenz-Rico, B.; Benitez, L; Neira, J. M.; Sobrino, R. y D’Angelo, E. (2015). Perfiles
profesionales de futuros maestros para el desarrollo sostenible, desde un modelo
formativo centrado en el disefio de ambientes de aprendizaje. Foro de Educacidn, 13,
141-163. ISSN: 1698-7799.

e  Sanchez Alba, B.; Gdmez-Jarabo, I.; Saban, C.; Sdenz-Rico, B. (2017). Sostenibilizacion
del perfil profesional del educador social. Necesidades y demandas compartidas.
Revista Iberoamericana de Educacion, vol. 73, pp. 109-130.

e  SILVIA CASTELLANOS CANO; MARIA EUGENIA MARTIN PALACIO; JUAN PABLO PIZARRO
RUIZ. RELACION ENTRE LA PERSONALIDAD EFICAZ Y LA ADAPTACION INFANTIL Y
ADOLESCENTE EN LA ALTA CAPACIDAD. REVISTA DE ORIENTACION EDUCACIONAL. 51 -
27, pp. 15 - 29. UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA, 2013. Tipo de produccién: Articulo
cientifico Tipo de soporte: Revista.

Experiencia e  Experiencia de al menos tres afios en intervencién o docencia en la materia/asignatura.

e  (Catedratico de Universidad. 39 afios de Docencia e Investigacion en la UCM. Diversos

Profesional L. . . - ; . .
cargos académicos en la Universidad. Colaboraciones varias con Agencias de Calidad
(ANECA, AQU, ACAP, Madrid+D, ...etc. En Programas de ACADEMIA, SEXENIOS,
DOCENTIA, Evaluacion de Titulaciones, ...etc.
e  UNIVERSIDAD DE OVIEDO Escuela Universitaria de Magisterio Padre E. de Ossd
PROFESOR AGREGADO. (1995/2002)
° FUNDACION CRUZ DE LOS ANGELES PSICOLOGA DEL EQUIPO TECNICO DE LA
FUNDACION CRUZ DE LOS ANGELES (2002/2007)
o EQUIPO DE ASESORAMIENTO PSICOLOGICO S.L DIRECTOR/GERENTE EQUIPO DE
ASESORAMIENTO PSICOLOGICO S. (2002/2004).
° CENTRO DE FORMACION AULA FUTURA PROFESOR PREPARADOR OPOSITORES
(2001/2004)
e  Coordinador/a del Master en Psicopedagogia UCM
e  Coordinador/a de las Practicas del Master en Psicopedagogia UCM
TABLA DE CUALIFICACION DOCENTE N2 ECTS
MATERIA:
6
2.3. Practicum

Perfil del profesor | Expertos en:

e  Orientacidn psicoeducativa en la ensefianza secundaria.

Experiencia investigadora:

° 1 sexenio

Experiencia docente:

e 7 ANOS UNIVERSIDAD E OVIEDO
e 12 ANOS UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

Se estima una necesidad de 1 profesor

Lineas de 5 Desarrollo y Evaluacion de la Personalidad Eficaz.
investigacion 6 Cultura y Ergonomia de aula.
investigacion 7 Modelo Instruccional de la Situacion Educativa.
8 Procesamiento Estratégico de la Informacion.
9 Evaluacion y desarrollo de competencias personales y sociales.
Proyectos > REFERENCIA DEL PROYECTO: CIP-004-2016. LA INVESTIGACION EDUCATIVA EN

ECUADOR: ESTADO DEL ARTE Y PROPUESTAS DE INDICADORES DE CALIDAD.
PROYECTOS DE INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION ENTIDADES
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PARTICIPANTES:UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION DE ECUADOR (UNAE)
GRADO RESPONSABILIDAD: PAR CIEGO EVALUADOR.

> REFERENCIA DEL PROYECTO: CIP-003-2016. DETECCION Y REDUCCION DE SESGOS
COGNITIVOS EN DOCENTES.PROYECTOS DE INVESTIGACION, DESARROLLO E
INNOVACION ENTIDADES PARTICIPANTES:UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION DE
ECUADOR (UNAE) GRADO RESPONSABILIDAD: PAR CIEGO EVALUADOR.

> FORMACION DE HABILIDADES SOCIOLABORALES Y EL DESARROLLO DE PRACTICAS
FORMATIVAS EN EL PUESTO PARA LA MEJORA DE LA EMPELABILIDAD DE LAS
PERSONAS CON TEA Tipo de participacion: Miembro de equipo Entidad financiadora:
UNIVERSIDAD DE BURGOS Tipo de entidad: Universidad Fecha de inicio: 22/01/2018.

>  AMPLIACION DEL APRENDIZAJE Y EVALUACION DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS EN EL
CAMPUS VIRTUAL Tipo de participacién: Miembro de equipo Tipo duracién relacion
laboral: Por tiempo determinado Entidad financiadora: UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID Tipo de entidad: Universidad Fecha de inicio-fin: 01/10/2013 - 30/09/2014
Duracién: 1 afio.

> LAS COMUNIDADES DE APRENDIZAJE EN LA UNIVERSIDAD: 8 Herramientas virtuales
para trabajar las competencias a través de metodologias colaborativas. Tipo de
participacién: Miembro de equipo Tipo duracidn relacién laboral: Por tiempo
determinado Entidad financiadora: UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID Tipo de
entidad: Universidad Fecha de inicio-fin: 01/10/2017 - 30/09/2018.

> IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS INNOVADORAS PARA LA ENSENANZA SUPERIOR
SEMI-PRESENCIAL (LO-LEARNING):CLASE INVERTIDA (FLIPPED
CLASROM)TURORIAS:CONTRATO PEDAGOGICO,ETC. Tipo de participacion: Miembro
de equipo Tipo duracion relacion laboral: Por tiempo determinado Entidad
financiadora: UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID Tipo de entidad: Universidad
Fecha de inicio-fin: 01/10/2015 - 30/09/2016 Duracion: 1 afio 3.

>  GRADO DE ACUERDO DEL ALUMNADO RESPECTO A IDEAS PREVIAS SOBRE MATERIAS
ACADEMICAS. Tipo de participacién: Miembro de equipo Tipo duracidn relacidn
laboral: Por tiempo determinado Entidad financiadora: UNIVERSIDAD COMPLUTENSE
DE MADRID Tipo de entidad: Universidad Fecha de inicio-fin: 01/10/2014 - 30/09/2015
Duracién: 1 afio.

publicaciones e ANDREA ARNAIZ GARCIA; MARIA EUGENIA MARTIN PALACIO; CRISTINA DI GIUSTO
VALLE; ITALO ALEJANDRO SABADINI. DISENO DE APRENDIZAJE EN EL ALUMNADO
UNIVERSITARIO CHILENO:PERCEPCION E INCIDENCIA EN EL RENDIMIENTO
ACADEMICO. REVISTA DE ORIENTACION EDUCACIONAL. 29 - 56, pp. 7 - 25.
VALPARAISO(Chile): UNIVERSIDAD PLAYA ANCHA, 22/06/2015. Disponible en Internet
en: . ISSN 0716-5714 Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Posicidn de firma: 2 Grado de contribucién: Autor/a o coautor/a de articulo en revista
con comité evaluador de admisidn externo N2 total de autores: 8.

° CRISTINA DI GIUSTO VALLE; MARIA EUGENIA MARTIN PALACIO; ANDREA ARNAIZ;
PATRICIA GUERRA. COMPETENCIAS PERSONALES Y SOCIALES EN ADOLESCENTES.
REVISTA IBEROAMERICANA DE EDUCACION. 66, pp. 83 - 104. CENTRO DE ALTOS
ESTUDIOS UNIVERSITARIOS, 2014. Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de
soporte: Revista Posicidn de firma: 2 Grado de contribucién: Autor/a o coautor/a de
articulo en revista con comité evaluador de admision externo.

° CRISTINA DI GIUSTO VALLE; MARIA EUGENIA MARTIN PALACIO; RAQUEL DE LA FUENTE
ANUNCIBAY; SARA PAMELA GALLEGUILLOS. CUESTIONARIO DE EVALUACION DE LA
PERCEPCION DEL DISENO INSTRUCCIONAL EN ALUNOS EN CONTEXTOS
UNIVERSITARIOS CHILENOS. REVISTA DE ORIENTACIONEDUCACIONAL. 30 - 58, pp. 74 -
88. VALPARAISO(Chile): UNIVERSIDAD PLAYA ANCHA, 23/03/2016. Disponible en
Internet en: . ISSN 0716-5714 Tipo de produccion: Articulo cientifico Tipo de soporte:
Revista Posicion de firma: 2 Grado de contribucién: Autor/a o coautor/a de articulo en
revista con comité evaluador de admisidn externo N2 total de autores: 4.

° ESTHER RODRIGUEZ QUINTANA; MARIA EUGENIA MARTIN PALACIO; CLARA GONZALEZ
URIEL. EVALUACION DE COMPETENCIAS TRANSVERSALES. REVISTA CIDUL.
UNIVERSIDAD TARRAGONA, 2014. ISSN 2385-6203 Tipo de produccién: Articulo
cientifico Tipo de soporte: Revista Posicion de firma: 2 Grado de contribucién: Autor/a
o coautor/a de articulo en revista con comité evaluador de admisidn externo.

° FRANCISCO MARTIN DEL BUEY; MARIA EUGENIA MARTIN PALACIO; BIANCA DAPELO
PERRELLANO; JUAN PABLO PIZARRO RUIZ; CRISTINA DI GIUSTO VALLE; SILVIA
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CASTELLANOS CANO; PATRICIA GUERRA MORA; ANDREA ARNAIZ GARCIA. EL
CONSTRUCTO PERSONALIDAD EFICAZ:ULTIMOS AVANCES. REVISTA DE ORIENTACION
EDUCACIONAL. 29 - 55, pp. 52 - 68. VALPARAISO(Chile): UNIVERSIDAD PLAYA ANCHA,
23/07/2015. Disponible en Internet en: . ISSN 0716-5714 Tipo de produccién: Articulo
cientifico Tipo de soporte: Revista Posicion de firma: 2 Grado de contribucidn: Autor/a
o coautor/a de articulo en revista con comité evaluador de admision externo N2 total
de autores: 8.

o MARIA EUGENIA MARTIN PALACIO; JOSE ANTONIO BUENO ALVAREZ; JAVIER GARCIA
ALBA. PERFILES COMPETENCIALES EN EL USO DE ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE EN
ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS. REVISTA CIDUI. UNIVERSIDAD TARRAGONA, 2014. ISSN
2385-6203 Tipo de produccidn: Articulo cientifico Posicion de firma: 1 JOSE ANTONIO
BUENO ALVAREZ; MARIA EUGENIA MARTIN PALACIO; JAVIER GARCIA ALBA. YO ME
SIENTO BIEN, TU TE SIENTES BIEN:UN PROGRAMA FLEXIBLE PARA LA MEJORA DEL
AUTOCONCEPTO EN EL AMBITO UNIVERSITARIO. REVISTA CIDUI. UNIVERSIDAD
TARRAGONA, 2014. ISSN 2385-6203 Tipo de produccion: Articulo cientifico Posicion de
firma: 2 Grado de contribucion: Autor/a o coautor/a de articulo en revista con comité
evaluador de admisidon externo.

° MARIA EUGENIA MARTIN PALACIO; TERESA BERMUDEZ REY; SILVIA CASTELLANOS
CANO. ANIMACION HOSPITALARIA CON PACIENTES ADULTOS EN EL HOSPITAL DE LA FE
DE VALENCIA: UN ESTUDIO DE NECESIDADES. REVISTA DE PEDAGOGIA BORDON.
SOCIEDAD ESPANOLA DE PEDAGOGIA, 2013. ISSN 0210-5934 Tipo de produccion:
Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista Posicidn de firma: 2 Grado de contribucién:
Autor/a o coautor/a de articulo en revista con comité evaluador de admisidn externo.

° PATRICIA GUERRA MORA; CRISTINA DI GIUSTO VALLE; MARIA EUGENIA MARTIN
PALACIO; MACARENA ZAMORANO VITAL. LAS FUNCIONES EJECUTIVAS EN LA MIGRANA
CON AURA. A PROPOSITO DE UN CASO. REVISTA DE PSICOLOGIA. 4 - 8, pp. 7 - 19.
UNIVERSIDAD VINA DEL MAR, 2014. Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de
soporte: Revista Posicion de firma: 3 Grado de contribucidn: Autor/a o coautor/a de
articulo en revista con comité evaluador de admisidn externo.

° RAFAEL GUERRERO TOMAS; MARIA EUGENIA MARTIN PALACIO; CRISTINA DI GIUSTO
VALLE; RAQUEL DE LA FUENTE ANUNCIBAY; CLARA GONZALEZ URIEL. La personalidad
eficaz en adolescentes diagnosticados de trastorno por déficit de atencion con
hiperactividad (TDAH): diferencias de género. REVISTA DE ORIENTACION
EDUCACIONAL. 31 - 59, pp. 38 - 52. VALPARAISO(Chile): UNIVERSIDAD PLAYA ANCHA,
17/05/2017. Disponible en Internet en: . ISSN 0716-5714 Tipo de produccién: Articulo
cientifico Tipo de soporte: Revista Posicidn de firma: 2 Grado de contribucidn: Autor/a
o coautor/a de articulo en revista con comité evaluador de admision externo N2 total
de autores: 5.

° SILVIA CASTELLANOS CANO; MARIA EUGENIA MARTIN PALACIO; JUAN PABLO PIZARRO
RUIZ. RELACION ENTRE LA PERSONALIDAD EFICAZY LA ADAPTACION INFANTILY
ADOLESCENTE EN LA ALTA CAPACIDAD. REVISTA DE ORIENTACION EDUCACIONAL. 51 -
27, pp. 15 - 29. UNIVERSIDAD DE PLAYA ANCHA, 2013. Tipo de produccién: Articulo
cientifico Tipo de soporte: Revista.

Experiencia e UNIVERSIDAD DE OVIEDO Escuela Universitaria de Magisterio Padre E. de Osso
profesional PROFESOR AGREGADO. (1995/2002)
- ° FUNDACION CRUZ DE LOS ANGELES PSICOLOGA DEL EQUIPO TECNICO DE LA
FUNDACION CRUZ DE LOS ANGELES (2002/2007)
o EQUIPO DE ASESORAMIENTO PSICOLOGICO S.L DIRECTOR/GERENTE EQUIPO DE
ASESORAMIENTO PSICOLOGICO S. (2002/2004).
° CENTRO DE FORMACION AULA FUTURA PROFESOR PREPARADOR OPOSITORES
(2001/2004)
e  Coordinador/a del Master en Psicopedagogia UCM
e  Coordinador/a de las Préacticas del Master en Psicopedagogia UCM
TABLA DE CUALIFICACION DOCENTE N2 ECTS
MATERIA: 12
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3.TFM

Perfil del profesor | Por normativa, los profesores que imparten docencia en el Master en Psicopedagogia tienen
que tutelar 2 alumnos en su Trabajo Final de Master. Por ese motivo, en esta materia se tiene
que tener en cuenta todo lo especificado del perfil docente de las materias anteriores. 11
profesores de las materias anteriores a 2 TFM cada uno, se pueden tutelar 22 trabajos. Como
el n2 maximo de alumnos que se pueden matricular son 40, faltarian alrededor de 10

profesores para completar la tutela de todos los TFM.

A continuacién se especifican las caracteristicas de los perfiles de los profesores que

complementan al claustro de docentes que imparten docencia en el master.

Expertos en la intervencion Psicopedagdgica en diversos ambitos de actuacién: formal/no

formal/informal: educacidn, socio-laboral e investigacion.

Experiencia investigadora doctores con proyectos competitivos de investigacion e

innovacion.

Experiencia docente profesores catedraticos, titulares, ayudantes, contratados y asociados

de la Facultad de Educacion de la Universidad Complutense de Madrid.

Se estima una necesidad de 20 profesores

Lineas de e Atencién Psicopedagdgica para las Necesidades Especificas de Apoyo Educativo.

e  Medicidn y Evaluacion Educativa. Evaluacion de programas formales y no formales.

° Disefio y validacién de instrumentos de medida, analisis cuantitativo de datos,
evaluacion.

e Intervencion psicopedagdgica en el dmbito socio-cultural.

e  Relaciones interpersonales.

e  Eficacia diferencial de las estrategias de adaptacion educativa. Procesos cognitivos.

e Innovaciones didacticas: pedagogias activas.

e  Motivacion Educativa y Aprendizaje Autorregulado

e  Neuroeducacion y Aprendizaje.

e  Psicopedagogia de la Excepcionalidad.

e  Trastornos del Neurodesarrollo.

e  Tecnologias del empoderamiento y la participacion en Psicopedagogia.

e  Educaciony desigualdad.

e  Orientacion psicopedagdgica y Accion Tutorial.

e  Atencidn a la diversidad e inclusion educativa

e  Psicopedagogia y Educacion Comparada

e  Desarrollo de las competencias en el ambito formal y no formal

e Inteligencia, afectividad, relaciones humanas y psicopedagogia.

° Infancia en riesgo.

e  Psicopatologia a lo largo del ciclo vital.

e  Diversidad Sexual e Identidad de Género.

e Inclusidn en ambitos formales y no formales.

e  Convivencia y prevencion de conflictos en contextos educativos inclusivos.

e  Programas psicopedagogicos en contextos no formales.

e  Aprendizaje a lo largo de la vida y desarrollo profesional.

Proyectos e Miembro del equipo del Proyecto de Innovacién Docente: Desarrollo y evaluacién de

un proyecto de aprendizaje servicio para la infancia vulnerable (Fase I)

Referencia: Proyectos de Innovacién y Mejora de la Calidad Docente n2 3

Vicerrectorado de Desarrollo y Calidad de la Docencia (UCM)

investigacion

52

CSV: 558669411317465309435072 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=558669411317465309435072



Facultad de Educacion - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Médster en Psicopedagogia

Dpto: Teoria e Historia de la Educacion y Métodos de Investigacion y Diagndstico en
Educacion (UCM)
Investigador responsable: Maria Belando Montoro
Cuantia de la subvencién: 1.125 €
Numero de participantes: 10
e Miembro del equipo del Proyecto de Investigacidn (1+D+i): Impacto de la aplicacion de
Normas ISO 9001 en centros educativos y factores asociados.
Referencia: EDU2013-44801-P
Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad. Proyectos |+D+i.
Entidades participantes: UCM
Duracién: desde 1 de enero de 2014 hasta 31 de diciembre 2017
Cuantia de la subvencién: 48.000 €
Investigador responsable: M2 José Fernandez Diaz

Numero de investigadores participantes: 7
e  Miembro del equipo del Proyecto de Investigacion (I+D+i): Impacto de la implantacion
de sistemas de gestion de la calidad en centros educativos.
Referencia EDU2009-14773-C02-01EDUC
Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacidn. Proyectos |+D+l.
Entidades participantes: UCM
Duracién: desde: 01/01/2010 hasta: 31/12/2013
Cuantia de la subvencién: 34.000 €
Investigador responsable: M2 José Fernandez Diaz

Numero de investigadores participantes: 10

e  Participacion en el proyecto PROFICIENCYIN+E. Evaluacion de competencias docentes
para la inclusidn y la excelencia. EDU2015-63844-R. Dir. Dra. Chantal Biencinto y Dra.
Mercedes Garcia.

e  Participacion en el proyecto Sistema Educativo y cohesidn social: disefio de un modelo
de evaluacién de necesidades EDU2012-37437 (2013-2015). Dir. Dr. Jornet Melia.
Universidad de Valencia.

e  Participacion en el proyecto PROALeval: de la calificacion a la e-proalimentacion.
Estrategias y herramientas innovadoras para la evaluacién/proalimentacién y el
desarrollo de competencias en los estudiantes universitarios. EA2011-0057. Dir. Dra.
Ibarra Saiz. Universidad de Cadiz.

e  Participacion en el proyecto Evalsoft. Evaluacién de competencias interpersonales en
los grados universitarios. EA2009-0020. Ministerio de Educacidn (2009-2010). Dir. Dra.
Mercedes Garcia Garcia. Universidad Complutense de Madrid.

e  “Aula Estable con alumnos/as con discapacidad intelectual: perfil y desarrollo de los
alumnos. Una propuesta para alumnos/as del Grado de Pedagogia”. PIMCD 41. 2017-
2018

e  “Adaptacion y validacion de pruebas de evaluacion para personas con discapacidad.
Una propuesta para alumnos de grado y master”. PIMCD 207. 2016-2017.

e  “Evaluacion competencial de la lengua extranjera y otras competencias transversales
en el alumnado de la Facultad de Educaciéon (UCM)”. PIMCD 205. 2015-2016

e  “Laimplementacién de un modelo de Proyecto Emprendedor de Aula, fomentando el
uso de las nuevas tecnologias y el desarrollo de competencias transversales y
emprendedoras aplicadas al campo profesional. Proyecto de innovacidn y mejora de la
calidad docente”. PIMCD 159. 2014-2015.

e  “Grado de acuerdo del alumnado respecto a ideas previas sobre materias académicas.
Proyecto de innovacion y mejora de la calidad docente”. PIMCD 300. 2014-2015.

e “Ampliacion del aprendizaje y evaluacién de competencias especificas en el Campus
Virtual. Proyecto de innovacion y mejora de la calidad docente. PIMCD 164. 2013-
2014.

e  “Aprendizaje y evaluacion de competencias especificas en el Campus Virtual. Proyecto
de innovacion y mejora de la calidad docente”. PIMCD 305. 2012-2013.

e  “Instrumentos para la autoevaluacién de las competencias genéricas. Proyecto de
innovacion y mejora de la calidad docente”. PIMCD 288. 2010-2011.

e  Titulo: PROFICIENCyIn+E. Evaluacion de competencias docentes para la inclusién y la
excelencia. Referencia: EDU2015-63844-R Entidad: Ministerio de Economia y
Competitividad IP: Chantal Biencinto Lépez.
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e  EDU2015-63844-R. PROFICIENCyIn+E. Evaluacién de competencias docentes para la
inclusion y la excelencia. Programa Estatal de Investigacidn, desarrollo e Innovacidn
orientada a los Retos de la Sociedad. MINECO/FEDER , Co-IP.

e  Proyecto CAIEOO1. Red de Cooperacidn Profesorado-Estudiantes a través del Servicio
de Orientacién Universitaria. MEC. Secretaria General de Universidades. 2011-12. IP.
EA2009-0020. Proyecto EvalSOFT: Evaluacién de competencias interpersonales en los
Grados Universitarios. Programa de Estudios y Andlisis, MEC. IP.

e  PO08-SEJ-03502. Proyecto Re-Evalua: reingenieria de la e-evaluacion, tecnologias y
desarrollo de competencias en profesores y estudiantes universitarios. Proyecto de
promocion general del conocimiento. IP: Gregorio Rodriguez (UCA).

e  EDU2012-37437. Proyecto SECS-EVALNEC. Educacion y Cohesion Social: un modelo de
evaluacién de necesidades. IP: Jesus Jornet (U. Valencia).

e  2018/286.V EDICION: Competencias para el empleo: autonomia, responsabilidad y
toma de decisiones. Innova-Docencia, UCM.

e  2017/214. Competencias para el empleo: comunicacidén y emprendimiento. Innova-
Docencia, UCM.

e  2016/250. Programa SOUestuTUtor en el aula: desarrollo de estrategias de
aprendizaje y participacion entre estudiantes. Innova Gestion Calidad, UCM.

e 2015/360. Aplicacién del Disefio para Todas las Personas en el Grado de Pedagogia.
PIMCD, UCM

e  Proyecto INNOVAMIDE L4UG Elaboracién y evaluacidon de materiales de visualizacion
grafica de datos. 2014-2015. Vicerectorat de Convergéncia Europea i Qualitat,
Universitat de Valéncia.

e 2015/42y 2014/180. Adquisicidn cooperativa de competencias para favorecer la
insercion laboral de los estudiantes de la Facultad de Educaciéon. PIMCD, UCM.

e  2014/369. Actuaciones y recursos socioeducativos para la inclusién de estudiantes con
discapacidad a través de un programa de mentoria. PIMCD UCM.

e  Diversidad y trayectorias educativas de éxito: consecuencias para la inclusién en el
ambito universitario.

e  Diseflo y puesta en funcionamiento de un Programa de Educacién Sexual Integral en
los centros educativos de sostenimiento publico para los niveles Inicial y Basico de la
Parroquia Portoviejo.

e  Condiciones de vida, Inclusion social y Derechos Humanos de personas GLBTI.

e  Experiencias y concepciones de la educacién sexual integral luego de la sancién de la
ley de matrimonio civil igualitario: de la formacion y capacitacién docente al aula.

e  Titulo del proyecto: Impacto de la aplicacion de Normas ISO 9001 en centros
educativos y factores asociados. Entidad financiadora: Ministerio de Economia y
Competitividad. Proyectos |+D+i. Referencia EDU2013-44801-P. Entidades
participantes: UCM. Duracion, 1/01/2014 - 31/122017. Cuantia de la subvencion:
48.000 €. Investigador responsable: Ma José Fernandez Diaz y Rafael Carballo. Nimero
de investigadores participantes: 7.

e  Titulo: “Proyecto SEXTANTE”. Tipo de contrato: Contrato Articulo 83. Empresa
financiadora: TELEFONICA. Entidades participantes: UCM. Duracién desde: 01/12/2015
-31/03/2016. Investigador responsable: Ma José Fernandez Diaz. Nimero de
investigadores participantes: 3. Cuantia del contrato: 10.000 EUROS.

e  Titulo del proyecto: Impacto de la implantacion de sistemas de gestion de la calidad en
centros educativos. Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion.
Proyectos I+D+1. Referencia EDU2009-14773-C02-01EDUC. Entidades participantes:
UCM. Duracién: 01/01/2010 - 31/12/2013. Cuantia de la subvenciéon: 34.000 €.
Investigador responsable: Ma José Fernandez Diaz. NUmero de investigadores
participantes: 10.

e  Titulo del proyecto: “Diagndstico de las Competencias Docentes del Profesorado
Universitario UFV en TIC para el Trabajo Virtual en Red segun los indicadores de la
UNESCO” Entidad financiadora: OTRI (Oficina de Transferencia de Resultados de
Investigacion) de la Universidad Francisco de Vitoria en la VIl Convocatoria de Ayudas
Propias a Proyectos de Investigacion e Innovacién Educativa. Duracién desde:
01/09/2012 hasta el 31/07/2013 Investigador responsable: F.J. Ferndndez Cruz.
Numero de investigadores participantes: 1. Cuantia del contrato: 1.000 EUROS.

e  Titulo del proyecto: “Redefinicion del concepto “Competencia Emocional. Disefio,
aplicacion y valoracion de estrategias metodoldgicas para su desarrollo” Entidad
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financiadora: OTRI (Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion) de la
Universidad Francisco de Vitoria en la X Convocatoria de Ayudas Propias a Proyectos
de Investigacion e Innovacidn Educativa. Duracién desde: 01/09/2013 hasta el
31/07/2014 Investigador responsable: Consuelo Martinez Moraga. Nimero de
investigadores participantes: 9. Cuantia del contrato: 500 EUROS.

e  Titulo del proyecto: “Pedagogia del amor en linea sobre investigacion y educacién en
el programa de doctorado de Humanidades y Ciencias Sociales” Entidad financiadora:
OTRI (Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion) de la Universidad
Francisco de Vitoria en la X Convocatoria de Ayudas Propias a Proyectos de
Investigacion e Innovacion Educativa. Duracién desde: 01/09/2013 hasta el
31/07/2014 Investigador responsable: Cristina Ruiz Alberdi. Numero de investigadores
participantes: 4. Cuantia del contrato: 500 EUROS.

e  Titulo del proyecto: “Creacién de entornos de aprendizaje activos y colaborativos a
través de la inclusién de herramientas web 2.0 (WIKI) en la docencia de las asignaturas
de Grado”, Entidad financiadora: OTRI (Oficina de Transferencia de Resultados de
Investigacidn) de la Universidad Francisco de Vitoria en la VIII Convocatoria de Ayudas
Propias a Proyectos de Investigacion e Innovacion Educativa Duracion desde:
01/09/2011 hasta el 31/07/2012 Investigador responsable: Clemente Lopez. Nimero
de investigadores participantes: 4. Cuantia del contrato: 500 EUROS.

e  Colaborador en el Proyecto de Innovacién “Los resultados de aprendizaje en las guias
docentes” en la Convocatoria UCM de Proyectos Innova-Gestidn Calidad 2018/19, 01
de mayo 2018 de la Universidad Complutense de Madrid (Curso 2018-2019) con una
subvencidén de 1.000 €.

e  Direccidn del Proyecto de Innovacion “El perfil de innovacion del profesorado de los
grados de magisterio UFV: evaluacién y formacién” en la IV Convocatoria de Ayudas a
la Innovacion del Instituto de Innovacion UFV, 11 de diciembre 2017 de la Universidad
Francisco de Vitoria (Curso 2017-2018) con una subvencién de 1.000 €.

e  Colaborador en la creacién del 1er BOSQUESCUELA ESPANA, desarrollando el Proyecto
Educativo y Curricular para su aprobacion por la Consejeria de Educacion de la
Comunidad de Madrid (Curso 2012-present) (www.bosquescuela.com)

e  Direccidn del Proyecto de Innovacion “La Pizarra Digital Interactiva como recurso
docente en la carrera de Magisterio.” de la JORNADA DE INNOVACION Y MEJORA
DOCENTE, 26 DE JUNIO 2013 de la Universidad Francisco de Vitoria (Curso 2012-2013).

e  Colaboracién en el Proyecto de Innovacion “Siempre mejor prevenir”, de la lll
Convocatoria del Premio a la Innovacion Docente de la Universidad Francisco de
Vitoria (Curso 2009-2010).

Publicaciones e  2015: “Homofobia en las aulas universitarias. Un meta-andlisis”. En REDU-Revista de
Docencia Universitaria.

e  2016: “Stop Gordofobia”. En la Revista Trabajadores de la Ensefianza de Comisiones
Obreras.

e  2017: “Breve decdlogo de ideas para una escuela feminista”. En la Revista Trabajadores
de la Ensefianza de Comisiones Obreras.

e  2017: “Protocolo de actuacién en los centros educativos ante la incorporacion de
alumnado trans” . POLYPHONIA.

e 2017:”Propuestas curriculares para la formacién inicial del profesorado de educacion
secundaria en la atencidn a las diversidades sexuales y la prevencién de la homofobia”.
Revista http sobre educacién y comunicacion.

e  2018: “Pide un deseo: quiero que caiga morado del cielo”. En Programas educatius
MACBA 2017-2018.

e  2019: “LIdmame Rey Bollero. Los talleres drag King desde las voces del activismo
lesbiano queer”. En Revistas de investigaciones feministas.

° Biencinto Lépez, Ch., Garcia Garcia, M., Carpintero Molina, E. y Nufiez del Rio, M.C.
(2014). Servicios de Orientacion Universitaria: visibilidad y propuestas de mejora.
Revista de orientacion educacional, 54, 15-30.

° BIENCINTO, Ch., CARPINTERO, M., GARCIA-GARCIA, M. (2013). Propiedades
psicométricas del cuestionario ActEval sobre la actividad evaluadora del profesorado
universitario. RELIEVE Revista Electrdnica de Investigacion y Evaluacion Educativa, 19,
1.
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e  BIENCINTO, Ch., GARCIA-GARCIA, N., CARPINTERO, E. y NUNEZ, C. (2014). Servicios de
orientacidn universitaria: visibilidad y propuestas de mejora. Revista de Orientacion
Educacional, 28, 54, 15-30.

e  Bueno, J.A. (2016). Métodos de investigacidn en psicologia del desarrollo y de la
educacion. En E. Gonzalez (Coord.), Psicologia del ciclo vital (92 ed., pp. 43-63). Madrid:
CCS.

° Bueno, J.A., Bermudez, T. y Martin, E. (2009). El profesor y el sentimiento de
autoeficacia en el ambito de las competencias de autoconocimiento personal.
International Journal of Developmental and Educational Psychology, 2 (2), 681-690.

° Bueno, J.A., Martin, E. y Garcia, J. (2014). Yo me siento bien, tu te sientes bien’: un
programa flexible para la mejora del autoconcepto en el ambito universitario. Revista
CIDUI 2, 1-10.

e  Bueno, J.A., Martin, E., diGiusto, C. y Rubio. L. (2018a). ¢ Quién quiere ser profe hoy?
Perfil de los alumnos que acceden a los estudios del Master de Formacion del
Profesorado. En P. Membiela, N. Casado, M.I. Cebreiros y M. Vidal (Eds.), Nuevos
desafios en la ensefianza superior (pp. 283-287). Ourense: Educacién Editora.

° Bueno, J.A., Ramos, J.F., Gonzdlez, C. y Rodriguez, E. (2016). A vueltas con el Master en
Formacioén del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato.
Autopercepcion del nivel de eficacia de los alumnos. En P. Membiela, N. Casado y M.1.
Cebreiros (Eds.), Presente y futuro de la docencia universitaria (pp. 443-447). Ourense:
Educacion Editora.

e  Camilli, C. & Rémer, M. (2017). Meta-synthesis of literacy for the empowerment of
vulnerable groups. Revista comunicar 53, 9-18. ISSN: 1988-3293.

e  Camilli, C. y Romer, M. (2016). Historia, evidencias y politicas publicas: aprendizaje
cooperativo. En Aulas virtuales: formulas y practicas. McGrawHill Interamericana de
Espafia (pp.37-53). ISBN: 978-84-48612-63-4.

e  Camilli, C.; Lopez, E. y Barceld, M. L. (2012). Eficacia del aprendizaje cooperativo en
comparacion con situaciones competitivas o individuales. Su aplicacién en la
tecnologia: una revision sistematica. Ensefianza & Teaching, 30, 81-103. ISSN:0212-
5374.

e  Capitulos de Libros/Actas Publicados

e  Carballo Santolalla, R., Fernandez Diaz, M.J. y RODRIGUEZ-MANTILLA, J.M. (2017).
Design and validation of a scale to evaluate the impact of implementing a quality
management system in schools. Revista Complutense de Educacién, 28(4), 1211-1226.
http://dx.doi.org/10.5209/RCED.51646

e  Cardoso, Carolina; Fernandes Procdpio, Leandra; Procépio, Marcos. Estimulagdo
Precoce na Educagdo Infantil: Um estudo Bibliométrico. Revista EDaPECI —
Interdisciplinaridade e Educagao, V. 17, p. 166 — 186, 2017. ISSN 2176-171X

e  Carpintero Molina, E., Gonzalez Barbera, C. y Cabezas Gdmez, D. (2014). Evaluacién
integral de docentes: perfiles de docentes con respecto a su percepcion de la
evaluacién. Estudios pedagdgicos, 40, 61-74.

e  (Castellanos, S., Guerra, P. y Bueno, J.A. (2014). Diferencias de género en personalidad
eficaz en universitarios chilenos. International Journal of Developmental and
Educational Psychology, 1 (5), 131-140.

e  Cedefio, L.F., Martinez-Arias, R. y Bueno, J.A. (2014). Latino immigrant students in
Spain: potential poly-victims and school underachievers. Electronic Journal of Research
in Educational Psychology, 12 (3), 803-834. http://dx.doi.org/10.14204/ejrep.34.14029

e  Cedefio, L.F., Martinez-Arias, R. y Bueno, J.A. (2015). Retrospective assessment of
multiple victimization among immigrants in Spain. International Journal of
Psychological Studies, 7 (4), 78-85. http://dx.doi.org/10.5539/ijps.v7n4p78

e  Cedefio, L.F., Martinez-Arias, R. y Bueno, J.A. (2016). Implications of socioeconomic
status on academic competence: a perspective for teachers. International Education
Studies, 9 (4), 257-267. http://dx.doi.org/10.5539/ies.vOn4p25

e diGiusto, C., Rubio. L., Mercado-Val, E., Bueno, J.A. y Aranda, L. (2018b). ¢ Determina el
estilo de aprendizaje de los alumnos la satisfaccién con la enseiianza? En P. Membiela,
N. Casado, M.I. Cebreiros y M. Vidal (Eds.), Investigacion y practica en la educacién
superior (pp. 233-237). Ourense: Educacién Editora.

° Egido Galvez,l.; Fernandez_Cruz, F.J.; Fernandez_Diaz, M.J., (2015) Evaluation of the
impact of quality management systems on school climate, International Journal of
Educational Management, Vol. 30 Iss: 4, pp.474 — 492 (ISSN: 0951-354X). DOI.
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° Fernandes Procépio, Leandra, Pereira, Anabela, Procépio, Marcos. Fontes de stress em
docentes: estudo psicométrico sobre stress no estagio pedagdgico. Revista EDaPECI —
Interdisciplinaridade e Educagdo. V. 16, n2. 3, 455-454, 2016. ISSN 2176-171X.

e  Fernandes Procdpio, Leandra. A Construgdo da Identidade na visdo Psicosocial de Erick
Erickson: a psicologia como contributo para educagao. Ciéncia e Cultura (Goiania), v.3,
p.10 - 15, 2006.

° Fernandes Procopio, Leandra; Pereira, A. S.; Almeida, K. Perce¢do do adolescente sobre
o habito de fumar. In Comportamentos de Saude Infanto-juvenis.1 ed. Viseu: Escola
Superior de Viseu, 2012, v.1, p. 75-83.

° Fernandes Procdpio, Leandra; Pereira, A. S.; Francisco, C. M.; Tiballi, Elianda; Procépio,
M. R.; Oliveira, lIzaudete de. O stress no estagio da pratica pedagdgica: contributos do
supervisor de Portugal e do Brasil. Educativa (Goiania. Online), v.15, p.323 - 337, 2012.
DOI (PDF): http://dx.doi.org/10.18224/educ.v15i2.2527.g1574

° Fernandes Procdpio, Leandra; Pereira, A. S.; Simoes, M. D. F. Identificagdo dos Habitos
tabagicos em estudantes do ensino basico. Psicologia e Educagdo, v.1 e 2, p.65 - 74,
2002.

° Fernandes Procdpio, Leandra; Procépio, Marcos. Altas habilidades/superdotagdo:
desmistificando a identificagdo in: Il Congresso Nacional de Educagdo, 2015, Cataldo.
Educacdo, relagbes de género e politicas publicas para diversidade. Cataldo: UFG, 2015.
v.ll. p.40 - 50

e  Fernandes Procopio, Leandra; Procdpio, Marcos. As Altas Habilidades e Superdotagéo:
contextos e especificidades in: Il Congresso Nacional de Educagdo, 2015, Cataldo.
Educacado, relagdes de género e politicas publicas para a diversidade. Cataldo: UFG,
2015. v.ll. p.30-40

e  Fernandes, Leandra. Em busca da escola ideial para seu filho?. Revista Magazine Bueno
& Marista. Goiania- Brasil, p. 05, 2010.

e  Fernandez-Crugz, F. J., Fernandez-Diaz, M. J. y Rodriguez-Mantilla, J. M. (2018). Disefio y
validacion de un instrumento de medida del perfil de formacion docente en
tecnologias de la informacidn y comunicacidn. Revista Espafiola de Pedagogia, 76
(270), 247-270. DOL.

e  Fernandez-Cruz, F.J. & Fernandez-Diaz, M.J. (2016). Los docentes de la Generaciéon Zy
sus competencias digitales [Generation Z's Teachers and their Digital Skills]. Comunicar,
46, 97-105. (E-ISSN: 1988-3293 / ISSN: 1134-3478). DOI.

e  Fernandez-Cruz, F.J., Fernandez-Diaz, M2). &. Rodriguez-Mantilla, J.M. (2018). El
proceso de integracion y uso pedagdgico de las TIC en los centros educativos
madrilefios. [The integration process and pedagogical use of ICT in madrid schools]
Educacion XX1. (ISSN: Digital : 2174-5374). DOI.

e  Fernandez-Cruz, F.J.; Egido-Galvez,|.; Carballo-Santaolalla, R. (2016) Impact of quality
management systems on teaching-learning processes, Quality Assurance in Education,
Vol. 26 Iss: 3, pp. 394 - 415 (ISSN: 0968-4883). DOI.

° Fernandez-Diaz, MaJ.; Rodriguez-Mantilla, J.M. & Fernandez-Cruz, F.J., (2016).
Evaluacion de Competencias Docentes del Profesorado para la Deteccién de
Necesidades Formativas. Bordon. Revista de Pedagogia, 68(2), 85-101(ISSN impreso:
0210-5934 ISSN digital: 2340-6577). DOI.

e  Garcia Garcia, M., Carpintero Molina, E., Biencinto Lépez, Ch., y Nufiez del Rio, C.
(2014). Evaluacién del proyecto SOU-estuTUtor. Revista Complutense de Educacién,
25, 433-455.

e  GARCIA-GARCIA, M. (2010). De como la teoria puede mejorar el conocimiento y dirigir
la practica escolar en atencidn a la diversidad. Revista de Teoria y Didactica de las
Ciencias Sociales, 16, 29-51.

o GARCIA-GARCIA, M., BIENCINTO, CH., CARPINTERO, E., EXPOSITO CASAS, E. y RUIZ
MORALES, Y.A. (2016). Development and evaluation of the team work skill in university
contexts. Are virtual environments effective? International Journal of Educational
Technology in Higher Education, 13:5.

o GARCIA-GARCIA, M., BIENCINTO, Ch., CARPINTERO, E., NUNEZ, M.C. y ARTEAGA, B.
(2013). Rendimiento en matemdticas y actitud hacia la materia en centros inclusivos.
Estudio en la Comunidad de Madrid. RIE Revista de Investigacién Educativa, 31, 1, 117-
132.

° GARCIA-GARCIA, M., CARPINTERO, E., BIENCINTO, C h. y NUNEZ, M.C. (2014). La
evaluacién del proyecto SOU-estuTUtor: percepciéon de los mentores como punto de
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referencia para la mejora de un programa de mentoria universitaria para estudiantes
de primero. Revista Complutense de Educacion, 25, 2, 433-455.

° GARCIA-GARCIA, M., GARCIA CORONA, D., BIENCINTO, CH. y ASENSIO, 1. (2012).
Medidas eficaces en Atencion a la Diversidad Cultural desde una perspectiva inclusiva.
Revista de Educacidén, 358, 258-281.

° Gomes, R. M.; Pereira, A. S.; Abrantes, N.; Fernandes Procdpio, Leandra; Inocéncio, L.
Validagdo da escala de competéncias pedagdgicas para lidar com o stresse na infancia
In: Actas do 92 Congresso nacional de Psicologia da Saude. 9 Ed., Lisboa: placebo
editora, 2012, v.9, p. 505-525, ISBN: 9789898463257.

e  Gomes, R. M.; Pereira, A. S.; Abrantes, N.; Fernandes Procdpio, Leandra; Inocéncio, L..
Validagdo do instrumento sobre situages indutoras de stresse na infancia (ESISI), In:
Atas do 92 Congresso Nacional de Psicologia.9 ed. Lisboa: Placebo Editora, 2012, v.9, p.
526-531, ISBN: 9789898463258.

e  Gongalvez, E. D.; Fernandes Procdpio, Leandra; Procdpio, Marcos. As representagoes
sociais do professor entorno da crianga com altas habilidades e superdotado: barreiras
e desafios para a inclusdo. In: Ill Congresso Nacional de Educagdo, XVI Simpdsio de
Pedagogia e Ill Simpdsio de Educagdo do Campo, 2016, Cataldo. Cendrio Atual e
Educacdo Publica. Cataldo: UFG Reg. Cataldo, 2016. v.1.

e Lodpez, E. & Camilli, C. (2017). An approach to teacher collaboration in Higher Education
through an analysis of current research. En Gunter Huber (Ed.) Approaches to actual
problems in Education (pp. 157-173). Center for qualitative psychology, E. V. Ubingen,
Alemania. ISBN: 978-3-9812701-7-4.

e  Lodpez, E. y Camilli, C. (2014). Métodos mixtos de investigacion en modalidad b-
learning: analisis de la comunicacion asincrénica. Historia y comunicacion social, 19,
403-415. ISSN: 1137-0734.

e Lodpez, E. y Camilli, C. (2017). The Benefits of Peer Tutoring and Peer Mentoring in
University: A Review of Research. En M. Badea & M. Suditu (Ed.s) Violence Prevention
and Safety Promotion in Higher Education Settings (pp.20-35). Editorial: IGI Global, E-
Editorial Discovery.

e  Lopez, J.; Camilli, C. y Noriega, C. (2015). Posttraumatic growth in widowed and non-
widowed older adults: religiosity and sense of coherence. Journal of Religion & Health,
54(5), 1612-1628. ISSN: 0022-4197.

e  MARTIN, D. y GARCIA-GARCIA, M. (en prensa). Transformacion del modelo educativo
en el aprendizaje y desarrollo competencia. Estudio de un caso. Bordon.

° Martin, E., Bueno, J.A. y Garcia, J. (2014). Perfiles competenciales en el uso de
estrategias de aprendizaje en alumnos universitarios. Revista CIDUI 2, 1-9.

e  Martin, M.E., Bueno, J.A. y Ramirez, M.C. (2010). Evaluacién del aprendizaje
autorregulado en estudiantes de Bachillerato mexicanos. Aula Abierta, 38 (1), 59-70.

° Martinez Moraga, C. (Coord.); Ferndndez Cruz, F.J.; Martin Martinez, L.; Moraleda
Ruano, A.; Obernyer Copenhaver, G.; Rodriguez Legendre, F.; Ros Bernal, I.; Ruiz-
Alberdi Fernandez, C.; Ruiz Varela, G. Y Sotelo Garcia, X. (2015) "Educacién Emocional -
Reflexiones y ambitos de aplicaciéon" [Madrid]: Universidad Francisco de Vitoria. (ISBN
978-84-15423-75-1).

° Nufiez, C., Biencinto, Ch., Carpintero, E. y Garcia, M. (2014). Enfoques de atencion a la
diversidad, estrategias de aprendizaje y motivacién en Educacion Secundaria. Perfiles
Educativos, 36, 65-80.

e NURNEZ C., BIENCINTO, Ch., CARPINTERO, E. y GARCIA-GARCIA, M. (2014). Enfoques de
atencion a la diversidad, estrategias de aprendizaje y motivacién en educacion
secundaria. Revista Perfiles Educativos, 145, 65-80.

e  Oliveira, Izaudete de; Fernandes Procdpio, Leandra; Procépio, M. R. Entre os muros da
Escola: Uma andlise das tensGes em foco, a comunicagado e a cultura. UC - UNICAMPS
CIENCIA, v.4, p.61 - 68, 2011.

° Pacheco, L.V., Bueno, J.A., Martin, E. y Martin, F. (2009). Mejora del autoconcepto en al
ambito académico. Revista de Orientacién Educacional, 23 (43), 127-142.

° Procdpio, Marcos; Elianda, Tiballi; Fernandes Procépio, Leandra; Pereira, A. S. Fracasso
Universitario e Stress: o discurso produzido nas ultimas décadas. Educativa (UCG),
2016.

° Procdpio, Marcos; Fernandes Procépio, Leandra. A Zona de Desenvolvimento Proximal
(zDP) como fonte de analise para um problema de aprendizagem da Fisica. CIAQ 2017
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(CONGRESO CONGRESSO IBERO-AMERICANO EN INVESTIGACION CUALITATIVA), ISSN
ISBN 978-972-8914-75-2, Vol. 6, p. 1932 — 1941. Salamanca, 2017.

° Procdpio, Marcos; Fernandes Procdpio, Leandra. Altas capacidades/superdotacion:
identificacion en el contexto de la formacién del profesorado de ciencias. v.12, p.p. 45 -
57, 2016.

° Procépio, Marcos; Fernandes Procépio, Leandra. Altas Habilidades/Superdotac3o:
necessidades formativas dos professores de ciéncias na perspetiva da Educagdo
Inclusiva. Universidad San Gregorio de Portoviejo, 2016.

° Procdpio, Marcos; Fernandes Procépio, Leandra. Altas habilidades/superdotagéo:
Formagdo de Professores de Ciéncias em Rede de Colaboragédo In: Congresso Ibero-
americano de Investigacao Qualitativa, 2015, Aracaju. Investigacao qualitativa:
inovagdo, dilemas e desafios. Aracaju: UNIT, 2015. v.2. p.555 - 561

° Ramirez, M.C., Canto, J.E., Bueno, J.A. y Echazarreta, A. (2013). Validacion psicométrica
del Motivated Strategies for Learning Questionnaire en universitarios mexicanos.
Electronic Journal of Research in Educational Psychology, 11 (1), 193-214.

e  RODRIGUEZ MANTILLA, J.M. y Fernandez Diaz, M.J. (2017). The effect of interpersonal
relationships on burnout syndrome in Compulsory Secondary Education teachers.
Psicothema, 29(3) 370-377. DOI: https://doi.org/10.7334/psicothema2016.309

e  RODRIGUEZ MANTILLA, J.M. y Martinez-Zarzuelo, A. (2018). La competencia
matematica en Educacion Infantil: estudio comparativo de tres metodologias de
ensefianza. Revista BORDON, 70 (3), 27-44.
https://doi.org/10.13042/Bordon.2018.63167

° RODRIGUEZ MANTILLA, J.M., Fernandez Diaz, M.J. y Jover-Olmeda, G. (2018). PISA
2015: Predictores del rendimiento en Ciencias en Espafa. [PISA 2015: Predictors of
Science Performance in Spain]. Revista de Educacién 380, 75-102.
https://doi.org/10.4438/1988-592X-RE-2017-380-373

° RODRIGUEZ MANTILLA, J.M., Fernandez-Cruz, F.J. y Fernandez Diaz, M.J. (2018).
Factors associated with the impact of implementing Quality Management Systems at
schools: a Multilevel Analysis. Total Quality Management & Business Excellence, 1-17.
https://doi.org/10.1080/14783363.2018.1490642

° Rodriguez-Mantilla, J.M., Ferndndez-Cruz, F.J. &. Fernandez-Diaz, M2J. (2018): Factors
associated with the impact of implementing quality management systems at schools: a
multilevel analysis, Total Quality Management & Business Excellence. DOI.

e Romer, M.; Camilli, C. y Lopez, E. (2013). Aproximacién a un modelo de innovacién en
la docencia universitaria. Estudios sobre el mensaje periodistico, 19, 971-979. ISSN:
1134-1629.

° Ruiz Morales, Y., Biencinto Lopez, Ch., Garcia Garcia, E. y Carpintero Molina, E. (2017).
Soft skills assessment through virtual environments in the university sector. A narrative
review. RELIEVE, 23 (1)
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e  Psicdloga Escolar, Psicopedagoga, Formadora Profesional en el Centro de Empleo y
Formacién Profesional de Coimbra (1999 —2008) y becaria de investigacién de la
Fundacidn para la Ciencias y Tecnologia (FCT) de Portugal (2008-2011), ejerciendo
apoyo e investigacion en el Departamento de Psicologia y Ciencias de la Educacién de
la Universidad de Aveiro.

e Maestro de Ed. Primaria y Secundaria

e  Orientador y Psicopedagogo

e  Formador de Profesores en Activo

e  Auditor de Centros Educativos
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6.1 Profesorado (CES VILLANUEVA)

4 26-5%
| ‘ I . idad
privada:
TOTALPROFESORES: 18 1005
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.2 OTROS RECURSOS DISPONIBLES

CES DON BOSCO:

- Servicio de Orientacién Universitaria y Acompafiamiento al Estudiante (SOUAE).
Equipo formado por cuatro profesionales de la psicologia y la pedagogia que
atienden de manera confidencial, en horario de mafiana y de tarde. Dentro del
SOUAE, 1 persona esta enfocada principalmente a la Atencién a la diversidad,
gue atiende todas las demandas de adaptaciones por parte del alumnado con
necesidades especificas. Mantiene ademas, el contacto con la Oficina para la
Inclusion de Personas con Diversidad (OIPD) de la UCM. Los alumnos con alguna
necesidad se inscriben en aquella, y desde el CES se procura que reciban las
ayudas técnicas y adaptaciones necesarias, en coordinacidn con el tutor
correspondiente.

- Personal del Area de Sistemas e Informatica (TICS): 2 personas a tiempo
completo (1 Analista informatico y 1 Técnico de TIC)

- Personal del Departamento de Practicas: 3 personas, 2 a tiempo completoy 1 a
tiempo parcial 25h/semanales (coordinadora titulada superior y dos oficiales de
primera administrativos.

- Personal de Orientacién al Empleo: 1 persona a tiempo completo (Titulado
Superior)

- Personal de Biblioteca: 4 personas (2 Bibliotecarios/Facultativos, 1 a tiempo
completo y 1 parcial por reduccidon de jornada 25h/semana , 1 Ayudante de
biblioteca, titulado, a tiempo completo, y 1 Auxiliar de biblioteca a tiempo
parcial, 25h/semana).

- Personal de Secretaria: 2 personas a tiempo completo (1 Jefa Superior
Administracion y 1 Oficial de primera administrativo).

- Personal de Administracidon: 2 personas a tiempo completo (1 Jefa Superior
Administracién y 1 Oficial de primera administrativo).

- Personal de Mantenimiento: 2 personas a tiempo completo (con la categoria
Auxiliar 12 de servicios)

- Personal de Porteria y Recepcion: 3 personas, 2 a tiempo completo y 1 a tiempo
parcial (1 Jefe de Negociado y 2 Auxiliares 12 de servicios).

- Personal de Marketing y Comunicacion: 3 personas a tiempo completo, 1
Titulado superior, 1 oficial de 12 administrativo y 1 técnico de TIC.

Facultad de Educacion:

La Facultad de Educacidn dispone de una amplia plantilla de Personal de Administracion y
Servicios con dilatada experiencia en la gestién de programas de estudio, tanto de Grado
como de Master. La relaciéon de personal que trabaja actualmente en la Facultad y sirve de
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apoyo al Master es la siguiente:

TOTAL FUNCIONARIOS LABORALES
N2 Personas | N2 Personas Nivel N2 Personas Nivel
Secretaria Decanato 2 1 20
1 14
Apoyo a Departamentos 5 1 22
3 20
1 14
Gerencia 1 1 26
Apoyo a Gerenciay 1 20
Coordinacion
1 18
Secretaria Alumnos 9 1 22
3 20 @
5 14 ‘3
Asuntos Econémicos 3 1 22 g
1 18 f
1 14 ‘«é
Seccion de Personal 3 1 22 E
1 20 g
pel
1 14 é
Biblioteca 16 1 26 g
3 24 <
3 22 8
1 21 £
5 18 ©
2 14 1 2 g
LABORATORIO MAV 7 1 Cc1 <§
4 C2 g
2 C3 E
S
AULAS Y LABORATORIO 4 4 Cc3 g
DE INFORMATICA B
LABORATORIO CC 1 1 Cc1 %
EXPERIMENTALES g
CONSERJERIA 13 1 c2 ¢
12 c3 g
=
5
TOTAL 65 39 26 )
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

CES DON BOSCO:

El Centro cuenta con instalaciones y equipamientos suficientes para el desarrollo de las actividades
docentes y de investigacidn, que se concreta en un total de 27 aulas docentes que suman 1.842 m?,
correspondiente a unos 1400 puestos para alumnos. Dos salas de tecnologia e informatica de 108
m?2 con 50 puestos. Aula de trabajo polivalente de 189 m2. Aula taller polivalente de 47 m2. Dos
laboratorios docentes de 154 m2. Esta distribucién de espacios permite la adecuacion a las diferentes
modalidades de ensefianza-aprendizaje. Todas las aulas disponen de dispositivos WIFI exclusivos

para las conexiones de los estudiantes a Internet y campus virtual.

El Centro cuenta con una Biblioteca (CRAI) de 405 m?2. Cafeteria de 296 m?, Gimnasio de 445 m? y dos

campos polivalentes deportivos de 1925 m?.

Todos los despachos y espacios tanto para el PDI como para el PAS, estan dotados de equipamiento

informdtico, tecnolégico y de comunicacidn adecuado.

El Centro dispone de recursos informaticos de préstamo en horario lectivo para todos aquellos

alumnos que lo soliciten.

Los espacios son accesibles y estdn adaptados para que los estudiantes que sufren diversidad
funcional puedan desarrollar sus actividades de docencia, con igualdad de oportunidades y sin sufrir
discriminacion cumpliendo con la normativa vigente (Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas
con discapacidad y de su inclusion social. Ley 26/2011, de 1 de agosto, de adaptacion normativa a la
Convencion Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad. La Ley 51/2003, de
2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las

personas con discapacidad).

El Centro cuenta con un Campus Virtual (LMS). Este es un espacio online utilizado por el profesorado
y estudiantes para organizar la formacidn con recursos de aula, realizar entregas, consultar notas,
etc., siendo una herramienta que facilita la comunicacién entre los alumnos y los profesores.

Ademas, el alumno contard con una cuenta colaborativa que facilitard la comunicacion.
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USO DEL EDIFICIO: AULA

Superficie en m®

NIVEL 1
Awla 30: Taller de Infantil 47,07
Aula 31 70,04
Aula multifuncicnal 49
NIVEL 2
Aula de Plastica 10393
Gimnasio 445 39
Aula de usos multiples 107,28
Aula 25 11817
Aula de trabajo 189,23
NIVEL 3
Salon de Actos 550,79
Aula de Musica 73,02
Aula 11 4,85
Aula 13 el
Aula 14 8123
Aula 15 &0
Aula 16 64,85
Aula 17 70,23
Aula 18 el
Aula 20 i
Aula 22 59,59
Aula 24 el
Aula 26 66,13
Auditarium 118,17
Biblioteca 202,63
Cafeteria 296,51
NIVEL 4
Aula D 96,03
Aula 1 10788
Aula 2 59,75
Awla Informatica 3 4847
Aula 7 el
Aula B el
Aula 9 el
Aula 10 i
Aula 12 59,75
Biblioteca 202,63
NIVEL S
Aula 1 55,49
Aula 2 55,49
Aula 3 54,35
Aula 4 4,85
Aula 5 4847
Aula 6 48,47
ESPACIO EXTERIOR
Campo de deportes 1 1125
Campo de deportes 2 800
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6.2 Procedimiento para la gestion de las practicas académicas externas.

CES DON BOSCO:

INTRODUCCION

En el Master Universitario en Psicopedagogia, las practicas constituyen una asignatura obligatoria de 6
créditos. Se trata de que el estudiante conozca un escenario laboral de su vida profesional si se dedica al
ambito de la Psicopedagogia.

Estas practicas externas estdn sujetas a una doble supervision: en cada centro externo de practicas, un
tutor profesional desarrollara la coordinacion, supervision y evaluacion de éstas; y, por otra parte, un
tutor académico del CES Don Bosco, coordinado con el tutor profesional del Centro, se encargard de
calificar y entregar las calificaciones a la Coordinacion de Practicas del Master, que cumplimentard y
firmara las actas.

La Guia establece las directrices generales para el desarrollo de las practicas. Los tutores profesionales y
académicos podran adaptarlas a la realidad de cada estudiante y cada centro de practicas.

En el CES Don Bosco, el 6rgano de planificacion, coordinacién, seguimiento y evaluacidn de Practicum es
la Comision de Practicas constituida por:

- El Coordinador del Departamento de Practicas

- El Coordinador del Master

- El personal de gestion

OBIJETIVOS

Los estudiantes realizaran actividades que les posibilite desarrollar habilidades profesionales y obtener
conocimientos psicopedagdgicos avanzados sobre:

e El contexto en el que esta inscrito el Centro de Précticas, Servicio u Organismo en el que realizan el
Practicum y la poblacién beneficiaria de este apoyo psicopedagdgico.

e El Proyecto del ambito psicopedagdgico que se desarrolla en el centro de practicas.

e La dinamica funcional, organizativa y metodoldgica del centro.

e las actividades propuestas en la programacién del Departamento de Orientacion, Equipos
Interdisciplinares e Instituciones en los que realizan las practicas.

e Las necesidades del centro para saber las prioridades y formas de actuacion.

e Conocimiento sobre los recursos tecnoldgicos y los canales de informacién en la Orientacion e
Intervencion Psicopedagdgica.

e Los métodos y técnicas de diagndstico e intervencion psicopedagdgica que se utilizan en cada situacion:
atencién temprana, necesidades educativas especiales, dificultades de aprendizaje, orientacion familiar y
asesoramiento del profesorado.

e El material necesario para presentar los programas de Diagndstico, Asesoramiento y Orientacion a los
distintos destinatarios.

CENTROS DE PRACTICAS

Las prdacticas se realizaran en escuelas, colegios, institutos, y universidades que imparten ensefianzas de
distintos niveles educativos, bien sean de titularidad publica, concertada o privada, y preferentemente en
centros del dmbito especifico de Psicopedagogia. También se realizardn en gabinetes, equipos
psicopedagogicos y departamentos de orientacidn, en centros y equipos de atenciéon temprana y otros
centros e instituciones que presten atencidn psicopedagdgica. Igualmente se podran realizar en
organizaciones del dmbito socio-cultural o en el departamento de recursos humanos dentro de una
empresa. En general, estos centros estardn situados en la Comunidad de Madrid, desarrollardn su
actividad en el dmbito psicopedagdgico y tendran que contar en su plantilla con un pedagogo/a,
psicdlogo/a o psicopedagogo/a que se encargue de tutelar al estudiante de practicas. La coordinacion de
practicas del Master en Psicopedagogia cuenta con un n2 de convenios ya firmados con instituciones que
desarrollan su labor en el ambito psicopedagdgico para cubrir la demanda de puestos de practicas de la
titulacion.

No obstante, se puede firmar un nuevo convenio con cualquier otra institucién de forma rapida y eficaz.
Ello permite que, si un estudiante tiene un contacto con una instituciéon, o lo busca directamente, que
cumpla con los requisitos marcados anteriormente, se puede firmar un nuevo convenio para que dicho
estudiante pueda realizar las prdcticas en el centro indicado. Esta plaza no podra ser ocupada por otro
compafiero/a.
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En cualquier caso, si el estudiante decide acogerse a una de las plazas disponibles dentro de los convenios
ya firmados por la Coordinacion de Practicas del Master en Psicopedagogia, deberd tener presente que si
existen varios estudiantes que demandan la misma plaza, se utilizara el baremo de acceso al Mdaster para
resolver la situacién, siendo aquel estudiante que tenga mayor puntuacion el que tenga prioridad para
qguedarse con la plaza de practicas
PROCESO DE ASIGNACION DEL ESTUDIANTE AL CENTRO DE PRACTICAS
El procedimiento de asignacion de centros de practicas se puede resumir en:
1. Oferta de plazas de practicas.

1.1 Inicio procedimiento:

La Comision de Practicas remite la informacion pertinente antes del inicio de curso, a los
centros con los que ya colabora y a todos aquellos otros con los que exista un convenio marco o
sean centros susceptibles de establecer con ellos una nueva linea de trabajo y para confirmar el
numero de plazas disponibles para ofrecer a los alumnos.

1.2 Publicacién e informacién sobre el procedimiento:

La Comisién de Practicas hace publicos los listados de plazas definitivos y sus
caracteristicas en la pagina web del centro y en el Campus Virtual de cada estudiante. Ademas,
informara del procedimiento de asignacion de las plazas.

1.3 Solicitud y asignacion de centros.

La Comisidn de Practicas dard a conocer el protocolo de solicitud correspondiente en
cada caso mediante su publicacion.

De este modo, durante el tiempo establecido en el mismo, cada alumno puede
seleccionar, dentro del apartado Practicas de la Gestidn Virtual, los centros por orden de
prioridad para cursar las horas practicas de la asignatura.

Una vez finalizado el periodo de solicitud, la Comision de Practicas procede a realizar la
asignacion de centros a alguna de las opciones solicitadas por los estudiantes.

La comunicacion del resultado final se realiza también a través de la propia Gestion
Virtual que facilita el dato de manera simultanea a todos los alumnos.

1.4 Excepciones al procedimiento.

Para todos aquellos casos en los que por razones justificadas (condicionantes laborales,
académicos o circunstancias personales muy concretas), el alumno no puede incorporarse a los
centros ofertados desde el CES Don Bosco o no puede ajustarse al periodo de practicas
académicamente establecido, se considera la posibilidad de que el alumno gestione otro centro
de priacticas que se ajuste a sus circunstancias, siempre y cuando quede regulada su adscripcion
al centro y calendario elegido, a través de un nuevo convenio de colaboracion.

1.5 Informacidn a los centros de practicas.

Una vez gestionados y regulados todos los destinos de practicas, la Comisidon de
Practicas remite por correo electrénico a cada centro (durante el mes de enero) la informacion
relativa a los alumnos asignados a dicho centro, las orientaciones sobre los distintos periodos de
practicas y los documentos de evaluacion correspondientes.

A todos aquellos centros que no reciben alumnos de practicas y que, por tanto, no ven
cubierta su oferta de plazas al CES Don Bosco, reciben igualmente un correo con la informacion
sobre el resultado del proceso y el agradecimiento a su colaboracion.

1.6 Incorporacion.

De manera previa al inicio del periodo de practicas, los alumnos reciben la informacion
necesaria para que su incorporacién y estancia en el centro sea la adecuada y se ajuste a las lineas
establecidas en el protocolo de incorporacion (actualizado anualmente por la Comisién de
Practicas).

CALENDARIO DE PRACTICAS

Con caracter general, la realizaciéon de las practicas externas se desarrollaran durante el segundo
cuatrimestre del curso académico.

FUNCIONES DE LOS AGENTES IMPLICADOS

1. Funciones del tutor del CES Don Bosco:

a) Consensuar y concretar, en coordinacion con el Tutor/a Profesional el programa de précticas a seguir
por parte del estudiante.

b) Orientar al estudiante en el desarrollo del programa de practicas, a partir de las competencias
adquiridas en las restantes materias de los mddulos del master para fomentar la adquisicion de
competencias profesionales.

c) Velar por el adecuado desarrollo del programa de practicas,

CSV: 558670633770338667675334 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=558670633770338667675334



d) Realizar un primer contacto telefénico con la direccidn y el tutor del Centro de practicas antes de que
comiencen los estudiantes. El tutor debera informar sobre:
- Los estudiantes que realizaran las practicas en el centro.
- El procedimiento que se seguira (reunion inicial, disefio del programa de practicas...).
- Dar los datos de contacto ante cualquier cuestion que pueda surgir.
- Asegurarse de que han recibido la guia de précticas.
- Concretar seguimiento (contactos posteriores).
e) Mantener con el centro educativo contacto periddico a fin de hacer un seguimiento de las practicas.
f) Informar a la Coordinacion del Master, si por su relevancia resultara necesario, de las posibles
incidencias surgidas.
g) Llevar a cabo el proceso evaluador de las practicas del estudiante, otorgando al final del proceso una
calificacién, que deberad facilitar a la Coordinacién, a través de la actilla que se le hard llegar.
2. Funciones del tutor del centro de practicas:
Los estudiantes dispondran de un Tutor Profesional en el Centro de précticas, que tendra las siguientes
funciones:
a) Acoger al estudiante y organizar el programa de practicas de este.
b) Supervisar las actividades del estudiante en practicas, asesorarle en cuestiones profesionales, con una
relacion basada en el respeto mutuo y el compromiso con el aprendizaje.
c) Posibilitar la iniciacién en la practica profesional del estudiante, orientdndole en la creacién y puesta
en practica de planes de accidn.
d) Coordinar con el tutor del CES Don Bosco el desarrollo de las actividades del programa de prdacticas, asi
como la comunicacidn y resolucién de posibles incidencias que pudieran surgir.
e) Facilitar y estimular la aportacion de propuestas de innovacion y mejora por parte del estudiante.
f) Evaluar el desarrollo de las practicas de los estudiantes y emitir el informe de evaluacién final.
g) Facilitar al tutor del CES Don Bosco el cumplimiento de los fines propios de su funcidn.
h) Velar por la integracion del estudiante en el Centro, fomentando su participacién en labores y
actividades complementarias.
El Tutor Profesional debe acompaiar en todo momento al estudiante, velando por su adecuado
desarrollo, observando y orientando al estudiante en su intervencidn. Los tutores podran desarrollar una
valoracién del proceso de practicas. Para ello, la Coordinacién de Practicas les hara llegar, al finalizar el
periodo de practicas, una encuesta que podran cumplimentar.
METODOLOGIA DOCENTE Y SISTEMAS DE EVALUACION
La metodologia docente llevard asociada la realizacidn de las siguientes tareas:
e laelaboracién de la Memoria de Practicum.
e la orientacion y asesoramiento, en la resolucién de dudas y seguimiento del progreso del
Practicum.
e Actividades practicas tuteladas en centros.
El nimero de horas de précticas que deberan realizarse se ajustaran a la siguiente tabla de minimos:
e 25h.-Trabajos Tutelados no presenciales (Realizacion de Memoria o preparacion de tareas para
el desarrollo del Practicum)
e 25h.-Tutorias (grupales o individuales) presenciales, con el tutor de universidad o centro.
e 100 h. - Practicas tuteladas en el centro (Presencial)
El sistema de evaluacion se estructura del siguiente modo:
e Iniciativa y participacion en las sesiones de tutoria: 10% de la calificacion.
e Realizacion de actividades practicas: 45% de la calificacion. Esta evaluacion incluird la valoracion
de los siguientes aspectos, cada una en documentos independientes:
o Valoracién de los estudiantes por parte del tutor profesional- Centro de practicas.
o Valoracién de los estudiantes por parte del tutor de practicas — CES Don Bosco.

e Memoria de practicas: 45% de la calificacion.
Durante los primeros dias en el centro de practicas, el estudiante conocera la realidad cotidiana, se
aproximara al contexto social y organizativo, asi como a su cultura profesional. Durante el desarrollo de
las prdcticas, serd conveniente interrelacionar la practica con la investigacién, en la medida de lo posible,
para favorecer la realizacién del Trabajo Fin de Mdster.
CONVENIOS Y/O COMPROMISOS CON ENTIDADES, INSTITUCIONES, ORGANIZACIONES Y EMPRESAS.

- Centros educativos que atienden la etapa de educacién infantil, primaria y secundaria: Santa

Maria La Blanca, Salesianos Atocha, Santa Ana y San Rafael, San Juan Bautista y centros de
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educacion especial como Cisen, Estudio 3, Areteia y Nuestra Sefiora de las Victorias Afanias, entre
otros.

- Plataformas de atencién e intervencién socioeducativa: Federacién de Plataformas Salesianas
Pinardi, Fundacién Valsé, Fundacion Balia y Cruz Roja Madrid

- Residencias de menores: Convenio con la Agencia Madrilefia de Atencidon Social (AMAS).

- Centros de salud mental: Asociacion Salud y Ayuda Mutua (ASAM) y Asociacion Amafe.

- Centros de atencién temprana: Centro Zarco, Genios Retiro y Centro Cade.

- Centros de diversidad funcional: Fundacién Sindrome de Down Madrid, Fundacidon Oxiria,
Fundacién Prodis, Apadis, Fundacion Trébol, Fundacidn Gil Gayarre, Juan XXIll Roncalli y Envera.

- Gabinetes psicopedagodgicos: Centro Psicopedagdgico Paidocare, Avanza con Pimile, Centro
Zana.

- Centros de logopedia: Arela Logopedia, Gabinete de logopedia y foniatria Arantxa Pérez y Centro
Bambu.

- Asociaciones con diversos ambitos de actuacién (salud mental, drogodepencia y riesgo de
exclusion social): Asociacion Progestidn, Asociacion Lakoma, Fundacion San Martin de Porres,
Fundacién Jardines de Espafia y CEPA Clara Campoamor en la unidad educativa del centro
penitenciario del modulo de Mujeres (Instituciones Penitenciarias).

- Centro de neuropsicologia: Fundacion Numen.

6.3. Prevision de dotacién de recursos materiales y servicios
CES DON BOSCO:

Inicialmente no se estima necesaria la compra de recursos materiales y de servicios para la puesta
en marcha del master al contar con todos los medios para ello.

La revisidn, mantenimiento y renovacion de los materiales y servicios disponibles se lleva a cabo por
el personal técnico especializado del Centro.

El Centro actualizard anualmente, como ha venido haciendo hasta ahora, estos servicios y pondra en
marcha los planes de adquisicién necesarios con el fin de garantizar su actualizacién y mejora.

La direccidn tiene la tarea del mantenimiento y puesta a punto del equipamiento e instalaciones del
Centro. Por su parte, los servicios informaticos se encargan de la revisidn, actualizacion vy
mantenimiento de las aulas de informatica asi como el servicio de archivos y bibliotecas aseguran los
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servicios de revision, actualizacién y mantenimiento. Los medios materiales son los adecuados para
garantizar el funcionamiento de los servicios correspondientes a las enseflanzas impartidas,
permitiendo los tamafios de grupos previstos, el ajuste de las metodologias de ensefianza-

aprendizaje, etc.

Los espacios dedicados a biblioteca, sala de lectura y trabajo en grupo, asi como los recursos
bibliograficos son suficientes y accesibles para cubrir lo previsto en los programas de las materias
(120 puestos de lectura y 15 puestos de ordenadores) —42.201 volimenes — n? de revistas (12.746

titulos, 134 en curso y 65 cerradas).

Facultad de Educacion:

Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

Descripcion de recursos:

TABLA

Tipologia de espacios destinados al trabajo y estudio de los

alumnos*

SIGNIFICADO DE LA TABLA

Informa de manera global de las tipologias de las aulas

destinadas al proceso formativo asi como del grado de

ocupacion de las mismas.

Tipologia de espacios de trabajo N2 espacios Capacidad media | Grado de ocupacion
(horas ocupacién*/
horas lectivas*) x
100
Anfiteatro 1 260 50%
Sala asientos fijos— Sala grados 1 49 70%
Sala de Conferencias 1 85 50%
Otros tipos (esp) -Sala juntas 1 70 60%
e  Salareuniones 2 14 60%
e Aulas asientos fijos 17 95 80%
e Aula asientos movibles 23 90 80%

Otras infraestructuras

Numero de puestos

Capacidad media

Grado de ocupacion

(horas ocupacion*/

horas lectivas*) x

100
Laboratorios 8 55 80%
Talleres 2 65 80%
Espacios Experimentales
Salas de estudio
Sala de ordenadores 4 70 100%
Espacios de custodia de materiales y trabajos
Infraestructuras de los centros colaboradores y
asistenciales
Otras GIMNASIO 1 100 70%
Otras AULAS DE MUSICA 2 100 70%
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Media de alumnos por grupo

INDICADOR
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Biblioteca

La Biblioteca de la Facultad de Educacion se ha visto ampliada en el curso 2008-09 en un edificio anejo,
aumentando la disponibilidad tanto de recursos como de puntos de consulta y lectura, reuniendo

condiciones muy buenas para consulta, trabajo e investigacion.

INDICADOR Disponibilidad de puntos de lectura en la biblioteca
DEFINICION Es la relacidn entre el nimero de puntos de lectura en la biblioteca y el nimero
de alumnos matriculados equivalentes a tiempo completo en el programa.
X
Numero de puntos de lectura en la biblioteca | 294
Numero total de alumnos matriculados
equivalentes a tiempo completo* 5.767
INDICADOR Fondos bibliograficos

Cursos académicos

x-3 x-2 x-1 X
Numero total de ejemplares
Monografias 108.571
Revistas 1.475
Publicaciones electrénicas Mat. No
librario 832
Bases de datos En red

Complutense

Nuevas adquisiciones

Monografias

894

Revistas

Publicaciones electrénicas

Bases de datos

Total subscripciones vivas

Publicaciones electrénicas

Revistas

393

Bases de datos

TABLA

Descripcion de la biblioteca y salas de lectura

Puestos de lectura

Superficie

Puntos de consulta de
catalogo

Puntos de consulta de
bases de
informacion

294

2.824

18

Los recursos materiales _ este centro se han considerado globalmente ya que son los
espacios en los cuales se desarrollaran las titulaciones que imparta la Facultad de Educacién, cabe
destacar que estos recursos estaran disponibles en horario lectivo de 8:30 a. m a 21:30 p.m.

En todo caso, se observan los criterios de accesibilidad universal y disefio para todos, segln lo dispuesto
en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre de igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad
universal de las personas con discapacidad.
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Mecanismos para garantizar la revision y mantenimiento de materiales y servicios:

El Gerente tiene la tarea del mantenimiento y puesta a punto del equipamiento e instalaciones de la
Universidad. Por su parte, los servicios informaticos se encargan de la revisidn, actualizacion y
mantenimiento de las aulas de informatica, asi como el servicio de archivos y bibliotecas aseguran los
servicios de revision, actualizacién y mantenimiento.

Los medios materiales son los adecuados para garantizar el funcionamiento de los servicios
correspondientes a las ensefianzas impartidas, permitiendo los tamafios de grupos previstos el ajuste
de las metodologias de ensefianza-aprendizaje, etc.

Los espacios dedicados a biblioteca, sala de lectura y trabajo en grupo, asi como los recursos
bibliograficos son suficientes y accesibles para cubrir lo previsto en los programas de las materias.

Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios.

Actualmente la Facultad de Educacién se encuentra inmersa en un proyecto de Reforma necesario
por la antigliedad del edificio, para adaptarlo a las normas de seguridad requeridas por las distintas
administraciones y a los requisitos que precisa el Espacio Europeo de Educacién Superior.

Este proyecto nos permitira contar con espacios de menor tamafio que podran ser utilizados de una
manera polivalente para las distintas actividades de ensefianza-aprendizaje adaptadas al Espacio
Europeo de Educacion Superior (EEES). Con la finalizacién de las obras se precisara equipar el edificio,
si bien actualmente se dispone de los recursos y materiales necesarios.

n
o
Qo
(o]
o
c
kel
o
@©
i
s
B2
c
S
©
©
(]
el
(]
Y
=
17}
o
=
-
@©
c
@©
el
©
e
=
o
]
-
(0]
o
f
©
O
>
it
o
L9
[72]
Q
Q
[e]
o
c
S
o
]
o
=}
°
3]
(O]
el
(0]
Y
—
»
o
=
RS
c
]
Q
o
o
o
=2
=
(]
>
'
<
(32
[3p}
o
N~
©
~
[<o}
(o]
e}
(32
[se}
o
~
~
(32}
™
©
o
~
[(o]
[ce]
Y9}
0
>
0
(@]




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=558670633770338667675334



s9°qof uoloeysiulWpe apas//:sdpy euepepnid ejadie) A plo/se qobuoioeonpa opas//:Sdpy Ue 8|qedlldA - ¥££5/9/998€£0..£€902985S ASD




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=558670633770338667675334



s9°qof uoloeysiulWpe apas//:sdpy euepepnid ejadie) A plo/se qobuoioeonpa opas//:Sdpy Ue 8|qedlldA - ¥££5/9/998€£0..£€902985S ASD




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=558670633770338667675334



s9°qof uoloeysiulWpe apas//:sdpy euepepnid ejadie) A plo/se qobuoioeonpa opas//:Sdpy Ue 8|qedlldA - ¥££5/9/998€£0..£€902985S ASD




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=558670633770338667675334



s9°qoB"UoE.ISIUIWPE 9pas//:sdNY euepepni) eladie) A pio/se"qoB UoEONpe apas//:SANY Us S|qesulIaA - bEEG/9/998EE0LLEE90/98GG ‘ASD

’




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=558670633770338667675334



7o

s9°qoB"UoE.ISIUIWPE 9pas//:sdNY euepepni) eladie) A pio/se"qoB UoEONpe apas//:SANY Us S|qesulIaA - bEEG/9/998EE0LLEE90/98GG ‘ASD

T OEEEO0F O

R

2

#### FEEEREEE 0 OEREEEE R REEHEEEREEE TEEE

M ¢ 33359933 3E939333I0E338R 0 2343



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=558670633770338667675334



s9°qoB"UoE.ISIUIWPE 9pas//:sdNY euepepni) eladie) A pio/se"qoB UoEONpe apas//:SANY Us S|qesulIaA - bEEG/9/998EE0LLEE90/98GG ‘ASD

TOREE OEE OE 0 OBEEREOE O EHEEE 0 OETHEEEERBEEEEEE O

7



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=558670633770338667675334



se°'qob"uopesIuIWLpe-apas//:sdiy euepepni) eledie) A plo/se qob-uoloeonpa-apas)/:sdiy s 8|qeoLaA - YEES5/9/998E€0.LE€902985S ‘NSO




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=558670633770338667675334



s9°qoB"UoE.ISIUIWPE 9pas//:sdNY euepepni) eladie) A pio/se"qoB UoEONpe apas//:SANY Us S|qesulIaA - bEEG/9/998EE0LLEE90/98GG ‘ASD

TEEEEFEEEEOBEE 0 OBEEE 0 OBEEEE 0 OHTEEHEEEREEOF %



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=558670633770338667675334



s9°qoB"UoE.ISIUIWPE 9pas//:sdNY euepepni) eladie) A pio/se"qoB UoEONpe apas//:SANY Us S|qesulIaA - bEEG/9/998EE0LLEE90/98GG ‘ASD

TEEEEOE 0 OEE 0 O EREEE 0 OEHEEEREOEE O OBEHEEEREEE X

TEEHI U EL I HH L FO L



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=558670633770338667675334



s9°qoB" UooBJISIUIWPE 9Pas//:sdny euepepni) eladie) A pio/se qoB uoioeoNpa-apas//:sdiy Us SIqeoUUIaA - #EEG/9/998EE0.LE€90/98GS ‘ASD

20

EEE
VR EEEER EEEEEE R EEEE R : mmwm

#
133 | R RHIERRRNN |

MIW
\
oo ofe
\
\ \
\ \ \ \ \ \ \
. . . . . 4. \ .

O
©
©
—_
(@]
(%]
(V]
Y4—
(@)
—
[a
[o]
©
[
0
O
©
S
—
o
L
[}
©
o
—_
+—
c
(]
O
1
[
0
(S
©
O
>
o
L
(V]
©
©
©
=
>
O
©
L

Universidad Complutense de Madrid

Médster en Psicopedagogia




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=558670633770338667675334



s9°qoB" UooBJISIUIWPE 9Pas//:sdny euepepni) eladie) A pio/se qoB uoioeoNpa-apas//:sdiy Us SIqeoUUIaA - #EEG/9/998EE0.LE€90/98GS ‘ASD

21

7
7

264 236-—m?2

770 10-_m?2
o0
0456+

.7

TEEEREEE O OE

TEEEREEEOE |
SELE LR B U R |

-
\
oo N
ofe
N .
\
\ \ \ \ \ \ \
. .
. . .

ALILAS
ot

Facultad de Educacion - Centro de Formacién del Profesorado
CRAH{BIBLIOTECA)

Universidad Complutense de Madrid

Médster en Psicopedagogia

%ﬁ% I




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=558670633770338667675334



s9°qoB"UoE.ISIUIWPE 9pas//:sdNY euepepni) eladie) A pio/se"qoB UoEONpe apas//:SANY Us S|qesulIaA - bEEG/9/998EE0LLEE90/98GG ‘ASD

N
~
(o] (o] 2! (o]
&
op
L LY L

on

el

on
O
©
©
—
o
(%]
Q
[
(@] N
} -
o
]
©
c
0
o
£
—
o
(e
(]
d N
o3 :
55 :
mw
g= |
' © <
c ¥
G 2 8| |
-In TI
Lo Ly :
O S W _Lu .
55 9 <
T E S N
wsy3 >
Lo g of
T T L @)
d“P D
© 2 c up
200 S

vy s ]
32> @) H
c 8 (@]

o & ©
w DO =

ﬁy
S

AT




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=558670633770338667675334



s9°qoB"UoE.ISIUIWPE 9pas//:sdNY euepepni) eladie) A pio/se"qoB UoEONpe apas//:SANY Us S|qesulIaA - bEEG/9/998EE0LLEE90/98GG ‘ASD

23

O
©
©
—_
(@]
(%]
(V]
Y4—
(@)
—
[a
[o]
©
[
0
O
©
£
—
o
L
[}
©
o
—_
+—
c
(]
O
1
[
0
(S
©
O
=]
o
L
(V]
©
©
©
=
>S5
O
©
L

Universidad Complutense de Madrid

Médster en Psicopedagogia




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=558670633770338667675334



s9°qoB" uooBJISIUIWPE 9Pas//:sdny euepepnid ejadied A po/se qob uoioeonpa-apas//:sdny Us S|qeoUlIaA - ¥EES/9/998EE0.LE€90L98GS (ASD

24

.z

Facultad de Educacion - Centro de Formacién del Profesorado

Universidad Complutense de Madrid

Ro
oo
o
[T
©

el
[
Q.
o

Q
(%]

a
c
[J]
S
[0}
3
(%]

O

>

P =

£
E
7



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=558670633770338667675334



				2022-10-27T15:23:41+0200

		España










Facultad de Educacién - Centro de Formacién del Profesorado
Universidad Complutense de Madrid
Médster en Psicopedagogia

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Estimacion de valores cuantitativos. Justificacion de los Indicadores propuestos.

No es posible realizar estimaciones demasiado precisas en estos momentos debido a la falta de
precedentes —inexistencia de Masteres similares- en nuestra Facultad y a la actual crisis
econodmica. A falta de otros indicadores, hemos basado nuestra estimacion en los indicadores
de masteres de investigaciéon impartidos en la Facultad en los Ultimos afos. Pese a que el
caracter, los contenidos y la estructura de los Masteres en Estudios Avanzados no se
corresponden con este de caracter mas profesionalizante, planteamos una hipotética analogia
entre los dos cursos a la espera de que los datos reales nos permitan corregir en un futuro
proximo esta prevision.

8.2. Procedimiento general para valorar el proceso y los resultados.

El progreso y resultados del aprendizaje de los estudiantes se fundamentaran en la progresiva
adquisicion de las competencias previstas para el titulo de este Master, ya sefaladas en sus
respectivos apartados, distribuidas en mddulos, materias y asignaturas con referencia a las
competencias correspondientes.

Se establece una evaluacién continua que permita detectar a lo largo del proceso formativo del
estudiante, el nivel de desarrollo de la competencia y las dificultades de aprendizaje detectadas
en cada caso. A partir de ello se establecera un plan individualizado de apoyo que permita
alcanzar los niveles previstos de desarrollo.

Los indicadores generales para valorar este progreso seran los siguientes.

e Resultados obtenidos a lo largo del proceso formativo en cada asignatura, materia y
moddulo, de acuerdo al sistema de evaluacion y de calificacién previsto para estas
unidades organizativas, ya expuestos en el punto 5 relativo a la planificacién de las
ensefianzas.

e Dentro de los mddulos disefiados, se tendra especialmente en cuenta los resultados
obtenidos en el Trabajo de Fin de Mdster, tanto en su calidad como en su presentacion
y defensa, como culminacién del mismo y donde se podra valorar la capacidad de
formacién e investigacion que el estudiante ha adquirido.

e El sistema de garantia interna de Calidad, en el que se establecen las Comisiones de
calidad y procedimientos, contempla la evaluacién de los procesos y resultados de este
master para una mejora continua del mismo.
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I. COMUNIDAD DE MADRID

C) Otras Disposiciones

Universidad Complutense de Madrid

17 DECRETO rectoral 1/12021, de 11 de enero, de establecimiento de los Vicerrec-
torados de la Universidad Complutense de Madrid, de delegacion de competen-
cias y de diversas cuestiones de indole organizativo.

Transcurrido afio y medio de mandato del equipo rectoral que tomé posesion el 14 de
junio de 2019, periodo incuestionablemente marcado por la pandemia de COVID-19, enfer-
medad ocasionada por la distribucién global de SARS-CoV-2, y que ha supuesto un serio
reto para el desarrollo de la misién de la Universidad Complutense, no solo en el aspecto aca-
démico, sino también en los campos de la investigacién y la gestidn, y con una profunda al-
teracion de la vida universitaria en general (cultura, deporte, servicios, etc.), se hacen nece-
sarios, tras la experiencia vivida por el equipo de gobierno en este tragico periodo, unos
reajustes en el Decreto Rectoral de establecimiento de los Vicerrectorados de la Universidad
Complutense de Madrid, de delegacién de competencias y de diversas cuestiones de indole
organizativo. Estos ajustes son, en su mayoria, puramente organizativos, salvo el traslado de
las competencias de Formacién Permanente desde el Vicerrectorado de Estudios al Vicerrec-
torado de Empleabilidad y Emprendimiento, donde, estimamos, encaja mejor con la politi-
ca del equipo rectoral.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 66 de los Estatutos de la Universidad
Complutense de Madrid, aprobados por Decreto 32/2017, de 21 de marzo (BOLETIN OFI-
CIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID numero 71, de 24 de marzo de 2017), los Vicerrec-
tores, que serdn nombrados por el Rector, tienen por misién asistirle en el gobierno de la
Universidad, coordinando y dirigiendo las actividades que les sean delegadas por este.

El Reglamento de Gobierno de la Universidad Complutense de Madrid, aprobado por
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 18 de diciembre de 2017 (BOUC nimero 25, de 21
de diciembre de 2017), establece, por su parte, en sus articulos 80, 82.2 y 84, que cada uno de
los Vicerrectorados serd responsable del dmbito de actividades, asi como de las competen-
cias especificas, que el Rector le delegue, segtin se establezca en un Decreto Rectoral que
serd objeto de publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID y en el
BOUC, en aplicacion de los articulos 80 y 83 del mismo Reglamento.

En este marco normativo, el presente Decreto Rectoral tiene por objeto principal la de-
finicién de los distintos Vicerrectorados y la fijacién del 4mbito funcional en el que desa-
rrollardn actividades y ejercerdn competen01as por delegacion del Rector, con especifica-
cion de determinadas vinculaciones organicas. También se recogen las delegaciones
especificas a favor de la Secretaria General y la Gerencia, que vienen a complementar las
competencias de las que son titulares por atribucién de los Estatutos de la Universidad.

Es, asimismo, necesario precisar las previsiones de suplencia tanto del Rector como de
los titulares de los diversos Vicerrectorados a que se refiere, con cardcter general, el articu-
lo 13 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico y, de forma
mds precisa en el dmbito de la Universidad Complutense de Madrid, los articulos 77 y 86 del
Reglamento de Gobierno de esta Universidad.

Por ello, este Rectorado ha dispuesto lo siguiente

Articulo 1
Secretaria General

Ademads de las competencias que le atribuyen los Estatutos como propias, la Secreta-
ria General elaborard las propuestas de lineas estratégicas del dambito funcional en el que
actia y ejercerd, por delegacion, las siguientes competencias:

a) La representacion de la Universidad, judicial y administrativa, en cuantos actos,
negocios juridicos y contratos procedan ante cualquier Administracién Piblica o
entidad publica o privada o personas fisicas, sin perjuicio de las previsiones de re-
presentacion especifica reconocidas en este mismo Decreto.

b) La solicitud de dictimenes de naturaleza juridica a personas fisicas o juridicas.
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¢) Lainstruccién de los procedimientos administrativos que no estén expresamente
atribuidos a otros 6rganos de la Universidad y, entre ellos, especialmente, los de
revision de oficio, declaracion de lesividad y reclamacién de responsabilidad pa-
trimonial.

d) La presidencia de la Comision de Reglamentos.

e) La direccidn, coordinacién y puesta en valor del Archivo Histérico.

f) La direccién de la politica de proteccién de datos personales.

g) La direccién de la politica de transparencia y el mantenimiento del Portal de
Transparencia de la Universidad Complutense de Madrid, con la colaboracién del
resto del Consejo de Direccion.

h) El impulso y coordinacién de la implantacién de la Administracion electrénica en
la Universidad Complutense de Madrid.

1) Larepresentacion de la Universidad Complutense de Madrid en los actos propios
de la jurisdiccién penal, asi como el ejercicio de las acciones que procedan en este
ambito, mediante Acuerdo del Rector adoptado al efecto.

j) Lacoordinacién de los procesos electorales en los que la administracion electoral
corresponda a la Junta Electoral Central de la Universidad Complutense de
Madrid.

k) Cuantas otras competencias le delegue puntualmente el Rector en los asuntos que
considere pertinente.

Articulo 2
Vicerrectorados

Se establecen los siguientes Vicerrectorados, dependientes directamente del Rector:

a) Vicerrectorado de Ordenacion Académica.

b) Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia.

¢) Vicerrectorado de Politica Econdmica.

d) Vicerrectorado de Centros y Departamentos.

e) Vicerrectorado de Calidad.

f) Vicerrectorado de Estudiantes.

g) Vicerrectorado de Estudios.

h) Vicerrectorado de Empleabilidad y Emprendimiento.

i) Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad.

j)  Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion.
k) Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria.
1) Vicerrectorado de Relaciones Institucionales.

Los Vicerrectorados estardn dotados de los medios personales y materiales necesarios
para el ejercicio de su actividad.

Articulo 3
Vicerrectorado de Ordenacion Académica

1. El Vicerrectorado de Ordenacion Académica serd responsable de las materias re-
lacionadas con la politica académica y el profesorado.

2. Dentro del ambito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Ordenacién Académica elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Ordenaciéon Académica desarrollard las siguientes activida-
des y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién Académica.

b) La configuracion y desarrollo de la politica de profesorado de la Universidad
Complutense de Madrid, incluyendo la elaboracién de un documento de plantilla
de Personal Docente e Investigador.

¢) Elejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relacién con el régimen juridico
del Personal Docente e Investigador, incluyendo el acceso, permisos y licencias, las
exenciones de créditos, las situaciones administrativas, los cambios de adscripcién
a departamento, drea o Centro y el régimen académico, retributivo y disciplinario,
con excepcion expresa de la facultad de imposicién de sanciones disciplinarias al
profesorado.
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d) Laparticipacién en las negociaciones con los érganos de representacién del Perso-
nal Docente e Investigador.

e) Lapuestaen practica de acciones formativas para el Personal Docente e Investigador.

f) El otorgamiento de las venias docentes del profesorado, incluido el de los Centros
de ensefianza universitaria adscritos a la Universidad Complutense de Madrid.

g) El nombramiento y régimen de las distintas figuras de colaboracién académica.

h) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

i) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el ambito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Corresponden al Vicerrectorado de Ordenacidon Académica las relaciones con los
Hospitales Universitarios y Asociados.

Articulo 4
Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia

1. El Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia serd responsable de las cues-
tiones relativas a la investigacion y a la incentivacion de las relaciones entre la Universidad
y la sociedad en aras al mejor cumplimiento de los objetivos fijados en el Titulo XI de los
Estatutos de la Universidad Complutense de Madrid.

2. Dentro del dmbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Investigacion elaborard las propuestas de lineas estratégicas y hard el seguimiento de
la ejecucion de la politica de investigacion y transferencia.

3. El Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia desarrollard las siguientes ac-
tividades y ejercerd, por delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comision de Investigacion, en los términos de lo previsto en
el articulo 171.1 de los Estatutos de la UCM.

b) El impulso, seguimiento y coordinacién de las cuestiones relativas al Campus de
Excelencia Internacional, sin perjuicio de las competencias atribuidas al Vicerrec-
torado de Estudios.

¢) Lapropuesta de planes de investigacion propios, anuales o plurianuales, incluyen-
do las cuestiones relativas a su financiacion.

d) La gestion de programas propios de becas, bolsas de viaje y otras ayudas persona-
les para la formacién de investigadores, estancias y desplazamientos de profeso-
res y becarios en otros centros.

e) La propuesta de creacidon, modificacion y supresion de los Institutos Universita-
rios y Centros de Investigacion.

f) Elseguimiento de las actividades de los Institutos Universitarios y Centros de In-
vestigacion.

g) Elejercicio de las competencias que, en materia de autorizacién de contratos se contie-
ne en el articulo 83 de la Ley Orgdanica de Universidades y en los articulos 175y 176
de los Estatutos de la Universidad.

h) La autorizacién y solicitud de inscripcidn y registro de patentes, prototipos y res-
tantes modalidades de la propiedad industrial, asi como el otorgamiento de licen-
cias, en exclusiva o no, sobre las patentes y otras modalidades de propiedad indus-
trial de titularidad de la Universidad.

i) Lafirma, en nombre de la Universidad Complutense, de las escrituras de constitu-
cién de Empresas de Base Tecnoldgica en cuyo capital social participe la Univer-
sidad, de conformidad con la normativa vigente, asi como de las escrituras de am-
pliacién de capital y del resto de actos societarios que requieran la firma o la
presencia del representante de la Universidad; asi como, la intervencién en otros
actos relacionados con las Empresas de Base Tecnoldgica, como la asistencia a las
juntas generales o a los consejos de administracion, entre otros.

j) Laadopcidn de decisiones sobre infraestructura, dotaciones o investigacion en re-
lacidén con la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion y cualquier
otra iniciativa de apoyo a la investigacion.

k) Lafirma de contratos de investigacién con la Unién Europea dentro de los sucesi-
vos programas marco de la misma y demds actos necesarios para su consecucion.

I) La firma de convenios de investigacion, asi como la presentacién de ofertas y la
firma de contratos con otras Administraciones Publicas, cualquiera que sea su dm-
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0)
p)

Q

4.
a)
b)

c)
d)

bito, en los que la Universidad Complutense resulte adjudicataria, de conformidad
con la legislacion de contratos del sector ptblico.

Las relaciones con el Parque Cientifico de Madrid.

El desarrollo de la politica de relaciones con las empresas y otras instituciones pu-
blicas y privadas que favorezcan la visibilidad y la transferencia de la labor docen-
te, investigadora y cultural de la Universidad Complutense de Madrid, sin menos-
cabo de las competencias delegadas a otros Vicerrectorados.

La orientacion y seguimiento de las relaciones entre la Universidad Complutense
de Madrid y la Fundacién General de la Universidad Complutense de Madrid en
materia de gestién de la investigacién y de transferencia a la sociedad.

La direccion de la politica bibliotecaria y la mejora de los servicios bibliotecarios.
La resolucion de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el dmbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Del Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia dependerdn:

La Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacién.
La Oficina de Apoyo a la Investigacion.

El Campus de Excelencia Internacional.

La Biblioteca.

Articulo 5

Vicerrectorado de Politica Economica

1.

El Vicerrectorado de Politica Econémica serd responsable de las cuestiones rela-

tivas a la planificacion, coordinacion y gestiéon de las politicas econémica y de infraestruc-
turas de la Universidad Complutense de Madrid, asi como de la politica de accién social.

2.

Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado

elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3.

El Vicerrectorado de Politica Econdmica desarrollard las siguientes actividades y

ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a)
b)

g
h)

3
k)
)

m)

La presidencia de la Comisién Econdmica.

La buisqueda de fuentes de financiacién para la Universidad, lo que incluird, entre
otras actividades, la puesta en valor del Patrimonio de la Universidad y la organi-
zacion de las estructuras necesarias para la captacion de fondos externos proce-
dentes del mecenazgo.

La supervision del drea econdmica y la elaboracién de propuestas para la mejora
econdmica de la Universidad, en colaboracion con la Gerencia.

El estudio, valoracién y seguimiento de los convenios de financiacién y de inver-
siones a suscribir con la Comunidad de Madrid.

El estudio, planificacion y puesta en marcha de la contabilidad analitica en colabo-
racién con la Gerencia.

La aprobacion de los gastos, la autorizacién del correspondiente compromiso y li-
quidacion y la ordenacion de los pagos, en concurrencia con la Gerencia.

La propuesta al Consejo de Gobierno de las directrices a que haya de ajustarse la
elaboracién del anteproyecto de presupuesto en concurrencia con la Gerencia.
La aprobacién de las modificaciones presupuestarias en aquellas materias que
sean de competencia del Rector.

La iniciativa, compartida con la Gerencia, en la realizacion y seguimiento de los
convenios sobre infraestructuras.

El seguimiento de la tramitacién y ejecucion de las grandes obras en concurrencia
de la Gerencia.

La gestion de las residencias de profesores y de otros miembros de la comunidad
universitaria.

La definicién y ejecucidn de la politica de accidn social, en concurso con la Geren-
cia y con la colaboracién del Vicerrectorado de Cultura, Deporte, y Extensiéon
Universitaria.

La definicién del modelo de gestién econdmica de las Clinicas Universitarias y
del Hospital Clinico Veterinario, en colaboracién con la Gerencia.

La gestion econdémica de las residencias universitarias.
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fi) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

o) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-

cional de este Vicerrectorado, salvo que correspondan a la Gerencia.

Articulo 6
Vicerrectorado de Centros y Departamentos

1. El Vicerrectorado de Centros y Departamentos serd responsable de las materias
relacionadas con los Centros y Departamentos, salvo en lo que se refiere a aquellas expre-
samente atribuidas a otros Vicerrectorados.

2. Dentro del ambito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Centros y Departamentos elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Centros y Departamentos desarrollard las siguientes activi-
dades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién para el Estudio de la Estructura de Centros.

b) La presidencia del Consejo Rector del Centro de Donacién de Cuerpos y Salas de
Diseccion.

¢) La propuesta de creacion, modificacion y supresion de Facultades y Escuelas.

d) Lapropuesta de creacién, modificacién y supresion de Departamentos Universita-
rios y Secciones Departamentales.

e) La coordinacion de los procesos electorales en Facultades y Departamentos.

f) El nombramiento y cese de los Directores y demds cargos académicos de los De-
partamentos y Secciones Departamentales.

g¢) Elnombramiento y cese de los cargos académicos de las Facultades, a excepcion
de los Decanos.

h) Lacoordinacién de los procesos electorales en Institutos Universitarios de Investi-
gacion.

i) El nombramiento y cese de los Directores de Institutos Universitarios de Investi-
gacion.

j) La coordinacién de las relaciones de la Universidad con los Centros Adscritos.

k) Proponer al Rector el nombramiento de los delegados en Centros Adscritos.

I) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

m) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Corresponden al Vicerrectorado de Centros y Departamentos las relaciones con
las Escuelas de Especializacion Profesional, el Hospital Clinico Veterinario y las Clinicas
Universitarias.

Articulo 7
Vicerrectorado de Calidad

1. El Vicerrectorado de Calidad serd responsable de todas las cuestiones relativas a
los procesos, tanto internos como externos, de evaluacién de la calidad de las labores do-
cente, investigadora y de gestion.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, el Vicerrectorado de
Calidad elaborar4d las propuestas de lineas estratégicas que definan, en particular, el mode-
lo de calidad a implementar en la Universidad.

3. El Vicerrectorado de Calidad desarrollard las siguientes actividades y ejercerd, por
delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La Presidencia de la Comisién General de Calidad.

b) La supervision del desarrollo de la docencia y la implantacién de politicas de eva-
luacién de la calidad docente.

c) La supervision de los procesos de acreditacion de la docencia, de las titulaciones,
de los Centros y de las actividades de investigacién y gestion.

d) La articulacién de politicas de estimulo en materia de innovacién educativa.

e) La convocatoria y resolucién de los Proyectos de Innovacién y Mejora de la Cali-
dad Docente.
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f) Laarticulacién de politicas propias de evaluacién de la calidad de la investigacion
y la gestion.

g) Lacoordinacién y seguimiento de los procesos de evaluacion llevados a cabo por
la Fundacién para el Conocimiento madri+d y la Agencia Nacional de Evaluacién
de la Calidad y Acreditacion.

h) La obtencién y suministro de datos requeridos para la elaboracién de rankings y
estudios institucionales nacionales e internacionales sobre Universidades.

i) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

j) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Del Vicerrectorado de Calidad dependerd la Oficina para la Calidad de la Univer-
sidad Complutense.

Articulo 8
Vicerrectorado de Estudiantes

1. El Vicerrectorado de Estudiantes serd responsable de las cuestiones relativas a los
estudiantes de todos los programas ofertados por la Universidad Complutense de Madrid.

2. Dentro del dmbito funcional identificado en el apartado anterior, el Vicerrectora-
do de Estudiantes elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Estudiantes desarrollard las siguientes actividades y ejerce-
rd, por delegacién, las competencias especificas que se detallan:

a) La coordinacion de las Pruebas de Evaluacion de Bachillerato para el Acceso a la
Universidad y de los procesos de admisién de estudiantes.

b) La gestién de las convocatorias de becas para los estudios de grado y de mdster
oficial.

¢) La tramitacion de la convalidacién y el reconocimiento de titulaciones para el ac-
ceso a estudios oficiales.

d) Las cuestiones relativas al régimen académico de los estudiantes.

e) Elejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relacién con el régimen disci-
plinario de los estudiantes, con excepcion expresa de la facultad de imponer san-
ciones disciplinarias.

f) El fomento de la participacidn estudiantil en los 6rganos de gobierno de la Univer-
sidad.

g) La gestion de las relaciones con los 6rganos de representacion de los estudiantes y
con las asociaciones de estudiantes.

h) La supervision del funcionamiento de los Colegios Mayores propios de la Univer-
sidad Complutense de Madrid, desarrollando una politica de mejora en la calidad
de los servicios.

i) La propuesta de nombramiento de los Directores de los Colegios Mayores pro-

pios.

j)  Las relaciones con los Colegios Mayores adscritos a la Universidad Complutense
de Madrid.

k) Las cuestiones relativas a la normativa sobre matricula y permanencia de estu-
diantes.

I)  Elimpulso de las actividades de voluntariado en las que participen los estudiantes,
sin perjuicio de la competencia del Vicerrectorado de Relaciones Institucionales
en la materia.

m) La sensibilizacién de los estudiantes en lo que se refiere a la Agenda 2030 y a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, en colaboracién con el Vicerrectorado de Tec-
nologia y Sostenibilidad.

n) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

i) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el ambito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Del Vicerrectorado de Estudiantes dependeran:

a) La Casa del Estudiante.
b) EI Observatorio del Estudiante.

06V &20220447Z8ddB56020269629 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=411120127864840973201843

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=520139645400755640939029

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=520139645400755640939029



BOCM BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O.C.M. Nim. 11 JUEVES 14 DE ENERO DE 2021 Pdg. 97

Articulo 9
Vicerrectorado de Estudios

1. El Vicerrectorado de Estudios serd responsable de todas las cuestiones relativas a
los estudios oficiales de Grado, Mdster y Doctorado.

2. Dentro del 4dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Estudios desarrollard las siguientes actividades y ejercerd,
por delegacidn, las competencias especificas que se detallan:

a) La presidencia de la Comisién de Estudios.

b) La presidencia de la Comisién de Doctorado

¢) La coordinacién de los planes de estudio de Grado, Master y Doctorado

d) Elestablecimiento de la programacién y planificacién docente de los estudios uni-
versitarios oficiales de Grado, Mdster y Doctorado.

e) Elapoyo alos Departamentos y los Centros para el desarrollo de los programas de
Grado, Master y Doctorado.

f) Laelaboracién de la propuesta de oferta de titulaciones de Grado, Mdster y Docto-
rado de cardcter interfacultativo o de la Universidad Complutense de Madrid con
otras Universidades nacionales o extranjeras, en colaboracidn, en este tiltimo caso,
con el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion.

g) Elestudio de las reclamaciones concernientes al reconocimiento de créditos en los
planes de estudio.

h) Las cuestiones relativas a los titulos académicos oficiales de Grado, Mdster y Doc-
torado.

i) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

j) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el ambito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Corresponden al Vicerrectorado de Estudios las relaciones con la Escuela de Doc-
torado.

Articulo 10
Vicerrectorado de Empleabilidad y Emprendimiento

1. El Vicerrectorado de Empleabilidad y Emprendimiento serd responsable de todas
las cuestiones relativas a empleabilidad, emprendimiento y practicas externas, asi como de
los estudios de Formacién Permanente ofertados por la Universidad Complutense de
Madrid

2. Dentro del dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Empleabilidad y Emprendimiento desarrollara las siguientes
actividades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) Laarticulacidn de una politica que permita la insercién laboral de los estudiantes y
egresados de la Universidad Complutense de Madrid.

b) La articulacién de la politica de emprendimiento de la Universidad Complutense
de Madrid.

¢) La supervision de la Oficina de Practicas y Empleo y, en general, las actuaciones
encaminadas a favorecer los procesos de insercion laboral de los estudiantes, ta-
les como la firma de convenios con personas o entidades publicas o privadas.

d) La gestion de las becas de practicas en empresas y, en general, la configuracion de
programas especificos para la orientacion laboral.

e) La gestion de las pricticas externas y todo lo referido a la preparacidn, firma, se-
guimiento y ejecucién de los convenios que la Universidad Complutense de
Madrid suscriba con otras entidades a los efectos de la realizacién de las practicas
curriculares y extracurriculares, asi como los encaminados a posibilitar la realiza-
cién del Trabajo de Fin de Grado y el Trabajo de Fin de Mdster en Instituciones
distintas de la Universidad Complutense de Madrid.

f) La presidencia de la Comisién de Formacién Permanente.

g) La planificacion y direccién de la politica de Formacién Permanente.
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h) La preparacion, firma, seguimiento y ejecucioén de convenios en materia de For-
macién Permanente.

1) La elaboracién de propuestas de cursos de formacion por demanda de empresas o
instituciones.

j)  Laresolucion de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

k) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el dmbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Del Vicerrectorado de Empleabilidad y Emprendimiento dependeran:

a) La Oficina de Précticas y Empleo.
b) La Oficina Complutense del Emprendedor.
¢) El Centro de Formacién Permanente.

Articulo 11
Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad

1. El Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad serd responsable de todas las
cuestiones relativas a las tecnologias de la informacién y la comunicacién aplicadas a las
labores de docencia, investigacion y gestion, la innovacién en materia de eficiencia energé-
tica, asi como, en general, las cuestiones relacionadas con la Agenda 2030 y los Objetivos
de Desarrollo Sostenible.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad desarrollard las siguientes acti-
vidades y ejercerd, por delegacién, las competencias especificas que se detallan:

a) La direccion del Consejo Asesor de Tecnologias de la Informacion.

b) El mantenimiento y gestién de sistemas de comunicacién telemadticos institucio-
nales de la Universidad Complutense de Madrid.

c¢) Ladireccién de la politica informadtica, potenciando y mejorando los servicios in-
formdticos y de comunicaciones de la Universidad Complutense de Madrid.

d) La consolidacién y seguimiento del Campus Virtual.

e) La definicién y gestion de los recursos que faciliten la implantacién de la Admi-
nistracion electrénica.

f) Lautilizacién de las nuevas tecnologias para la optimizacién de las infraestructu-
ras y la eficiencia energética.

g) Eldisefioy puesta en prdctica de politicas que se adecuen a la Agenda 2030y a los
Objetivos de Desarrollo Sostenible que resulten de aplicacién, asi como la sensi-
bilizacién de la comunidad universitaria en esta materia, sin perjuicio de las com-
petencias que se atribuyen al Vicerrectorado de Estudiantes dentro de su especifi-
co ambito de actuacion.

h) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

i) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el ambito fun-
cional de este Vicerrectorado.

Articulo 12
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion

1. El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion serd responsable
de todo lo concerniente al establecimiento de acuerdos y convenios por parte de la Univer-
sidad Complutense de Madrid con organizaciones publicas y privadas extranjeras, asi como
del desarrollo de la accién internacional de la Universidad y de las politicas y acciones de
cooperacion para el desarrollo.

2. Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion desarrollard las si-
guientes actividades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La promocidn, coordinacién y seguimiento de la politica universitaria de conve-
nios de su dmbito funcional, salvo en el supuesto de que tales competencias estén
atribuidas a otro Vicerrectorado por razén de la materia.
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b) La gestion de las relaciones con la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacio-
nal para el Desarrollo y demds organismos publicos de cooperacién al desarrollo,
asi como la elaboracién de propuestas de politica de la Universidad en materia de
cooperacion al desarrollo.

¢) Lacoordinacién con las Embajadas de las visitas, actos o viajes oficiales del Rector.

d) La supervision de la Escuela Complutense Latinoamericana.

e) Las relaciones del Consejo de Direccion con los centros de la Universidad Com-
plutense en el exterior.

f) El establecimiento y seguimiento de relaciones académicas, culturales o cientifi-
cas con instituciones extranjeras y el desarrollo de programas internacionales de
cooperacion académica y cientifica.

g) La preparacion, firma, seguimiento y ejecucion de convenios en materia de rela-
ciones internacionales.

h) Elseguimiento de las actividades institucionales que se desarrollen en foros inter-
nacionales.

i) La articulacién de programas de acogida para estudiantes extranjeros, en coordi-
nacion con el Vicerrectorado de Estudiantes.

j) Lagestién de los programas de movilidad y el apoyo a profesores visitantes y estu-
diantes, en coordinacién con los Vicerrectorados de Ordenacion Académica y de
Estudiantes.

k) Laresolucion de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

I) Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el 4mbito fun-
cional de este Vicerrectorado.

4. Corresponden al Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacion las
relaciones con el Real Colegio Complutense de Harvard, con otros Centros de la Universi-
dad Complutense en el extranjero y con el Centro Complutense para la Ensefianza del Es-
pafiol.

Articulo 13
Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria

1. El Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria serd responsable
de la definicién y ejecucion de politicas dirigidas a atender las necesidades culturales, de-
portivas y de prestaciones de los distintos colectivos que integran la Universidad Complu-
tense de Madrid.

2. Dentro del dmbito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado
elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3. El Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extension Universitaria desarrollard las si-
guientes actividades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a) La supervision de Ediciones Complutense.

b) Laelaboraciény el desarrollo de la politica cultural de la Universidad Compluten-
se de Madrid.

c) La gestion y puesta en valor de los recursos propios de la Universidad, en particu-
lar de los Museos, del Patrimonio Histérico-Artistico y de la Orquesta Sinfénica.

d) Lacoordinacién y direccién de las relaciones culturales con instituciones publicas
y privadas.

e) Lapromocién de la creacion y desarrollo de foros de debate sobre temas sociales
y culturales, con especial atencidn al apoyo que en este &mbito debe prestarse a los
Colegios Mayores propios de la Universidad.

f) La planificacién y direccién de las actividades deportivas de la Universidad Com-
plutense de Madrid y la supervisién de la gestion de las instalaciones deportivas.

g) La gestién de la Universidad para los Mayores y, en general, la colaboracion con
distintas asociaciones para la promocién de actividades académicas y extraacadé-
micas dirigidas a este colectivo.

h) La colaboracién con el Vicerrectorado de Politica Econémica y con la Gerencia en
la politica de accidn social.

i) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

j)  Cuantas otras competencias atribuidas al Rector sean delegadas en el ambito fun-
cional de este Vicerrectorado.
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4.

a)
b)

Del Vicerrectorado de Cultura, Deporte y Extensién Universitaria dependerdn:

Ediciones Complutense.
La Universidad para los Mayores.

Articulo 14

Vicerrectorado de Relaciones Institucionales

1.

El Vicerrectorado de Relaciones Institucionales serd responsable de todo lo con-

cerniente a las relaciones entabladas por la Universidad con organizaciones publicas y pri-
vadas de dmbito nacional.

2.

Dentro del ambito funcional descrito en el apartado anterior, este Vicerrectorado

elaborard las propuestas de lineas estratégicas.

3.

El Vicerrectorado de Relaciones Institucionales desarrollard las siguientes activi-

dades y ejercerd, por delegacion, las competencias especificas que se detallan:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)
)

3

La Presidencia de la Comisién Permanente.

La coordinacién, con la Casa de Su Majestad el Rey, con los érganos constitucio-
nales, con los Gobiernos de Espafia y de las Comunidades Auténomas, con las en-
tidades que componen la Administracién Local y con las organizaciones civiles,
de las visitas, actos o viajes oficiales del Rector.

La promocién, coordinacion, preparacion, firma, custodia, ejecucion y seguimien-
to de convenios con otras instituciones publicas y privadas para el desarrollo de
los fines de la Universidad Complutense de Madrid, salvo en el supuesto de que
tales competencias estén atribuidas a otros dérganos por razén de la materia.

La promocidn, coordinacién, preparacion, firma, custodia, ejecucion y seguimien-
to de convenios con otras instituciones publicas y privadas para la captaciéon de pa-
trocinios y mecenazgos para el desarrollo de los fines de la Universidad Complu-
tense de Madrid, en colaboracion con el Vicerrectorado de Politica Econdémica.
La gestion de las relaciones interuniversitarias en el &mbito de la Comunidad de
Madrid y de otras Comunidades Auténomas, asi como con la Universidad Inter-
nacional Menéndez Pelayo y la Universidad Nacional de Educacién a Distancia.
La gestion y seguimiento de los Convenios con los Colegios Mayores adscritos a
la Universidad Complutense.

La promocién, coordinacién y seguimiento de la politica en materia de voluntaria-
do, sin perjuicio del impulso del Vicerrectorado de Estudiantes dentro de su dm-
bito de actuacidn.

La coordinacién de las actividades del programa Alumni UCM.

La resolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

Cuantas otras competencias le delegue el Rector en los asuntos que se correspon-
dan con el ambito funcional del presente Vicerrectorado.

Articulo 15

Gerencia

Ademads de las competencias que le atribuyen los Estatutos como propias, la Gerencia
ejercerd, por delegacion, las siguientes competencias:

a)
b)

c)

d)

e)

La presidencia de la Comisién de Seguimiento de la Relacién de Puestos de Trabajo.
Cuantas funciones vengan atribuidas al Rector en materia de contrataciéon admi-
nistrativa, sin mds limites que los establecidos en la normativa aplicable a la ma-
teria.

La aprobacion de los gastos, la autorizacién del correspondiente compromiso y li-
quidacién y la ordenacién de los pagos, en concurrencia con el Vicerrectorado de
Politica Econdmica.

La elaboracién de una propuesta para la mejora econdmica de la Universidad y la
ejecucion de una politica que permita la consecucién de nuevas fuentes de finan-
ciacién, en coordinacién con el Vicerrectorado de Politica Econdémica.

El estudio, planificacién y puesta en marcha de la contabilidad analitica, en coor-
dinacién con el Vicerrectorado de Politica Econdémica.
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f) Ladefinicién y ejecucion de la politica de accidn social, en concurso con el Vice-
rrectorado de Politica Econdmica y con la colaboracién del Vicerrectorado de
Cultura, Deporte y Extension Universitaria.

g) La participacion en las negociaciones que se lleven a cabo con los érganos de re-
presentacion del Personal de Administracién y Servicios.

h) La elaboracién o propuesta de modificacién de la Relacién de Puestos de Trabajo
del Personal de Administraciéon y Servicios.

i)  Eldiseno y ejecucion de las acciones formativas del Personal de Administracién y
Servicios.

j)  El ejercicio de las funciones atribuidas al Rector en relacién con el Personal de
Administracion y Servicios, con excepcion expresa de la facultad de imponer san-
ciones disciplinarias.

k) La gestion de los programas de movilidad del Personal de Administracion y Servicios.

I) La gestién administrativa de los Colegios Mayores propios, en concurrencia con
el Vicerrectorado de Estudiantes.

m) La coordinacién de la seguridad en los distintos campus e infraestructuras.

n) Laresolucién de los recursos administrativos en las materias propias de su compe-
tencia.

fi) Cuantas otras competencias le delegue el Rector en los asuntos que se correspon-
dan con el dmbito funcional de la Gerencia.

Articulo 16
Consejo de Direccion

La Secretaria General, los Vicerrectorados y la Gerencia integran el Consejo de Direc-
cion, que asistird al Rector en el ejercicio de sus competencias.

Articulo 17
Extension a otras entidades y érganos colegiados

En su respectivo dmbito funcional el Secretario General, los Vicerrectores y el Geren-
te desempefiardn los cargos, puestos o vocalias en los érganos colegiados o entidades para
los que resulte llamado el Rector por las normas de funcionamiento de los mismos, siem-
pre que estas disposiciones no prohiban la delegacion de la presencia del Rector.

En todo caso, el Rector se reserva la facultad de personarse por si y preferentemente
en los 6rganos o entidades que considere oportuno, con cardcter permanente o en las sesio-
nes que asf lo exijan.

Articulo 18
Ausencia del Rector

Con caracter general, en los casos de ausencia, vacante, enfermedad, abstencion o re-
cusacion del Rector, le sustituira el titular del Vicerrectorado de Ordenacién Académica.
En casos de ausencia, asimismo, del titular de este Vicerrectorado, le sustituira el titular del
Vicerrectorado que le siga de acuerdo con el orden recogido en el articulo 2.

Articulo 19
Ausencia de los Vicerrectores

En el caso de ausencia, vacante, enfermedad, abstencion o recusacion de los Vicerrec-
tores, se sustituirdn del siguiente modo:

— Vicerrector de Ordenacién Académica, por el Vicerrector de Investigacion y Trans-
ferencia.

— Vicerrector de Investigacion y Transferencia, por el Vicerrector de Politica Eco-
némica.

— Vicerrector de Politica Econdmica, por el Vicerrector de Centros y Departamentos.

— Vicerrector de Centros y Departamentos, por el Vicerrector de Calidad.

— Vicerrector de Calidad, por el Vicerrector de Estudiantes.

— Vicerrector de Estudiantes, por el Vicerrector de Estudios.

— Vicerrector de Estudios, por el Vicerrector de Empleabilidad y Emprendimiento.
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— Vicerrector de Empleabilidad y Emprendimiento, por el Vicerrector de Tecnolo-
gia y Sostenibilidad.

— Vicerrector de Tecnologia y Sostenibilidad, por el Vicerrector de Relaciones In-
ternacionales y Cooperacion.

— Vicerrector de Relaciones Internacionales y Cooperacién, por el Vicerrector de
Cultura, Deportes y Extensién Universitaria.

— Vicerrector de Cultura, Deportes y Extension Universitaria, por el Vicerrector de
Relaciones Institucionales.

— Vicerrector de Relaciones Institucionales, por el Vicerrector de Ordenacién Aca-
démica.

En tales supuestos, la suplencia no implicard alteracién de la competencia, haciéndo-

se constar expresamente tal circunstancia.

Articulo 20
Alcance de la delegacion

1. Los actos y disposiciones adoptados en uso de la presente delegacién de compe-
tencias indicardn expresamente esta circunstancia, con cita de este Decreto Rectoral, y se
considerardn dictados por el Rector.

2. Los Vicerrectores, en el ejercicio de sus competencias delegadas, podran dictar los
siguientes actos o disposiciones:

a) Ordenes, cuando se trate de actos que ponen fin a un procedimiento o cuando de-
sarrollen el contenido de un Decreto del Rector o del Consejo de Gobierno.

b) Instrucciones que contengan directrices sobre actividades de su dmbito de compe-
tencias.

Articulo 21
Avocacion

Todas las competencias que se delegan en la presente Resolucion podran ser en cual-
quier momento objeto de avocacion por el Rector, conforme a lo previsto en el articulo 10
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Asimismo, los Vicerrectores, el Secretario General y el Gerente, en el dmbito de las
competencias que por esta Resolucidn se les delegan, podran someter al Rector los asuntos
que por su trascendencia o peculiaridades consideren convenientes.

Articulo 22
Prohibiciéon de subdelegacion

En ningtn caso podran delegarse las atribuciones que se posean, a su vez, por delega-
cioén contenida en el presente Decreto.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas todas las disposiciones anteriores en esta materia, en especial el De-
creto Rectoral 19/2019, de 14 de junio, de creacion de los Vicerrectorados de la Universi-
dad Complutense de Madrid, de delegacién de competencias y de diversas cuestiones de in-
dole organizativo (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID ndmero 140, de 19
de junio de 2019), asi como todas las normas de igual o inferior rango en lo que contradi-
gan o se opongan a lo dispuesto en la presente disposicion.

DISPOSICION ADICIONAL

En coherencia con el valor asumido de la igualdad y no discriminacién por razén de
sexo, todas las denominaciones que en este Decreto hagan referencia a 6rganos de gobier-
no unipersonales y se efectien en género masculino, se entenderdn hechas indistintamente
en femenino o masculino, segin el sexo del titular que los desempeiie.
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DISPOSICION FINAL

El presente Decreto entrard en vigor el dia siguiente a su publicacién en el BOLETIN
OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID, sin perjuicio de que sea publicado en el “Bole-
tin Oficial de la Universidad Complutense” para su mayor difusién entre la comunidad uni-
versitaria.

Madrid, a 11 de enero de 2021.—EIl Rector, Joaquin Goyache Goifii.
(03/562/21)
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