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1. DEFINICION Y NATURALEZA
En el Master Universitario en Psicopedagogia, la realizaciéon de practicas constituye
una asignatura obligatoria de 6 créditos. Se trata de que el estudiante conozca un
escenario laboral de su vida profesional si se dedica al &mbito de la Psicopedagogia.

Las practicas constituyen una actividad de naturaleza formativa realizada por los
estudiantes universitarios cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y
complementar los conocimientos adquiridos en su formacién académica, favoreciendo
la adquisicién de competencias (consultar Guia docente en el Plan de Estudios de la
Titulacién).

Permite conocer la realidad del centro educativo, especialmente de los procesos de
ensefianza- aprendizaje. Al mismo tiempo, ayuda a establecer un primer contacto con
el mundo laboral y posibilita que se vinculen los diferentes conocimientos, destrezas y
habilidades del futuro profesorado con las actividades que desarrollaran en la practica
profesional.

Estas practicas externas estan sujetas a una doble supervision: en cada centro externo
de précticas, un tutor o tutora profesional desarrollara la coordinacion, supervision y
evaluacion de estas; y, por otra parte, una tutora o tutor académico del CES Don Bosco
coordinado con el tutor o tutora profesional del Centro que se encargara de calificar y
entregar las calificaciones a la Coordinacion del Master, que cumplimentara y firmara
las actas.

Dado el caracter formativo de las practicas, en ninglin caso se pueden derivar
obligaciones propias de una relacién laboral, ni su contenido podra dar lugar a la
sustitucién de la prestacion laboral propia de puestos de trabajo.

Los estudiantes realizaran actividades que les posibilite desarrollar habilidades
profesionales y obtener conocimientos psicopedagdgicos avanzados sobre:

1. El contexto en el que esta inscrito el Centro de Practicas, Servicio u Organismo
en el gque realizan el Practicum y la poblacion beneficiaria de este apoyo
psicopedagdgico.

2. ElProyecto del @ambito psicopedagdégico que se desarrolla en el centro de practicas.
3. Ladinamica funcional, organizativa y metodoldgica del centro.

4. Las actividades propuestas en la programaciéon del Departamento de
Orientacién, Equipos Interdisciplinares e Instituciones en los que realizan las
practicas.

5. Las necesidades del centro para saber las prioridades y formas de actuacion.

6. Conocimiento sobre los recursos tecnologicos y los canales de informacion en la
Orientacion e Intervencion Psicopedagdgica.

7. Los métodos y técnicas de diagndstico e intervencion psicopedagdgica que se
utiizan en cada situacion: atencion temprana, necesidades educativas
especiales, dificultades de aprendizaje, orientacion familiar y asesoramiento del
profesorado.

8. El material necesario para presentar los programas de Diagndstico,
Asesoramiento y Orientacion a los distintos destinatarios.
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2. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS
Los 6 créditos del Practicum pueden estar sujetos a ser convalidados a partir de la
experiencia laboral y profesional.

Procedimiento de reconocimiento de créditos:

m Los estudiantes podran solicitar el reconocimiento de créditos por experiencia laboral
y profesional conforme a lo establecido en la Normativa vigente en las fechas que la
UCM, bien de forma general, bien en cada curso académico.

m Antes de iniciar este proceso, el estudiante debe estar matriculado en el Master, y
estar en posesion de los documentos que acreditan las horas de trabajo
desempefiadas, para las que solicita el reconocimiento de créditos. Unicamente se
contemplan en este procedimiento las actividades sujetas a un contrato laboral,
explicitas en el Informe de Vida Laboral, y avaladas por el empleador. No se admitiran
solicitudes o documentacién que no se envie mediante documentos originales (o
debidamente compulsados).

m Este proceso puede iniciarse una vez el estudiante acredite 1.500 horas (1 afio
completo) en las que se desarrolle actividad y/o funcion en el perfil profesional
especifico de esta titulacion.

* Solo se computara la actividad profesional desarrollada en los ultimos 10 afos.

m No se reconocera ninguna convalidacion de ECTS que no haya sido solicitada y
motivada por el estudiante, dado que este proceso se fundamenta en la capacidad del
estudiante para analizar su propia practica y relacionarla con las competencias
especificas del Practicum para las que solicita el reconocimiento.

El reconocimiento de créditos se gestiona por la UCM. Puedes consultar toda la
informacién en los siguientes enlaces.

Reconocimiento de Créditos

Solicitud de Reconocimiento de Créditos en Master

m La eficacia del reconocimiento de créditos quedara, en todo caso, condicionada al
abono completo de todos los conceptos econdmicos recogidos en la matricula del
estudiante en el curso académico correspondiente.

Los tipos de experiencia profesional susceptible de dicho reconocimiento se ajustaran
a la siguiente tabla:
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Tipo de experiencia profesional reconocida

Experiencia profesional en el drea de la intervencicn psicopedagdgica en cualgulera de los siguientes
AMBITOS EDUCATIVOS:

Intervencidn y osesaramiento o alumnaas/os con dificultodes del aprendizaje
Gobinetes psicopedogogicos

Departomentos de orientacion

Ceordinador de planes de atencion o la diversidod

Disefio, desarrollo v evaluacion de planes de arientacion

Facllitador de los proceses de transiclon entre niveles educativos
Orientacidn prefesional

® & & & & & & &

Coordinador de proyectos educativas, disefio y dinamizacién de proyectos educatives en distintos
entarnos educativos

Experiencia profesional en el drea de la intervencién psicopedagdgica en cualgulera de los siguientes
AMBITOS SOCIO-COMUNICATIOS:

Educacidn de adultos

Asesor psicopedogdgico en el campo del deporte

Direccion y coordinacion de pragramas de educacion deportiva

Asesor de programas de reinsercion sociolaboral

Coordinador de progromas en centros penitenciarios

Mediaeidn y resolucion alternativa de conflictos (en el dmbito comunitarie, fomiliar e intercultural)
Adopcidn (formacidn de familias solicitantes de acogida y adopcion)

Disefio, desarrello v evaluacidn de programas educatives de prevenclon sonitaria

Atencion y prevencian de la drogadiccion

® & & & & & & & @

-

Atencion o la infancia v o odolescencia

* Cpordinador de actividades soclo-estimuladoras para gente mayor.

*  Editorigles, creocion de productos educativos multimedia

Experiencio profesional en el drea de la intervencién psicopedagdgica en cualguiera de los sigulentes
AMBITOS LABORALES:

Aszesor de politicas de recursos humanos

Técnico de desarrollo profesianal

Coordinador de programas y planes de formacidn para empresos
Formador de formadores

Politicas de insercion

Coordinador de programas de promaocidn econamica
Dinamizador de espocios de recursos para la investigocion
Disefio, implontacion y evaluocidn de planes de igualdad

" & & & & & & &

3. CENTROS Y/O ENTIDADES DE PRACTICAS

Las practicas se realizaran en escuelas, colegios, institutos, y universidades que
imparten ensefianzas de distintos niveles educativos, bien sean de titularidad publica,
concertada o privada, y preferentemente en centros del ambito especifico de
Psicopedagogia. También se realizaran en gabinetes, equipos psicopedagogicos y
departamentos de orientacién, en centros y equipos de atencion temprana y otros
centros e instituciones que presten atencidn psicopedagogica. Ilgualmente se podran
realizar en organizaciones del @mbito socio-cultural o en el departamento de recursos
humanos dentro de una empresa. En general, estos centros estaran situados en la
Comunidad de Madrid, desarrollaran su actividad en el &mbito psicopedagogico
y tendrdn que contar en su plantilla con un pedagogo/a, psicélogo/a o
psicopedagogo/ague se encargue de tutelar al estudiante de practicas.
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El CES Don Bosco cuenta con un numero de convenios ya firmados con instituciones
gue desarrollan su labor en el ambito psicopedagdgico para cubrir la demanda de
puestos de practicas de la titulacion.

No obstante, se puede firmar un nuevo convenio con cualquier otra institucion de
forma rapida y eficaz. Ello permite que, si un estudiante tiene un contacto con una
institucion, o lo busca directamente, que cumpla con los requisitos marcados
anteriormente, se puede firmar un nuevo convenio para que dicho estudiante pueda
realizar las préacticas en el centro indicado. Esta plaza no podra ser ocupada por otro
comparfiero/a.

En cualquier caso, si el estudiante decide acogerse a una de las plazas disponibles
dentro de los convenios ya firmados por la Coordinacion de Practicas del Master en
Psicopedagogia, debera tener presente que si existen varios estudiantes que
demandan la misma plaza, se utilizara el baremo de acceso al Master para resolver
la situacién, siendo aquel estudiante que tenga mayor puntuacién el que tenga
prioridad para quedarse con la plaza de précticas.

Con caracter general no se aceptaran ofertas de practicas en las que el estudiante
mantenga una relacién laboral con la entidad colaboradora, salvo que el tutor de la
entidad deje constancia por escrito de que las practicas se realizan en un area o
Departamento distinto y, por tanto, conllevan la realizacion de funciones distintas a las
de su puesto de trabajo habitual.

4. SOLICITUD DE CENTRO DE PRACTICAS
El Departamento del Practicum informara a los estudiantes de las caracteristicas de
las plazas de préacticas ofertadas. Posteriormente se establecera el procedimiento de
asignacion de los centros de précticas.

En el plazo establecido, publicado y comunicado a través de las reuniones con la
Oficina del Préacticum, cada curso escolar, los estudiantes solicitaran a través del
Campus Virtual un total de seis centros.

En el plazo establecido para la solicitud de centros, previo al proceso de asignaciéon
de Centro, cada estudiante que tenga una situacién especial debera enviar un correo
al Departamento de Practicum donde pida la solicitud de situaciones especiales que
debera enviar debidamente cumplimentada, especificando su situacién y, en su caso,
el Centro que propone. La instancia debera plantear causa acreditada y suficiente.
Ademas, cada estudiante debera adjuntar a la misma los justificantes necesarios para
gue esta sea estudiada por el Departamento de Practicum.

El estudiante que no haya realizado la solicitud del centro de practicas en las fechas
establecidas le seré asignado un centro al finalizar el proceso ordinario de asignacion.
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5. ASIGNACION DE ESTUDIANTES
Los criterios y procedimiento de asignacion de centros son responsabilidad del Oficina
del Practicum. Todos los estudiantes del Master matriculados en el Practicum tendran
un centro asignado para desarrollar sus préacticas.

Una vez finalizados los plazos de solicitud el Departamento del Practicum estudiara
las solicitudes de manera individual teniendo como criterios de asignacion:

e Se otorgara prioridad en la asignacion y adjudicacion a los estudiantes con
discapacidad, a fin que estos Ultimos puedan optar a centros en los que estén
aseguradas todas las medidas de accesibilidad universal. La ORDEN
3664/2025, de 18 de agosto, establece que los alumnos con discapacidad
tendran preferencia en la eleccion de centro, para facilitar, en la medida de lo
posible, el desempefio de su labor durante el periodo de practicas. Los casos
de asignacién que requieran de atencién a la discapacidad seran resueltos
personalmente por el Coordinador del Master, en colaboracion con el
Departamento del Practicum.

e No se podran asignar plaza si existe vinculo laboral entre el estudiante y el
centro; tampoco si hay parentesco de primer o segundo grado entre el
estudiante y el tutor.

e Se tendra en cuenta en estas asignaciones la calificacion del expediente del
estudiante presentado para el acceso al Master.

e Los estudiantes que acrediten incompatibilidad horaria de mafianas por estar
trabajando, tendran prioridad de eleccion para los centros con turno de tarde
ylo noche (siempre después de los estudiantes con discapacidad). Si no
hubiera opcidn de tarde para todos los interesados, prevalecera el orden del
expediente académico.

6. REQUISITOS PREVIOS ANTES DEL INICIO DE LAS PRACTICAS
Seréan requisitos imprescindibles que todos los estudiantes, que vayan a realizar las
practicas que hagan las gestiones para solicitar los certificados que deben aportar en
su documentacion y registrar en el apartado Practicum/Certificados y Acreditaciones
de la Gestion Virtual:

1. Solicitar de manera gratuita el Certificado de Delitos de Naturaleza Sexual
(CDNS). Pinchar sobre este enlace.

Los estudiantes extranjeros o con otra nacionalidad ademas de la espafiola
deberan también presentar el equivalente que se expida por el Ministerio de
Justicia de su pais, y en caso necesario, traducirlo al castellano por traductor
jurado.

No se asignara centro a ningun/a estudiante que no haya aportado el Certificado
de Ausencia de Delitos de Naturaleza Sexual. La fecha de dicho certificado debera
ser igual o posterior al 8 de septiembre de 2025.

2. El informe que acredite su Numero de Afiliacion en la Sequridad Social
(NUSS). Pinchar en este enlace.

3. Segun el Reglamento de Practicas Académicas Externas de la Universidad
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Complutense de Madrid, aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de 28
de febrero de 2017 (BOUC de 10 de marzo), el alumnado mayor de 28 afios no
esta cubierto por el Seguro Escolar de la UCM. Por tanto, necesitan contratar a
nivel personal un Seguro de Accidentes a través del siguiente enlace:
https://www.ucm.es/sequro-de-accidentes. Es requisito imprescindible enviar al
Departamento del Practicum (por correo electronico) el resguardo del seguro de
accidentes para estudiantes mayores de 28 afios ANTES del inicio de las
practicas, pues no se podra acudir al centro sin estar cubierto por el mencionado
seguro.

4. Asumir el compromiso de comportamiento ético y profesional al
seleccionar centro equivalente a cumplimentar el ANEXO 9 — Compromiso
del estudiante con el Centro de Practicas

7. DURACION, HORARIO Y DESARROLLO DE LAS PRACTICAS
La materia Practicum (6 ECTS) comprende un periodo de practicas presenciales (100
horas) en un Unico centro.

El desarrollo de las practicas en los centros tendra lugar segun el calendario
aprobado para cada curso académico. El calendario de realizacién de las practicas
de cada curso académico estara publicado en la web y en la gestion virtual de los
estudiantes.

Los horarios de realizacion de las practicas se estableceran de acuerdo con las
caracteristicas de las mismas y la disponibilidad de la entidad colaboradora. Los
horarios, en todo caso, seran compatibles con la actividad académica, formativa 'y de
representacion y participacién desarrollada por el estudiante en la universidad.

El estudiante debe de cumplir integramente el periodo de practicas

Por la entrada en vigor del RDL2/2023 del 16 de marzo, todos los estudiantes en
practicas han de ser dados de alta en la seguridad social durante la realizacion de
estas. Esto conlleva que no se pueda acudir al centro de practicas fuera de las
fechas estipuladas para la realizacion de estas. Desde el Departamento del
Practicum se indicara el protocolo a seguir para la recuperacién de practicas que
requerird una autorizacion del Coordinador del Master. Tres ausencias injustificadas
0 mas de 12 horas sin justificar implican la suspensién automatica.

Desde el Departamento del Practicum se estableceran los protocolos de conciliacion
necesarios, en el caso de los estudiantes con discapacidad, para la realizacion de las
practicas con aquellas actividades y situaciones personales derivadas o conectadas
con la situacion de discapacidad.

Durante los primeros dias en el centro de practicas, el estudiante conoceré la realidad
cotidiana, se aproximara al contexto social y organizativo, asi como a su cultura
profesional.

Pagina 8 de 28


https://www.ucm.es/seguro-de-accidentes

GUIA PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS CURRICULARES
%] CES DonBosco

UNIVERSIDAD SALESIANAD

Durante el desarrollo de las practicas, sera conveniente interrelacionar la practica con
la investigacién, en la medida de lo posible, para favorecer la realizacion del Trabajo
Fin de Master.

En cuanto la planificacién de tareas, esta dependera en gran medida del tipo de
centro asignado, si bien se puede especificar, a nivel general:

a) Tareas dentro del centro educativo: que se ajustarda en funcion de la
planificacion propia del centro y del Tutor Profesional.

b) Tareas fuera del centro educativo: tutorias con el tutor del CES Don Bosco,
en un horario concertado con el tutor/a del CES Don Bosco, preferiblemente
gue no perjudique el horario de las practicas. En caso contrario, el tutor/a del
CES Don Bosco proporcionara al estudiante del Master un justificante de su
asistencia a dicha tutoria.

8. MEMORIA DE PRACTICAS

La memoria de practicas es un documento que sintetiza todo el trabajo desarrollado
durante las practicas.

8.1 Formato de la Memoria.

La memoria de practicas ha de ser redactada en espafiol y llevard un indice tras la
portada.

» Portada: se seguird el modelo mostrado en el ANEXO 1.

= Tipo y tamafo de fuente: Arial (11pt).

» Sangria en primera linea de parrafo: afiadir sangria convencional.
* Interlineado: 1,5.

= Margenes: superior, inferior: 2,5 cm; derecho e izquierdo: 3 cm.

» Extensién recomendada: maximo 30 paginas.

» Paginacién: la memoria ira paginada en la parte inferior y en el centro de las
hojas. La paginacién se iniciard en la pagina siguiente al indice, contando
desde la portada que es la 1 (pero que no debe aparecer).

= Normativa APA. Si se ha de referenciar algiin documento, es preciso hacerlo
segun la normativa vigente de la APA.

8.2 Guion de la Memoria

La Memoria debe de contener los siguientes apartados, ademas de la Portada y el
indice
1. DESCRIPCION DEL CENTRO

Debera contemplar los siguientes aspectos: titularidad del centro (publico,
concertado), ubicacion, tipo de poblacion, descripcion socioldgica, organigrama del
centro, 6rganos colegiados, 6rganos unipersonales, instalaciones y espacios fisicos y
cualquier otra informacion relevante que el alumnado considere pertinente.
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(Extension recomendada: 4 paginas maximo).
2. ESPECIFICACIONES DE LAS FUNCIONES PROFESIONALES

Reflexion sobre las funciones profesionales el tutor/a y demas profesionales
implicados en las labores psicopedagdégicas del centro o programa en el que se han
desarrollado las practicas. Descripcion de los canales de coordinacion.

(Extension recomendada para el apartado: 3 paginas).
3. ANALISIS DE LA PRACTICA VIVIDA EN EL CENTRO Y/O ENTIDAD

En este apartado se abordaran las relaciones del estudiante con todos aquellos
organos del Centro que, sin estar directamente relacionados con el trabajo diario en
el aula/departamento, son basicos en el funcionamiento del mismo. Se incluirdn
aspectos como: relaciones con 6rganos colegiados, departamentos de orientacion,
didacticos y de actividades extraescolares, etc.

3.1. SECUENCIA DE LAS ACTIVIDADES. Describir las actividades realizadas
en el aula/ departamento, respecto a lo planificado, por parte del estudiante del
Master y por los estudiantes.

3.2. ANALISIS DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION. Presentar y
analizar los resultados concretos de los procesos de evaluacion realizados en
el aula, con los diferentes instrumentos utilizados, haciendo un juicio critico de
los resultados obtenidos.

3.3. DIFICULTADES Y PROBLEMAS DE APRENDIZAJE/ORIENTACIONY
Exponer los problemas de aprendizaje/orientacién surgidos por parte de los
estudiantes durante el desarrollo de la Unidad/ Plan de accion orientadora,
explicar la intervencion realizada y sus resultados.

3.4. MATERIALES ELABORADOS POR LOS ESTUDIANTES. Aportar
ejemplos de materiales elaborados por los estudiantes de Educacion
Secundaria, corregidos por el estudiante del Master actuando como profesor/a,
tachando los datos identificativos de los estudiantes de Educacién Secundaria,
para salvaguardar la confidencialidad.

(Extension recomendada para el apartado: 15 paginas).

4. CONCLUSIONES Y VALORACION GLOBAL DEL DESARROLLO DEL
PRACTICUM

Se referira a: aprendizajes fundamentales; dificultades encontradas en la teoria y en
la préactica; utilidad para el desarrollo personal y como profesional de la educacion;
acogida en el centro de précticas; relaciones con el Tutor de la Universidad y del
Centro de Educacién Secundaria...

(Extension recomendada: 2 paginas).

5. ANEXOS

Aqui se incluiran los anexos que los estudiantes consideren oportunos, siempre que
estén relacionados con aspectos de la memoria y los pantallazos de haber rellenado
las encuestas de calidad de la Comunidad de Madrid y del Ces Don Bosco en caso de
haber realizado las précticas en centro educativo.
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8.3 Entrega de la Memoria

Una vez finalizada, la Memoria se entregard en la Gestion Virtual en las fechas
establecidas y en formato PDF. En caso contrario, la asignatura se calificard como
“‘NO PRESENTADO”.

El archivo se nombrara de la siguiente manera:
Apellidos_Nombre_Memoria_Master en Psicopedagogia

No se podran presentar trabajos que hayan sido plagiados ni se podra usar
herramientas de inteligencia artificial para la elaboracion de los mismos. Si se incurre
en una de las anteriores acciones el Practicum sera autométicamente suspendido. Un
porcentaje de coincidencias superior al 20 % es indicativo de presencia de plagio. Si
se supera dicho porcentaje, queda a juicio del Coordinador del master previa
justificacién de dicho porcentaje por parte del tutor la decision sobre la aceptacién o
no de la memoria para su calificacion.

El alumnado debera adaptarse a los principios de integridad académica ante el uso de
la IA generativa las ideas o citas textuales tomadas de otras fuentes se encuentran
convenientemente citadas y que no se ha hecho un mal uso de las herramientas de
Inteligencia Artificial para la realizacion del presente trabajo, por lo que se asume el
compromiso de respetar los principios éticos de la IA, de acuerdo con el Marco de
Competencias de la Unesco para estudiantes (2024). El uso general de la inteligencia
artificial generativa puede ser reconocido incluyendo una seccion de "Uso de la
Inteligencia Artificial”, de importancia similar al de "Agradecimientos" de cualquier
trabajo académico. La produccion final debe seguir siendo el trabajo propio del
estudiante, que debe conservar la responsabilidad autoral. Las herramientas de GenAl
no son 'autores' en el sentido tradicional de la palabra, ni generan ideas originales por
si mismas, de momento. En ese sentido, no pueden ser responsables de su
produccion. No se debe utilizar dichas herramientas para redactar pasajes completos
de texto y hacerlos pasar como propios, citar o parafrasear continuamente a partir de
una herramienta de GenAl como si fuera una fuente original. Los informes/memorias
del Practicum deben incluir por tanto una seccién llamada "Uso de la Inteligencia
Artificial", siendo el requisito minimo a incluir en la seccién la siguiente informacion:

a. Nombre y version del sistema de inteligencia artificial generativa utilizado;
por ejemplo, ChatGPT-3.5.

b. Editor (empresa que creo el sistema de |IA); por ejemplo, OpenAl.

c. URL del sistema de IA.

d. Breve descripcién (una sola oracion) del contexto en el que se utilizé la
herramienta.

e. Confirmacién de que el trabajo es propio del estudiante. Por ejemplo:
"Declaro que para la elaboracion de este trabajo de autoria propia se utilizé
ChatGPT 3.5 (OpenAl, https://chat.openai.com/), Gnicamente para resumir las
notas iniciales y para corregir el borrador final".

Debera cumplimentar el ANEXO 2 — Valoracion de las practicas por parte del
estudiante y entregarlo a su tutor.
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8.4. Valoracién de la Memoria

Los criterios que se tendran en cuenta en la valoracién de la memoria de practicas
son:

1. Descripcion del centro y/o entidades: titularidad, ubicacion, 10%
organigrama, ratio de poblacion, instalaciones...

2. Especificaciones de las funciones profesionales del tutor y 15%
deméas profesionales implicados en las labores psicopedagdgicas
del centro o programa en el que se han desarrollado las practicas y
tareas realizadas por el estudiante.

3. Programacion y desarrollo de un plan de accién/intervencion: [50%
justificacion, descripcion del caso, metodologia, cronograma,
actividades y evaluacion...

4. Conclusiones y valoracion critica con aportaciones a la 25%
programacion o desarrollo del caso.

9. PARTICIPANTES EN EL PERIODO DE REALIZACION DE LAS PRACTICAS.
Los destinatarios seran los estudiantes matriculados en el Master que cumplan los
siguientes requisitos:

- Para la realizacion de las practicas curriculares, el estudiante debera estar
matriculado en la asignatura.

- Para realizar practicas extracurriculares, el estudiante debera estar matriculado en
la titulacién a la que se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o especificas
a adquirir durante la practica.

Para la realizacion de las practicas externas, cada estudiante seré tutorizado por un
docente del centro educativo (tutor del Centro)

Asimismo, cada estudiante contard con un tutor académico del CES Don Bosco,
preferentemente con docencia en el Master.

Las practicas curriculares seran gestionadas por el Departamento del Practicum del
CES Don Bosco.

9.1. Tutora o tutor académico del CES Don Bosco. Funciones.

El tutor del CES Don Bosco sera docente en el CES Don Bosco, preferentemente con
docencia del Master y con titulacién en la Especialidad cursada por el estudiante. Cada
tutor, como maximo, podra tutelar 4 estudiantes por curso. Sus funciones seran las
siguientes:

a) Consensuar y concretar, en coordinacion con el Tutor/a del centro educativo el
programa de practicas a seguir por parte del estudiante.

b) Orientar al estudiante en el desarrollo del programa de précticas, a partir de las
competencias adquiridas en las restantes materias de los médulos del master para
fomentar la adquisicion de competencias profesionales.
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c) Velar por el adecuado desarrollo del programa de practicas,

d) Realizar un primer contacto telefénico con la direccion y el tutor del Centro de
practicas antes de que comiencen los estudiantes. El tutor debera informar sobre:

- Los estudiantes que realizaran las practicas en el centro.

- El procedimiento que se seguird (reunion inicial, disefio del programa de
practicas...).

- Dar los datos de contacto ante cualquier cuestion que pueda surgir.
- Asegurarse de que han recibido la guia de practicas.
- Concretar seguimiento (contactos posteriores).

e) Mantener con el centro de practicas contacto periddico a fin de hacer un
seguimiento de las practicas. Recordemos que en este master los tutores del CES
Don Bosco no han de realizar visitas de practicas a los centros o entidades donde se
realicen las précticas.

f) Mantener al menos tres tutorias con sus estudiantes en practicas. Dichas tutorias
podran realizarse en el horario de tutoria habitual de atencién a estudiantes. En caso
de que coincidan con el horario de practicas del estudiante, se acreditard un
justificante para el centro de practicas. Pueden ser momentos propicios de encuentro
los siguientes:

m  Antes de comenzar las practicas, para conectar con sus estudiantes,
informarles sobre la guia del Practicum y concretar contactos posteriores.

m  Durante las précticas.
m  Alafinalizacion del periodo de préacticas.

h) Informar a la Coordinacion del Master, si por su relevancia resultara necesario, de
las posibles incidencias surgidas.

i) Evaluar la Memoria de Préacticas ANEXO 5. Rubrica de Evaluacion de la Memoria
de Practicas que enviaran al Departamento del Practicum y al Coordinador del
Master.

k) Llevar a cabo el proceso evaluador de las préacticas del estudiante, otorgando al
final del proceso una calificacién, que debera facilitar a la Coordinacion en la rubrica
general de practicas.

[) Debera comprobar la originalidad de la Memoria de practicas a través de una
herramienta siendo recomendable Turnitin o Unichek, asegurando el porcentaje de
cumplimiento (20%) y justificando ante al Coordinador del Master, en su caso, la
superacion del mismo.

9.2. Tutora o tutor profesional en el Centro de Practicas. Funciones.

Los estudiantes dispondran de un Tutor Profesional en el Centro de practicas, que
tendra las siguientes funciones:

a) Acoger al estudiante y organizar el programa de practicas de este.
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b) Supervisar las actividades del estudiante en practicas, asesorarle en cuestiones
profesionales, con una relacidon basada en el respeto mutuo y el compromiso con el
aprendizaje.

c¢) Posibilitar la iniciacion en la practica profesional del estudiante, orientandole en la
creacion y puesta en practica de planes de accion.

d) Coordinar con el tutor del CES Don Bosco el desarrollo de las actividades del
programa de practicas, asi como la comunicacién y resolucién de posibles incidencias
gue pudieran surgir.

e) Facilitar y estimular la aportacion de propuestas de innovacion y mejora por parte
del estudiante.

f) Evaluar el desarrollo de las practicas de los estudiantes y emitir el informe de
evaluacion final (ANEXO 3).

g) Cumplimentar el cuestionario de Satisfaccién de los tutores profesionales de los
centros de practicas (ANEXO 4) que les haré llegar al Departamento del Practicum.

h) Facilitar al tutor de la Facultad el cumplimiento de los fines propios de su funcion.

i) Velar por la integracion del estudiante en el Centro, fomentando su participacion en
labores y actividades complementarias. El Tutor Profesional debe acompariar en todo
momento al estudiante, velando por su adecuado desarrollo, observando y orientando
al estudiante en su intervencion.

10. METODOLOGIA DOCENTE Y SISTEMAS DE EVALUACION
La metodologia docente llevara asociada la realizacién de las siguientes tareas:

 La elaboracién de la Memoria de Practicum.

* La orientaciéon y asesoramiento, en la resolucién de dudas y seguimiento del
progreso del Practicum.

* Actividades practicas tuteladas en centros.

El nimero de horas de practicas que deberan realizarse se ajustaran a la siguiente
tabla de minimos:

» 25 h. - Trabajos Tutelados no presenciales (Realizacion de Memoria o
preparacion de tareas para el desarrollo del Practicum)

« 25 h. - Tutorias (grupales o individuales) presenciales, con el tutor del CES
Don Bosco.

+ 100 h. - Practicas tuteladas en el centro (Presencial)

El sistema de evaluacion se estructura del siguiente modo:
* Iniciativa y participacion en las sesiones de tutoria: 10% de la calificacion.
* Realizacion de actividades practicas: 45% de la calificacion.

» Memoria de practicas: 45% de la calificacion.
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Para ayudar a la tarea de evaluacién se facilitara a los profesores-tutores del CES una
rdbrica que una vez completa tienen que enviar al departamento de Practicas y al
Coordinador del Master (ANEXO 5)

11. CALIFICACION
El Practicum se calificara en funcion de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con
expresion de un decimal, a la que afiadiran su correspondiente calificacion cualitativa:

0 - 4.9: Suspenso (SS); 5.0 - 6.9: Aprobado (AP); 7.0 - 8.9: Notable (NT); 9.0 - 10:
Sobresaliente (SB); 10: Matricula de Honor (MH).

Ante la limitacion del numero de MH, éstas seran otorgadas, a propuesta del tutor u
tutora del CES Don Bosco.

Para cursar la propuesta de MH, el tutor debera aportar la siguiente documentacion:

= Informe donde se argumente la excelencia del trabajo (ANEXO 7), memoria de
practicas e informe de evaluacion del centro de practicas; en consecuencia, no se
tendrdn en consideracion propuestas de MH que no vengan avaladas por el
correspondiente informe.

= Memoria de Précticas de cada estudiante tutelado.
= Informe del tutor o tutora del Centro (ANEXO 3).

El tutor/a del CES Don Bosco comunicard la calificacion del Practicum a sus
estudiantes una vez finalizado el periodo de practicas y convocara la revision, si ha
lugar y hard llegar la calificacion final al Departamento del Practicum y al Coordinador
del Master. Una vez enviadas las calificaciones, no se podra hacer rectificacion de las
mismas.

El Acta sera firmada por la Coordinaciéon del Master.

Se fijan dos convocatorias, una ordinaria y otra extraordinaria, con unas fechas limite
para la entrega de trabajos.

Sila Memoria no se entrega en tiempo y forma, sera calificada con NO PRESENTADO
en las actas.

Se procedera a la evaluacién de la memoria final, por parte del tutor del CES Don
Bosco, sélo si de la evaluacion realizada por el tutor/a del centro se deduce que el
desarrollo de las préacticas se puede considerar como adecuado, con una calificaciéon
igual o superior al 5 sobre 10.

Por consiguiente, sélo existira la posibilidad de presentar una segunda memoria en
una segunda convocatoria de la asignatura si los defectos que se observan en ella
son de caracter formal; es decir, que afectan al propio documento presentado, pero
no al desempenfio y aprovechamiento de las practicas en si evaluados por el centro. Si
el alumno es expulsado del centro, en cualquier momento previo a la finalizacion del
periodo de practicas, no tendra derecho a completar las practicas en otro centro y sera
automaticamente calificado con un suspenso.

Se recuerda que para pedir una reclamacion se debera haber solicitado y realizado
una revision previa. En caso de disconformidad con el resultado de la revision, el
estudiante podra impugnar su calificacion tal y como establece el articulo 25 del
Reglamento de Practicas externas de la UCM, aprobado por el Consejo de Gobierno
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de 28 de febrero de 2017, y solicitar al Director del CES Don Bosco la reclamacion,
gue sera dirimida por la Comisidbn competente de la titulacion. En caso de
disconformidad con el resultado de la reclamacion, el estudiante puede interponer
recurso al Rector conforme al articulo 50 del Estatuto del Estudiante.
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12. ANEXOS
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ANEXO 1. Portada de la Memoria de las Practicas

MASTER UNIVERSITARIO EN PSICOPEDAGOGIA

CES

DonBosco

UNIVERSIDAD SALESIANAD

MEMORIA DE LAS PRACTICAS CURSO
202 _-202_

APELLIDOS Y NOMBRE:

DNI:

TUTOR O TUTORA UNIVERSIDAD:

CONVOCATORIA:
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ANEXO 2. Valoracion de las préacticas por parte del estudiante

1 2 3 4 5 NS/
NC

Indica el grado en que has adquirido las siguientes competencias (tras finalizar las practicas)!

1.Transferencia de los conocimientos adquiridos a la practica profesional

2.Capacidad de resolucion de problemas en el contexto profesional

3.Responsabilidad social y ética vinculada a la aplicacidn de tus conocimientos|
en el centro
4.Capacidad de comunicacion

5.Habilidades de aprendizaje para proseguir en la formacién continua

6.Desarrollo de una vision holistica y analitica de los problemas educativos,
sociales, culturales y ambientales encontrados en el centro y/o entidad.

7.Colaboracion con otros profesionales

8.Motivacidn para fomentar una actitud positiva y critica hacia la profesion

9.Comprensidn y sensibilizacion hacia las caracteristicas del alumnado y/o
usuarios del centro

10.Valorar las necesidades educativas de los estudiantes y/o usuarios

11.ldentificar limitaciones y barreras que dificulten el acceso al curriculo y
a la participacion del alumnado.

12.Revisar criticamente los modelos tedricos y epistemoldgicos que guian la
atencién educativa en contexto inclusivos.

13.Disefiar planes de trabajo individualizados que potencien actividades
saludables y calidad de vida.

14.Disefiar investigaciones para valorar la eficacia y las implicaciones de
diferentes respuestas educativas de atencion a la diversidad.

Indica el grado de satisfaccion en los siguientes aspectos

15. El centro y/o entidad donde has realizados las précticas

16.El tutor/a del centro y/o entidad (Tutor profesional)

17.El tutor/a académica del CES Don Bosco

18.Coordinacion de las practicas del Master

19.Valoracion global de las practicas

20.Valora en qué medida la experiencia de las practicas realizadas aumentan
tu grado de empleabilidad.

Especifica qué aspectos de las practicas académicas externas mejorarias y como:

Fecha: Fdo:

! Correspondiendo 1 a “muy baja” y 5 a “muy alta”.
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ANEXO 3. Informe de Evaluacion de las Practicas para Tutor o Tutora
profesional del centro y/o entidad de préacticas

Nombre y apellidos del estudiante:
Centro y/o entidad:
Tutor o tutora:

Duracion de las practicas: de al de de
202__.
N2 de horas de intervencidn desarrolladas por el estudiante en Psicopedagogia: h.

Actividades realizadas:
En la escala, el 1 es la nota minima y el 5 la nota mdxima que se puede otorgar: Poco, suficiente,
bastante, mucho, totalmente.

[1[2]3[4]5
Confirmando que la/el estudiante ha desarrollado las 90 horas de practicas, a continuacion, se solicita que
valore al alumno/a de practicas

Se siente comprometido/a con la profesion.

Promueve actitudes, conductas y valores positivos.

Tiene una disposicidn favorable hacia las tareas encomendadas

Tiene buena disposicion para el andlisis y la reflexion

Aprende de las buenas practicas de otros

Se comunica de modo adecuado con otros profesionales

Manifiesta valores de igualdad, respeto y tolerancia

Es cercano, receptivo y empatico

Ol N[l WIN|

Muestra iniciativa y esta dispuesto a trabajar para la mejora del centro y de sus receptores|

-
©

Ha asistido puntualmente

[EEN
[EEN

. Se muestra creativo en sus propuestas

.
b

Se ha adaptado a las normas de centro

-
w

Ha mostrado receptividad positiva a las criticas

=
>

Muestra capacidad para trabajar en equipo

[any
6]

. Trasmite expectativas positivas con respecto a los destinatarios.

[y
[e)]

. Tiene en cuenta la diversidad de destinatarios/as

-
~

Planifica contenidos adecuados al nivel y diversidad de los destinatarios.

=
(o]

. Selecciona materiales y recursos adaptados a los fines educativos.

N
w

Prevé actividades variadas y que supongan un reto para los destinatarios/as.

N
o

Planifica actividades de evaluacion adecuadas.

N
=

Estructura las propuestas educativas correctamente.

N
N

Disefia entornos adecuados de aprendizaje.

N
w

Mantiene el interés de los destinatarios.

N
&

Habla de forma clara y precisa.

N
v

Resuelve adecuadamente los conflictos que se producen en el grupo.

N
o

Emplea adecuadamente los recursos didacticos y otras herramientas profesionales.

N
N

Lleva a cabo un seguimiento adecuado de las los destinatarios/as durante la ensefianza
proporcionandoles la ayuda que van necesitando.

Se incluyen finalmente unas filas para que, aquellos que lo deseen, planteen
criterios no contemplados pero que se consideren de interés...
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No
Poco [Suficiente | Bastante [ Mucho | evaluable

28.

29.

30.

CALIFICACION NUMERICA (De 0 a 10):

OBSERVACIONES

Fdo.: Tutor o tutora del Centro Ve B® Direccion del Centro
(Sello del Centro)

Pagina 21 de 28




.' CES DOﬂ BOSCO GUIA PARA LA REALIZACION DE PR

UNIVERSIDAD SALESIANAD

ANEXO 4. Satisfaccion de los tutores o tutoras profesionales
practicas

Nombre y apellidos del Tutor o tutora Profesional:
Centro de practicas:

Estudiante de Practicas:

ACTICAS CURRICULARES

de los centros de

[1[2]3]4]s

Valore los siguientes aspectos del programa de practicas del Master, su desarrollo
y coordinacion... (Siendo 1, “Nada-ninguna” hasta 5. Mucho-siempre)

1. ¢Qué grado de satisfaccidn tiene con el desempefio del alumno/a en su centro?

2. ¢Qué grado de satisfaccion tiene con la adecuacién de las
competencias y habilidades demostradas por el estudiante a las
necesidades profesionales de su centro?

3. (Cree que el/la estudiante esta preparado/a para desempefiar su profesion comoj
Psicopedagogo?

4. ¢El nUmero de horas de practicas es el adecuado para poder hacerse cargo de las|
competencias profesionales del alumno/a?

5. éla rubrica de evaluacién del alumno/a de practicas le parece completa para
identificar su desempefio profesional?

6. ¢Qué grado de satisfaccidn tiene con la gestidn de las practicas realizada por el CES|
Don Bosco?

7. ¢Qué grado de satisfaccion tiene con la colaboracion prestada por el tutor/a del CES|
Don Bosco?

8. ¢El tutor/a del CES Don Bosco se ha puesto en contacto con usted para presentarse |
presentar al alumno/a?

9. ¢El tutor/a del CES le ha explicado detalladamente todos los aspectos de las practicas?

10.Siempre que ha sido necesario, ¢ha podido contactar con el tutor/a del CES Don

Bosco?

11. ¢Qué NOTA podria a la organizacién, desarrollo y coordinacién de las
practicas en su centro? (Indique una nota del 0 al 10)

¢Qué aspectos podrian mejorarse en la formacion del estudiante en el
practicas del Master?

OBSERVACIONES

conjunto de las

Fdo.: Tutor o tutora del Centro Ve B2 Direccion del Centro
(Sello del Centro)
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ANEXO 5. Rubrica de Evaluacion de la Memoria de Practicas

RUBRICA DE EVALUACION DEL PRACTICUM PSICOPEDAGOGIA

Calificaciones
Indicadores

Criterio
MUY ADECUADO ADECUADO

POCO ADECUADO
Incluye informacién detallada sobre
1. DESCRIPCION DEL

Incluye alguna informacién detallada

tuloridad del contro, ubicaciony | S9Pre titularidad del centro, ubicaciény
contexto socio-cultural, organigrama del

CENTRO. (10%)

NADA ADECUADO

Incluye poca informacion detallada sobre
! ' titularidad del centro, ubicaciény contexto
contexto socio-cultural, organigrama del .
. : socio-cultural, organigrama del centro,
> ° centro, 6rganos colegiados y : h
centro, rganos colegiados y : 6rganos colegiados y unipersonales,
; ! A ; unipersonales, instalaciones, espacios y
unipersonales, instalaciones, espacios y instalaciones, espacios y otros elementos.
otros elementos.
otroselementos. (1)
(05)

(0,25)

No incluye ninguna informacién detallada sobre
titularidad del centro, ubicacién y contexto socio-
cultural, organigrama del centro, drganos
colegiados y unipersonales, instalaciones, espacios
y otros elementos. (0)
2. ESPECIFICACIONES DE ES"“”‘:E _“E‘al"adda"l‘f“fe 'azf‘”“,'“"“ Especifica una pequefia parte de las No especifica las funciones profesionales del
LAS FUNCIONES DEL protesionales del tu °e'r‘|/la:";‘z;es i icados on s lobores | funciones profesionales del tutor y demds | tutor y demds profesionales implicados enlas
TUTOR Y RESTO :i(o cdagogicas del centro o programa :i(o . dzgégi(asZEI centro o programa profesionales implicados en las labores | labores psicopedagdgicas del centro o programa
PROFESIONALES P: :\ el aue 55 by desarro"aio il epn o :ue o aearoliady Iafprémm psicopedagdgicas del centro o programa en |en el que se han desarrollado las practicas y tareas
précticas y tareas realizadas por el y tareas realizadas por el estudiante. te' de :,‘a“ dde”:fe’:a:f 'ZS "’f:t‘(fsy) realizadas "°(’oj' estudiante.
IMPLICADOS. (15 %) estudiante. (1) o) areas realizadas por el estudiante. (0,37
3. PROGRAMACION Y
DESARROLLO DE UN
_ PLANDDE . Justifica correctamente lel plan de Justifica parcialmente el plande | e ntervencin
ACCION/INTERVENCION acciénfintervencion. acciénfintervencion. golel (025) )
3.1 jUSTIFICACION Y Q) (0,50)
DESCRIPCION DEL CASO
(10%)

Especifica algunas de las funciones
profesionales del tutor y demis

No Justifica correctamente lel plan de
acciénfintervencién.
O]
3. PROGRAMACION Y
DESARROLLO DE UN ) P
Selecciona una metodologia pertinente
PLAN DE para el plan de acciénfintervencion y la
ACCION/INTERVENCION
3.2 METODOLOGIA

(10%)

. - Selecciona una metodologia algo
Selecciona una metodologia petinente .
I . pertinente para el plan de
para el plan de acciénfintervencion y la o N
o accionfintervencién y la desarrolla
desarrolla basicamente. . correctamente.
(05) bésicamente. (0
” (0,25)
3. PROGRAMACION Y
DESARROLLO DE UN
PLAN DE Elabora correctamente el cronograma
ACCION/INTERVENCION

Elabora parcialmente el cronograma plan
del plan de acciénfintervencion. de accién/intervencion.
O] (0,50)
3.3 CRONOGRAMA
(10%)

desarrolla correctamente.
O]

No selecciona una metodologfa pertinente para
el plan de acciénfintervencién ni la desarrolla

No elabora correctamente el cronograma del
Elabora algo el cronograma del plan - o
i € plan de acciénfintervencion.
acciénfintervencién. (0,25)

(0)

3. PROGRAMACION Y ) ) Explica cémo hassido el desarrollo de
Explica detalladamente cémo ha sido el bastantes de I tividad lizad:

DESARROLLO DE UN desarrollo de todaslas actividades astantes de as actlvicades reglzacas,
PLAN DE realizadas, colaborando y participando
ACCION/INTERVENCION

con responsabilidad en la planificacién, | algunas de las actividades realizadas, sdlo
ar erono participa en su desarrollo; articipa en su desarrollo; realiza una
en el disefio con plena responsabilidad | P participa en st _ participaen
flo con lidad | o aliza una sintesis reflexiva de cada una | sintesis reflexiva de cada algunas de ellas, y
en su planificacion, y realiza una sintesis P o o
reflexiva de cada una de ellas, o d
3-4 ACTIVIDADES de Lo hace de forma cronoldgica,
Lo hace de forma cronolégica, (1)
(10%) (0,5)

. N Explica como ha sido el desarrollo de muy pocas

Explica cémo ha sido el desarrollo de " N ol

actividades de las realizadas, y no indica su grado
de implicacién en el disefio y desarrollo de las

mismas. No realiza una sintesis reflexiva de cada
una de ellas.
(0,25)

Nolo hace de forma cronoldgica,
(0)
3. PROGRAMACION Y
DESARROLLO DE UN . . "
Realiza una evaluacion global y reflexiva
PLAN DE del proceso de desarrollo del plan de
ACCION/INTERVENCION acciénfintervencion.
3.5 EVALUACION o
(10%)

Realiza una evaluacién global, con algo de
reflexion, del proceso de desarrollo del
plan de accionfintervencion.

Realiza una evaluacién poco global y con
(0,5)

¢ La evaluacién y la reflexién del proceso de
escasa reflexion del proceso de desarrollo o 9
b ” desarrollo del plan de acciénfintervencién apenas
del plan de acciénfintervencion. . -
se materializa.
(0,25)

4. CONCLUSIONES Y
VALORACION CRITICA
CON APORTACIONES ALA Red“;_“ e “’";’“m“eslPe’,“"e"l‘“ Redacta unas conclusioines pertinentes,

PROGRAMACION :’r;;‘a::a?: di':ri‘or‘;z‘z’(‘:; en relacién a al programa o al desarrollo
DESARROLLO DEL (1)
PRACTICUM

Redacta unas conclusioines algo pertinentes
del caso.

(05)
4.1 CONCLUSIONES (10 %)

(0)

No redacta unas conclusioines pertinentes y bien
. redactadas, en relacién al programa o al
, en relacién aal programa o al desarrollo del

desarrollo del caso.
caso. (0,25)

(0)

4. CONCLUSIONES Y
VALORACION CRITICA  |Realiza una valoracién critica, de manera
CON APORTACIONES A LA

tica, Realiza una reflexién final, de manera ) o

argumentada y sistemitica, indicando final, de r Realiza una reflexién final, poco
unas s propuestas coherentes de argumentaday genérica, indicando. | o entada y algo vaga, indicando escasas
PROGRAMACION mejora, ademis de sefialar cémo propuestas coherentes de mejora, | oo oherentes de mejora; no sefala
DESARROLLO DEL lograrlo y justificando de forma ademds de sefialar como lograrlo y c6mo lograrlo y justifica vagamente su

P, justificando su viabilidad e e .
. adecuada su viabilidad e " o viabilidad e implementacion.
PRACTICUM implementacién implementacién. (0,37)
< P . o, §
4.2 VALORACION CRITICA 9 ©79)
(15 %)

Realiza una reflexién final, con escaso argumento
y muy vaga, indicando propuestas de mejora no
muy coherentes; no seffala cémo lograrlo y no

justifica muy adecuadamente su viabilidad e
implementacion.

(o)
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GUIA PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS CURRICULARES
%] CES DonBosco

UNIVERSIDAD SALESIANAD

ANEXO 6. Declaracion responsable de originalidad (sobre la autoriay uso ético
de herramientas de inteligencia artificial).

MASTER UNIVERSITARIO EN PSICOPEDAGOGIA

(A cumplimentar y entregar dentro de la memoria de précticas)®

De acuerdo con la guia del Practicum y la normativa vigente, por el presente
documento escrito...

Apellidos y nombre

...DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD que la presente Memoria de Practicas es
original y que ha seguido las pautas determinadas, sin que en exista plagio alguno
de cualquier tipo de fuente bibliografica o trabajo presentado anteriormente por
otro autor. Que las ideas o citas textuales tomadas de otras fuentes se encuentran
convenientemente citadas y que no se ha hecho un mal uso de las herramientas de
Inteligencia Artificial para la realizaciéon del presente trabajo, por lo que asumo el
compromiso de respetar los principios éticos de la IA, de acuerdo con el Marco de
Competencias de la Unesco para estudiantes (2024).

Lo que, de forma responsable, objetiva y rigurosa, firmo por la presente
declaracién de originalidad.

En Madrid, a de de 202__.

Firma:

6 Art. 11.g y Art. 14.3 de la 3 Ley 3/2022 de 24 de febrero de Convivencia Universitaria
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GUIA PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS CURRICULARES

ANEXO 7. Modelo Informe Propuesta de Matricula de Honor

De acuerdo con la guia del Practicum y la normativa vigente sobre calificaciones, el

tutor de Précticas del CES Don Bosco:

Propone calificar con Matricula de Honor el Trabajo de Practicas cuyos datos son:

ESTUDIANTE (apellidos y nombre):

Especialidad:

Motivacion de la Matricula de Honor

(-..)

En Madrid, a de

de 202__.

Tutor o tutora del CES DON BOSCO,

Fdo.:
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%] CES DonBosco

UNIVERSIDAD SALESIANAD

ANEXO 8. Compromiso del estudiante con el Centro de practicas
(el equivalente a este documento se hace directamente en

el campus al seleccionar el centro, no por escrito)

Nombre:
Apellidos:

DNI:

Por el presente documento me comprometo a mantener, durante el periodo de
las Practicas, un comportamiento ético y profesional, respetando tanto Ia
confidencialidad de los datos a los que tenga acceso, como la normativa del centro
educativo asumiendo las decisiones del tutor y del equipo directivo.

De igual modo, me comprometo a cumplir el horario semanal fijado para el periodo
de Priacticas por el CES Don Bosco.

En Madrid a de de 20

Firma:
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